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KALEJDOSKOP WYDARZEN

Kalejdoskop wydarzen przygotowywany jest we wspodtpracy z Zespotem Prasowym UG

NA KAMPUSIE UG ZAMIESZKALY PSZCZOLY MIODNE

Uniwersytet Gdanski wtasnie do-
faczyt do grona instytucji wspie-
rajacych pszczoty i zostat posiada-
czem wiasnej pasieki miejskiej. Na
terenie obok dawnego rektoratu
w Oliwie, wsréd drzew, w nowych
biato-niebieskich drewnianych
ulach zamieszkato szes¢ mtodych
pszczelich rodzin. Funkcjonowanie
pasieki bedzie miato pozytywny
wptyw na edukacje ekologiczna
i Swiadomos¢ pracownikoéw oraz
studentéw uczelni. Na miejskim
pszczelarstwie skorzystajg wiec
nie tylko okoliczne rosliny, ale
i ludzie, ktorzy beda mieli szanse

posmakowac pszczelarstwa w naj-
lepszym wydaniu. Dla zaintereso-
wanych pracownikéw i studen-
tow UG planowany jest bowiem
warsztat z pszczelarzem, dzieki
ktoremu uczestnicy beda mogli
lepiej poznac te pozyteczne owady
i wiecej sie o nich dowiedziec.
Opieke nad pszczotami, kto-
re zamieszkaty na UG, zapewnia
profesjonalna firma pszczelarska
Pszczelarium, ktdéra prowadzi
pasieki w kilkunastu miastach
w Polsce, m.in.w Warszawie, Kato-
wicach, Poznaniu, Wroctawiu, Lu-
blinie, a takze w Tréjmiescie. Midd,

ktory zostanie uzyskany z hodowli
pszczot, bedzie wykorzystywany
w celach promocyjnych.

Uniwersyteckie pszczoty beda
zapewne korzystac z bliskosci Eko-
parku UG, gdzie znajda nie tylko
wiele ciekawych roslin, ale takze
tak wazna dla nich wode. Dajac
pszczotom nowy dom, przyczy-
niamy sie do napszczelenia i lep-
szego zapylenia roslin wokot uli.
Stawiajac mate pasieki i dbajac
o taki kwietne oraz nasadzenia
miododajne, przyczyniamy sie
do dobrostanu wszystkich zapy-
laczy.

SUKCES UG W PLEBISCYCIE
NA ARCHIWALNE ZRODLO ROKU 2021

Uniwersytet Gdanski zwyciezyt
w dwaéch kategoriach, na trzy do-
stepne, plebiscytu na ,Archiwalne
Zrédto Roku 20217, zainicjowanego
przez Stowarzyszenie Archiwistow
Polskich z okazji Miedzynarodowe-
go Tygodnia Archiwow, trwajace-
go od 7 do 11 czerwca. Do plebi-
scytu zgtoszono 31 zrédet, z czego
28 spetnito warunki regulaminu
i zakwalifikowato sie do gtosowa-
nia. Gtlosowanie internetowe oraz
gtosowanie Komisji Archiwistow
odbyto sie podczas Miedzynaro-
dowego Tygodnia Archiwow.
Uniwersytet Gdanski zostat zwy-
ciezca w:
 kategorii 1. zrédto archiwalne
dokumentujace najbardziej
przetomowe wydarzenia. | miej-
sce i Grand Prix zdobyt indeks

pierwszego studenta UG, zgto-
szony przez Muzeum Uniwersy-
tetu Gdanskiego,

« kategorii 3: najciekawsze, najbar-
dziej zaskakujace zrodto archi-
walne (tzw. curiosum). | miejsce
i Grand Prix zdobyt ,Pewien istot-
ny fragment zbioru zdarzen mi-
nionego 100-lecia w symetrycz-
nym zapisie wg nowej rachuby
czasu”, zrodto znajdujace sie
w zasobach Archiwum Uniwer-
sytetu Gdanskiego.

W kategorii 2: zrédto archiwal-
ne o najwiekszych walorach este-
tycznychiartystycznych | miejsce
i Grand Prix zdobyt dyplom oko-
licznosciowy zawierajacy menu
uroczystego sniadania wydanego
W Zwigzku z wizytg cesarza Wilhel-
ma Il Hohenzollerna w Malborku,

znajdujacy sie w zasobach Archi-
wum Panstwowego w Malborku.

W gtosowaniu Komisji Archiwi-
stéw, w ktérym oddano 69 waz-
nych gtosdw, wzieto udziat 7 spe-
cjalistdw z pomorskich instytucji
archiwalnych: Archiwum Akade-
mii Sztuk Pieknych w Gdansku,
Archiwum Historycznego Komis;ji
Krajowej NSZZ ,Solidarnosc¢”, Ar-
chiwum Panstwowego w Gdan-
sku, Archiwum Panstwowego
w Gdansku Oddziat w Gdyni, Ar-
chiwum Panstwowego w Malbor-
ku, Archiwum Uniwersytetu Gdan-
skiego, Fundacji im. Stanistawa
Flisa Archiwa Pomorskie.

W gtéwnym gtosowaniu inter-
nautéw, ktére odbyto sie przez stro-
ne internetowa, oddano 2164 gtosy,
z czego 1759 gtosow waznych.
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ARTYKUL PROF. DUNALSKIEJ W ,,NATURE"”

Jak wynika z analiz miedzynaro-
dowego, interdyscyplinarnego ze-
spotu naukowcow, ktérego czton-
kiem jest prof. Julita Dunalska,
kierownik Stacji Limnologicznej
UG, wwodach srédladowych stale
ubywa tlenu. Jest to spowodowa-
ne nie tylko przez intensyfikacje
rolnictwa i antropopresje, lecz tak-
ze przez zmiany klimatu. O wnio-
skach ze swoich badan naukowcy
poinformowali w najnowszym nu-
merze ,Nature”.

Zespot badaczy, ktoéry analizowat
dane z badan przeprowadzonych
w okresie ponad 70 lat, stwier-
dzit staty ubytek tlenu w wodach.
Przedmiotem badan byty gtéwnie
jeziora amerykanskie i europejskie,
prawie 400 zbiornikéw wodnych.
Jak wyjasnia prof. Dunalska — Ar-

tykut w ,Nature” dotyczy analizy
profili termiczno-tlenowych jezior
w umiarkowanej strefie klimatycz-
nej na potkuli pétnocnej i potudnio-
weyj. [..] Szczegotowa analiza ponad
czterdziestu pieciu tysiecy profili
termiczno-tlenowych wykazafa, iz
zjawisko spadku zawartosci tlenu
na przestrzeni kilku dekad siega
pieciu i pét procent na powierzchni
| az osiemnastu | szesciu dziesiq-
tych procent przy dnie. W cieplej-
szych wodach powierzchniowych
spadek tlenu wigze sie gtownie
Zmniejszq rozpuszczalnosciq tego
gazu, a w wodach naddennych —
zsilniejszq stratyfikacjq termiczng
wod | mniejszq przezroczystosciq.
Profesor Dunalska zawaza, ze tak
szybki spadek zawartosci tlenu,
zZwtaszcza w warstwach przyden-

nych, moze miec istotny wptyw na

aktywnos¢ metaboliczng ekosyste-
mow wodnych, co zagrozi jakosci

waod.

Zdaniem profesor, badania za-
poczatkowane przez zespot moze
kontynuowac Stacja Limnologicz-
na UG w Borucinie nad Jeziorem
Radunskim Gornym jako obiekt
modelowy w analizach tempa pro-
ceséw metabolicznych zbiornikéw
wodnych. Lokalizacja stacji w cen-
trum zréznicowanych ekosyste-
mow wodnych oraz dodatkowe
obserwacje meteorologiczne wg
standardu KLIMAT oraz pomiary
ewaporometryczne dajg ogromne
mozliwosci badawcze i edukacyjne.

Artykutw ,Nature”: https:/mww.
nature.com/articles/s41586-021-
03550-y

PROF. JERZY SAMP | REZYSER ANDRZEJ WAIJDA
PATRONAMI GDANSKICH TRAMWAJOW

Od ponad 10 lat Gdansk honoru-
je wybitnych obywateli, ludzi na-
uki i sztuki zwigzanych z grodem
nad Mottawa, przez nazwanie ich
imieniem tramwajow. W ostat-
nich tygodniach patronamizostali
prof.Jerzy Samp i rezyser Andrzej
Wajda.

Profesor Jerzy Samp, historyk
literatury, pisarz, wyktadowca UG,
a przede wszystkim — wielki mito-
snik Gdanska, byt autorem wielu
publikacji popularyzujacych pro-
blematyke kaszubsko-pomorska,
zZwiaszcza gdanska. Wydat 40 ksia-
zek. Profesor pochodzitz gdanskiej
rodziny, wychowat sie na Oruni,
a na UG ukonczy! filologie polska,
gdzie pdzniej podjat prace wykta-
dowcy. W 1982 zostat doktorem,

w 1992 doktorem habilitowanym,
a jego praca habilitacyjna dotyczy-
ta Gdanska w relacjach z podrézy
w latach 1772-1918. Od 1994 sze-
fowat w Zaktadzie Pomorzoznaw-
stwa na UG. Wyktadat takze na
uniwersytecie w Bremie, w Ostsee
Akademie Lubeck-Travemunde
oraz na uniwersytecie w Ottawie.

W uroczystosci odstoniecia imie-
nia tego wybitnego gdanszczani-
na na tramwaju wzieli udziat czton-
kowie rodziny profesora, w tym
jego syn, Christian Samp, wiadze
Gdanska, wiadze i naukowcy z UG,
atakze przedstawiciele Zrzeszenia
Kaszubsko-Pomorskiego, ktére —
wspolnie z Zarzadem Transportu
Miejskiego w Gdansku — byto ini-
cjatorem wydarzenia.

Andrzej Wajda, wybitny rezyser,
symbol kultury i filmu dla gdansz-
czan, doktor honoris causa UG, za-
debiutowat jako rezyser i scenograf
w Teatrze Wybrzeze w1959 roku. An-
gazowat sie w sprawy gdanskie, byt
W gronie inicjatoréw budowy Teatru
Szekspirowskiego, Europejskiego
Centrum Solidarnosci oraz Muzeum
Il Wojny Swiatowej. Byt tez autorem
jedynego filmu, ktory, jak podkreslat,
wykonat na zamdwienie -zamowie-
nie gdanskich stoczniowcéw.

Podczas uroczystosci odstoniecia
imienia rezysera na tramwaju obecni
byli m.in.: zona rezysera, Krystyna
Zachwatowicz, wtadze miasta z pre-
zydent Aleksandra Dulkiewicz na
czele, senator Bogdan Borusewicz
oraz prof. Piotr Stepnowski, rektor
UG.
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ZLOTY MEDAL UG DLA PROF. WU LAN

1czerwca br. rektor UG, prof. Piotr
Stepnowski, odznaczyt prof. Wu
Lan Ztotym Medalem Uniwersy-
tetu Gdanskiego. Wniosek o wy-
réznienie prof. Wu Lan Ztotym
Medalem UG ztozyt prof. Woj-
ciech Bizon, byly dyrektor Insty-
tutu Konfucjusza dziatajgcego
przy UG.

Profesor Wu Lan jest inicjatorka
utworzenia Instytutu Konfucjusza

dziatajacego przy Uniwersytecie
Gdanskim oraz kierunku sinologia.
Przez ostatnie siedem lat swoja
wiedzg, doswiadczeniem i zaan-
gazowaniem wspiera nauczanie
jezyka chinskiego, jak rowniez
popularyzuje wiedze o chinskiej
tradycji i kulturze. Dzieki jej oso-
bistemu zaangazowaniu Instytut
Konfucjusza mogt zorganizowad
szereg spotkan na najwyzszym

szczeblu z przedstawicielami
dyplomacji, nauki, kultury i biz-
nesu. Trudno réwniez pominac
znaczacy wkiad, ktoéry prof. Wu
Lan witozyta w rozwdj stosun-
kéw bilateralnych pomiedzy UG
a uczelniami partnerskimi w Chi-
nach, bedac nie tylko ttumaczem
delegacji, lecz przede wszystkim
bardzo sprawnym koordynatorem
oficjalnych wizyt.

AKTUALNOSCI Z BIURA NAUKI

NADANE STOPNIE | TYTULY
NAUKOWE

W kwietniu 2021 r. stopierh naukowy
doktora nadano 10 osobom, w po-
dziale na dyscypliny:

« jezykoznawstwo —10soba,

- Nauki prawne -1 o0soba,

« Nauki biologiczne — 2 osoby,

« ekonomia i finanse -1 0soba,

«nauki o zarzadzaniu i jakosci —
10soba,

« psychologia — 2 osoby,

. geografia spoteczno-ekonomicz-
na i gospodarka przestrzenna —
2 osoby.

Jedna osoba uzyskata stopien
doktora poza UG w zakresie sztuk
muzycznych.

Tytut profesora uzyskaty 4 osoby:
 w zakresie nauk humanistycznych
- prof. Alicja Pstyga i prof. Lech

Czerniak,

W naukach Scistych i przyrodni-
czych - prof. Monika Normant-

-Saremba i prof. Roman Cieslinski.

PROGRAMY DOSKONALOSCI
NAUKOWEJ]

W ,,Programie matych gran-
tow - UGrants” trwa ciggty nabor

w konkursie UGrants-bridge —do
14 maja br. wytoniono 6 laureatéw
tego konkursu, ktérym przyznano
srodki otgcznej wartosci 90 000 zt.

W ramach dodatkowego na-
boru w programie UGrants-first
ztozono 62 wnioski.

»Program publikacyjny UG”
prowadzony jest w trybie ciagtym.
W maju ztozono kolejnych 16 wnio-
skow o dofinansowanie kosztéw
publikacji, z ktérych 10 rozpatrzono
pozytywnie. Ich autorzy otrzymali
dofinansowanie na facza kwote
49 045 zt. Pozytywnie zaopiniowano
tez 72 wnioski o przyznanie jedno-
razowych swiadczen na tfaczna
kwote 114 600 zt.

UPOWSZECHNIANIE NAUKI

W drugiej edycji programu MEIN
mDoskonata nauka”, wspierajgce-
go podmioty systemu szkolnic-
twa wyzszego i nauki dziatajace
Nna rzecz upowszechniania nauki,
UG ztozyt 5 wnioskéw w module
wsparcie konferencji naukowych
oraz jeden wniosek w module
wsparcie monografii.

12 maja br. odbyto sie semi-
narium poswiecone otwartemu

dostepowi do nauki — ,,Otwarta
nauka - standardy i dobre prakty-
ki”. Wydarzenie zostato zorganizo-
wane przez Konferencje Rektorow
Akademickich Szkot Polskich oraz
Uniwersytet £ o6dzki. Podczas se-
minarium petnomocniczka UG ds.
otwartego dostepu do publikacji
i wynikéw badan, dr Katarzyna
Swierk, wystapita w roli panelistki
i przedstawita proces wdrazania
polityki otwartego dostepu na UG.

W dniach 18-20 maja 2021 r.
odbyta sie wirtualna konferencja
»Pan-European User Conference
SciVal & Scopus”, ktérej celem
byto dzielenie sie uzytkownikow
systemow i narzedzi firmy Elsevier
najlepszymi praktykamiidoswiad-
czeniami. Podczas konferencji
dr Katarzyna Swierk przedstawita
mozliwosci wykorzystania narze-
dzi bibliometrycznych do reali-
Zacji programow wspierajgcych
w ramach programu IDUB oraz
tworzenia strategii badawczych na
przyktadzie projektu SEA-EU. Tytut
wystapienia —,Research potential
- the use of bibliometric tools and
indicators in building a strategy for
development and scientific coope-
ration”.
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POLITYKA ROZWOJU KADR UG

Po trzech miesigcach uzgodnien
i konsultacji projekt Polityki roz-
woju kadr Uniwersytetu Gdan-
skiego zostat przyjety i zaakcep-
towany niemal jednogtosnie na
wszystkich szczeblach kolegial-
nych naszej uczelni. Prace zwia-
zane z projektem prowadzone
byty przez specjalnie w tym celu
powotang komisje senacka oraz
ekspertdw prawa pracy. Nastepnie
kolegium rektorsko-dziekanskie
postanowito jednomysinie reko-
mendowac projekt Polityki roz-
woju kadr UG Senatowi uczelni,
ktory w dniu 27 maja 2021 roku
zdecydowana wiekszoscig gtoséw
podjat uchwate pozytywnie opiniu-
Jjaca ten wazny dokument. Polityke
jednomyslnie zaakceptowata takze
Rada UG, a w koncowym etapie
prac rektor uzyskat akceptacje dla
wdrozenia tego dokumentu przez
zwigzki zawodowe.

Senat UG, pozytywnie opiniujac
projekt Polityki rozwoju kadr UG,
uznatgo za zgodny z przyjeta Stra-
tegig Uniwersytetu Gdarnskiego
na lata 2020-2025 oraz z kierun-
kiem dalszego rozwoju uczelni.

Nowa Polityka rozwoju kadr UG
stanowi realizacje przepisu § 34
ust. 2 pkt 11 Statutu UG, zgodnie
Z ktoérym szczegdtowe zasady po-
lityki kadrowej uniwersytetu okre-
Sla rektor, po zasiegnieciu opinii
zwigzkow zawodowych. Doku-
ment powinien by¢ gtdwna reko-
mendacja i podstawg wszelkich
decyzji w zakresie zatrudniania,
podejmowanych przez komisje
konkursowe i decydentéw w po-
szanowaniu obowigzujgcego pra-
wa, w tym Statutu UG i Regulami-

nu pracy. Jednoczesnie powinien
wskazywac mozliwe sciezki kariery
akademickiej osobom starajgcym
sje o zatrudnienie w UG na réznych
szczeblach kariery zawodowe.

W Polityce rozwoju kadr UG
wskazano trzy Sciezki kariery
akademickiej, ktérymi sa: sciezka
badawczo-dydaktyczna, dydak-
tyczna i badawcza. Podstawowym
zatozeniem Sciezki badawczo-dy-
daktycznej jest dazenie do tego,
aby osoby uzyskujace stabilnos¢
zatrudnienia na UG mogty reali-
zowac i doskonali¢ sie w zakre-
sie dziatalnosci naukowej, a uzy-
skiwane wysokie kompetencje
zawodowe mogty by¢ przez nie
Z powodzeniem wykorzystywane
w dziatalnosci dydaktyczne;.

Dla sciezki dydaktycznej pod-
stawowym zatozeniem jest umoz-
liwienie rozwoju zawodowego
nauczycielom akademickim
0 znaczacych osiggnieciach dy-
daktycznych. Z kolei podstawo-
wym zatozeniem sciezki badaw-
czej jest umozliwienie uzyskania
stabilnosci zatrudnienia przez
osoby o wybitnych osiggnieciach
naukowych i predyspozycjach
do prowadzenia przetomowych
badan, kierujgcych miedzynaro-
dowymi projektami badawczymi.

W Polityce rozwoju kadr UG zo-
staty szczegotowo opisane reko-
mendacje dotyczgce zatrudnienia
na poszczegodlnych stanowiskach
w kazdej ze sciezek oraz systemo-
we wsparcie wszystkich sciezek
kariery akademickiej w UG. Reko-
mendacje te wyznaczajg kierun-
ki pozadanego rozwoju i budowy
kompetencji kadry akademickiej

naszej uczelni. Powinny one ksztat-
towac dobre praktyki w zatrudnia-
niu i awansowaniu, motywowac
do pracy oraz w sposob jednolity
i sprawiedliwy ksztattowac sciez-
ki zawodowe. Rekomendacje nie
stanowia i nie zastepuja kryteridw
oceny okresowej nauczycieli aka-
demickich.

Dokument odnosi sie tez do
pracownikdw niebedacych na-
uczycielami akademickimi. Jego
zasadniczym celem jest wskazanie
transparentnych procedur zatrud-
niania oraz Sciezek karier, a takze
okreslenie najwazniejszych aspek-
tow, kierunkéw i sposobdéw dziatan
w zarzadzaniu zasobami ludzkimi,
stuzgcych wzmocnieniu kapitatu
intelektualnego, rozwojowi uczel-
ni oraz doskonaleniu zawodowe-
mu pracownikéw. Sformutowane
W nim zostaty oczekiwania uczelni
wobec pracownikdéw, w tym od-
niesienie sie do oceny pracowni-
czej ustalanej na podstawie szcze-
gotowych kryteriow.

Polityka rozwoju kadr UG w spo-
sOb nowatorski zajmuje sie rowniez
kwestig zarzadzania wiekiem —nie
uchybiajgc zasadom rownego trak-
towania pracownikow, UG bedzie
realizowac polityke zatrudnienia
dazaca do wdrozenia wysokiej ja-
kosci nauczania oraz optymalnego
miedzypokoleniowego rozdziatu
stanowisk i funkcji, w tym funkgji
kierowniczych. W tym obszarze
polityki ustalone zostaty zasady
wspotpracy z pracownikami, ktorzy
osiggneliwiek emerytalny i status
profesora emerytowanego oraz
zastuzonego emerytowanego pra-
cownika uczelni.
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AKTUALNOSCI Z BIURA PROJEKTOW ROZWOJOWYCH

W ostatnim czasie UG uzyskat

srodki na realizacje dwdch pro-

jektow rozwojowych. Pierw-
szym z nich jest projekt ,,Mie-
dzynarodowa Szkota Letnia

— Zanieczyszczenia w Strefie

Brzegowej”, ktéory otrzyma

dofinansowanie w wysokosci

799 911,80 zt w ramach programu

NAWA SPINAKER - Intensyw-

ne Miedzynarodowe Programy

Ksztatcenia. Kierownikiem pro-

jektu jest dr llona Kaminska

z Wydziatu Oceanografii i Geo-

grafii.

Projekt odpowiada na potrze-
be poszerzenia oferty ksztatcenia
Uniwersytet Gdanski dla studen-
téw zagranicznych o miedzy-
narodowy program ksztatcenia
w naukach o Ziemi i srodowisku.
Realizacja celu projektu bedzie
mozliwa poprzez utworzenie
i przeprowadzenie na Wydziale
Oceanografii i Geografii dwdch
edycji Szkoty Letniej — Zanie
czyszczenia w Strefie Brzegowej
(ang. Pollution in Coastal Are
as — POLCA) w 2022 i 2023 roku.
Grupe docelowa stanowic bedzie
60 studentéw zagranicznych
studidw | i Il stopnia, a rekruta-
cja obejmie studentéw uczelni
wchodzacych w sktad konsor-
cjum European University of the
Seas oraz innych uczelni, z ktory-
mi wspotpracuje UG.

Szkota Letnia bedzie sie skia-
data z czterech powigzanych ze
soba tematycznie i metodycznie
modutow:

1. wprowadzenie, teoria i integra-
cja — bedzie to modut z duza
dawka intensywnej nauki, inte-
gracjii przygotowania do zaje¢
praktycznych,

2.zajecia praktyczne — zajecia
w tym module odbywac sie
beda w trzech srodowiskach
w terenie i laboratoriach: na
Zatoce Gdanskiej (rejsy stat-
kiem ,Oceanograf”), na rze-
kach przymorskich oraz w stre-
fie brzegowej,

3. kultura i dziedzictwo regio-
Nnu — ten modut bedzie miat
charakter wycieczki terenowej
do Stowinskiego Parku Naro-
dowego z warsztatami w te-
renie oraz zwiedzaniem parku
Z przewodnikiem,

4. problem-based learning —w ra-
mach tego modutu przewidu-
je sie prace w grupach, opraco-
wywanie wynikow i wnioskow
oraz przygotowywanie prezen-
tacji na minikonferencje.
Zaplanowany, intensywny

i miedzynarodowy program

ksztatcenia charakteryzuje sie

nowatorskim podejsciem i za-
stosowaniem innowacyjnych
technologii, m.in. immersyjnej

XR (cross reality) oraz potacze-

nia technologii rzeczywistosci

wirtualnej (VR virtual reality)

Z rzeczywistoscig rozszerzona

(AR augmented reality) i mie-

szang (MR mixed reality). Kadra

dydaktyczna wydziatu zaanga-
zowana w tworzenie oraz pro-
wadzenie Szkoty Letniej zostanie
przygotowana w zakresie efek-
tywnej interakcji ze studentami

w srodowisku wirtualnym oraz

komunikacji miedzykulturowej,

inkluzywnosci i réznorodnosci

W nauczaniu.

Jesli pozwoli na to sytuacja
pandemiczna, Szkota Letnia
odbedzie sie w Stacji Morskiej
im. Profesora Krzysztofa Skoéry

w Helu.Jej program bedzie mogt
by¢ jednak realizowany zarowno
w formie blended-learning, jak
i w petni zdalnej.

Dzieki innowacyjnemu cha-
rakterowi szkoty zwiekszy sie
obecnosé, rozpoznawalnoscé
i atrakcyjnos¢ Uniwersytetu
Gdanskiego na edukacyjnym
rynku mobilnoscifizycznej oraz
wirtualnej w Europie i na $wie-
cie. Szkoty letnie stanowig uzna-
ne na swiecie formy promocji
uczelni wsréd potencjalnych
studentdw zagranicznych i sg
chetnie wpisywane w strategie
umiedzynarodowienia oraz pro-
mocji marki uczelni. Intensyw-
ne, krétkoterminowe programy
ksztatcenia daja potencjalnym
studentom mozliwosci pozna-
nia uczelni — jej stylu uczenia,
zasobdw i oferty, oraz poznania
poszczegdlnych krajow jako
mozliwych miejsc do dalszego
rozwoju. Liczymy tez na to, ze
realizacja projektu wptynie na
wzrost zainteresowania oferta
ksztatcenia UG wsréd zagra-
nicznych studentow i ze absol-
wenci Szkoty Letniej zacheceni
nowatorska forma ksztatcenia
rozwaza Uniwersytet Gdanski
jako miejsce dalszego studio-
wania.

Drugim projektem, ktory
uzyskat dofinansowanie — tym
razem w ramach programu
,Studenckie kota naukowe two-
rza innowacje” MEiN, jest ,,Bio-
feedback EEG w prewencji
i redukcji negatywnych kon-
sekwencji uzaleznienia od pra-
cy”. Kierownikiem projektu jest
dr Pawet Atroszko z Wydziatu
Nauk Spotecznych.
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AKTUALNOSCI Z BIURA PROJEKTOW NAUKOWYCH

W ostatnich tygodniach wiele pro-
jektow UG zdobyto dofinansowa-
nie w konkursach Narodowego
Centrum Nauki oraz Ministerstwa
Edukacjii Nauki. tacznie naukow-
cy naszej uczelni uzyskali prawie
17 min zt.

KONKURSY NCN

NCN rozstrzygneto 39 edycje
konkursow OPUS, SONATA oraz
PRELUDIUM BIS. W sumie zto-
zono ponad 3,5 tys. wnioskdw na
taczna kwote prawie 3,4 mld zt.
Finansowanie przyznano 638 pro-
jektom o facznej wartosci niemal
668 min zt. Najwiecej (az 1299
whnioskdw) nadestano w grupie

246 projektom w tgcznej wysoko-
sci prawie 252 min zt. W grupie

nauk o zyciu zgtoszono 1210 wnio-
skéw, sposrdd ktérych do finanso-
wania zakwalifikowano 232 o war-
tosci prawie 319 min zt. W naukach

humanistycznych, spotecznych

i 0 sztuce do NCN wptyneto 1018

whnioskdw, z czego finansowanie

otrzymato 160 w wysokosci ponad

97 min zt. W tej edycji konkursdw
wspotczynnik sukcesu wynidst po-
nad 18%.

Z 84 wnioskow ztozonych przez
naukowcow z UG do programow
OPUS 20, SONATA 16, PRELUDIUM
BIS 2 finansowanie na taczna kwo-
te ponad 15 min zt otrzymato 19:

- 8 projektéw bedzie realizowanych

zowane w konsorcjach, w kto-
rych UG jest liderem. Kwota
przyznanych srodkdéw dla UG to
9105 351,00 zf;

- 6 projektéw realizowanych bedzie
w ramach programu SONATA
16, z czego 1 projekt bedzie re-
alizowany w konsorcjum, w kto-
rym UG jest partnerem. Kwota
przyznanych srodkow dla UG to
4 413 061,00 zt;

- 5 projektdéw realizowanych be-
dzie w ramach programu PRE-
LUDIUM BIS 2. W ramach tego
programu przewidziane jest
zwiekszenie limitu przyjec¢ do
szkdt doktorskich — projekty fi-
nansuja stypendium przez 4 lata.
Kwota przyznanych srodkow dla

nauk scistych i technicznych, w ramach programu OPUS 20, UG to 2 411143,00 zt.
z czego finansowanie przyznano  z czego 2 projekty beda reali-
DOFINANSOWANE PROJEKTY Z UG
Kierownik Catkowite Dofinansowanie
Lp. projektu Wydziat Tytut projektu doflnaqsowanle dla UG
projektu
1 prof. Theodore ICCVS ~Wphyw .mlmetykow UPFI1 A::I'P nazmu- 3098 035,00 zt 1664 355,00 zt
Robert Hupp towany immunopeptydom
dr Andrea ~Wiasciwosci immunomodulacyjne bia-
2 Lipinska MWB tek koronawirusa SARS-CoV-2" 1908 360,00 zt 1908 360,00 z4

prof. dr hab. Kry-
3. | styna Bienkow- MWB
ska-Szewczyk

,Drogi miedzykomaorkowej transmisji
wirusa SARS-CoV-2"

539 000,00 zt 539 000,00 zt

dr hab. Stefan
Zbigniew Tukaj

»Rola biatka szoku termicznego Hsp90
w atopowym zapaleniu skory”

1022 800,00 zt 1022 800,00 zt

dr Katarzyna

Wplyw kolonijnych ptakéw morskich na

5. MaJrgorzat,a WB zespoty organizmow strefy przybrzeznej 1100 400,00 zt 1100 400,00 zt
Zmudczynska- Oceanu Arktycznego (ECOS)”
-Skarbek Y 9
+~Analiza molekularna stabilnosci ter-
dr Magdalena micznej endolizyn z ekstremofilnych
6. Agata Ptotka WB bakteriofagdéw na drodze zwalczania 1485 600,00 zt 148560000 z
bakterii Gram-ujemnych”
dr hab. Adam .Blokowanie oddziatywan HVEM/LIGHT
7. Sieradﬁan WCh przy wykorzystaniu peptyddw — inno- 536 600,00 zt 536 600,00 zt
wacyjne podejscie do immunosupres;ji”
dr hab. Sylwia +Nowa klasa zwigzkow przeciwbakteryj-
8. Rodziewicz- WCh nych. Projektowanie, synteza oraz bada- 537 800,00 zt 537 800,00 zt
-Motowidto nie mechanizmu dziatania”
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~Modelowanie kluczowych wtasciwosci
°. prof. dr hab. Weh strukFuraInych .napoczag?tek wa.runkuy:g- 1148 920,00 zt 1148 920,00 4
Tomasz Puzyn cych ich uwalnianie do $srodowiska oraz
transport — FateNANO”
+Rozwigzania ekonomii wspdétdzielenia
dr Agnieszka i mikromobilnosci dla modelowania
10. WE . o : 439 303,00 zt 439 303,00 zt
Szmelter-Jarosz przeptywoéw oséb i rzeczy w miastach
i strefach podmiejskich”
. dr Cezary Jerzy WH ,Ozdobne paskitarcz ho’!ohcklch z Pelo- 579 500,00 zt 579 500,00 zt
Kucewicz ponezu (700-450 p.n.e.)
,Groby mezczyzn z sierpem i ich rola
dr hab. Lech w budowaniu nowej tozsamosci po
12. o WH upadku pierwszych spotecznosci rolni- 982 015,00 zt 982 015,00 zt
Czerniak . .
czych w Matopolsce na przetomie szo-
stego i pigtego tysiaclecia przed Chr."
,Breaking bad w materiatach organicz-
13. | drlllia Serdiuk WMFil nych: czy emitery do OLED tamia zasady 789 600,00 z¢ 789 600,00 zt
fotofizyki?”
14, dr'l\’/hcha% Stu- WMFil ,,Symetwe i splatanie w obwodach kwan- 1024 480,00 zt 1024 480,00 7+
dzinski towych
dr Pawet
Atroszko
(dr Edyta ,Rola czynnikéw makro, mezo i mikro
15. | Charzynska - WNS w uzaleznieniu od pracy i w zwigzanych 479 778,00 zt 228 604,00 zt
Uniwersytet z nim problemach zdrowotnych”
Slaski w Katowi-
cach - Lider)
. ,Polityczne uwarunkowania transfor-
dr hab. Sylwia " .
16. Mrozoweka WNS macji energetycznej w Polsce w latach 351200,00 zt 351200,00 zt
2004-2020"
dr hab. Konrad . ,,Identyflkalga gendw wptywajacych na
17. . WOIG skutecznos¢ gynogenezy u pstraga te- 651 951,00 zt 519 215,00 z¢
Ocalewicz s
czowego (Oncorhynchus mykiss)
18, dr hab. Michat WPIA ,,Fuqdamenty polsklego'grawa karnego 446 543,00 7k 446 543,00 74
Gatedek w Il Il Rzeczypospolitej
,Optymalny model wykorzystania trans-
1. dr'hab‘ ‘S’fawo— WPIA misji audiowizualnej w procesie karnym 374 086,00 7t 374 086,00 zt
mir Steinborn — miedzy efektywnoscig postepowania
a gwarancjami jego uczestnikow”

Konkurs MEiIN

W konkursie tym, w module Uni-
wersalia 2.2 Narodowego Pro-
gramu Rozwoju HumanistyKki,
jednym z laureatdéw zostat prof.
dr hab. Artur Blaim z Wydzia-
tu Filologicznego UG, kierownik
projektu pt.. ,Kanon swiatowej

literatury utopijnej w polskim
przektadzie”, ktory uzyskat
finansowanie w wysokosci
1307 335,00 zt.

Modut Uniwersalia 2.2 ma na
celu finansowanie wieloletnich
projektéw badan w Polsce nad
najwazniejszymi dzietami kultu-
ry Swiatowej i wprowadzanie ich

do obiegu polskiej humanistyki.
tacznie na konkurs przestano
53 wnioski, a na podstawie re-
komendacji Rady Narodowego
Programu Rozwoju Humanistyki
do finansowania zakwalifikowa-
no 10 najlepiej ocenionych pro-
jektéw. taczna kwota ich dofi-
nansowania to 3173 688,00 zi.

08 GAZETA UNIWERSYTECKA / CZERWIEC 2021/ NR 5 (169)

KALEJDOSKOP WYDARZEN

KRZYZOWKA UNIWERSYTECKA Z NAGRODAMI

Rozwigzania haset krzyzowki znajdziecie Panstwo w niniejszym numerze ,Gazety Uniwersyteckiej”.
Do wygrania sg nagrody w postaci koszulek i toreb.

Aby wzig¢ udziat w losowaniu nagrdd, nalezy wysta¢ maila z prawidtowo rozwigzanymi hastami
oraz/lub HASLEM GLOWNYM. Nalezy tez podac swoje imie i nazwisko oraz adres e-mail. Wystanie maila
bedzie oznaczato wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych na zasadach okreslonych
na stronie internetowej ,Gazety Uniwersyteckiej”, w zaktadce Konkursy dla Czytelnikow (https://gazeta.
ug.edu.pl/konkursyy/).

Termin nadsytania rozwigzan: do 19 lipca br.
Adres e-maila, na ktéry nalezy wystaé rozwiagzania: gazeta@ug.edu.pl

Osoby, ktére wysla prawidtowo rozwigzane wszystkie hasta wraz z HASLEM GLOWNYM, wezma
udziat w losowaniu koszulek, natomiast osoby, ktére wysla prawidtowo rozwigzane jedynie HASLO
GLOWNE, wezma udziat w losowaniu toreb.

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
N

POZIOMO:

Kryje sie pod literg D w skrocie DKF

Jeden z konkurséw NCN

Nowa ksigzka poetycka dr. Tomasza Snarskiego

Laureat konkursu pt. ,Kronika czasu pandemii” zorganizowanego na Wydziale Historycznym
Imie zwyciezczyni kwietniowej edycji ,UG Talks. Slam naukowy”

Najlepsza zawodniczka tegorocznych AMP w Ergometrze Wioslarskim w kategorii open
Morze i... w tytule jednego z artykutow

Bogdan, profesor nauk chemicznych z listy TOP 2%

Wybitny rezyser, od niedawna patron jednego z gdanskich tramwajow

Nalezy o nie dba¢. Apelujemy o to w tytule jednego z artykutéw

Naukowa, strategiczna gra komputerowa, w ktérej zadaniem gracza jest zaopatrzenie dawnego
Grudzigdza w wode

—
SO0V NOUNAWN -

HASLO GLOWNE nalezy odczytac z kolejnych pdl oznaczonych szarym kolorem.
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ZROWNOWAZONY ROZWO3I

orze I miasto

Uniwersytet Gdanski aktywnie wpisuje sie w realizacje
celow zrownowazonego rozwoju ONZ i uzyskat wysokie
notowania w najnowszym rankingu Times Higher
Education Impact Rankings 2021

GDANSK MOZE!

21 kwietnia 2021 r. prestizowa
agencja rankingowa Times Hi-
gher Education po raz trzeci
opublikowata zestawienie uczelni
wyzszych realizujacych 17 celow
zrownowazonego rozwoju (ang.
Sustainable Development Goals
— SDQ), okreslonych w Agendzie
2030 na rzecz zrownowazone-
go rozwoju, a wiec poswieconych
rozwigzywaniu najistotniejszych
problemaéw globalnych wspodtcze-
snego Swiata, takich jak ubdstwo,
nierdwnosc spoteczna, brak wy-
starczajgcego dostepu do wiedzy,
zmiany klimatyczne czy dewasta-
cja srodowiska naturalnego.

W  rankingu globalnym
uwzgledniajacym wszystkie cele
pod uwage wzieto 1115 najlep-
szych uczelniwyzszych z 94 krajow,
w tym 12 uczelni z Polski. Jedy-
nie 2 polskie uczelnie znalazty sie
w gronie 101-200 uczelniw dwoch
kategoriach. | sg to uczelnie gdan-
skie! Uniwersytet Gdanski osig-
gnattakiwynik w realizacji Celu11.
Zrownowazone miasta i spotecz-
nosci oraz Celu 14. Zycie pod woda,
a Politechnika Gdanska, jak przy-
stato na znakomita uczelnie tech-
niczna, w zakresie realizacji Celu 9.
Innowacyjnose, przemyst, infra-
struktura oraz Celu 13. Dziatania

w dziedzinie klimatu. Tak wysoki
wynik w jednym z raportowanych
zagadnien uzyskaty jeszcze dwie
inne polskie uczelnie: Warszawski
Uniwersytet Medyczny w Celu 3.
Dobre zdrowie i jakos¢ zycia oraz
Szkota Gtowna Gospodarstwa Wiej-
skiego w Celu 15. Zycie na ladzie.

STAWIAMY NA ZROWNOWA-
ZONY ROZWO3J - TYLE TEORII

Pojecie zrownowazonego rozwoju
zostato po raz pierwszy zdefiniowa-
ne w raporcie Swiatowej Komisji ds.
Srodowiska i Rozwoju Organizacji
Narodow Zjednoczonych z 1987 r.
pt. Nasza wspolna przysztosc.
W dokumencie tym zrownowazony
rozwoj okreslono jako taki rozwdj,
w ktérym potrzeby obecnego po-
kolenia zostajg zaspokojone bez
umniejszania szans przysztych po-
kolen na ich zaspokojenie. Zréwno-
wazony rozwoj zaktada solidarnosc¢
miedzypokoleniowa i aktywne
wigczanie w procesy rozwojowe
wszystkich grup spotecznych, dajac
im mozliwosc¢ czerpania korzysci ze
wzrostu gospodarczego bez niwe-
czenia szans przysztych pokolen na
dobre zycie w zdrowym srodowisku.
Dziatania w ramach zrownowazo-
nego rozwoju powinny znajdowac
odbicie we wszystkich politykach
rozwojowych kraju i by¢ prowadzo-

ne z petnym poszanowaniem sro-
dowiska oraz jego naturalnych
zasobow.

Agenda 2030 jako uniwersalny
plan rozwoju dla swiata wymaga
dostosowania do realiow kazde-
go panstwa, stad kluczowa rola
krajow w jej wdrazaniu. Wigze sie
ona z wyznaczeniem celow roz-
wojowych na szczeblu krajowym,
zapewnieniem monitorowania
postepow przez dobor wskazni-
kow oraz wdrozeniem odpowied-
Nniego systemu monitorowania
i raportowania.

W Polsce zasadzie zrownowa-
zonego rozwoju nadano range
prawa podstawowego wynikaja-
cego z zapisow Konstytucji RP. Ar-
tykut 5 ustawy zasadnicze] mowi:
.Rzeczpospolita Polska strzeze
niepodlegtosci i nienaruszalno-
Sci swojego terytorium, zapew-
nia wolnosci | prawa cztowieka
i obywatela oraz bezpieczenstwo
obywateli, strzeze dziedzictwa na-
rodowego oraz zapewnia ochrone
Srodowiska, kierujac sie zasada
Zrownowazonego rozwoju’”.

Zatozenia praktycznego zasto-
sowania zasad zrownowazonego
rozwoju koncentruja sie wokot
pieciu obszaréw i realizowane sg
przez nastepujace dziatania:

e ludzie — przeciwdziatanie wszel-
kiemu wykluczeniu oraz two-
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rzenie warunkow i mozliwosci
korzystania z powszechnych
praw cztowieka i osiggniec¢ go-
spodarczych przez wszystkich
ludzi,

e planeta — petne poszanowanie
i ochrona zasobow srodowiska
naturalnego, ich racjonalne wy-
korzystywanie, bez niszczenia
i marnotrawstwa,

* pokdj — tworzenie skutecznych,
sprawiedliwych, otwartych
i odpowiedzialnych instytucji,
gwarantujacych wzmocnienie
roli prawa, dostep do sprawie-
dliwosci, niedyskryminowanie
kogokolwiek,

» dobrobyt — budowanie gospo-
darki zapewniajacej miejsca
pracy i wykorzystujacej nowe
technologie, zapewnienie do-
stepu do dobrej edukacji, opieki
zdrowotnej czy infrastruktury,

* partnerstwo — budowanie relacji
opierajacych sie na solidarnosci,
wspotpracy, odpowiedzialnym
dziataniu przez wszystkich inte-
resariuszy na szczeblu zaréwno
globalnym, jak i lokalnym.

W innym ujeciu zrownowazo-
Ny rozwoj osiggnac mozna przez
dziatania w ramach trzech gtow-
nych obszardw: ochrona srodo-
wiska i racjonalna gospodarka
zasobaminaturalnymi, wzrost go-
spodarczy i sprawiedliwy podziat
korzysci oraz rozwdj spoteczny.

Tyle teorii. A jaka jest prakty-
ka? W wielu obszarach niestety
daleka od wyznaczonych celow,
przedkfadajaca dorazne interesy
wybranych grup nad szeroko po-
jete dobro obecnych i przysztych
pokolen.

ROLA UCZELNI WYZSZYCH
W KREOWANIU IDEI

| REALIZACJI ZALOZEN
ZROWNOWAZONEGO
ROZWO3JU

Uniwersytet jako zywa spotecz-
nos¢ akademicka ma byc¢ wi-

ZROWNOWAZONY ROZWO3I

docznym wzorem, jak rozwijac
sie w sposob zrownowazony, oraz
styszalnym gtosem w dyskusji na
temat przysztosci planety i catej
ludzkosci. Ma on spetnia¢ wazne
zadanie wypracowywania i wdra-
zania dobrych praktyk, ksztatto-
wania wiasciwych postaw spotecz-
nych i wrazliwosci na otaczajacy
nas swiat, na innych ludzi, zwtasz-
cza osoby zagrozone wyklucze-
niem, na srodowisko naturalne
i jego zasoby. Zadanie to uczelnia
wyzsza podejmuje, realizujac swo-
je podstawowe misje, ktérymi sa:
ksztatcenie, badania naukowe oraz
Zaangazowanie spoteczne.

Na uczelniach obok ksztatcenia
w duchu poszanowania dla otacza-
Jjacego sSwiata i gtebokiej odpowie-
dzialnosci spotecznej prowadzone
sa takze akcje edukacyjne popula-
ryzujace wiedze o SDG w postaci
piknikow edukacyjnych dla stu-
dentéw i mtodziezy szkolnej. Nie-
watpliwie istotna rolg uczelni w za-
kresie edukacji o zrownowazonym
rozwoju jest takze bycie gtosem
eksperckim w sprawach spotecz-
nie istotnych ialarmujacych, takich
jak niedostateczna ochrona zaso-
bow lesnych i morskich, wszelka
dyskryminacja, podwazanie zna-
czenia instytucji zapewniajacych
rowne prawa i dostep do sprawie-
dliwosci. Niebagatelna role odgry-
wa tu ksztattowanie postaw oraz
wdrazanie rozwigzan proekolo-
gicznych (redukcja zuzycia ener-
gii, czerpanie energii ze zrédet od-
nawialnych, ograniczenie zuzycia
papieru i produkowanych smieci,
wiasciwa segregacja odpadow).

Srodowisko akademickie ma
przede wszystkim ksztatci¢ mto-
dych ludzi, ale nie mniej waznym
jego zadaniem jest prowadzenie
badan naukowych, poprzez kto-
re w niezwykle istotny sposoéb
wigcza sie ono w realizacje celow
zrownowazonego rozwoju. Bada-
nia i wyniki naukowych dociekan
pozwalaja rozwiazywac problemy

oraz dajg odpowiedzi na liczne
wyzwania, poczawszy od tych
zwigzanych z ochrong srodowiska
i ekosystemow, z ich racjonalnym
wykorzystywaniem, przez bada-
nia dotyczace ochrony zdrowia,
wypracowywania optymalnych
mechanizmow prawnych i eko-
nomicznych, po badania socjo-
logiczne, czesto prowadzone
w celu sprostania trudnym wy-
zZwaniom spotecznym.

Trzecia misja uniwersytetow
przejawia sie gtownie w partner-
stwie z interesariuszami spoza
uczelni (takimi jak rzad, samo-
rzad, sektor biznesu, organizacje
pozarzadowe). Wspodtpraca taka
daje efekt synergii i pozwala re-
alizowac zadania niecsiggalne dla
poszczegdlnych podmiotéw bez
partnerstwa. Przejawiac sie ona
moze w tworzeniu specjalnie za-
mawianych ekspertyz czy analiz
srodowiskowych, ekonomicznych,
spotecznych przez srodowisko
naukowe, co pomaga rozpoznac
problemiznalez¢ optymalne roz-
wigzania. A wyzwan nie brakuje.
Nie sposdb wymienic¢ wszyst-
kich ptaszczyzn zaangazowania
uniwersytetu w realizacje celéw
zZrownowazonego rozwoju, gdyz
wiasciwie kazdy aspekt dziatania
uczelni wpisuje sie w to zadanie.

MORZE | MIASTO

W rankingu Times Higher Edu-
cation Uniwersytet Gdanski oce-
niony zostat bardzo wysoko pod
wzgledem wktadu w realizacje
Celu 14. Zycie pod woda dzie-
ki wigczeniu sie w dziatania dla
ochrony oceandéw, morz i zaso-
bow morskich oraz wykorzysty-
wania ich potencjatu w sposoéb
zrownowazony. W tej kategorii UG
notowany byt jako jedyna polska
uczelniaiznalaztsie w przedziale
101-200 uczelni na 379 uczestni-
koéw z catego swiata. Wynik ten
potwierdza wysoka pozycje UG,
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wspottworzacego Europejski Uni-
wersytet Nadmorski (European
University of the Seas — SEA-EU),
wsrod instytucji szkolnictwa wyz-
szego, prowadzacych badania
i ksztatcenie powiazane z tema-
tyka morska.

Nie sposob przeceni¢ global-
nego znaczenia biologicznego,
klimatycznego i gospodarczego
mMorz i oceandw. Ich temperatu-
ra, sktad chemiczny, prady i zycie
w nich panujgce napedzaja Swia-
towe ekosystemy, bez ktdrych
zycie cztowieka na Ziemi byto-
by niemozliwe. Woda deszczo-
wa, woda pitna, pogoda i klimat,
a nawet tlen, ktérym oddycha-
my, sa zalezne od mMorz dziata-
jacych jak globalny regulator.
Odpowiedzialne zarzadzanie
tymi niezastapionymi zasobami
jest kluczem do zrownowazo-
nej przysztosci. Pogarszanie sie
stanu wod i postepujace zanie-
czyszczenie oceandw zagrazaja
funkcjonowaniu ekosystemow
oraz roznorodnosci biologicznej.
Chronione obszary morskie mu-
szg by¢ odpowiednio zarzadzane
i finansowane. Nalezy takze wpro-
wadzic¢ regulacje, ktére ogranicza
przetowienie, zanieczyszczenie
Srodowiska morskiego i zakwa-
szenie oceanow.

Uniwersytet Gdanski wiacza
sie w globalny nurt realizacji
celu zrownowazonego rozwo-
Ju zwigzanego z morzem przez
poszerzanie wiedzy naukowej,
rozwijanie potencjatu badaw-
czego, opracowywanie techno-
logii morskich i przekazywanie
ich jednostkom sektora publicz-
nego (w tym samorzadom)
oraz przedsiebiorstwom, w kra-
ju i za granica, aby poprawic
kondycje oceandw i zwiekszy¢
wptyw morskiej bioréznorodnosci
Nna rozwoj regionu i kraju.

Wysoka pozycje UG uzyskat
takze w zakresie realizacji Celu 1.
Zréwnowazone miasta i spo-

ZROWNOWAZONY ROZWO3I

tecznosci i w rankingu znalazt
sie w prze-dziale 101-200 na 656
uczelni ocenianych w ramach
tego celu, przy czym w Polsce zajat
1 miejsce sposrod 5 notowanych
krajowych uczelni. Notowanie od-
daje wktad uczelni w dziatania na
rzecz eliminowania negatywnych
skutkéw gwattownej urbanizacji,
poprawy efektywnosci wykorzy-
stywania zasobdw, ograniczenia
zanieczyszczen, dostepu do pod-
stawowych ustug, energii, miesz-
kalnictwa, transportu i innych,
by uczyni¢ miasta bezpiecznymi,
stabilnymi, zrGwnowazonymi oraz
sprzyjajacymi wiaczeniu spotecz-
nemu. Uniwersytet podejmuje
wysitki na rzecz ochrony i zabez-
pieczenia Swiatowego dziedzictwa
kulturowego i przyrodniczego, za-
pewnia tatwy i powszechny dostep
do bezpiecznych iinkluzyjnych te-
rendw zielonych oraz przestrzeni
publicznej, szczegdlnie kobietom,
dzieciom, osobom starszym i oso-
bom z niepetnosprawnoscia.

Jak czytamy w opisie Celu 11,
miasta sg osrodkami kultury i na-
uki, przemystu i produktywnosci
oraz rozwoju spotecznego, to tu
takze rodza sie nowe idee. Gdy
miasto rozkwita, ludzie czerpia
korzysci z rozwoju spotecznego
i ekonomicznego. Jednakze przed
miastami stoi wyzwanie zwigzane
z ich zarzadzaniem: W jaki spo-
sob dazy¢ do pomysinego rozwo-
Jju miast i tworzenia miejsc pracy
bez nadmiernej eksploatacji ziemi
i nadwyrezania srodkéw? Nalezy
wdrozy¢ skuteczne praktyki w za-
kresie planowania i zarzadzania
terenami miejskimi, ktére po-
zwola sprostac¢ wyzwaniom zwig-
zanym z gwattowna urbanizacja
(np. przez zapewnienie bezpiecz-
nej utylizacji i gospodarki odpada-
mi). Miasta powinny rozwijac sie
i jednoczesnie zadbac o poprawe
efektywnosci wykorzystywania
zasobow, dazy¢ do ograniczenia
zanieczyszczen i przeciwdziatac

ubodstwu. W przysztosci miasta
powinny zapewnic rowne Moz-
liwosci wszystkim ludziom oraz
dostep do podstawowych ustug,
energii, mieszkalnictwa, trans-
portu iinnych. W tych wszystkich
niemal ptaszczyznach Uniwersy-
tet Gdanski ma ogromnie wiele
do zaoferowania jako najwiekszy
w regionie akademicki osrodek
naukowy, ktéry w najlepszy moz-
liwy sposob wptywa na ksztatt re-
gionu i trojmiejskiej aglomeracji.

SPOLECZNE ZAANGAZOWANIE
— TROSKA O POZYCJE KOBIET
| ZDROWIE

W tej edycji rankingu po raz
pierwszy uczelnia nasza zmierzy-
ta sie z Celem 5. Réwnos¢ ptici.
Dziatania podejmowane na UG,
majace na celu wzmocnienie
pozycji kobiet, pozwolity uplaso-
wac sie naszej uczelni w przedzia-
le 301-400 na 776 notowanych
instytucji z catego Swiata i zajac
2 miejsce w Polsce (za Uni-
wersytetem Warszawskim) na
5 startujacych w tym kryterium
krajowych uczelni. Opublikowa-
ny w 2020 roku raport Kobiety
w nauce —zarzqgdzanie roznorod-
nosciq i rownouprawnienie ptci
w spofecznej odpowiedzialnosci
Uniwersytetu Gdanskiego zostat
opatrzony logo celéw zrownowa-
zonego rozwoju i wykazany jako
pierwszy raport instytucjonal-
ny w temacie SDG. Docenione
zostaty dziatania naszej uczelni
Nna rzecz zapewnienia kobietom
rownego dostepu do godziwej
pracy i do udziatu w procesach
decyzyjnych oraz zapobiegania
i zwalczania szkodliwych praktyk
wobec kobiet.

Mimo iz Uniwersytet Gdanski
nie jest uczelnia medyczng, star-
towat takze i zostat notowany
w zakresie realizacji Celu 3. Dobre
zdrowie i jakos$¢ zycia. Tylko trzy
uczelnie ,niemedyczne” podjety
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sie raportowania dziatan w ra-
mach realizacji tego celu (poza UG
jeszcze Uniwersytet Warszawski
i Politechnika t.odzka) i cho¢ zajety
dosc¢ odlegte miejsca w rankingu
(wszystkie w przedziale 601-800),
to jednak wykazaty sie aktywno-
Scig w trosce o wielka wartosc,
jaka tworza zdrowie i dobra ja-
Kosc¢ zycia, poprzez promowanie
aktywnego i zdrowego trybu zycia,
wspotprace, edukacje, wiaczenie
w badania naukowe o wielkim
znaczeniu dla zdrowia.

PERSPEKTYWA

Sposdb, w jaki wspdtczesna uczel-
nia wyzsza mierzy sie z wyzwania-
mi cywilizacyjnymi, jest miara jej
nowoczesnosci. Tylko taka uczel-
nia moze nalezycie przygotowac
absolwentow do tego, by jako
przyszli profesjonalisci, liderzy po-
lityczni i spoteczni, nie tylko pod-
jelisie szukania rozwigzan dla pro-
blemow wspodiczesnego Swiata,
ale tez umieli ksztattowac go

Un|ver5|’ry of Gdansk

ZROWNOWAZONY ROZWO3I

wedtug zasad zrownowazonego
rozwoju. Mtodzi ludzie dostrzegaja
ogromna potrzebe poszanowania
dla klimatu i planety, jednoczesnie
potrzebuja wsparcia w postaci za-
pewnienia im wiedzy, jak ten swiat
zmienia¢ w momencie, gdy beda
mieli mozliwos¢ petnej aktywno-
Sci | realnego ksztattowania ota-
czajacej rzeczywistosci. Uczelnia
dbajaca o srodowisko i klimat ma
potencjat stac sie dla mtodych lu-
dzi realnym wsparciem w walce
o lepszy Swiat.

THE Impact Rankings odzwier-
ciedla aktualny trend w dyskusji
Nna temat oceny spotecznego i eko-
nomicznego znaczenia i wptywu
uczelniwyzszych. Oprocz aktywno-
sci naukowej i edukacyjnej uczel-
ni w rankingu brane pod uwage
sa takze dziatania w obrebie tzw.
trzeciej misji uczelni i jej zaanga-
zowania spoteczno-gospodarcze-
go. Tym samym ranking promu-
je i podkresla wage tych dziatan,
wkiad uczelni w realizacje glo-
balnej agendy rozwoju oraz ich

ﬁNKWGS

SUSTNMBLE CITIES AND
COMMUNITIES
2021 TOP 200

wptyw na poprawe jakosci zycia,
Srodowiska i klimatu. Wysoka po-
zycja Uniwersytetu Gdanskiego
w tym rankingu, zaréwno w za-
kresie dziatarh srodowiskowych,
jakispotecznych, potwierdza jego
site w wybranych obszarach spe-
cjalizacji naukowej, a takze zna-
czenie prowadzonych badan,
ksztatcenia, wspodtpracy z oto-
czeniem spoteczno-gospodar-
czym dla rozwoju miasta Gdanska
i catego regionu. Odzwierciedle-
niem ogromnego znaczenia na-
szej uczelni dla kraju i regionu
sa wiasnie te wysokie pozycje
rankingowe. Motywujg one do
dalszych staran, a sam ranking
Times Higher Education Impact
staje sie swoistym drogowskazem
dla uczelni wyzszych, w jaki spo-
sob nalezy sie angazowac wwalke
o lepszy swiat dla nasidla wszyst-
kich pokolen.
Katarzyna
Gregorowicz-Bielawska
Petnomocnik rektora UG
ds. rankingéw

IMPACT

ANK IN GS
SDGS GENDER EQUﬁ.UTY
2021 TOP

Petne zestawienie wynikéw THE Impact Rankings 2021 dostepne jest na
stronie: https:/Mmwww.timeshighereducation.com/impactrankings#!/page/0/
length/25/sort_by/rank/sort_order/asc/cols/undefined

Ocene wplywu uczelni na realizacje celdéw zréwnowazonego rozwoju oparto
na precyzyjnie dobranych wskaznikach indywidualnych dla kazdej kategorii
celéw. Wiecej na temat metodologii na stronie: https:/www.timeshighered-
cation.com/world-university-rankings/impact-rankings-2021-methodology

Zrédta:

Ministerstwo Rozwoju Pracy i Technologii, Cele zrownowazonego rozwoju,
https:/Mmww.gov.pl/iveb/rozwoj-praca-technologia/cele-zrownowazonego-

-rozwoju

Platforma Spoteczna: Cele Zréwnowazonego Rozwoju, https:/mww.un.org.pl/
platforma-spoleczna-cele-zrownowazonego-rozwoju
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ZDROWIE

Dbaj

o zdrowie!

PLACOWKI MEDYCZNE NA TERENIE KAMPUSU OLIWSKIEGO

Na terenie Kampusu Oliwskiego powstata niedawno
przychodnia HMS Assistance Gdansk. Jej utworzenie byto
Jjednym z elementow wieloletniego programu ochrony zdrowia
pracownikow Uniwersytetu Gdanskiego. Pozostate elementy
programu to: Sportowe Centrum Rehabilitacji, ktérego

budowa ma ruszyc¢ jeszcze w tym roku, oraz Centrum Wsparcia
Psychologicznego, ktore zostato utworzone w lutym br.,

a o ktérym pisalismy w poprzednich numerach. Nowo powstata
przychodnia przejmie zadania stuzby medycyny pracy dotyczace
pracownikow Uniwersytetu Gdanskiego. Co wazne, w jej

sgsiedztwie znajduja sie inne placowki zdrowia,

Funkcjonowanie na terenie Uniwer-
sytetu Gdanskiego az trzech placo-
wek stuzby zdrowia pomoze zapew-
ni¢ pracownikom naszej uczelni
oraz studentom opieke medyczna,
tak wazna podczas zagrozenia epi-
demicznego. W placéwkach tych
mozna otrzymac znizki na pakiety

z ktérych moga korzystac pracownicy naszej uczelni

tance S.A. W tym migjscu warto
przypomniec, ze w sprawie badan
okresowych, kontrolnych i wstep-
nych pracownikéw UG nadal obo-
wigzuje Zarzgdzenie Rektora nr
42/R/18, a wszystkie niezbedne
informacje na ten temat umiesz-
czane sg w Portalu Pracownika.

medyczne oraz skorzysta¢ z badan - Skierowania na badania kon-

okresowych. Te ostatnie przepro-
wadzi¢ mozna w HMS Assistance
S.A. - Wszyscy zdajemy sobie spra-

trolne i okresowe wystawia bez-
posredni przetozony, a osobom
przyjmowanym do pracy w UG

we 7 tego, ze w dobie pandemii — Dziat Kadr — mowi mgr lwona

dbanie o zdrowie jest szczegdlnie
wazne. Obecnie zdarza sie, ze ba-
dania okresowe to jedyne badania,
do ktorych pacjenci majg dostep
— mowi Monika Grabowska, dyrek-
torka ds. operacyjnych HMS Assis-

Jaworska, zastepczyni kierowni-
ka Biura Bezpieczenstwa Pracy
i Ochrony Zdrowia. — Z powodow
pandemicznych badania okre-
sowe zostaty zawieszone do cza-
su odwotania stanu zagrozenia
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epidemicznego. Jednak chetni
pracownicy UG mogq zgtaszac
sie na nie do HMS Assistance
zgodnie z Komunikatem BBPIOZ
w sprawie badan profilaktycznych
pracownikéw UG zamieszczonym
w Portalu Pracownika w dniu
1 czerwca 2021 roku.

Po dokonaniu rejestracji na ww.
badania pracownik naszej uczelni
otrzymuje szczegodtowa informa-
cje dotyczacg samego badania
i jego terminu, a takze przypo-
mnienie, co nalezy zabrac ze sobg
do lekarza. Informacja taka jest
wysytana mailem albo SMS-em.
Wedle zyczenia pacjenta.

Z noty prasowej dostepnej na
stronie internetowe] UG wynika,
ze zespot pracownikow HMS As-
sistance bedzie koordynowat pro-
ces umawiania pacjenta, w tym
przypadku — pracownika UG — na
wszystkie niezbedne ustugi me-
dyczne i przeprowadzi go przez
niego krok po kroku. Zapytalismy,
co to doktadnie oznacza. — Nasi
specjalisci bedg monitorowac
zagrozenia wystepujgce na kaz-
dym stanowisku pracy w UG —tu-
maczy Monika Grabowska. — Na
tej podstawie dobiorg wszystkie
badania konieczne do uzyskania
orzeczenia o zdolnosci do pracy.
Pracownicy panstwa uczelni bedq
umawiani w taki sposob, aby
wszystko odbyto sie komfortowo,
w jak najkrotszym czasie. Dba-
my o to, aby pacjenci byli infor-
mowani o wszystkim na kazdym
etapie. Stanowimy wazny pomost
pomiedzy lekarzem a pacjentem.
Dzieki temu minimalizujemy sy-
tuacje, w ktorych pacjent dopiero
od lekarza dowiaduje sie, ze musi
spetnic jeszcze inne wymogi oraz
odbyc¢ kolejng wizyte.

Poza wstepnymi, okresowymi
i kontrolnymi badaniami lekarski-
mMiw ramach medycyny pracy pra-
cownicy naszej uczelni moga zo-

ZDROWIE

nim objeci moga korzystac z serwisu
ePacjent, za posrednictwem ktore-
go maja mozliwos¢ umowienia sie
na wszystkie wizyty. Logujac sie do
serwisu, zobacza tam cata swoja hi-
storie medyczng, planowane wizyty,
wyniki badan itd. - Dysponujemy
bardzo dobrymi specjalistami z za-
kresu chorob wewnetrznych, ortope-
dii, chirurgii, ginekologii i radiologii.
Nasi lekarze prowadzg konsultacje
zarowno w trybie ambulatoryjnym,
jak i w formie teleporady. Wyko-
nujemy szereg badan USG i czyn-
nosciowych, a takze wszystkie ba-
dania laboratoryjne. Od dtuzszego
czasu pobieramy tez wymazy PCR
I antygenowe na obecnosc¢ SARS
CoV-2. Biorgc pod uwage zblizajgcy
sie sezon urlopowy, warto dodac,
ze nasi medycy majg wieloletnie
doswiadczenie w medycynie podro-
zy i w kwalifikacjach do szczepien.
Chetnie doradzaq, jak przygotowac
sie do wyjazdu i jakie badania wy-
konac po powrocie. Te wszystkie
informacje sq istotne, poniewaz
w ciggu najblizszych dni rozpocz-
niemy udzielanie znizek na bada-
nia laboratoryjne. Warto rowniez
sledzi¢ naszg strone internetowq.
Za jej posrednictwem bedziemy
przekazywac informacje o akcjach
tematycznych zwigzanych ze zdro-
wiem, takich jak obnizki cen wybra-
nych pakietow badan specjalnie
dla pracownikow i studentow UG.
To jeszcze nie wszystko — pracujemy
nad tym, aby w placéwce na terenie
kampusu stopniowo poszerzac za-
kres dostepnych ustug medycznych.
Tak jak wspomniatam, o zmianach
bedziemy na biezgco informowac
na naszej stronie internetowej —
opowiada dyrektorka Grabowska.
Firma zapewnia rowniez, ze je-
sli bedzie taka potrzeba, to moze
przygotowac dla pracownikéw oraz
studentow szkolenia w tematyce
dbania o zdrowie. Obecnie kazdy
temat prozdrowotny jest na czasie

stac objeci réwniez abonamentem - od zdrowego zywienia po utrzyma-

HMS. Warto podkreslic, ze pacjenci

nie kondycji fizycznej w home offi-

ce. Warto pamietac o profilaktyce.
Pacjenci, réwniez ci mtodzi, powin-
Nni nabrac¢ nawyku sprawdzania
stanu zdrowia i chociaz raz w roku
wykonac podstawowe badania.
Najwazniejszym szkoleniem jest
dbanie o siebie i nieodktadanie
zdrowia na pozniej.

INVIVO MEDICAL CLINIC

Pracownicy i studenci Uniwer-
sytetu Gdanskiego moga korzy-
stac rowniez ze znajdujacej sie po
sasiedzku Invivo Medical Clinic.
Placowka zapewnia dostep do
specjalistow niemal z kazdej dzie-
dziny medycyny, ma takze szero-
ka oferte w zakresie diagnostyki
laboratoryjnej (badan podstawo-
wych i wysokospecjalistycznych
hormonalnych, alergologicznych
iimmunologicznych) i USG zarow-
no dorostych, jak i dzieci, w tym
niemowlat oraz noworodkoéw. Pro-
ponuje kompleksowa opieke nad
pacjentem, poczawszy od lekarza
pierwszego kontaktu, przez caty
szereg lekarzy specjalistow oraz
psychologa, dietetyka klinicznego
i fizjoterapeute. Specjalizuje sie
w szczegotowej diagnostyce i tera-
pii laryngologicznej: badanie krta-
Ni, gardta, nosa i uszu odbywa sie
Z uzyciem najnowszej klasy endo-
skopu. — Wszyscy pracownicy
Uniwersytetu Gdanskiego mogg
liczy¢ na dwudziestoprocentowq
znizke, a cztonkowie ich rodzin
na znizke w wysokosci dziesieciu
procent. Podobnie studenci — in-
formuje dyrektor Invivo Medical
Clinic dr n. med. Krzysztof Kicin-
ski. — Znizka dotyczy wszystkich
specjalistow z wyjgtkiem gine-
kologa, endokrynologa i immu-
nologa. Bedzie ona udzielana
tylko osobom, ktore zarejestrujq
sie osobiscie: mailowo lub telefo-
nicznie w naszej placowece.

To rowniez jedyny osrodek na
Pomorzu, ktéry prowadzi interdy-
scyplinarne leczenie nieptodnosci
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pary oraz zaburzen cyklu miesiecz-
nego dziewczat i kobiet w kazdym
okresie zycia, od nastolatek po ko-
biety w okresie menopauzalnym.

Obok podmiotu leczniczego
dziata Fundacja InVIVO, ktorej
Prezesem jest dr n. med. Alek-
sandra Maria Kicinska. Fundacja
prowadzi dziatania edukacyjno-
informacyjne dotyczace ochrony
zdrowia, nie tylko prokreacyjnego.
Organizuje bezptatne warszta-
ty z dietetykiem, fizjoterapeuts,
psychologiem ilekarzami. Proces
leczenia nieptodnosci i zaburzen
miesigczkowania prowadzi Klini-
ka InVivo jako Sswiadczenie zdro-
wotne. Réwniez w tym przypadku
zardwno pracownicy, jak i studen-
ci UG moga liczy¢ na promocyj-
ne ceny. Klinika prowadzi takze
badania naukowe nad nieptod-
noscia we wspotpracy z GUMe-
dem. W najblizszym czasie Invivo
Medical Clinic planuje przepro-
wadzenie dla pracownikow UG

s | |

ZDROWIE

warsztatow z zakresu zmiany stylu
ZyCia oraz radzenia sobie ze stre-
sem w dobie pandemii.

AKADEMICKIE CENTRUM
STOMATOLOGICZNE

Na terenie Kampusu Oliwa dzia-
ta rowniez Akademickie Centrum
Stomatologiczne, ktére jest filig
Kiliniki Stomatologiczno-Implan-
tologicznej MILADENT, zatozonej
przez dr. Dominika tosia, specjali-
ste chirurgii stomatologicznej. Kli-
nika nalezy do nowoczesnej sieci
osrodkow leczenia stomatologicz-
nego, specjalizujgcej sie w stomato-
logii zachowawczej, dzieciecej, este-
tycznej oraz w implantologii, protety-
ceiortodongji. Klinika oferuje pracow-
nikom UG 20% znizki na podstawowe
leczenie stomatologiczne. Studenci
naszej uczelni skorzystajg natomiast
Z rabatu w wysokosci 10%. W klinice
mozna réwniez skorzystac z bezptat-
nych swiadczen w ramach NFZ.

»Trzynastka” przy ul. Wita Stwosza 58 w Gdansku-Oliwie

HMS Assistance Gdansk
Godziny pracy: 7.30-15.30
Rejestracja: tel. 798 519 519

e-mail: rejestracja@hms-assistan-
cez4.com
WWw.hms-assistance24.com

Invivo Medical Clinic
Godziny pracy: 8.00-20.00
Rejestracja: tel. 509 733102
e-mail: kontakt@invivo.gda.pl
www.invivo.gda.pl

Miladent prowadzi tez Aka-
demickie Centrum Szkoleniowe,
w ktérym preznie rozwija dziafal-
nosS¢ naukowa z zakresu stomato-
logii, a w przysztosci by¢ moze or-
ganizowac bedzie kursy z zakresu
profilaktyki zdrowia.

) % ok

We wszystkich trzech placéwkach
podczas przyjmowania pacjentow
zachowane sg zasady rezimu sa-
nitarnego. Pacjenci umawiani s3
w odpowiednim odstepie cza-
sowym, pracownicy pilnuja, aby
wszyscy dezynfekowali dtonie, za-
chowywali odstep oraz nosili ma-
seczki. Tak, aby dbajac o zdrowie,
nie zapominac rowniez o komfor-
cie wynikajacym z poczucia bez-
pieczenstwa.

Wszystkie placowki znajduja sie
pod tym samym adresem, w bu-
dynku nazywanym ,Trzynastka",
przy ul. Wita Stwosza 58.

Sylwia Dudkowska-Kafar

Klinika Stomatologiczno-
-Implantologiczna Miladent
Godziny pracy: 8.00-20.00
Rejestracja: tel. 58 506 59 58
e-mail: miladent@miladent.pl
www.miladent.pl
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Przysztosc to historia, tylko jeszcze nie przezyta.
Przezyj z nami swojq przysztosc¢, wybierz Wydziat Historyczny
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Wazne decyzje

w trudnych czasach

Z dziekanem Wydziatu Historycznego,
dr hab. Arkadiuszem Janickim, prof. uczelni,

rozmawia dr Wactaw Kulczykowski

» Panie profesorze, jest to pana
pierwsza kadencja. Dlaczego
zdecydowat sie pan kandydo-
wac¢ na stanowisko dziekana?

Zdecydowatem sie na kandy-
dowanie z kilku powodow. Czu-
tem wsparcie pracownikdw, do-
strzegatem potencjat drzemiacy
w kazdym z nich, miatem pomyst
na dalszy rozwdj i bytem prze-
konany, ze moge zrobi¢ wiele
dobrego dla Wydziatu i Uniwer-
sytetu Gdanskiego, wobec kto-
rego mam poczucie wdzieczno-
Sci | swoisty dtug do sptacenia.
Oczywiscie decyzja o kandydo-
waniu nie byta tatwa, zwtaszcza
w obliczu czekajgcej nas ewa-

Fot. Wactaw Kulczykowski

pracy zespdt wspaniatych i od-
danych sprawom Wydziatu oséb,
na ktorych energie i kreatywnosc¢
bardzo licze. Miatem réwniez za
sobg osmioletnie doswiadczenie
zdobyte w trakcie zarzadzania In-
stytutem Historii, a takze podsta-
wy do patrzenia z optymizmem
W przysztos¢ Wydziatu, oparte mie-
dzy innymi na dotychczasowych
osiggnieciach moich poprzedni-
kéw na tym stanowisku. Profesor
doktor habilitowany Zbigniew
Opacki — pierwszy dziekan Wy-
dziatu w latach 2008-2012 - oraz
profesor doktor habilitowany Wie-
staw Dtugokecki — dziekan w la-
tach 2012-2020 — doprowadzilido
tego, ze jednostka dwukrotnie, to

luacji dyscyplin naukowych za jest w latach 2009-2012 i 2013-2016,

lata 2017-2021, ale lubie wyzwania.
Poza tym zaprositem do wspdt-

uzyskata kategorie , A" i zostata za-
liczona do grona najlepszych wy-

GAZETA UNIWERSYTECKA / CZERWIEC 2021/ NR 5 (169)

WYDZIALY UNIWERSYTETU GDANSKIEGO

dziatdéw historycznych w Polsce.
Silna rekomendacja udzielona mi
przez Rade Przedstawicieli Spo-
tecznosci Akademickiej Wydziatu
Historycznego w postaci oddania
na mnie ponad dziewiecdziesie-
ciu procent gtosdw utwierdzita
mnie w przekonaniu, ze byta to
stuszna decyzja.

» Jak, pana zdaniem, Wydziat
Historyczny moze wykorzysty-
wac potencjat wynikajacy ze
swojego potozenia w Gdansku,
nadmorskim miescie o ponad-
tysiacletniej historii?

Wiekszos¢ studentéw Wydziatu
to osoby pochodzace z Trojmia-
sta, Pomorza i Polski Pétnocnej.
Ich zainteresowanie historia
regionu jest niejako naturalne
i oczywiste, wiec nalezy te cieka-
wosC pogtebiac, dostarczajac spe-
cjalistycznej wiedzy, angazowac
w badania i podkresla¢ genius
loci Gdanska. Przyciggamy réw-
niez studentdéw z pozostatych re-
gionéw kraju, dla ktérych juz sam
fakt ,morskosci” Gdanska jest
wystarczajagcym argumentem
przemawiajacym za wyborem
wiasnie naszego Wydziatu jako
miejsca studiow. Portowy cha-
rakter miasta, jego piekna, dtuga
i intrygujaca historia, a takze obfi-
tosc¢ zabytkow i instytucji kultury,
to takze wielki potencjat i kapitat,
ktory trzeba pielegnowac i rozwi-
jac. Pracownicy Wydziatu Histo-
rycznego aktywnie wiaczaja sie
w badania historyczne dotyczace
dziejéw miasta i regionu, prowa-
dza tu badania archeologiczne
oraz opisujg i interpretuja dzieta
sztuki. Atuty zwigzane z potoze-
niem geograficznym, historig
i dziedzictwem Gdanska wyko-
rzystujemy, ktadac nacisk na te
zagadnienia w programach stu-
didw, w badaniach terenowych
i W nawiazywaniu wspotpracy

z réoznymi instytucjami, takimi jak
Europejskie Centrum Solidarno-
sci, Muzeum Emigracji, Muzeum
Il Wojny Swiatowej. Nowy impuls
do wyeksponowania specyfiki
Gdanska dato utworzenie konsor-
cjum szesciu nadmorskich uczel-
ni w Europejskim Uniwersytecie
Nadmorskim, w ramach ktérego
Gdansk bedzie wspotpracowat
z uczelniami w Kadyksie, Bre-
Scie, Kilonii, Splicie i Malcie. Licze
W przysztosci na przyciaggniecie
na Wydziat Historyczny studen-
tow z tych uczelni, nawigzanie
intensywnej wspoétpracy miedzy
pracownikami akademickimi
oraz na uruchomienie wspdlnych
kierunkow studiow nastawionych
na silny zwigzek z tematyka mor-
ska i nadmorska.

» Niedawno minat ponad rok
od rozpoczecia sie pandemii ko-
ronawirusa. Uniwersytety w ca-
tej Polsce zawiesity nauczanie
stacjonarne i musiaty stworzy¢
nowe warunki umozliwiajace
prowadzenie zaje¢ ze studen-
tami. Jak Wydziat Historyczny
odnalazt sie w tej sytuacji?

Sadze, ze wszyscy — zardwno pra-
cownicy naukowi i administracyj-
ni, jak i studenci-bardzo dobrze
odnalezli sie w tej nadzwyczajnej
sytuacji. Po pierwszych dniach
niedowierzania i nadziei, ze za-
wieszenie prowadzenia zajec
w formie stacjonarnej jest chwi-
lowe, pracownicy bardzo szybko
zaczeli prowadzi¢ zajecia online.
Mysle, ze egzamin w tym trud-
nym okresie zdali wszyscy, po-
czynajac od wiadz uczelni, ktére
szybko przygotowaty regulacje
prawne i odpowiednie wspar-
cie informatyczne, przez wtadze
Wydziatu i instytutdéw, ktére za-
pewnity wszechstronng pomoc,
a konczac na pracownikach
i studentach, ktérzy szybko od-

nalezli sie w tych nowych realiach
funkcjonowania uczelni. Nawet je-
sli zdarzaty sie problemy, to byty
one bardzo sprawnie eliminowa-
ne. Osobiscie bytem niezwykle
podbudowany tempem, w jakim
niektoérzy pracownicy, uzywajacy
wczesniej komputera gtdwnie jako
maszyny do pisania, w ciggu kilku
tygodni dostosowali swoje meto-
dy dydaktyczne do wymogdw na-
uczania zdalnego. Wazna okazata
sie tez solidarnos¢ pracownikéw
Wydziatu. Na platformie MS Teams
zostat utworzony specjalny zespdt,
w ktérym nauczyciele akademic-
cy dzielili sie swoimi problemami,
uzyskiwali porady i praktyczne
rozwigzania dotyczace prowadze-
nia zaje¢ online. Wazna byta tez
pomoc udzielana indywidualnie
przez pracownikéw swoim kole-
gom i kolezankom. Okazato sie
po prostu, ze jesteSmy sprawnie
funkcjonujacym zespotem, dbaja-
cym o dobro Wydziatu i studentéw.

» Czy Wydziat Historyczny jest
gotowy, zeby zapewnié¢ wysoki
poziom nauczania i realizowania
dziatalnosci naukowej w sytuacji
przedtuzajacej sie pandemii?

Osobiscie jestem gteboko prze-
konany, ze pandemia nie bedzie
juz miata tak przemoznego wpty-
WU Nna nauczanie i nauke w roku
akademickim 2021/2022 oraz ze

GAZETA UNIWERSYTECKA / CZERWIEC 2021/ NR 5 (169) |g



WYDZIALY UNIWERSYTETU GDANSKIEGO

zajecia beda odbywaty sie stacjo-
narnie. Oczywiscie zareagujemy
adekwatnie do sytuacji. Z petnym
przekonaniem moge stwierdzic,
ze Wydziat Historyczny jest go-
towy na kazdy scenariusz. Mamy
juz odpowiednie doswiadczenie,
stale doskonalimy metody dy-
daktyczne, organizujemy zdalne
konferencje naukowe i uczestni-
czymy w takich konferencjach,
intensyfikujemy wspotprace
miedzynarodowa, ktérej nawia-
zanie, nawiasem mowiac, jest
obecnie nawet tatwiejsze niz
wczesniej, zachowujemy wyso-
ka aktywnos¢ naukowa i coraz

unowoczesnienie form nauczania
oraz nabycie kompetencji me-
dialnych, ktdre beda wykorzysty-
wane takze w trakcie prowadze-
nia zaje¢ w formie stacjonarne;j.
O ile nie zamierzamy prowadzi¢
W przysztosci zaje¢ dydaktycz-
nych w formie hybrydowej, o tyle
na przyktad odrabianie zaje¢ mo-
gtoby juz przybrac taka forme.
Ponadto w przysztosci planuje-
my wzbogaci¢ oferte studiow
o wyktady online, prowadzone
przez badaczy z zagranicznych
osrodkow akademickich na za-
sadzie wzajemnosci: uczelnia ze-
whnetrzna dla naszych studentow

bardziej dbamy o publikowanie - nasi wyktadowcy dla studen-

wynikow badan w prestizowych
wydawnictwach i czasopismach.

» Czy czes$¢ rozwigzan wdrozo-
nych w trakcie pandemii bedzie

tow uczelni zewnetrznej. Mysle,
ze otwiera sie przed nami cata
gama mozliwosci i ze te najbar-
dziej efektywne z punktu widze-
nia stawy naukowej wyktadowcy,

wykorzystywanych réwniez po jakosci ksztatcenia i atrakcyjnosci

jej zakonczeniu?

Na pewno tak i to zaréwno
w wymiarze badawczo-dydak-
tycznym, jak i administracyjnym.
W pierwszym aspekcie jestem
przekonany, ze na state zadomo-
wig sie u nas wideokonferencje
odbywane gtéwnie z partnerami
zagranicznymi. Mysle, ze czesé
posiedzen gremioéw kolegialnych
Wydziatu oraz konferencji nau-
kowych bedzie mogta sie odby-
wac w formie hybrydowej. Trwata
wartoscig dodana funkcjonowa-
nia w warunkach pandemii jest

tematyki zaje¢ na state wpisza sie
w praktyke dydaktyczng stosowa-
Nag na naszym Wydziale.

W wymiarze rozwigzan uspraw-
niajacych dziatania administra-
cyjne mam na mysli przede
wszystkim dziatania dotyczace
obiegu dokumentéw. W czasie
pandemii okazato sie, ze setki
wnioskdéw dotyczacych miedzy
innymi uprawnien do przetwa-
rzania danych mozna podpisac
elektronicznie za posrednictwem
Portalu Pracownika. To znaczaco
skraca czas oczekiwania na decy-
zje i zatatwienie sprawy.

» Zbliza sie okres rekrutacji na
studia. Wciaz najbardziej po-
pularne s3 kierunki sciste, po
ktérych studenci majg wieksza
mozliwo$¢ uzyskania dobrze
ptatnej pracy. W jaki sposéb
Wydziat Historyczny chciatby
przekonac¢ przysztych studen-
toéw, zeby wybrali kierunki znaj-
dujace sie w jego ofercie?

Chcemy, zeby na Wydziale Histo-
rycznym studiowaty osoby z pasja
i poczuciem misji, zeby wybor kie-
runku studioéw dokonywany byt
Swiadomie, a nie przypadkowo. My
zapewniamy merytoryczny i hu-
manistyczny background, a to, jak
zostanie on wykorzystany w zyciu
zawodowym, zalezy w znacznym
stopniu do samych absolwentow.
Wsréd naszych absolwentow
mamy wybitnych politykéw na
szczeblu europejskim, krajowym,
lokalnym, znanych samorzadow-
cow, prezesoéw duzych firm, pry-
watnych przedsiebiorcow. Mamy
w swojej ofercie kierunki studiow,
ktérych ukonczenie daje niemal
pewnosc¢ osiggniecia dobrze ptat-
nej pracy (niemcoznawstwo, ar-
cheologia), gwarantujacych przy-
zwoite zarobki i wielka satysfakcje
z wykonywanej pracy (historia,
historia sztuki, etnologia, krajo-
znawstwo i turystyka historycz-
na) lub ktdre zapewniajg duchowy
kompas utatwiajgcy zrozumienie
otaczajgcej nas rzeczywistosci
(religioznawstwo). Ksztatcac stu-
dentéw na powyzszych kierun-
kach, zapewniamy im grono wy-
bitnych naukowcéw, nowoczesny
i stale udoskonalany program stu-
didw, mozliwos¢ realizacji swoich
pasji i zainteresowan badawczych,
a takze wyjatkowa atmosfere stu-
diow na Wydziale Historycznym.

» Polskie uniwersytety czesto
spotykaja sie z krytyka, ze nie
idg z duchem czasu i nie dosto-
sowuja sie do sytuacji na rynku
pracy. Jakie zmiany wprowadzit
pan lub planuje pan wprowadzié,
zeby Wydziat Historyczny do-
stosowat sie do wspétczesnych
oczekiwan studentéw, a réwno-
czesnie ksztatcit najwyzszej klasy
specjalistéow — naukowcéw czy
nauczycieli?
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Oferta ksztatcenia musi byc¢
nieustannie modyfikowana ze
wzgledu nie tylko na rosnace
potrzeby rynku pracy, ale tez na
coraz wieksze oczekiwania stu-
dentdéw. Wprowadzilismy juz do
oferty studidow na kierunku histo-
ria specjalnosc¢ historia w prze-
strzeni medialnej, ktéra cieszy
sie duza popularnoscia wsrod
studentow; rozbudowujemy ofer-
te przedmiotdw prowadzonych
w jezyku angielskim; planujemy
uruchomienie od roku akademic-
kiego 2022/2023 zupetnie nowe-
go, anglojezycznego kierunku
studiow z silnym naciskiem na
.morskosc¢” i powigzanie z blue
economy. Chciatbym takze pod-
kresli¢, ze tylko w ostatnim roku
akademickim znaczaco uno-
woczesniliSmy nasze zaplecze
informatyczno-technologiczne.
W tym czasie Wydziat zyskat
dwie nowe sale komputerowe
(jedna w budynku przy ulicy Wita
Stwosza, druga przy ulicy Bielan-
skiej) wyposazone w najnowsze
oprogramowanie komputerowe.
Dzieki dodaniu kilku nowych ac-
cess pointdw poprawilismy jakosé
internetu. Trwa rowniez gruntow-
ny remont budynku przy ulicy
Bielanskiej. To nowa jakos¢, ktoéra
zapewni pracownikom i studen-
tom odpowiedni komfort pracy
i nauki.

» Spéjrzmy na przysztosé na-
ukowa Wydziatu. Jaki ma pan
pomyst, jako dziekan, zeby
w najblizszych latach Wydziat
Historyczny osiggat mozliwie
najwyzsza ocene w parametry-
zacji i kategoryzacji jednostek
naukowych?

Przysztos¢ Wydziatu zalezy od za-
angazowania i osiggniec pracow-
nikéw. Jego rozwoj bedzie moz-
liwy tylko wtedy, kiedy Wydziat
bedzie traktowany jako dobro

wspolne, a nauczanie nie bedzie
tylko uciazliwym dodatkiem do
wiasciwej pracy naukowej. Zaw-
sze beda istniaty rozbieznosci
w ocenie tego, jakie relacje za-
chodzi¢ powinny pomiedzy bada-
niami naukowymi pracownikow
a ich dziatalnoscig dydaktyczna.
Zawsze beda wystepowaty roz-
bieznosci w ocenie tego, co jest
podstawowa rolg uczelni — two-
rzenie wiedzy i poszukiwanie
prawdy, a nauczanie na dalszym
planie versus nauczanie z bada-
niami naukowymiw tle. Osobiscie
przysztos¢ Wydziatu widze w za-
chowaniu wtasciwych proporcji
miedzy tymi zadaniami z nieco
wiekszym naciskiem na naucza-
nie, gdyz to ono warunkuje nasze
funkcjonowanie w murach uczel-
ni. Nacisk na jakos¢ ksztatcenia
i atrakcyjna oferta dydaktyczna
zaprocentujg wieksza liczba stu-
dentdéw, a to zwiekszy poczucie
bezpieczenstwa pracownikow,
umozliwi realizowanie wiasnych
pomystow badawczych i po-
zwoli na zatrudnianie nowych
specjalistow. Jestem pewien,
ze umiedzynarodowienie ofer-
ty dydaktycznej, a takze inten-
syfikacja wspodtpracy naukowej
naszych pracownikdéw z bada-
czami z innych krajow szybko
Zaprocentuja. Zatem bede ktadt
nacisk na umiedzynarodowienie
badan i rozwijanie wspdtpracy
miedzynarodowej, pozyskiwa-
nie grantéw i rozwijanie badan
naukowych majacych wptyw na
otoczenie spoteczno-gospodar-
cze. Niestety problemem jest to,
ze warunki ewaluacji dyscyplin
naukowych okreslane sg w trak-
cie okresu podlegajgacego ewa-
luacji i sg stale zmieniane, a to
powoduje, ze w praktyce trudno
zaplanowac¢ dziatania pozwala-
jace wiasciwie przygotowac sie
do ewaluacji i wtasciwie ocenic
rzeczywisty potencjat naukowy

pracownikéw Wydziatu. Jedynym
pocieszeniem jest to, ze wszyst-
kie uczelnie funkcjonuja i planuja
swoje dziatania w tak samo niesta-
bilnym otoczeniu prawnym.

» W jaki sposéb bedzie pan za-
checat pracownikéw do publiko-
wahnia w czasopismach o zasiegu
miedzynarodowym oraz do po-
zyskiwania grantéw na badania
naukowe?

Osobiscie uwazam, ze autoryta-
tywne nakazywanie pracownikom
publikowania w wysoko punkto-
wanych czasopismach lub zmu-
szanie ich do sktadania wnioskow
grantowych nie jest ani skuteczne,
ani stuszne. Nalezy jednak prze-
konywac¢, wskazywac¢ na konse-
kwencje braku takich publikacji
i grantéw zaréwno dla rozwoju
kariery naukowej samego ba-
dacza, jak i dla dyscypliny, w ra-
mach ktoérej jest oceniany. Jednak
przede wszystkim nalezy zapewnic
systemowe wsparcie dla pracow-
nikow podejmujacych powyzsze
dziatania. Swietnie sprawdza sie
ogdlnouczelniany ,Program pu-
blikacyjny UG" i dlatego bedziemy
zachecali pracownikdéw do petne-
go jego wykorzystywania.

W przypadku pozyskiwania
grantow badawczych sadze, ze
uczelnia oraz Wydziat zadbaty
0 zapewnienie odpowiedniego
systemu wsparcia dla oséb zamie-
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rzajgcych ztozy¢ wnioski o granty.
Do wszystkich pracownikéw UG
od 2021 roku kierowany jest ,Pro-
gram matych grantéw - UGrants”,
a na Wydziale zapewniamy takim
whnioskodawcom wsparcie ad-
ministracyjne oraz srodki finan-
sowe na badania przyznawane
za sam fakt ztozenia wniosku
grantowego, bez wzgledu na to,
czy wniosek zostat, czy nie zo-
stat ostatecznie zakwalifikowa-
ny do finansowania. Pracownicy
musza miec swiadomosé, ze do
uzyskania grantu nie wystarczy
tylko dobry pomyst na badania.
Zamiar ztozenia wniosku granto-
wego powinien by¢ dobrze prze-
myslany, zaplanowany i roztozony
w czasie. Tak na przyktad nie ma
wielkiej szansy na sukces w kon-
kursie OPUS osoba, ktéra w wy-
kazie maksymalnie dziesieciu
publikacji za ostatnie dziesiec lat
nie zamiesci przynajmniej kilku
wysoko punktowanych publika-
cji obcojezycznych. Nalezy wiec
najpierw rozbudowac wiasny do-
robek badawczy i zadbac o jego
umiedzynarodowienie.

» 19 grudnia 2018 roku Uniwer-
sytet Gdanski nawigzat wspoét-
prace z piecioma europejskimi
uczelniami w ramach inicjatywy
European University of the Seas
- SEA-EU. Na poczatku tego roku
Wydziat Historyczny dotaczyt do
sieci Baltic Geopolitics Network,
w sktad ktérej wchodzi szereg

uczelni partnerskich z catego
Swiata. W jaki sposéb Wydziat
Historyczny moze wykorzystaé
mozliwosci wynikajace z rozpo-
czetej wspotpracy miedzynaro-
dowej?

Mysle, ze obecnie dokonuja sie
juz bardzo duze zmiany na Wy-
dziale i przyznam, ze bardzo licze
w tym zakresie na zaangazowa-
nie wszystkich prodziekanow,
a zwtaszcza prodziekan ds. badan
naukowych i wspotpracy miedzy-
narodowej—dr hab. Anny Mazur-
kiewicz, prof. uczelni. Pierwsze
efekty dziatan catego zespotu sg
juz widoczne. WiaczyliSmy sie
we wspottworzenie Baltic Ge-
opolitics Network — sieci wspot-
pracy zainicjowanej przez Cen-
tre for Geopolitics afiliowanego
przy Uniwersytecie w Cambrid-
ge. Dzieki Programowi Wspar-
cia Humanistyki Gdanskiej swa
dziatalnos¢ wtasnie rozpoczeto
International Border Studies Cen-
ter, ktore skupia badaczy z trzech
wydziatdéw UG. Ponadto pracow-
nicy Wydziatu coraz chetniej wy-
korzystuja mozliwosci wspotpracy
w ramach SEA-EU. Ze swej stro-
ny bardzo licze na wykorzysta-
nie potencjatu SEA-EU nie tylko
w badaniach naukowych, ale tez
przy tworzeniu wspodlnego anglo-
jezycznego, ,morskiego” kierun-
ku studiow, a takze przy wzboga-
caniu oferty zaje¢ dydaktycznych
dla studentow.

» Po zakonhczeniu pandemii
ponownie otworzg sie granice
Europy i reszty swiata. W jaki
sposéb zamierza pan zachecaé
pracownikéw oraz studentéw
Wydziatu do korzystania z pro-
gramoéw wymiany oraz mobil-
nosci?

Umiedzynarodowienie jest dla
mnie jednym z najwazniejszych

aspektow dziatalnosci Wydziatu
Historycznego. Jestem przekona-
ny, ze programy Erasmus+, Era-
smus+ STA — ,Mobilnos¢ nauczy-
cieli”, MOST i umowy dwustronne
stwarzaja niezwykte mozliwosci,
ktore nalezy w petni wykorzysty-
wac. Koordynatorzy tych progra-
mow na Wydziale bardzo dobrze
informuja i przekonuja studentéw
do wziecia w nich udziatu. Stu-
denci uczestniczacy w mobilnosci
moga studiowac przez semestr
w jednej z ponad dwudziestu
partnerskich uczelni zagranicz-
nych, dostaja wsparcie finansowe
i pomoc w rozliczeniu punktéow
ECTS. Oczywiscie zalezy nam na
zwiekszeniu wymiany studentow,
a zwiaszcza na zapraszaniu do nas
studentéw zagranicznych. Dlate-
go miedzy innymi powiekszamy
oferte zaje¢ w jezyku angielskim.
Poza tym staramy sie pomaoc stu-
dentom w podjeciu decyzji o mo-
bilnosci. Najczesciej powstrzymuje
ich przed tym: strach przed roztgka
z bliskimi, obawa o wtasne kom-
petencje jezykowe oraz przeko-
nanie o otrzymaniu zbyt niskiego
wsparcia finansowego. Niewat-
pliwie pewne niedogodnosci s3,
ale ogrom korzysci wynoszonych
przez studentow z takiej mobil-
Nnosci jest niezaprzeczalny. To nie
tylko mozliwos¢ zapoznania sie
z systemami ksztatcenia w innych
krajach, zwiedzania, intensywnej
nauki jezyka, ale rowniez nowe
przyjaznie, poznanie odmien-
nych kultur i przygoda zycia. Za-
tem, odpowiadajgc na pytanie,
bedziemy prowadzi¢ intensywna
kampanie informacyjna, bedziemy
zachecac i rozwiewac¢ watpliwo-
Sci, a potrzebujacym zaoferujemy
ponadprogramowa nauke jezyka
angielskiego.

» W ministerialnym wykazie cza-
sopism naukowych znajduje sie
bardzo niewiele czasopism histo-
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Badajac przesztos¢, wkraczamy w przysztosé. Dziekan oraz zespdt prodziekanski Wydziatu Historycznego.
Od lewej: dr hab. Arkadiusz Janicki, prof. uczelni, dr Anna Sobecka, dr hab. Anna Mazurkiewicz, prof. uczelni,

dr hab. Tarzycjusz Bulinski, prof. uczelni

Fot. Wactaw Kulczykowski

rycznych, archeologicznych, et-
nograficznych o zasiegu miedzy-
narodowym, w ktérych pubili-
kowaliby naukowcy nie tylko
z Polski, ale tez z catego swiata.
Co zrobi¢, by czasopisma reda-
gowane przez pracownikéw na-
szego Wydziatu osiggnety taka
range?

Umiedzynarodowienie czaso-
pism wymaga wiekszego udziatu
publikacji obcojezycznych w kaz-
dym z czasopism funkcjonuja-
cych na Wydziale Historycznym.
Komitety redakcyjne powinny
aplikowa¢ o ministerialne pro-
gramy wsparcia dla czasopism
naukowych, dba¢ o rozpozna-
walnosé na arenie krajowej/
miedzynarodowej, czuwac nad
przestrzeganiem miedzynarodo-
wych standardow dotyczacych
wysokiej jakosci tresci oraz nad
przestrzeganiem wysokich stan-
dardéw etycznych przez autoréw
i recenzentow tekstow. Wiadze

Wydziatu beda dazyty do zapew-
nienia im nalezytego wsparcia
merytorycznego i administracyj-
nego w tym zakresie.

» Na koniec kroétkie pytanie:
czego nalezy zyczy¢ dziekano-
wi Wydziatu Historycznego na
najblizsze lata pracy?

Najblizszym sprawdzianem na-
szej wartosci naukowej bedzie
ewaluacja dyscyplin naukowych
reprezentowanych na Wydziale
Historycznym: archeologii, histo-
rii, nauk o kulturze i religii, nauk
o sztuce. To jest obecnie moja
najwieksza troska, wiec naleza-
toby zyczy¢ przyznania jak naj-
wyzszych kategorii naukowych
dla tych dyscyplin.

Niezaleznie od wynikéw ewa-
luacji bedziemy starali sie ewolu-
cyjnie reformowac nasz Wydziat.
Mam swiadomos¢ prawdziwosci
stéw Joézefa Ignacego Kraszew-
skiego, wedtug ktérych co do za-

sady ludzie boja sie zmian, nawet
jeslisa tozmiany na lepsze. Jednak
parafrazujac stowa Oscara Wilde'a,
moge stwierdzi¢, ze zmiana, ktdra
nie jest kontrowersyjna, nie jest
godna miana zmiany. To, co byto
wystarczajgco dobre wczoraj, nie
jest juz wystarczajgco dobre dzisiaj
i W przysztosci. Musimy zmieniac
metody nauczania, wprowadzac
najnowsze technologie w pro-
wadzeniu zaje¢ dydaktycznych,
wyznaczy¢ sobie kierunek zmian
(umiedzynarodowienie, interdyscy-
plinarnosé¢, bezkompromisowosé
w badaniach naukowych) i dazy¢
do ich realizacji mimo wirdéw i raf.
Jaizespot dziekanski nie zdziatamy
wiele, jesli nie bedziemy mieli za-
ufania i wsparcia pracownikdéw oraz
jesliwspolnota akademicka nasze-
go Wydziatu nie bedzie podzielata
przekonania, ze praca wykonana
teraz zaprocentuje w przysztosci.
Na takie wiec zaufanie, wsparcie
i intensywna prace na rzecz Wy-
dziatu bardzo licze.
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Od swiatta do labiryntu.
Humanistyka petna pasji

Dr hab. Tarzycjusz Bulinski, prof. uczelni

Prodziekan ds. jakosci ksztatcenia

Wydziat Historyczny jest wyjatkowy
na mapie uczelni. To jeden z mniej-
szych wydziatow UG, usytuowany
w dwodch historycznych gma-
chach uczelni, z ktérych kazdy ma
swoj wiasny, niepowtarzalny urok.
Pierwszy to budynek na kampusie
w Oliwie, bedacy areng strajkéw
studenckich w stanie wojennym,
reprezentujacy wyobrazenie nowo-
czesnosci z lat 70. zesztego wieku
- prosty, funkcjonalny, peten swiatfa.
Drugi to gmach w sercu Starego
Miasta, przy ul. Bielanskiej, niepo-
wtarzalny kompleks architektonicz-
ny skfadajacy sie z kilku budynkow
wzniesionych na przestrzeni 400
lat. Jego wnetrze stanowi istny
labirynt, peten korytarzy, zautkdw,
przybudodwek i nieoczekiwanych
znalezisk. | takie sg studia na Wy-
dziale Historycznym. Z jednej strony
daja nowoczesne, kompleksowe
narzedzia do zrozumienia wspot-
czesnego Swiata, czy to w oparciu
o wiedze dotyczaca przesztosci (ar-
cheologia, historia, historia sztuki,
krajoznawstwo i turystyka histo-
ryczna), czy o wiedze dotyczaca
innych ludéw, kultur i wierzen (et-
nologia, religioznawstwo, niemco-
zZnawstwo). Z drugiej strony nasze
studia oferuja podréz po samego
siebie, wyprawe w poszukiwaniu
wiasnych pasji i swojego indywi-
dualnego rozwoju, ktérego kieru-
nek nierzadko zaskakiwat naszych
studentéw i wyktadowcow. | to jest
wiasciwe bogactwo studiowania
na naszym Wydziale. Jakosci tego
ksztatcenia nie mierzy sie liczbg po-
zytywnych ocen zaje¢ w ankietach

studenckich, owocna wspodtpraca
zinstytucjami zewnetrznymiw za-
kresie ksztatcenia czy aktywnym
udziatem studentow we wszyst-
kich wydziatowych organach. To
wszystko jest wazne i o to wszystko
dbamy. Ale prawdziwa jakosc¢ stu-
diowania wyraza sie w tych dwadch
punktach —bedacych niczym dwa
budynki Wydziatu — w zdobywa-
niu wiedzy o $wiecie oraz wiedzy
o sobie i swoich pasjach. Dobra
humanistyka jest ich harmonij-
nym potaczeniem. Studia u nas
to umozliwiaja. JestesSmy matym
wydziatem i to jest nasza zaleta.
Grupy zajeciowe sg stosunkowo
niewielkie, wyktadowcy i studenci
dobrze sie znaja, prowadza wiele
wspodlnych dziatan przekraczaja-
cych ramy obowigzkowych zajec.
Jakos¢ naszego ksztatcenia wy-
kuwa sie w rozmowie i interakgji,
a nasze studia zapewniajg szero-
ka game ich praktykowania - od
wypraw do kultur plemiennych
czy tradycyjnych (etnologia), wy-
kopalisk siegajacych czasow pre-
historycznych czy starozytnosci
(archeologia), poprzez poszu-
kiwania réznych wersji prawdy
w zréodtach, dokumentach, ale
i nowoczesnych mediach (histo-
ria), podréze po stynnych miastach,
twércach i dzietach sztuki (krajo-
zZnawstwo i turystyka historyczna,
historia sztuki), az po wyjazdy do
Niemiec (niemcoznawstwo) i spo-
tkania z przedstawicielamiréznych
wyznan (religioznawstwo). | wta-
Snie ta otwartosc i réznorodnosc
jest nasza zaleta.
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Nowe otwarcie po trudnym

czasie pandemii

Dr Anna Sobecka

Prodziekan ds. studentéw i wspoétpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym

Ostatnie trzy semestry byty cza-
sem trudnym zaréwno dla stu-
dentdéw, jak i dla wyktadowcow
i wiadz uniwersyteckich. Rozpo-
czynajac te kadencje, mielismy
Swiadomosé, ze sytuacja zwia-
zana z pandemia COVID-19 unie-
mozliwia czesto studentom nor-
malne funkcjonowanie. Poczucie
zagrozenia choroba, powrdt do
domow rodzinnych, utrudnienia
W przemieszczaniu sie, a takze
ograniczony dostep do archiwéw
i bibliotek, praktyk zawodowych
i mozliwosci zarobkowania to dla
wielu studentow Wydziatu Hi-
storycznego powazne wyzwanie.
Czesc¢ studiujacych nie ma doste-
pu do odpowiedniego sprzetu
czy szybkiego internetu, dlatego
Wydziat starat sie w miare mozli-
wosci wspiera¢ studentdw m.in.
przez zakup kamer, ktére moz-
na byto wypozyczy¢ na czas sesji
egzaminacyjnej. Priorytetem dla
nas byto to, by nikt nie czut sie
w jakikolwiek sposdb wykluczo-
ny i pozostawiony sam z proble-
mami. Dlatego w razie potrzeby
oferujemy kontakt z Biurem ds.
Oso6b z Niepetnosprawnoscia i no-
wym Centrum Wsparcia Psycho-
logicznego UG. Mam $wiado-
mos¢, ze przez fakt, iz dyzury
dziekanskie odbywaja sie online,
nie wszystkie problemy, z ktérymi
borykaja sie studenci, docieraja
do nas. W obecnej sytuacji obo-
wigzki wszystkich prodziekanow
odpowiedzialnych za sprawy stu-
denckie sg bardziej skompliko-

wane niz kiedykolwiek, wyma-
gajace jeszcze wiekszej empatii
i Uwaznosci.

Cieszy mnie kazda forma dzia-
tania studentoéw. Dbamy nie tyl-
ko o profesjonalnie i bezpiecznie
prowadzone online zajecia, ale
takze o niezwigzane z progra-
mem studiéw aktywnosci. Mimo
trudnej sytuacji staralismy sie
motywowac studentow zaréwno
indywidualnie, jak i w grupach
zajeciowych oraz kotach nauko-
wych. W tym roku po raz pierwszy
zorganizowalismy dla studentow
konkurs na krotka forme pisar-
ska pt. ,Kronika roku pandemii”,
a zwyciezca otrzymat nagrode
finansowa, a takze mozliwosc
opublikowania swego tekstu na
tamach czasopisma naukowe-
go ,Studia Historica Gedanen-
sia”. Staramy sie tez intensywniegj
komunikowac ze studentami za
posrednictwem strony interne-
towej, m.in. nagrywajac filmy
0 poszczegdlnych zaktadach,
zebysmy po upragnionym chy-
ba przez wszystkich powrocie do
zajec audytoryjnych i w terenie
tatwiej mogli wréci¢ do wspdlno-
towych relacji. Mimo trwajgcego
lockdownu kontynuujemy serie
wyktadoéw otwartych ,Gdanszcza-
nieiich pasje”, ktére organizowa-
ne we wspotpracy z Instytutem
Kultury Migjskiej dostepne sg na
stronie WH.

Studenci kierunkéw prowadzo-
nych na Wydziale Historycznym
bardziej chyba niz inni poza kon-

Fot. zbiory wiasne autorki
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taktem z wyktadowcami i pra-
ca w bibliotece potrzebuja dla
SwWego rozwoju i przygotowania
prac dyplomowych dostepu do
takich instytucji jak zamkniete
od dawna archiwa, urzedy, mu-
Zea i inne miejsca turystyczne.
Mimo ograniczenia dostepno-
Sci tych jednostek, dzieki dobrej
wspotpracy WH z interesariu-
szami zewnetrznymi, wiekszosci
studentéw udato sie zrealizowac
praktyki zawodowe. Wiemy, ze

ki czy krajoznawstwa i turystyki
historycznej nie mogli odbywac
tak waznych dla rozwijania ich
kompetencji i umiejetnosci ob-
Jjazdéw oraz badan terenowych.
Wdrozylismy jednak wirtualne
namiastki tych elementéw pro-
gramu studiow.

Wymuszona zmiana sposobu
funkcjonowania, poza poczuciem
niepewnosci i ograniczenia wol-
nosci, ma tez pewne aspekty po-
zytywne, takie jak spowolnienie

pandemia ma swoje konsekwen- —mamy wiecej czasu na przemy-

cje dla wielu srodowisk i branz
Z naszego spotecznego otoczenia,
dlatego chcielibysmy wesprzec
partnerdw i przysztych pracodaw-
cow naszych absolwentdw, by
jak najszybciej mogli odbudowac
grono swoich odbiorcéw. Nie-
stety ze wzgledu na pandemie
studenci etnologii, historii sztu-

Zadania prodziekana ds. badan
naukowych i wspotpracy miedzy-
narodowej obejmuja nadzor, koor-
dynacje i reprezentacje Wydziatu
Historycznego w zakresie kompe-
tencji i zadan powierzonych przez
dziekana Wydziatu Historyczne-
go. Najczesciej, cho¢ nie zawsze,
funkcje prodziekanéw korespon-
duja z zakresem zadan prorekto-
row. W przypadku prodziekan ds.
badan naukowych na WH w ka-
dencji 2020-2024 — dr hab. Anny
Mazurkiewicz, prof. uczelni, zakres
kompetencji obejmuje obszary

Slenia. Wielu z nas zdato sobie
sprawe, jak trudno funkcjonowac
bez pewnych rytuatdw, bez kultu-
ry dialogu z innym w bezposred-
niej relacji. To dobra prognoza na
przysztosc. Po rosngcym obecnie
zainteresowaniu programem wy-
miany Erasmus mozemy miec
nadzieje, ze przyszty rok akade-

micki bedzie juz waznym etapem
na nowej drodze rozwoju WH.
Mam nadzieje, ze po waka-
cjach wrécimy na kampus i do
wyremontowanego budynku
na Bielanskiej, a stamtad ruszy-
my do muzedw i galerii oraz na
badania terenowe. Docenimy,
ze mamy mozliwos¢ kontaktu
z wielowiekowym dziedzictwem
Gdanska, a takze ze soba na-
wzajem, i bedziemy rozmawiac
o historii, kulturze i wszystkim,
co sprawia, ze jesteSmy huma-
nistami. Chcemy, by budynek
WH na terenie Starego Miasta,
na Bielanskigj, stat sie centrum
zycia akademickiego — miejscem,
w ktorym studenci beda aktyw-
nie wspottworzy¢ wspdlnote Uni-
wersytetu Gdanskiego.

Sloty, algorytmy i liczba N.
Zarzgdzanie dziatalnoscig naukowqg

w obliczu zmian

Dr hab. Anna Mazurkiewicz, prof. uczelni
Prodziekan ds. badan naukowych
i wspotpracy miedzynarodowej

podlegajace dwém prorektorom:
prof. dr. hab. Wiestawowi Laskow-
skiemu oraz dr hab. Annie Marii
Jurkowskiej-Zeidler, prof. uczelni.
Wspierajac dziekana Wydziatu Hi-
storycznego i realizujac wyznacza-
ne przez niego zadania, prodziekan
ds. badan naukowych i wspdtpracy
miedzynarodowej jednoczesnie
realizuje cele wyznaczane przez
prorektordw, uczestniczy w kon-
sultacjach, jest cztonkiem komisji
i przygotowuje adekwatne raporty
dotyczace sytuacji na Wydziale.
W tym celu niezbedna jest wspot-

praca m.in.z Senacka Komisja ds.
Nauki i Komisjg ds. Umiedzynaro-
dowienia, Rada Biblioteczna czy
Kolegium Redakcyjnym Wydaw-
nictwa UG.

Jednym z najwazniejszych
elementéw w codziennej pracy
prodziekan ds. badan naukowych,
w ramach zadan okreslonych jako

»,Nadzoér nad organizacja i koordy-
nowaniem prac w zakresie badan
naukowych, a w szczegdlnosci nad
prowadzeniem dziatalnosci zwia-
zanej z utrzymaniem potencjatu
badawczego Wydziatu Historycz-
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nego” jest bliska wspdtpraca z ra-
dami dyscyplin naukowych (RDN)
funkcjonujacymina Wydziale Histo-
rycznym (RND Historia; RND Arche-
ologia) oraz wspottworzonymi przez
pracownikéw Wydziatu Historyczne-
go (RND Nauki o Kulturze i Religii;
RND Nauki o Sztuce). Wsréd obo-
wigzkéw dotyczacych nadzoru nad
organizacja i koordynowaniem prac
w zakresie naukowej wspodtpracy
Zzagranica niezbedna jest sprawna
komunikacja i bliska wspotpraca
z czterema koordynatorami progra-
mu Erasmusa na naszym Wydzia-
le. Kazda z dyscyplin ma wtasnego
koordynatora. W zakresie organi-
zacji mobilnosci zagranicznych nie-
zbedna jest takze bliska wspotpraca
Z uniwersyteckim Biurem Wspot-
pracy Miedzynarodowej.

Praca prodziekana to przede
wszystkim pomoc dziekanowi w za-
rzadzaniu pracami na Wydziale
W Wyznaczonym przez niego za-
kresie. W praktyce codzienna praca
skupia sie na zbieraniu i opracowy-
waniu danych, pisaniu sprawozdan,
udziale w posiedzeniach komis;ji
i rad, tworzeniu plandw wydarzen
naukowych i dystrybucji informacji
wsrod pracownikéw (granty, sty-
pendia, szkolenia), ktére majg stuzyc
rozwijaniu potencjatu naukowo-ba-
dawczego na Wydziale. Bez pomo-
cy i wsparcia ze strony pracownikdéw
administracji na Wydziale zadne
z tych dziatan nie bytyby efektywne.

Najwiekszym wyzwaniem stoja-
cym przed zespotem dziekanskim
w 2021 r. jest przygotowanie Wy-
dziatu do ewaluacji dziatalnosci na-
ukowej. Ewaluacja przeprowadza-
na w ramach dyscyplin naukowych
(nie Wydziatu) obejmuje trzy kry-
teria: dziatalnos¢ naukowa, efekty
finansowe oraz wptyw dziatalnosci
naukowej na funkcjonowanie spo-
teczenstwa i gospodarki. Ewalu-
acja dotyczaca lat 2017-2021 po raz
pierwszy przeprowadzona bedzie
W oparciu o system slotowy (kryte-
rium pierwsze). Oznacza to, ze kazdy

pracownik naukowy i naukowo-
-dydaktyczny posiada ograniczo-
na liczbe publikacji, ktére zostana
poddane ocenie (maksymalnie 4).
Ocena parametryczna w ramach
kryterium | oparta jest na wylicze-
niach algorytmicznych. W kryte-
rium Il = na wysokosci srodkéw
finansowych przyznanych na reali-
zacje projektow badawczych (oraz
uzyskanych w wyniku komercjali-
zacji). W przypadku Il kryterium
punktacja stanowi srednig aryt-
metyczna oceny eksperckiej. Na
poczatku 2022 roku ocena zostanie
dokonana przez System Ewaluacji
Dorobku Naukowego (SEDN), ktéry
okresli nasza kategorie na podsta-
wie danych pobranych z Polskigj
Bibliografii Naukowej (PBN) oraz
systemu POL-on (zintegrowany
system informacji o nauce polskiej
i szkolnictwie wyzszym).

Dzieki wysitkom zespotu dzie-
kanskiego poprzedniej kadencji
(2016-2020) przygotowania do
ewaluacji sg dalece zaawansowa-
ne. Wszyscy pracownicy Wydziatu
posiadajg miedzynarodowe nu-
mery identyfikacji ORCID, profile
w Bazie Wiedzy UG, na biezaco
uzupetniaja swoj zbidr publikacji
w celu monitorowania poziomu
oceny bibliometrycznej. Stawka
W procesie ewaluacji jest bardzo
wysoka, bowiem od jej wyniku za-
leza uprawnienia do prowadzenia
studidw, szkdt doktorskich, nada-
wania stopni i tytutdw, a takze
stopien finansowania, ktéry jed-
nostki naukowe otrzymuja z bu-
dzetu panstwa. Chociaz zasady
oceniania dorobku naukowego
budza wiele stéw uzasadnionej
krytyki, mobilizacja pracownikéw
naszego Wydziatu, aby uzyskac
jak najlepszy wynik, jest impo-
nujaca. Warto przypomnie¢, ze
W poprzedniej ocenie parame-
trycznej nasz Wydziat zdobyt ka-
tegorie A i znalazt sie w gronie
najlepszych w Polsce.

Fot. Wactaw Kulczykowski
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Jeden wydziat, trzy instytuty — dyrektorzy

Instytut Historii — wyzwania na przysztosc¢
Dr hab. Michat Kosznicki, prof. uczelni

Fot. zbiory wiasne autora

Truizmmem jest stwierdzenie, ze
kazda instytucja naukowo-dydak-
tyczna musi i$¢ z duchem czasoéw,
dostosowujac swoje struktury
i kierunki dziatarh badawczych oraz
edukacyjnych do wyzwan wspot-
czesnosci. Nie inaczej jest z Insty-
tutem Historii UG, ktéry rozpoczat
drugie pdtwiecze swojego istnienia.
Swiadomoé¢ nieuchronnosci pew-
nych zmian mobilizuje dyrekcje IH
i pracownikéw do poszukiwan naj-
bardziej optymalnych rozwigzan.
Posréd najwazniejszych spraw do
rozwigzania w najblizszej perspek-
tywie czasowej mozna wymienic:

* przebudowe organizacyjna we-
wnetrznej struktury instytutu,
wynikajaca zaréwno ze zmian po-
koleniowych, jak i z dostosowan
do nowych regulacji prawnych,
powstatych na szczeblu ogdlno-
krajowym oraz uczelnianym,

» utrzymanie dotychczasowej, wy-
sokiej pozycji naukowej dyscypli-
ny historia w kolejnych procesach
ewaluacyjnych i dalsze budowanie
marki gdanskiego srodowiska hi-
storycznego,

ezwiekszanie umiedzynarodo-
wienia relacji naukowych przez
publikowanie w zagranicznych
czasopismach i udziat w miedzy-
narodowych konferencjach, a tak-
ze samego procesu ksztatcenia
w ramach np. wymian naukowych,
wyjazdéw studyjnych, ksztatcenia
W jezyku angielskim,

« intensyfikacje prac nad uatrakcyj-
nieniem oferowanych kierunkéw
studiow i specjalizacji zawodo-
wych, zwtaszcza tych, ktére dopie-

o wyzwaniach i kierunkach rozwoju

ro buduja swojg marke, np. krajo-
znawstwo i turystyka historyczna
czy ,najmiodsze dziecko” kierun-
ku historia - specjalizacja historia
w przestrzeni medialnej, taczaca
wiedze historyczng z warsztatem
dziennikarskim i umiejetnoscia-
mi popularyzatorskimi,

e rozbudowe relacji z partnerami
zewnetrznymi, takimi jak pla-
cowki oswiatowe, archiwa, mu-
zea i pozostate instytucje kultury,
organizacje turystyczne, i zawie-
ranie z nimi kolejnych umaw,

- cyfryzacje procesu ksztatcenia
przez wprowadzanie nowych
technologii oraz przedmiotéw
opierajacych sie na nich, tak aby
wyposazy¢ absolwentodw w umie-
jetnosci niezbedne do efektyw-
nego startu w zycie zawodowe,

e popularyzacje badan historycz-
nych prowadzonych w IH przez
zwiekszenie aktywnosci pracow-
nikdéw w mediach, przestrzeni
spotecznej itp.,

e utrzymanie relacji z emerytowa-
nymi pracownikami instytutu i ko-
rzystanie z ich wiedzy np. przez
organizowanie goscinnych wy-
kftadow, udziat w seminariach itp.

Mozna mie¢ nadzieje, ze re-
alizacja powyzszych postulatéw

W ciggu najblizszych lat pozwoli

wzmocni¢ solidne fundamenty

uniwersyteckiej historii. Wiele

w tej kwestii jak zawsze bedzie

zalezato od determinacji, aktyw-

nosci i zaangazowania samych
pracownikdéw instytutu.
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Wizja Instytutu Historii Sztuki
Prof. dr hab. Matgorzata Omilanowska

Najblizsze lata dla Instytutu Hi-
storii Sztuki beda czasem przygo-
towania programu i rozpoczecia
ksztatcenia na nowym kierunku.
Chcemy uruchomic¢ sciezke dy-
daktyczna pozwalajaca na zdo-
bycie praktycznych umiejetnosci
w zakresie ochrony dziedzictwa
kulturowego, a wiec nie tylko
wiedzy teoretycznej, lecz takze
praktycznej oraz prawnej i orga-
nizacyjnej. Okres pandemiiitrud-
Nnosci w organizowaniu praktyk
zawodowych opdznity wdrazanie
tego projektu, ale w przysztym
roku akademickim powinno sie
udac.

Pracownicy instytutu to nie
tylko uczeni realizujacy swoje
indywidualne projekty badaw-
cze. To takze zespdt angazujacy
sie w projekty wazne dla miasta
i regionu. Od wielu lat nasi hi-
storycy sztuki wspotpracuja przy
konserwacji zespotu zabytkoéow

kosciota Mariackiego w Gdansku
i przed nimi kolejny etap tych
dziatan. Konczone sg prace, zaini-
cjowane jeszcze przez prezydenta
Pawta Adamowicza, nad Atlasem
architektury Gdanska, ktéry powi-
nien ukazac sie w przysztym roku.
W tym roku wystartowat nowy
projekt koordynowany przez prof.
Tomasza Torbusa, realizowany we
wspotpracy z Instytutem Herdera
w Marburgu i uczonymi z Uniwer-
sytetu Mikotaja Kopernika w Toru-
niu, polegajacy na przeprowadze-
niu nowej inwentaryzacji zabytkéw
na terenie dawnych Prus Wschod-
nich i w efekcie — opublikowaniu
kolejnego tomu serii Dehio-Polska.
We wszystkie te zadania angazuja
sie nie tylko pracownicy, ale tez
nasi studenci, absolwenci i dokto-
ranci. Prowadzona od lat polityka
zachecania naszych ucznidéw do
podejmowania w pracach semina-
ryjnych i dyplomowych tematéw

Fot. zbiory wtasne autorki

zwigzanych ze sztuka regionu
owocuje mozliwoscig wykorzy-
stania wynikéw ich badan w tego
rodzaju przedsiewzieciach.
Najblizsze lata przyniosa tez re-
alizacje kolejnych projektéw na-
ukowo-wystawienniczych. Dzieki
dobrej wspdtpracy z muzeami -
przede wszystkim Narodowym,
Gdanska, Sopotu i Gdyni - od lat
nasi pracownicy angazowani s3
jako kuratorzy czy autorzy kata-
logéw waznych, opartych na ba-
daniach naukowych, wystaw hi-
storycznych i artystycznych.

Instytut Archeologii i Etnologii UG - dwa w jednym
Dr hab. Marcin Was, prof. uczelni

Instytut Archeologii i Etnologii jest
jedna z najmtodszych jednostek
w strukturze naszej uczelni i zara-
zem Wydziatu Historycznego. Zostat
powotany do zycia w 2012 r. jako fuzja
dwoch kierunkow studiow i dyscy-
plin: rozwijajacej sie od 2004 r. arche-
ologii i dziatajacej od 2010 r. etnolo-
gii. Wéwczas byto to ,matzenstwo
zrozsadku” odwotujgce sie m.in.do
wzorca, jakim jest Instytut Archeo-
logii i Etnologii PAN, ale przede
wszystkim do bliskiej relacji z uwa-
gi na podmiot naszych usitowan
badawczych, ktdrym jest cztowiek
i jego kultura. Takze dzisiaj wydaje
nam sie to elementem spajajacym
obie dyscypliny w jednym instytu-
cie — nie zwazajac na obowigzujace
klasyfikacje nauk, niezgrabnie na-

rzucane podziaty czy ministerialne
dyrektywy. E pluribus unum!
Motto z Wielkiej Pieczeci Sta-
ndw Zjednoczonych nie jest tu
przypadkowe. To wiasnie w tradycji
amerykanskiej nauki archeologia

jest pojmowana jako ,antropo- |

logia przesztosci”. Nasze dyscypli-
ny, przenikajac sie i uzupetniajac,
funkcjonuja w niezwykiej symbio-
zie. Bogactwo i réznorodnos¢ kul-
tur istniata i istnieje wszedzie tam,
gdzie swdj swiat tworzyli ludzie
przed wiekami i gdzie buduja go
takze dzisiaj. Te z mrokow odlegtej
przesztosci wyciggaja na Swiatto
archeolodzy z zaktadéw archeologii
pradziejow, srédziemnomorskiej,
sredniowiecza i nowozytnosci. Kul-
turowa mozaike wspotczesnosci

Fot. zbiory wiasne autora

pokazuja zas etnolodzy i antropo-
lodzy kulturowi. Swiaty kultur mi-
nionych i $wiaty kultur zywych to
podstawowe sktadniki ,naukowego
tortu”, ktérym zgodnie sie dzielimy
w Instytucie Archeologiii Etnologii.
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Rozne obszary, epoki i tematyka badan —

Fot. zbiory wiasne autora

Cywilizacje antycznej Grecji i Rzy-
mu mozemy lepiej poznac dzieki
trzem gtéwnym kategoriom zré-
det pisanych, do ktérych zalicza

Od kilku lat zajmuje sie haukowo
,CZyms$, czego nie byto”, czyli je-
dzeniem w PRL-u. W szczegdlny
sposob interesuje mnie otoczka
ideologiczna éwczesnych produk-
tow zywnosciowych. W swoich pu-
blikacjach prébuje pokazac, w jaki
sposob wiadze, karmigc swoich
obywateli czerstwym ,rotacyjnym”
chlebem, margaryna, kaszanka
i znienawidzonym wadwczas dor-
szem, karmity ich przy okazji ko-
munistyczna propaganda. W ba-
daniach na rézne sposoby tropie
watki zwigzane z ideologizacja je-
dzenia w Polsce Ludowej: studiuje
ksigzki kucharskie i pisma satyrycz-
ne, przegladam w archiwach stosy
dokumentoéw, odwiedzam nowo-
huckie lokale, roznnawiam z ho-

to, co nas {gczy, to Historyczny

Historia antyczna w kamieniach ukryta

sie: teksty literackie zachowane
w kodeksach sredniowiecznych,
papirusy oraz inskrypcje. Te dwa
ostatnie typy zrédet to bezpo-
srednie zrodta wiedzy o ludziach
zyjacych w starozytnosci. O ile
papirusy pochodza gtéwnie
z Egiptu, o tyle inskrypcje mozna
odnalez¢ w kazdej czesci Swia-
ta starozytnego. To witasnie na
badaniu inskrypcji skupiam sie
W swojej pracy nhaukowej. Inskryp-
cje dostarczajg nam bowiem
niezwykle cennych informacji
na temat m.in. zycia spoteczne-
go, gospodarczego, religijnego
i politycznego. Méwia nie tylko
o tych najbogatszych i najbar-
dziej wptywowych cztonkach

dowcami zubroni i zbieraczami
stonki. Na podstawie wspomnien
i pamietnikéw rekonstruuje upo-
dobania kulinarne pierwszych se-
kretarzy i wiezienna diete interno-
wanych, tajemnice stoczniowej
stotowki i partyjnych bufetdw, ko-
lejne etapy walki o chleb i wolnos¢
oraz dzieje politycznych gtoddwek,
imperialistyczne dary zywnoscio-
we, internacjonalistyczne przepi-
sy i ekspansje coca-coli w socjali-
stycznym panstwie. A przy okazji
znajduje takie smaczki, jak swia-
dectwa cenzurowania informacji
o zatruciach pokarmowych czy
aresztowania osob fotografuja-
cych tak charakterystyczne dla
peerelowskiego pejzazu kolejki
PO Mieso.

Dr Karol Ktodzinski

elit, lecz réwniez o tych jednost-
kach, o ktérych autorzy antycz-
ni, tacy jak Cyceron czy Sweto-
niusz, w ogodle nie wspominaja.
Inskrypcje sa rowniez nieocenio-
nym zrodtem wiedzy na temat
wojskowosci antycznej i dziejow
administracji, ktére szczegdlnie
mnie interesuja. Jako epigrafik
i historyk starozytnego Rzymu
badam przede wszystkim feno-
men funkcjonowania wczesne-
go Cesarstwa Rzymskiego. Jes-
tem cztonkiem Tunezyjsko-Pol-
skiej Misji Archeologicznej i jako
przedstawiciel strony polskiej
odpowiadam za opracowanie
materiatu epigraficznego z an-
tycznego miasta Mustis (el-Krib).

PRL od kuchni
Dr Monika Milewska

Fot. Anna Jakubowska
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Sina smier¢ z Azji
Dr Iwona Jolanta Janicka

W 2015 r. zostat mi przyznany
grant Narodowego Centrum Na-
uki na sfinansowanie badan nad
epidemiami cholery w pdtnoc-
no-zachodnich guberniach Ce-
sarstwa Rosyjskiego w XIX w. Sg
to pierwsze, a przez to nowator-
skie na gruncie polskim badania
w odniesieniu do wspomnianych
obszardw. W celu poszukiwania
materiatéw zrédtowych w ra-
mach grantu przeprowadzitam
szeroko zakrojong kwerende
archiwalna oraz biblioteczna
w Sankt Petersburgu, Moskwie,
Wilnie, Kownie, Minsku, Grodnie,
a takze w Warszawie i Krakowie.
Zebrany materiat pozwolit ustali¢
szczegotowa chronologie epide-
mii w pdtnocno-zachodnich gu-
berniach Cesarstwa, oszacowacd
takie mierniki epidemiologicz-
ne, jak zapadalnos¢ na cholere,
umieralnos¢ oraz smiertelnoscé
z powodu cholery, a takze opi-
sac¢ dziatania, ktére prowadzo-
no w zakresie profilaktyki, walki

z chorobg, usuwania jej skutkow.
Szczegdlnie interesujace w tym
kontekscie, a przede wszyst-
kim — nieznane dotad ustalenia
odnosza sie rowniez do zabez-
pieczania sie i walki z chorobg
na réznych drogach komuni-
kacyjnych (w tym na drogach
kolejowych oraz srodladowych
drogach wodnych), sposobdw
funkcjonowania kordonéw woj-
skowo-sanitarnych, zaktadow
kwarantannowych, tymczaso-
wych szpitali, opieki medycznej
i sposobdw leczenia. Elementem
ustalen byt takze wptyw epide-
mii cholery na zycie codzienne
mieszkancdw dawnego Wielkie-
go Ksiestwa Litewskiego. Wyni-
kiem badan bedzie monografia
zatytutowana Sina smierc z Azji.
Epidemie cholery w pdétnocno-
-zachodnich guberniach Cesar-
stwa Rosyjskiego w XIX wieku,
ktdra ukaze sie w 2021 r. Oprocz
ksigzki w ramach grantu ukazaty
sie jeszcze dwa artykuty przedsta-

Dzieci mowiq po baskijsku, a ty?

Dr hab. Katarzyna Mirgos,

Fotografie zrobiono kilkadziesiat
lat temu. Widac na niej starsza
pare z noworodkiem w ramionach,
na odwrocie napisano imie chtop-
ca. Dziecko urodzito sie bardzo sta-
be i obawiano sig, ze nie pozyje
dtugo. Dlatego dziadkowie posta-
nowili uwiecznic je na zdjeciu, aby
w ten sposob nieobecny woéwczas
ojciec mogt je poznac. Te historie
opowiedziata misiostra zmartego
dziecka, dzis prawie osiemdziesie-
cioletnia, w czasie moich ostatnich
badan w Kraju Baskow, poswieco-
nych zyciu rodzinnemu (w ramach
grantu NCN, 2016/21/B/HS3/00045).
Dzieci zajmuja wazne miejsce
w moim aktualnym projekcie ba-

prof. uczelni

dawczym. W tradycyjnej baskij-
skiej kulturze stanowity nadrzed-
na wartos¢, gwarantujac ciggtosc
rodu i kluczowej baskijskiej insty-
tucji — baserrii (gospodarstwa).
Odwiedzajacy Baskonie wska-
zywali na znaczna liczbe dzieci
w tamtejszym spoteczenstwie,
a sami miejscowi podkreslali, ze
bez potomstwa nie ma rodziny,
domu (Eztai etxerik, ez duena
aurrik). Okreslone rytuaty mia-
ty zapewni¢ kobiecie ptodnosc¢
a czasem tez wptynac¢ na ptec
dziecka. Wspditczesna sytuacja
dzieci odzwierciedla zaréwno
pewne szersze zjawiska spotecz-
no-kulturowe, zwigzane z decy-

Fot. zbiory wtasne autorki

wiajace wycinkowe badania od-
noszace sie do przebiegu cholery
w guberni mohylewskiej w1848 r.
oraz danych statystycznych za-
wartych w rejestrze zmartych na
te chorobe w wilenskim szpitalu
na Pohulance w1831 r.

Fot. Katarzyna Mirgos
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zjami o rodzicielstwie, modelami
wychowawczymi, czy przeobra-
zeniami w zakresie definiowania
rodziny, a ostatnio wynikajacymi
z pandemicznych ograniczen, jak
i te, ktore sg efektem lokalnych
uwarunkowan. Coraz gtosniej
mowi sie chocby o losach dzieci
cztonkdéw ETA, ktérzy odsiadu-
ja dtugoletnie wyroki wiezienia
w odlegtych placéwkach. Wska-
Zuje to na nowa perspektywe
i kolejne wyzwania w baskijsko-
-hiszpanskiej relacji.

Obecnos¢ dzieci w moich bada-
niach to tez obecnos¢ mojej corki
w ,mym" terenie, stanowiaca dla
mnie wazny impuls do autoetno-
graficznej refleksji. Interesujace
sg rowniez jezykowe wymiary ba-
skijskiego dziecinstwa — dzieciece
stownictwo, przystowia, termino-
logia pokrewienstwa. Wreszcie
dzieci s3 takze nadzieja dla prze-
trwania jezyka baskijskiego, co jest
efektem skutecznej polityki jezy-
kowej. Coraz czesciej s3 to zreszta
dzieciimigrantéw. Mysle o tym, gdy

corki mojej algierskiej rozmowczy-
ni $piewaja piosenke w euskara
(jezyku baskijskim), albo gdy na
placu zabaw widze tabliczke z na-
pisem: ,Dzieci mowia po baskijsku,
a ty?" (Haurrak euskaraz ari diraq,
eta zu?). Nadzieje na szczesliwe
zakonczenie, ktére nie byto dane
rodzinie przywotanej przeze mnie
na poczatku, daje tez inna fotogra-
fia. Dostatam jg niedawno od pary
moich baskijskich rozmdwcdw - to
portret ich nowo narodzonego syna.
Na imie ma Itxaso (bask. Morze).

Kierunek Peru

Dr Mariusz Kairski, dr hab. Tarzycjusz Bulinski, prof. uczelni

Nawigzanie przez Zaktad Etno-
logii i Antropologii Kulturowej
wspodtpracy z Centrum Badan An-
dyjskich Uniwersytetu Warszaw-
skiego z siedziba w Cusco (Peru)
pod koniec 2020 r. to wazne wy-
darzenie w dziatalnosci Wydziatu
Historycznego. Range nadaje mu
przede wszystkim osoba kierow-
nika centrum - prof. dr. hab. Ma-
riusza Zidtkowskiego. Jest on nie
tylko tworca tej unikalnej polskiej
placowki badawczej w Peru i wy-
ktadowca dwodch uniwersytetow
po obu stronach Atlantyku (Uni-
wersytetu Warszawskiego oraz
Uniwersytetu Katolickiego Swie-
tej Marii w Arequipa w Peru), lecz
takze jednym z twércow wspodt-
czesnej polskiej amerykanistyki
W wymiarze archeologicznym, hi-
storycznym i antropologicznym
oraz wybitnym znawca kultury In-
kéw, autorem szeregu opracowan
na ich temat, w tym rekonstrukgji
inkaskiego kalendarza (Pachap
ynanchan. El calendario metro-
politano del Estado Inca, Arequipa
2015), znakomitej opowiesci o im-
perium Inkéw (razem z prof. Ja-
nem Szeminskim, Mity, rytuaty
i polityka Inkéw, Warszawa 20006),

a ostatnio nowej chronologii radio-
weglowej powstania stynnego Ma-
chu Picchu (M. Ziétkowski et al,,
When did the Incas build Machu
Picchu and its satellite sites? New
approches based on radiocarbon
dating, Cambridge 2020)

Drugim powodem, dla ktérego
nawigzanie wspotpracy jest takie
wazne, jest jej zakres. Wspotpra-
ca z Centrum Badan Andyjskich
stwarza bowiem zupetnie nowe
mozliwosci ksztatcenia studentow
etnologii oraz prowadzenia ba-
dan przez doktorantdéw i pracow-
nikow Wydziatu Historycznego.
Po pierwsze, porozumienie prze-
widuje indywidualne, coroczne
kilkumiesieczne wyjazdy do Peru
(Cuzco) oraz udziat w badaniach.
Zakwalifikowane osoby otrzyma-
ja szerokie wsparcie na poziomie
materialnym, intelektualnym i lo-
gistycznym. Jest to wiec niepo-
wtarzalna szansa, aby zobaczyc¢
na wiasne oczy Peru i doswiadczy¢
badan terenowych. Po drugie, wy-
pracowywany jest model wspdt-
pracy dydaktycznej pomiedzy UG
a UW pt. ,Krag Pacyfiku: kultury
Ameryki i Oceanii”. Studenci za-
kwalifikowani do udziatu w tej

Sciezce ksztatcenia, w ramach in-
dywidualnej organizacji studiow
z opieka naukowa, po zaliczeniu
| semestru beda mieli mozliwos¢
zaliczenia wybranych przedmio-
tow na studiach na drugiej uczelni
- studenci etnologii na UG beda
mogli realizowac przedmioty do-
tyczace kultur wybrzeza Pacyfiku
prowadzone na archeologii UW,
natomiast studenci archeologii
UW beda mogli zalicza¢ przed-
mioty dotyczace kultur Ameryki
Ptd. i Hiszpanii prowadzone na
etnologii UG. W biezacym roku
akademickim (semestr letni
2020/2021) jako rodzaj wstepu do
planowanego modelu wspdtpra-
cy prof. Zidtkowski prowadzi dwa
przedmioty: dla catej wspdlnoty
UG wyktad ogodlnouczelniany pt.
,Panstwo Inkéw" oraz wyktad spe-
cjalistyczny na etnologii pt. ,Bada-
nia kultur Nowego Swiata”.

Nawigzana wspotpraca stwarza
spore szanse rozwojowe nie tylko
dla samego Wydziatu Historycz-
nego, ale takze dla pozostatych
naukowcow i studentow z UG za-
interesowanych kulturami preko-
lumbijskimi Ameryki Potudniowej
i wybrzezy Pacyfiku.
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Interdyscyplinarna archeologia na miare XXI wieku

Dr Kamil Niedziétka

Fot. zbiory wiasne autora

Archeologia w swoich gtéwnych
zatozeniach koncentruje sie na
badaniu materialnych pozosta-
tosci po ludziach, ktérzy juz daw-
no odeszli z tego swiata. Daje
to ogromne mozliwosci w kon-
tekscie wspodtpracy pomiedzy
réoznymi dyscyplinami wiedzy,
czasami bardzo odlegtymi od
nauk humanistycznych. Najdo-
bitniej swiadczy¢ o tym moze
zywiotowy rozwdj w Kkrajach
zachodnich archeologii sro-
dowiskowej opierajacej sie na
wspotpracy pomiedzy archeo-
logami a badaczami z zakresu
nauk przyrodniczych, takich jak
wybrane specjalizacje z zakresu
biologii, geografii, fizyki czy che-
mii. Takze w Polsce tego typu
podejscie zdobywa coraz wiek-
szg popularnosg, a od tego roku
kolejny projekt z tego zakresu
bedzie realizowany w Instytucie
Archeologii i Etnologii UG pod

moim kierownictwem. Dzieki
funduszom pozyskanym ramach
Programu Wsparcia Humani-
styki Gdanskiej badane beda
zaleznosci pomiedzy rozwojem
pradziejowych spotecznosci zy-
jacych na Pomorzu w trakcie
ostatnich kilku tysiecy lat a zmia-
namizachodzacymiw lokalnym
srodowisku naturalnym. Projekt
bedzie realizowany we wspot-
pracy z biologami z Pracowni
Paleoekologii i Archeobotaniki
UG, atakze z badaczami zinnych
osrodkdw naukowych zaréwno
z Polski, jak i z zagranicy. Jego
wyniki pozwola spojrzec na to,
co sie dziato na Pomorzu z nowej,
Znacznie szerszej perspektywy.
Istotne w tym zakresie bedzie
rowniez wykorzystanie nowo-
czesnych technologii, takich jak
oprogramowanie z zakresu Sys-
temu Informacji Geograficznej
(przestrzenne bazy danych, bez

ktérych coraz trudniej wyobrazi¢
sobie jakikolwiek duzy projekt
archeologiczny), nowoczesna
geodezja (wszystkie pomiary
w terenie wykonywane sg od
razu w formacie cyfrowym, co
niezwykle utatwia prace archeo-
logom) czy tez techniki fotogra-
metryczne (bardzo doktadna
dokumentacja fotograficzna
posiadajgca wartosci metryczne
i odzwierciedlajaca najdrobniej-
sze detale badanych stanowisk
archeologicznych). Takie podej-
scie umozliwi realizacje badan
na sSwiatowym poziomie, co
Z jednej strony pozwoli odpowie-
dzie¢ na wiele pytan zwigzanych
z najdawniejsza przesztoscia
cztowieka na Pomorzu, z dru-
giej natomiast strony zacheci
do studiowania archeologii na
UG z uwagi na atrakcyjna, nowo-
czesng i oparta na solidnych
podstawach naukowych forme.
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Mtodosc¢ i pasja -

doktoranci na Historycznym

Mgr Marta Cyunczyk, doktorantka, historia sztuki

Studiowanie historii sztuki byto
moim marzeniem od najmtod-
szych lati jestem niezwykle szcze-
sliwa, ze udato mi sie je spetnic.
Swoja prace doktorskg posta-
nowitam poswieci¢ Grigorijemu
Gagarinowi, ktéry byt jednym
Z gtdwnych twdrcow stylu naro-
dowego w XIX-wiecznym Impe-
rium Rosyjskim. Odkrywanie jego
dziatalnosci badawczej jest niesa-
mowicie ciekawym materiatem
naukowym, ktoéry jest jednak roz-
siany pomiedzy Francja, Gruzja
i Rosja. Miedzy innymi z powodu
tej szerokiej skali geograficznej
postanowitam podjac probe zdo-
bycia grantu Narodowego Cen-
trum Nauki-PRELUDIUM, ktéry
jest przeznaczony dla mtodych
naukowcow. Szczesliwie, wyzwa-
nie to zakonczyto sie sukcesem,
dzieki czemu pojawily sie przede
mnga nowe Mmozliwosci i perspek-
tywy naukowe. Grant nie tylko
umozliwia mi podréze w celach
badawczych, ale takze otwiera
drzwi do konferencji miedzyna-
rodowych — tak waznych do po-
szerzania wiedzy i nawigzywania
kontaktow z innymi badaczami
historii sztuki.

Natomiast skupienie moich
badan na Gagarinie umozliwia
mi balansowanie pomiedzy
XIX-wieczng Europa Zachodnia
i jej wyobrazeniem o Oriencie
a wschodnimi krancami kon-
tynentu, w szczegdlnosci potu-

dniowo-zachodnimi rubiezami
Imperium Rosyjskiego, do ktérych
w tamtym stuleciu nalezata m.in.
Gruzja. Kraj ten byt juz przez 6w-
czesnych opisywany jako pomost
lub tez ostatni bastion pomiedzy
Europa a Azja, co miato ogromny
wplyw na sposdb postrzegania
tego miejsca przez Gagarina.

Planowo moje badania maja
przynies¢ odpowiedz na rozwaza-
nia wokdt poszukiwan wiasciwego
stylu narodowego w srodowisku
elit rosyjskich drugiej potowy XIX w.,
w szczegdlnie waznym kontekscie
prob opowiedzenia sie za wybo-
rem miedzy tradycja Wschodu
a tradycjg Zachodu. Oparte sg na
dwoch podstawowych zagadnie-
niach, ktérymi sg: analiza kontak-
tow Imperium Rosyjskiego z Eu-
ropa Zachodnig oraz zrozumienie
powigzan dawnego mocarstwa
Romanowow z regionem Kaukazu.
W pierwszym wypadku zostang
poruszone przeze mnie kwestie
dotyczace odbioru XIX-wiecznej
estetyki rosyjskiej i jej obecnosci
w Swiadomosci zachodnioeuro-
pejskiej oraz proba usystematyzo-
wania samych proceséw rozwozu
jednego z wariantéw stylu naro-
dowego. Prowadzac zas badania
wokot drugiej kwestii, chciatabym
przedstawi¢ zwiazki dziedzictwa
rosyjskiego ze sztuka oraz kultura
tego regionu, ktére byty analizo-
wane przez Gagarina.
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Mgr Iwona Flis, doktorantka, historia

W marcu br. otrzymatam stypen-
dium Fundacji Kosciuszkowskiej
na przeprowadzenie w Stanach
Zjednoczonych badan zwigzanych
Z przygotowaniem pracy doktor-
skiej. Bedzie to monograficzne
opracowanie historii Polskiego
Instytutu Naukowego w Ameryce
(Polish Institute of Arts and Scien-
ces of America — PIASA) na prze-
strzeni lat 1942-2018. Promotorka
mojej pracy doktorskiej jest dr hab.
Anna Mazurkiewicz, prof. uczelni.

Instytut lezacy w obszarze mo-
ich zainteresowan jest organiza-
cja naukowa dziatajaca na rzecz
wspotpracy i wzajemnej wymia-
ny naukowej i kulturalnej miedzy
spoteczenstwem polskim a spo-
teczenstwem amerykanskim,
a takze upowszechniania wiedzy
o dziedzictwie intelektualnym Pol-
ski i polskiej diaspory w Stanach
Zjednoczonych. PIASA realizuje
swoje cele przez réznorodne for-
my dziatalnosci naukowej, ponad-
to prowadzi archiwum spoteczne.
Cho¢ Instytut funkcjonuje nie-
przerwanie od 78 lat i jest uznany
w kregach akademickich w USA
i w Polsce, to jednak dotychczas

powstate prace najego temat nie
obejmuja catego okresu funkcjo-
nowania tej instytucji.

W ramach stypendium Fun-
dacji Kosciuszkowskiej planuje
przeprowadzenie kwerend ar-
chiwalnych w archiwum PIASA
i w archiwach innych organizacji
—zaréwno polonijnych, jak i innych
mniejszosci etnicznych na terenie
USA, z ktérymi Instytut wspdtpra-
cowat. Badaniem obejme archiwa
instytucji naukowych oraz kultu-
ralnych i spotecznych. Uzupetnie-
niem kwerend beda wywiady ze
Swiadkami historii — cztonkami
i pracownikami Instytutu oraz
organizacji partnerskich. Bada-
nia prowadzone beda m.in. w No-
wym Jorku, Connecticut i stanach
sasiadujacych, ale planowane s3
rowniez w innych skupiskach Po-
lonii, np. w lllinois czy Michigan.
Instytucja zapraszajaca jest Cen-
tral Connecticut State University
(Polish Studies Program).

Moj projekt badawczy w USA po-
trwa pie¢ miesiecy. Zebrane mate-
riaty postuza analizie historii Insty-
tutuijego archiwum w kontekscie
wojennej i powojennej aktywnosci

Fot. zbiory wtasne autorki

Polonii, a takze amerykanskich i po-
lonijnych kregdw akademickich oraz
W szerszej perspektywie — dziatal-
nosci kulturalnej i spotecznej sro-
dowisk emigracyjnych w USA. Moja
praca moze whniesc istotny wktad
w badania nad funkcjonowaniem
organizacji polonijnych i prowadzo-
nych przez nie archiwdw spotecz-
nych oraz nad dziatalnoscia nauko-
wa polskich emigrantow.

Mgr Dominika Lesniewska, doktorantka, archeologia

Kultura materialna mieszkan-
cow sSredniowiecznych miast
to niewatpliwie jeden z najcie-
kawszych dziatow archeologii.
Juz sama mysl o licznych zabyt-
kach odkrywanych na terenach
zamieszkiwanych przez dawne
spotecznosci przyprawia o zawrdt
gtowy. To skarbnica wiedzy o zy-
ciu tamtejszych mieszkancow,
zawodach, ktore wykonywali,
przedmiotach, ktérych uzywali
na co dzien czy strojach i akce-
soriach, ktoére ubierali i ktorymi
sie postugiwali. Szczegdlnie inte-
resujacy w tej ostatniej katego-

rii jest dla mnie pas. Stanowit on
nieodzowny element stroju kobiet
i mezczyzn. Pasy zwyczajne noszo-

ne byly przez ogoét spoteczenstwa, |

natomiast te uroczyste wktada-
no na specjalne okazje. Przy tak
duzym znaczeniu pasa w okresie
pdézZznego Sredniowiecza i nowo-
zytnosci nie jest zaskoczeniem
zainteresowanie badaczy forma
i funkcja elementéw wchodzacych
w sktad catego garnituru pasowe-
go. Okucia konca pasa, czyli me-
talowe zakonczenia skérzanych
pasow, ktdre stanowig przedmiot
moich badan w ramach rozprawy

Fot. Wactaw Kulczykowski
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doktorskiej, to jedna z tych kate-
gorii przedmiotéw, ktére dzisiaj
Z petnym przekonaniem moge
nazwac zabytkami, czyli czyms
nieuzywanym juz w dzisiejszych
czasach, a tak popularnym na
przetomie XIV i XV wieku. By¢
moze witasnie dlatego wydajg mi
sie one tak interesujace.

Jestem uczestnikiem licznych
badarn archeologicznych na terenie
Polski, a takze Holandii oraz Macedo-
nii. Dzieki temu udato mi sie wybrac
okres w dziejach ludzkosci, ktéry in-
teresuje mnie najbardziej. Obecnie
uczestnicze w projekcie ,Tam, gdzie
zwierzeta réwne byty ludziom. Daw-
ne miejsca stracen na Slasku w uje-

ciu interdyscyplinarnym”, finanso-
wanym przez Narodowe Centrum
Nauki. Jego kierownikiem jest dr
Daniel Wojtucki z Uniwersytetu
Wroctawskiego. Dzieki temu pro-
jektowi mam okazje zapoznac sie
z zabytkami jurysdykcji karnej, kto-
re stuzyty do egzekwowania praw
nowozytnych miast.

Kirgistan, niematerialny swiat Dul-dul at
Mgr Sylwia Pietrowiak, doktorantka, nauki o kulturze i religii

W Kirgistanie, w Kotlinie Fergan-
skiej, w miejscowosci Arawan znaj-
duja sie ryty naskalne (petroglify)
przedstawiajgce konie iinne obiek-
ty. Petroglify powstaty najpraw-
dopodobniej w | tysigcleciu p.n.e,,
a naukowcy tacza je z legendami
o koniach pocacych sie krwig, kto-
re wg przekazow byty hodowane
w tym regionie. Teren, na ktérym
znajduja sie petroglify, nazywany
jest Dul-dul at i jest miejscem piel-
grzymek religijnych, gdzie prakty-
kowane s3 rytuaty zwigzane z is-
lamem i lokalnymi wierzeniami.
Kiedy w 2016 r. przyjechatam
do Arawanu, by prowadzi¢ an-
tropologiczne badania terenowe,
mieszkancy zapewniali mnie, ze
z Dul-dul at wiaze sie jedna le-
genda. Opowies¢ dotyczy Hazrat
Allego (ziecia proroka Mahome-

ta i pierwszego imama szyitéw),
ktory w tym miejscu wdat sie

w bdjke z wkasnym synem. Kie-

dy syn zorientowat sie, ze walczy
Z ojcem, poczut ogromny wstyd,
wszedt w skate i juz nigdy z niej
nie wyszedt. Wiekszy z koni na
petroglifach przedstawia wiasnie

niezwyktego, latajacego wierz-

chowca Dul-dula nalezacego do
Hazrat Allego.

Moje pierwsze wnioski z ba-

dan byty takie, ze ludzie zwigzani
z Dul-dul at adaptuja wizerunek
koni na skale do zmitologizowanej
wersji lokalnego islamu. Dopiero

kolejne pobyty w Arawanie, w la-

tach 2017-2019, ujawnity o wiele
bardziej ztozony obraz Dul-dul
at, ktory stanowi skomplikowany
konglomerat wierzen i praktyk.
Pielgrzymi, uzdrowiciele i lokalni

Fot. Sylwia Pietrowiak

mieszkancy moéwili o skale jako
miejscu zamieszkanym przez
istoty sprawcze, bedacym miej-
scem spotkan i interakcji two-
rzonych przez ludzi i nie-ludzi.
Dul-dul at okazat sie by¢ czyms
daleko wiecej niz obiektem ma-
terialnym. Jest niematerialnym
Swiatem bedacym w stanie
ciagtej transformacji, ktérego
waznym elementem jest skata:
personifikowana (jako miejsce
zamieszkiwania niematerialnych
bytéw) i przetwarzana (poprzez
petroglify, graffiti, przemalowy-
wanie, palenie swieczek itp.).
Swiatem, z ktérego mieszkan-
cami ludzie wchodza w rozmaite
kontakty m.in. po to, aby zapew-
nic¢ sobie dobre zycie.
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Siedem kierunkow, dziesiec¢ specjalnosci -

tyle mozliwosci!

Dr hab. Michat Kosznicki, prof. uczelni - dyrektor Instytutu Historii

Historia, specjalnosé¢ nauczycielska

Ksztatcenie kadr nauczycielskich
lezato u podstaw powstania Wyz-
szej Szkoty Pedagogicznej w po-
wojennym Gdansku. Wspdtczesny
Uniwersytet Gdanski, jako konty-
nuator WSP, nadal przyktada duza
wage do ksztatcenia zawodowego
nauczycieli. Instytut Historii UG
od samego poczatku swojego ist-
nienia ksztatcit nauczycieli historii
(a ostatnio takze i wiedzy o spote-
czenstwie) na roznych poziomach
i trybach edukacji uniwersytec-
kiej. Niestety, procesowi temu
nie sprzyjaty zmieniajace sie na
przestrzeni ostatnich lat koncep-
cje ksztatcenia nauczycieli, cze-
sto niedopracowane i chaotyczne,
ktore zmuszaty szkoty wyzsze do
szybkich dziatan adaptacyjnych.

Dr Anna Zeglinska

Pomimo tych okolicznosci ksztat-
cenie nauczycieli jest trwatym
elementem oferty edukacyjnej
Instytutu Historii, a sama specjal-
nos¢ pedagogiczna jest najcze-
sciej wybierana przez studentéw.

Efektywne ksztatcenie nauczy-
cieli nie jest mozliwe bez praktyki
oraz mozliwie jak najszerszego
kontaktu studentdéw ze wspot-
czesng szkotg i uczniami. Temu
celowi stuzg zajecia praktyczne
w szkotach ¢wiczen (np. w Szkole
Podstawowej nr 92 w Gdansku
czy Il Liceum Ogolnoksztatcgcym
w Gdansku), z ktérymi od wielu lat
wspotpracujg pracownicy Zaktadu
Dydaktyki Historii. Cotygodniowe
wizyty w szkole, przygotowywanie
i prowadzenie lekcji, wspodlne dys-

kusje i analizy sytuacji lekcyjnych
sg najwartosciowszym i nieza-
stagpionym ogniwem profesjo-
nalnego formowania przysztych
nauczycieli historii.

Na koniec chyba warto po-
stawi¢ fundamentalne pytanie:
Jakiego wspdtczesnie chcemy
nauczyciela historii wyksztatcic?
Odpowiedz na nie to z pewno-
Scig temat na wielogodzinnag
dyskusje. Gdyby odpowiedziec
jednym zdaniem, to mozna
powiedzie¢, ze chcemy ma-
drego, krytycznego, wrazliwe-
go i kompetentnego przewod-
nika mtodych ludzi po swiecie
przesztosci, ale rownoczesnie
inspirujgcego ich do tworczego
myslenia o przysztosci.

Historia, specjalnosé: archiwistyka i zarzadzanie dokumentacja

Prowadzona na | stopniu histo-
rii specjalnosé: archiwistyka i za-
rzgdzanie dokumentacja przy-
gotowuje studentdw do pracy
w archiwach i instytucjach po-
siadajacych zasob archiwalny,
jak réwniez pracy w kancelariach
wspotczesnych instytucji.
Realizowany program stu-
didéw jest oparty na ustaleniach
naukowych z uwzglednieniem
W sposob nalezyty komputery-
zacji archiwow i elektroniczne-
go zarzadzania dokumentacja.
Gwarantuje on absolwentom
mozliwos¢ uzyskania najwyz-
szych kwalifikacji zawodowych.
Zajecia dydaktyczne uzupet-
nia dwustopniowa praktyka
w wybranych instytucjach,
a zajecia laboratoryjne prowa-
dzone s3 z wykorzystaniem sys-

temow informatycznych: ZoSIA

i EZD RP.

Zintegrowany System Informacji

Archiwalnej (ZoSIA)

Dzieki porozumieniu zawartemu
z Narodowym Archiwum Cyfro-
wym w Warszawie od kwietnia
2021 r. studenci korzystajg z kom-
puterowej aplikacji ZoSIA. Jest to
lustrzane odbicie systemu infor-
matycznego wykorzystywanego
przez archiwa i inne instytucje
(muzea, fundacje). Kazdy student
uzyskuje unikalny certyfikat do-
stepu do systemu ZoSIA, ktory
umozliwia dokonywanie opisu
roznorodnych form archiwaliow
(dokumentoéw, akt, map, plandw,
fotografii, plakatow, nagran, fil-
mow). Aplikacja zostata opraco-

wana przez Narodowe Archiwum
Cyfrowe na zlecenie Naczelnej
Dyrekcji Archiwow Panstwowych
- odpowiadajacej za sprawy archi-
wow w skali panstwa.

Elektroniczne Zarzadzanie
Dokumentacja EZD RP

Studenci maja zapewniony do-
step do edukacyjnej wersji tele-
informatycznego systemu EZD
RP, ktéry umozliwia wykonywanie
czynnosci kancelaryjnych, w tym
dokumentowanie przebiegu zata-
twiania spraw, gromadzenie i two-
rzenie dokumentacji w postaci
elektronicznej.Jest to aplikacja sto-
sowana we wszystkich urzedach
administracji rzadowej Rzeczy-
pospolitej Polskiej w ramach dzia-
tan Ministerstwa Cyfryzacji.
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Dr Wactaw Kulczykowski

Historia, specjalnosé: historia w przestrzeni medialnej

Fot. Bartosz Drazdzyrski

Jako historycy swoja uwage kon-
centrujemy na badaniu oraz po-
znawaniu przesztosci. Nie mo-
zemy jednak zapominag, ze rola
naukoweca jest scisle zwigzana
Z terazniejszoscia, a prezento-
wanie i dzielenie sie naszymi
odkryciami jest rownie wazne,
co sam proces badawczy. Umie-
jetnosc¢ ta jest niezwykle waz-
na zaréwno w trakcie wielkich
wystgpien publicznych, jak i na
specjalistycznych, czesto herme-
tycznych konferencjach nauko-
wych. Popularyzowanie wiedzy
historycznej nie jest niczym no-
wym, ale dopiero XXI w. dostarcza
naukowcom narzedzi, ktérych
mozliwosci ogranicza jedynie wy-
obraznia i kreatywnos¢ badacza.
Narzedzi nie tylko umozliwiaja-
cych nadanie atrakcyjnej formy
naszym wynikom naukowym,
ale takze pozwalajgcym dotrzec
Z nimi do milionéw ludzi z naj-
dalszych zakatkow swiata.

Uwazam, ze potqgczenie historii
oraz szeroko pojetej kultury czy
mediow jest naprawde cieka-
wym pomystem. Jest to bardzo
ciekawy kierunek, ktory moze
dac naprawde duzo mozliwosci
oraz korzysci w przysztym zyciu
zawodowym zwigzanym z hi-
storiq.
Magdalena Andres,
studentka | roku historii

Na poczatku roku akademic-
kiego uruchomilismy zupetnie
nowa specjalnos¢ na kierun-
ku historia. Specjalnosg, ktoéra
jest catkowicie nastawiona na
przekazywanie wszechstronnej
i praktycznej wiedzy w popu-
laryzowaniu historii zaréwno
w jej formach tradycyjnych
(publikacje, prasa, wystapienia
publiczne), jak i nowoczesnych
(gry komputerowe, social me-
dia, radio, telewizjaiinne). Spe-
cjalnos¢, ktdéra wstuchuje sie
w potrzeby studentdw i idzie
z duchem czasu. Tg specjalno-
Scig jest historia w przestrzeni
medialnej.

Oczekiwatam potgczenia wie-
dzy historycznej z dziennikar-
stwem | uwazam, ze zajeciaq,
ktore obecnie realizujemy jak
najbardziej spetniajg moje
oczekiwania.
Julia Szerszon,
studentka | roku historii

Jest to specjalnosg, ktdra nie wska-
zuje tylko jednej, wtasciwej drogi
rozwoju. Przedmioty nauczane
w ramach specjalnosci zostaty
przygotowane na podstawie aktu-

alnych potrzeb na rynku pracy. Stu-
denci zdobywaja szeroki wachlarz
umiejetnosci praktycznych, ktére
poézniej moga wykorzysta¢ w naj-
rézniejszych branzach: w dzienni-
karstwie, przy produkcji gier, fil-
mow, podcastow, w social mediach,
marketingu, w redakgji... krotko mé-
wigc: wszedzie tam, gdzie atrakeyj-
ny sposéb prezentowania historii
ma znaczenie. Nasza specjalnosé
jest rowniez dla tych, ktorzy chca
obrac¢ wiasna sciezke, budowac od
podstaw swoje projekty i realizowac
wiasne pomysty.

Ciekawa tematyka zajec, mozli-

wosc¢ rozwoju nha wielu ptaszczy-
znach.

Jan Herbasz,

student | roku historii

Te interdyscyplinarng specjal-
nos¢ tworzymy we wspotpracy
z Instytutem Medidéw, Dzienni-
karstwa i Komunikacji Spotecznej
Wydziatu Nauk Spotecznych UGC.
W ramach niej oferujemy ponad
15 wyselekcjonowanych przed-
miotdw prowadzonych przez do-
Swiadczonych fachowcdw oraz
80 godzin praktyk zawodowych
w instytucjach medialnych, wy-
dawnictwach czy biurach praso-
wych. Ze mna studenci spotkaja
sie na zajeciach ,Historia w grach”,
na ktorych — gwarantuje — nie
beda sie nudzi¢ ©.

[...] to ciekawe doswiadczenie,
dzieki ktoremu historia zostaje
odczarowana, stajgc sie dziedzi-
nq interesujqcq dla mtodych ludzi.
Marika Typiak,

studentka | roku historii
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Dr Michalina Petelska

Historia, specjalnosé (studia magisterskie): wspétczesne muzeum

Fot. zbiory wtasne autorki

Przedmioty realizowane w ra-
mach specjalnosci obejmuja
wszystkie aspekty dziatalnosci
nowoczesnych muzedéw: od or-
ganizacji wystaw przez eduka-
cje muzealna po zarzadzanie
w muzeum. Wyktady i ¢wiczenia
prowadza pracownicy naukowi
z doswiadczeniem zawodowym

Dr Julia Mozdzen
Niemcoznawstwo

Fot. Andrzej Romanski

pracy w muzeum lub innych in-
stytucjach kultury. Podczas czesci
zaje¢ organizowane sg warsztaty,
dyskusje lub zwiedzanie trojmiej-
skich muzedw. Najwazniejsza ce-
cha zajec specjalizacyjnych jest
ich praktyczny charakter, ktérego
nie zmienita nawet pandemia.
W konczacym sie roku akade-
mickim zorganizowatam szereg
spotkan online ze specjalistami
z réznych instytucji. Mimo nauki
zdalnej studenci mogli na zywo
dyskutowac z muzealnikamii po-
znawac tajniki pracy w muzeum.
Bardzo wazna jest dostepnoscé
kultury dla oséb ze szczegdlnymi
potrzebami, dlatego w ramach
zajec¢ z edukacji muzealnej orga-
nizuje dla studentéw spotkania
Z przedstawicielami Centrum In-
tegracja w Gdyni lub warszaw-
skiej Fundacji Kultury bez Barier.
Podczas tych zaje¢ studenci do-
wiaduja sig, jak w sposéb uni-
wersalny projektowac oferte mu-
zeum, aby mogty z niej korzystac
takze osoby z niepetnosprawno-
sciami lub seniorzy.

Interesuje Cie kultura i historia
krajow niemieckojezycznych,
ale od podjecia studiow w tym
kierunku powstrzymuje Cie nie-
pewnosc w zakresie umiejetnosci
jezykowych? Czy sadzisz, ze nie
jest mozliwe rozpoczecie takich
studiéw bez znajomosci jezyka
niemieckiego? Wyobraz sobie,
ze jestes w btedzie, poniewaz
niemcoznawstwo na Wydziale
Historycznym UG to umozliwia!

Absolwenci historii, ktérzy wybiorg
te specjalizacje, moga podjac pra-
ce nie tylko w muzeach (publicz-
nych i prywatnych) oraz innych
instytucjach kultury, ale takze
w przedsiebiorstwach zaliczanych
do przemystu czasu wolnhego i sek-
toréw kreatywnych.

Na licencjacie studiowatam krajo-
znawstwo i turystyke historyczna.
Wiedziatam, ze studia drugiego
stopnia sq bardziej nastawione
na kwestie biznesowo-turystycz-
ne, dlatego przy wyborze studiow
magisterskich zdecydowatam
sie na historie ze specjalnosciq
wspofczesne muzealnictwo. My-
sle, ze byt to naprawde dobry
wybor, poniewaz dzieki tym stu-
diom moge rozwijac swojq wiedze
historycznqg, dowiedziec sie, jak
dziatajq instytucje kultury, i na-
bywac umiejetnosci praktyczne
dotyczqce np. edukacji muzealnej
czy organizacji wystaw.
Rita Brzezinska,
studentka Il roku historii
(studia magisterskie)

W czasie studidw niemco-
znawczych proponujemy studen-
tom intensywna nauke jezyka od
poziomu podstawowego, dzieki
czemu otwieramy sie na kandy-
datow, ktorzy interesujac sie kul-
turag krajow niemieckojezycznych,
nie mieli wczesniej okazji do na-
ukitego jezyka. Zréznicowany po-
ziom grup jezykowych umozliwia
studiowanie takze tym osobom,
ktore juz jezyk niemiecki znaja.
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Niemcoznawstwo to nie tylko
nauka jezyka. Nasi wyktadowcy
reprezentuja rozne dyscypliny
naukowe —zaréwno filologie ger-
manska, jak i historie, socjologie
i ekonomig, co sprawia, ze ofe-
rujemy kompleksowa wiedze na
temat kultury krajow niemiecko-
jezycznych, ich historii, uwa-
runkowan gospodarczych, po-
litycznych, narodowosciowych
i etnicznych oraz dziedzictwa kul-
tury niemieckiej w regionie w ra-
mach jednego kierunku! Dzieki

Religie oddziatujac na wszelkie
aspekty zycia cztowieka, wptywa-
ja na jego mentalnos¢, sposob
rozumienia i osadu rzeczywisto-
sci, a takze na kulture i sztuke,
przez co ksztattujg sens zycia
i wartosciujag catosciowo ludzka
aktywnosc. Religioznawstwo,
jako forma studiéw, pozwala
zapoznac sie z réznymi teoria-
mMi opisujacymi sam fenomen
religii, wskazuje tez jednocze-
Snie na problemy i wyzwania
wspodiczesnego spoteczenstwa.
Jest bez watpienia najbardziej
wszechstronnym kierunkiem
w ofercie Uniwersytetu Gdan-
skiego. Funkcjonuje w formule
ogdlnouniwersyteckiej. Obej-
muje wszystkie dziedziny wie-
dzy o religii oraz jej roli w zyciu
cztowieka i spoteczenstwa, a wy-
ktadowcy pochodza z wielu wy-
dziatdw naszego uniwersytetu.
Pozwala to zapoznac sie z rézny-
miteoriami oraz ukazac¢ uwarun-
kowania aktu religijnego, w tym
jego indywidualne i spoteczne
konsekwencje w kontekscie:
* historycznym — studia porow-
nawcze ze starozytnosci, sre-

temu nasi absolwenci posiadaja
szeroka wiedze o charakterze in-
terdyscyplinarnym.
Studiowanie niemcoznawstwa
to nie tylko zajecia w salach dy-
daktycznych, ale takze ciekawe
praktyki w zagranicznych i re-
gionalnych instytucjach, objazdy
naukowe po krajach niemiecko-
jezycznych oraz mozliwos¢ wy-
jazdu w ramach programu wy-
miany Erasmus. Studenci moga
angazowac sie w dziatalnos¢ kot
naukowych i bra¢ udziat w stu-
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denckich konferencjach, co po-
zwala im ¢éwiczy¢ umiejetnosci
organizacyjne i nawigzywac kon-
takty miedzyuczelniane.

[...] polecitabym niemcoznawstwo
tym osobom, ktore chcq jeszcze
dopracowac znajomosc jezyka
niemieckiego i dowiedziec sie
wiecej na temat historii Niemiec.
Wiktoria Sarnowska,

studentka Il roku
niemcoznawstwa

Prof. dr hab. Wojciech Gajewski

dniowiecza, nowozytnosci
i wspotczesnosci, a takze dzieje
tradycji religijnych;

e spotecznym - religijne aspekty
psychologii, socjologii, polito-
logii, pedagogiki;

e kulturowym — judaizm, chrze-
Scijanstwo, islam, buddyzm,
hinduizm, szintoizm, konfucja-
nizm, systemy religijne antyku,
Bliskiego Wschodu, przedchrze-
Scijanskiej Europy czy kultury
symbolicznej w pradziejach;

e jezykowym — lektoraty z wybra-
nych tradycji religijnych, m.in.
hebrajski i greka;

« filozoficznym — fenomenologia,
ontologia, teologia.

Studia religioznawcze rozwi-
jaja zainteresowania i poszerza-
ja horyzonty, pozwalaja zrozu-
miec¢ inne kultury i cywilizacje,
a przede wszystkim religie, ktore
wptywaja na ich ksztatt. Szero-
ka gama programowa studidéw
przygotowuje do kompetentne-
go poruszania sie w dziedzinie
religii. Przyjmujemy najlepsze,
sprawdzone wzorce z tradycyjny-
mi dziedzinami religioznawstwa.

Religioznawstwo

Religioznawstwo to studia z pa-
sjq. To co proponuje religioznaw-
stwo jest niezwykte. Studiujemy
jezyki tradycji religijnych, ale tez
szeroki pakiet filozofii, socjolo-
gii, psychologii. Mamy elementy
ekonomii. Jest w czym wybie-
rac. Mysle, ze religioznawstwo
na Uniwersytecie Gdanskim to
wspaniata przygoda. Studia sq
tak skompensowane, ze swiet-
nie tfgczq sie z innymi kierun-
kami.
Kamila Szul,
absolwentka religioznawstwa

Zyjemy w czasach globalizacji
i przemian w kulturze i religii.
Kompetencje religioznawcy po-
zwolg mi stac sie mostem po-
miedzy ludzmi réznych wyznan
i pozwolg mi na to, aby pomadc
im zrozumiec siebie nawzajem.
Z tego powodu nie martwie sie
o zatrudnienie po okresie stu-
diow, bo wiem, ze ludzie z mo-
imi kompetencjami bedq bardzo
potrzebni.
Martyna Morawiak,
absolwentka religioznawstwa
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Dr hab. Magdalena Nowak, prof. uczelni
Krajoznawstwo i turystyka historyczna

— —~

Tatry, widok na otoczenie Hali Gasienicowej

Fot. Krzysztof Nowak

Krajoznawstwo i turystyka histo-
ryczna to kierunek uruchomio-
ny na Wydziale Historycznym
w 2010/2011 roku. Obecnie studia
s3 prowadzone w trybie stacjo-
narnym, na poziomie licencjac-
kim i magisterskim. W nastep-
nym roku akademickim bedzie
tez mozna zapisywac sie na stu-
dia | stopnia w trybie niestacjo-
narnym. Specyfika kierunku jest
to, ze taczy on w sobie kilka dys-
cyplin naukowych: historig, geo-
grafie spoteczno-ekonomiczna
i gospodarke przestrzenna, nauki
o Ziemi i srodowisku oraz nauki
o zarzadzaniu i jakosci (tylko | sto-
pien). Wszystkie one oscylujg wo-
kot historii jako dyscypliny wioda-
cej. Kierunek jest atrakcyjny, gdyz
taczy nabywanie umiejetnosci
i kompetencji ze zdobywaniem
wiedzy, dzieki czemu ksztatci
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osoby dobrze przygotowane do
aktywnosci zawodowej na rynku
pracy, zwitaszcza w obszarze tu-
rystyki i krajoznawstwa. Taki tez
charakter ma odbywana w cza-
sie studidéw praktyka zadaniowa.
Studenci moga ja elastycznie
dostosowac do swoich zainte-
resowan i plandéw zawodowych.
Nasi absolwenci znajduja prace
w biurach turystycznych, agen-
cjach promocji kultury, osrodkach
turystyczno-rekreacyjnych, ho-
telach oraz instytucjach kultu-
ry (np. muzeach). Pracuja tam
jako przewodnicy, animatorzy,
agenci i organizatorzy turystyki
oraz pracownicy biurowi. Czesc
z nich zaktada witasne firmy, inni
podejmuja prace w roznych in-
stytucjach i przedsiebiorstwach
zwigzanych z krajoznawstwem
i turystyka. Mimo trwajacej pan-

4



WYDZIALY UNIWERSYTETU GDANSKIEGO

demii, kierunek cieszy sie nie-
stabnacym zainteresowaniem.
Odpowiada on bardzo dobrze na
zapotrzebowanie rynku i pozwala
na znalezienie atrakcyjnej pracy.
Prowadzacy kierunek Instytut
Historii UG rozwija dziatalnos¢ na-
ukowo-badawcza w zakresie kra-

Naturalnym wydaje sie skojarze-
nie, ze kierunki rozwoju uniwer-
syteckiej archeologii w Gdansku
powinny by¢ odzwierciedleniem
szczegolnej wiezi Pomorza w mi-
nionych wiekach i tysigcleciach
zZ Morzem Battyckim i potozonymi
wokot niego regionami. W istocie
tak jest, bowiem zagadnienia, kto-
re wigza sie z odlegta przesztoscia
Pomorza Gdanskiego, stanowia
wyrozniajacy sie element naszej
badawczej aktywnosci. Sprzyja
temu m.in. fakt, ze wiele z podej-
mowanych przez nas tematéw
nie byto dotychczas przedmiotem
badan archeologicznych. Chcemy
coraz szerzej wykorzystywac po-
tencjat problemoéw badawczych
dotyczacych tej odlegtej i tej bli-
skiej przesztosci naszego regionu.
Zwtaszcza, ze wiekszos¢ z nich tyl-
ko pozornie zdaje sie miec lokalny

joznawstwa i turystyki. Cyklicznie
organizowane sg konferencje na-
ukowe z tego zakresu, publiko-
wana jest takze seria wydawnicza
,Gdanskie Teki Turystyczno-Krajo-
znawcze”. Studenci krajoznaw-
stwa i turystyki historycznej
mMoga realizowac swoje zaintere-

sowania haukowe np.w ramach
seminariow dyplomowych, s3
tez zachecani do udziatu jako
stuchacze lub prelegenci w kon-
ferencjach naukowych oraz pu-
blikowania wtasnych artykutdw.
Czes¢ z nich podjeta juz studia
doktoranckie.

W przysztos¢ z przesztosciq - archeologia na UG

Dr hab. Marcin Wa3s, prof. uczelni

zasieg i znaczenie! Wszak juz sam
Gdansk jest mikrokosmosem Eu-
ropy sprzed wiekow, co szczegdl-
nie barwnie ukazuje nam witasnie
archeologia... Takze ta realizowa-
na przez naszych naukowcow.
Zainteresowania odlegta prze-
sztoscig Pomorza Gdanskiego nie
koliduja z naszymi celami, ktdre
maja znacznie wiekszy zasieg.
Od samego bowiem poczatku
istnienia Instytutu Archeologii
(tj. od 2008 r., a nawet wczesniej,
od 2004 r., gdy utworzono Zaktad
Archeologii) prowadzimy bada-
nia w réznych regionach naszego
kraju oraz poza jego granicami,
na stanowiskach z réznych epok
i kregow kulturowych. Bioragc pod
uwage stosunkowo krotki czas ist-
nienia naszej dyscypliny w ramach
UG, lista naszych aktywnosci poza
granicami Polski jest dosy¢ dtuga:
Turcja, Ukraina, Grecja, Macedo-
nia, Egipt, Iran, Dania - to tylko nie-
ktore kraje, na ktérych skupiamy
uwage. Gdy do tego dotgczymy
liste zainteresowan badawczych
i specjalizacji, ktére charakteryzu-
Ja pracownikow zaktaddw arche-
ologicznych w Instytucie Archeo-
logii i Etnologii, mozemy $miato
stwierdzi¢, ze archeologia na UG
zawiera w sobie najwazniejsze
nurty wspdtczesnej archeologii.
Korzystajac z tego potencjatu, na-
sza uniwersytecka archeologia ma

Archeologia

ambicje wnies¢ swoj wktad nie
tylko w rozwdj gdanskiej huma-
nistyki, ale tez stawac sie wyrdoz-
niajacym sie osrodkiem archeo-
logicznym — zaréwno w Polsce,
jak i w strefie battyckiej.

Nasze dotychczasowe osig-
gniecia sg suma indywidual-
nych wysitkow niewielkiej, bo
tylko kilkunastoosobowej grupy
archeologdw - ich pasji, deter-
minacji, a zwitaszcza checi po-
Znania, bez ktérej w nauce nie
mozna funkcjonowac. Szczegdl-
nym owocem naszej dziatalno-
Sci sa jednak absolwenci stu-
diow archeologicznych. Mierzac
sie na codzien ztrudna rola dy-
daktykow akademickich, wyjat-
kowa satysfakcje — nie mniejsza
od sukcesdw naukowych —daja
nam studenci, a zwtaszcza ci,
ktorzy ztapali bakcyla archeolo-
gii. Nasze relacje ze studentami
sg bowiem wyjatkowe w skali
uniwersytetu — mamy ze soba
kontakt niemal przez caty rok,
spedzamy czesto wspdlnie wa-
kacje, oddajac sie trudowi wy-
kopalisk. Nie mozna przy tym
pomina¢ pozornie nieistotnej
obserwacji: tylko archeologia
daje studentowi szanse zoba-
czenia profesora ,przy topacie”.
To buduje szczegdlng relacje
i jest jedyna w swoim rodzaju
lekcja pokory wobec nauki.
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Dr hab. Andrzej Wozinski, prof. uczelni

Historia sztuki

Dziatalnos¢ dydaktyczna naszej
jednostki ma profil uniwersalny,
lecz, podobnie jak dziatalnosc¢
badawcza, uwarunkowana jest
lokalnie — nakierowana jest na
dziedzictwo artystyczne Gdanska,
Prus i powigzanych z nimi histo-
rycznie oraz kulturowo regionow
nadbattyckich. Bogactwo tego
dziedzictwa i jego wysoka jakos¢
— od zamkoéw krzyzackich, przez
kosmopolityczna sztuke doby no-
wozytnej, do niezwykle ciekawych
zjawisk artystycznych w okresie
miedzywojnia i wspdtczesnie — to
niewatpliwie jeden z podstawo-
wych czynnikdéw sprawiajacych,
ze w Gdansku warto studiowac

Dr Monika Milewska

Etnologia

Ciekawi Cie swiat, lubisz podro-
ze W nieznane, chciatbys wypalic¢
fajke pokoju przed indianskim
wigwamem lub dotrzec¢ do ser-
ca Afryki? A moze wolisz wypady
na wspotczesng wies, gdzie no-
woczesnos¢ miesza sie z tradycja
i opowiesci o utopcach przeplata-
ja sie z dyskusja o smartfonach?
Lub moze po prostu chciatbys
lepiej zrozumiec¢ zmieniajaca sie
na Twoich oczach rzeczywistosc?
Jesli na ktores z pytan odpowie-
dziates ,tak”, to etnologia bedzie
dla Ciebie nie tylko sposobem na
zdobycie atrakcyjnego dla pra-
codawcow wyksztatcenia, ale tez
przygoda, sciezka umozliwiajaca
realizacje wiasnych pasjii marzen.
Spotkasz tu wsrdéd studentdéw in-
nych zapalencéw, ktdrzy podziela
sie z Toba wiedzg o stowianskich
mitach, naucza sktadac japon-
skie origami albo zaprosza Cie do

historie sztuki. Drugi nasz atut to
bardzo dobrzy nauczyciele aka-
demiccy, reprezentujacy rézno-
rodne tradycje i majacy za soba
studia i prace w réznych osrod-
kach naukowo-dydaktycznych
Polski (m.in. Krakdw, Poznan,
Warszawa) i Niemiec (Berlin,
Hamburg i Lipsk). Ponadto po-
waznym atutem jest lokalizacja
naszej siedziby (jej urok takze) —
na Starym Miescie, skad bardzo
blisko do licznych kosciotéw, mu-
zedw i innych miejsc, w ktérych
prowadzimy wiele zaje¢. W naszej
siedzibie mamy bardzo przyjem-
ne i wygodne sale wyktadowe
oraz seminaryjne, zaopatrzone

wspdlnego etnomuzykowania.
Profesjonalnymi przewodnikami
po tej fascynujacej dyscyplinie
beda nasi pracownicy, doswiad-
czeni badacze terenowi, ktérzy
prowadzili swoje badania na
wszystkich niemal kontynentach:
od amazonskiej puszczy, poprzez
slumsy Nairobi i goérzysty Kraj Ba-
skéw, po gorace wyspy Oceanii
i malownicze wioski Pomorza.
Na prowadzonych przez nich za-
jeciach poznasz kultury odlegte
W przestrzeniiczasie, a podczas
praktyk terenowych sam staniesz
sie badaczem. Etnologia bowiem
to nauka o cztowieku i wtasnie
bezposredni kontakt z drugim
cztowiekiem jest jej podstawowa
metoda badawcza. Dzieki niej po-
znajemy Innych: tubylcow z eg-
zotycznych wysp albo milczacych
Baskdéw z Hiszpanii. Poznajac
Innych, poznajemy tez samych

W nowoczesny sprzet audiowi-
zualny.

Nasza oferte dydaktyczna
uzupetniajg wyktady goscinne,
na ktdre przyjezdzaja uczenizin-
nych osrodkoéw, takze zagranicz-
nych. Ponadto organizujemy
ponadprogramowe wyjazdy za-
graniczne. Nasi studenci jezdzili
do Florencji na interdyscyplinar-
ne warsztaty na zaproszenie
Fundacji Romualdo del Bianco.
Odbywaty sie tez dwu- lub trzy-
tygodniowe wyjazdy do Paryza,
na Sycylie, do Neapolu, a takze
krétsze wyjazdy na wystawy do
Berlina i Londynu. Te tradycje
bedziemy kontynuowac.

siebie, gdyz nauka ta pozwa-
la nam spojrze¢ z dystansu na
nasza witasna kulture. Niesie tez
ze sobag bardziej wymierne ko-
rzysci. Absolwenci etnologii we
wspodtczesnym, coraz bardziej
roznorodnym Swiecie staja sie
poszukiwanymi pracownikami.
Sa specjalistami od komunikacji
pomiedzy odmiennymi kultura-
mi i narodami. Znajdujg zatrud-
nienie nie tylko w instytucjach
kultury, muzeach, ale takze
w mediach oraz w wielu insty-
tucjach panstwowych i organi-
zacjach pozarzadowych, ktore
potrzebuja ekspertéw pozwa-
lajacych zrozumiec¢ ludzi i ich
potrzeby. Znajomos$¢ metod
badan jakosciowych pomaga
w znalezieniu pracy w osrod-
kach badan konsumenckich
i agencjach marketingowych.

GAZETA UNIWERSYTECKA / CZERWIEC 2021/ NR 5 (169) 43



44

WYDZIALY UNIWERSYTETU GDANSKIEGO

Fot. Wactaw Kulczykowski

Nowe wyzwania w nowej strukturze WH

Mgr Aneta Plaskiewicz

Biuro Dziekana Wydziatu Historycznego UG

Struktura organizacyjna admi-
nistracji naszego Wydziatu prze-
szta gruntowna zmiane, ktorej
celem byto klarowne wydzielenie
zadan zwigzanych z obstuga stu-
dentéw i doktorantéw oraz zadan
dotyczacych pracownikdow pracy
administracyjnej WH. | tak w paz-
dzierniku 2020 r. zostata powota-
na nowa jednostka organizacyjna,
tj. Biuro Dziekana WH, stworzona
z czesci kadry administracyjnej
dotychczasowego dziekanatu.
Dla niektérych z nas oznaczato
to przejecie catkiem nowych obo-
wigzkow, z ktorymi nie mielismy
wczesniej stycznosci, dla wszyst-
kich zas wigzato sie ze zmierze-
niem z pracg w nowej strukturze
pod nowym kierownictwem, co
tez jest w pewnym sensie nowym
wyzwaniem. Jednak wszyscy sta-
ralismy sie patrze¢ w przysztos¢
optymistycznie, poniewaz tym,
co zabija w nas chec¢ rozwoju
i zadowolenie z pracy, jest moim
zdaniem rutyna.

Niedawno spotkatam sie ze
stwierdzeniem, iz pracownicy
administracyjni to aktorzy dru-
giego planu, nie zawsze widocz-
ni, nie zawsze zauwazani, ale na
pewno niezastgpieni. Bo przeciez
bez wktadu i zaangazowania lu-
dzi na drugim planie nie byto-
by nigdy oscarowych produkgcji,
a taka prace moze wykonywac
sprawnie dziatajgce zaplecze ad-
ministracyjne wydziatu. Dlatego
mamy motywacje do szukania
ciggle nowych rozwigzan, kto-

re maja na celu usprawnienie
pracy administracji tak, aby
byta profesjonalna, przynosita
efekty we wspodtpracy zardwno
z pracownikami naukowymi, jak
i ze studentami oraz z kontra-
hentamizewnetrznymi. Wazne
tez, by wszyscy mieli satysfakcje
z dobrze wykonanej pracy. Pa-
trzac wstecz, na funkcjonowanie
Biura Dziekana sprzed pét roku,
mysle, ze udato nam sie sprostac
nowym wyzwaniom i z kazdym
kolejnym miesigcem robimy to
coraz lepiej. A staje sie to mozli-
wie dzieki ekipie ludzi, z ktorymi
mam przyjemnos¢ wspotpra-
cowac i tworzy¢ nasza nowa
jednostke. Duzo udato nam sie
juz zrobi¢, ale tez i pracy przed
nami niemato. Bo w szerokim
rozumieniu uczelnia, a w wez-
szym - wydziat to organizacja,
ktdra pod wzgledem procesow
i procedur administracyjnych
jest wcigz zywym organizmem,
ktory ciagle sie zmienia, a my
musimy nie tylko nadazac za
zmianami, ale tez czasami je
wyprzedzac. Uwazam, ze sitg or-
ganizacji jest umiejetnosc¢ wyko-
rzystywania w pracy zespotowej
atutéw poszczegdlnych oséb
wchodzacych w jej sktad. Wie-
rze, ze z zespotem, ktory tworza
ludzie o réznych charakterach,
doswiadczeniach i pogladach,
umiejacy jednak wspotpraco-
wac i sie wspierad, nasza jed-
nostka bedzie tg zastugujaca
na ,Oscara”.
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Pozytywnie zakreceni -
kota naukowe na Historycznym

Marek Skurski

Naukowe Koto Historykow

Naukowe Koto Historykow Uni-
wersytetu Gdanskiego (NKH UG)
skupia studentow wszystkich lat
studiéw stacjonarnych na Wy-
dziale Historycznym. Organizu-
je regularne spotkania (obecnie
w formie zdalnej), wspodtpracuje
z kotem doktoranckim, organi-
zuje wydarzenia na Wydziale
i uczestniczy w réznych wyda-
rzeniach. Na swoim koncie ma
bardzo réznorodne dziatania, ta-
kie jak prowadzenie przez kilka
lat z rzedu warsztatow przygoto-
wujacych do matury z historii dla
ucznidw tréjmiejskich liceéw, czy
tez organizacja wyktadow tema-
tycznych (w ostatnim czasie — wy-
ktadu poswieconego korzystaniu
z archiwoéw, przeznaczonego dla
studentow lat nizszych).

Jednak najwazniejszym aspek-
tem funkcjonowania NKH sa
konferencje naukowe o charak-
terze studencko-doktoranckim.

Anna Stazewska

Koto Naukowe Religioznawcéw

Koto Naukowe Religioznawcow
UG zrzesza przede wszystkim
studentow i studentki kierunku
religioznawstwo na Wydziale
Historycznym, ale mile widzia-
Ni sg wszyscy zainteresowani.
W ramach dziatalnosci przygo-
towujemy serie wykfaddéw online
0 szerokiej gamie tematycznej,
ponadto wyczekujemy juz moz-
liwosci spotkan w realnym swie-
cie i wspdlnych wyjsé. Nasze koto
posiada strone internetowa, na

Obecnie koto organizuje dwie tkan naukowych wydawnictwem
ogodlnopolskie konferencje cy- zbiorowym, zawierajacym mate-
kliczne, docelowo odbywaja- riaty pokonferencyjne. Obecnie
ce sie co roku (cho¢ epidemia tego typu publikacja, zwigzana
wprowadzita w tym wzgledzie z najnowsza odstona konferencji
pewne utrudnienia): jedng po- ,Miasto i wies na przestrzeni wie-
Swiecona historii oraz kulturze koéw", jest w toku redakgjiijeslinie
dawnego Gdanska, druga — naj- napotka na zadne trudnosci, uka-
nowsza — dotyczacg miasta i wsi  ze sie w druku do jesieni.

na przestrzeni wiekow. W swoim NKH jest otwarte na wspotpra-
zakresie tematycznym nie ograni- ce z podmiotami zewnetrznymi
czaja sie one tylko do dyscypliny — w ostatnich latach jego czton-
historycznej, ale obejmuja row- kowie uczestniczyli w spotkaniu
niez inne zagadnienia — z tego dyskusyjnym poswieconym dzie-
powodu uczestnicza w nich tak- jom Gdanska, zorganizowanym
ze studenci i doktoranci kierun- przezjeden z oddziatéw Biblioteki
kow innych niz historia. NKH byto  Miejskiej w Gdansku.

tez inicjatorem i organizatorem Dziatalnos¢ kota ma tez wymiar
pierwszej odstony popularnej bardziej prozaiczny — podczas spo-
konferencji o dziejach transportu, tkan jego cztonkowie dyskutuja na
ktoéra obecnie przekazana zostata tematy naukowe i hobbystyczne
kotu doktorantow z Wydziatu Hi- oraz dzielg sie poradami dotycza-
storycznego i jest kontynuowana cymibadan, ktére sami prowadza
przez nich. Gdy to mozliwe, koto jako aspirujacy historycy.

dazy do zwienczania takich spo-

ktorej mozna przeczyta¢ wiecej
0 naszej dziatalnosci, a w nieda-
lekiej przysztosci mozna bedzie
obejrzec zarchiwizowane wykia-
dy. Prowadzimy takze fanpage
na Facebooku, gdzie dzielimy
sie ciekawostkami, wydarzenia-
mi i informacjami z dziedziny
religioznawstwa. Serdecznie za-
praszamy wszystkich do odbycia
z nami tej fascynujacej podrozy
po religiach swiata.
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Fot. zbiory wiasne kota

Koto Naukowe Studentéw Archeo-
logii jest organizacja dziatajaca
przy Instytucie Archeologiii Etno-
logii UG od 2012 r. Spotecznosé
kotfa tworza studenci wszystkich
rocznikdéw kierunku archeologia
oraz studenci UG innych kierun-
kow, wyrazajacy chec wspotpracy
Z przysztymi archeologami. Po-
dejmujemy szereg inicjatyw po-
zwalajacych studentom prowa-
dzi¢ wiasne badania oraz rozwijac
wiedze i zainteresowania poprzez
wycieczki naukowe, zwiedzanie
ciekawych czasem publicznie
niedostepnych obiektow i stano-
wisk archeologicznych, uczestni-

Anna Juozulinas

Koto Naukowe Antropologoéw ,,Arcana”

Koto Naukowe Antropologéw
L~Arcana” tworza studenci kierun-
ku etnologia. Przez ostanie lata
skupialisSmy sie na dziatalnosci
warsztatowej, zarébwno wewnatrz,
jak i na zewnatrz uczelni. Wspot-
pracowalismy z takimi instytu-
cjami, jak: kawiarnio-ksiegarnia
Sztuka Wyboru, Biblioteka Man-
hattan oraz biblioteka Stacja Kul-
tura w Rumi. Jednym z naszych
wiekszych projektow byt Dzien
Dziecka po japonsku. Byty to
warsztaty skierowane do dzie-
ci, w trakcie ktérych uczestnicy
mogli zapoznac sie z elemen-
tami kultury japonskiej, m.in.
ichniejszymi grami i zabawami.
Bylismy réwniez odpowiedzialni
za przeprowadzenie czesci zajec
towarzyszacych wystawie lalek ja-
ponskich zorganizowanej w Mu-
zeum Etnograficznym w Gdan-

sku. Byty to warsztaty origami
Z okazji obchodzonego w Japonii
Swieta Dziewczynek oraz zajecia
utrzymane w tematyce masek ja-
ponskich, przypadajace na Dzien
Chtopcow. W 2018 r. reprezen-
towalismy kierunek etnologia
podczas Jarmarku Wdzydzkie-
go, przeprowadzajac zajecia pod
hastem ,GCry i zabawy z catego
Swiata”. Koto organizowato row-
niez wydarzenia dla studentow
UG. Jednym z nich byt ,Dzien je-
zyka baskijskiego”. Projekt ten
zostat podzielony na dwie czesci.
Pierwsza z nich stanowit przeglad
baskijskich filméw kréotkometra-
zowych, natomiast druga - lekcja
jezyka baskijskiego. Obecnie koto
organizuje cykl spotkan online
Z absolwentami kierunku etno-
logia, przeprowadzany pod ha-
stem ,Etnologia i co dalej?”.

Archeologia przez eksperyment
Karol Skiba, dr Joanna Dabal
Koto Naukowe Studentéw Archeologii

udziat i organizacje konferencji
naukowych.

Eksperyment w ,kole”

Dziatania, ktére podejmujemy
i rozwijamy, dotyczg archeologii
eksperymentalnej i badan wita-
snych studentéw. Naszym celem
jest odpowiedzenie na pytania
o to, jak cos zostato zrobione lub
jak dziatato w przesztosci. W tym
celu planujemy i realizujemy
rézne eksperymenty, za pomoca
ktérych mozemy sprawdzi¢, czy
dawne przedmioty dziataty tak,

muszkietowe i strzelamy nimi, two-
rzymy gwozdzie i ryjemy w drew-
nie. Wiele rzeczy stworzylismy, wie-
le jeszcze zrobimy i sprawdzimy.

Studencka podréz

Podrozujemy w wiele ciekawych
miejsc, dzieki czemu poznajemy
lepiej historie i odkrywamy zawsze
co$ nowego. Wszedzie mamy juz
znajomych, wiec zadne miasto
w Polsce nie jest nam obce, a kazda
wyprawa to najlepiej spedzony czas
W gronie przyjaciét. Zamki krzyzac-
kie czy tajemnicze kamienne kregi

jak jest to opisywane w ksigzkach. — wszystko to jest juz nam dobrze
czenie w imprezach kulturowych Szyjemy sredniowieczne buty, znane. W Biskupinie zawsze czeka
zwigzanych z archeologiag czy tworzymy tkaniny, odlewamy kule na nas miejsce przy ognisku.
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STUDENTOW

Weronika Kul

Fot. zbiory wiasne kota

Pe

Zawodowy archeolog

Dziatalnos¢ w KNSA UG to réwniez
mozliwos¢ odnalezienia wiasnej
sciezki zawodowej. Poznajemy roz-
ne instytucje, uczymy sie nowych
zadan, zdobywamy doswiadczenie
i umiejetnosci wykorzystywane poz-
niej w pracy. Wspdtpracujemy z Mu-
zeum Archeologicznym w Gdansku,
Muzeum Gdanska, Centrum Nauki
Eksperyment w Gdyni czy Muzeum
Archeologicznym w Biskupinie.
Wspdttworzymy rézne wydarzenia
organizowane przez te instytucje
lub uczestniczymy w nich. Dzieki
temu uczymy sie nowoczesnych
technik dokumentacji, funkcjono-
wania w mediach, promowania
dziatan naukowych i wielu innych
cennych umiejetnosci.

Studenckie Koto Naukowe Archeologii Srédziemnomorskiej

Archeologia sréodziemnomorska
kojarzy sie zwykle z poznawa-
niem i badaniem catkiem obcych
nam kultur, a takze z przygoda,
ktérej nieodtagcznym elementem
sg podroze. | takie wiasnie jest
nasze Studenckie Koto Naukowe
Archeologii Srédziemnomorskiej

Fot. zbiory wtasne kota

dziatajgce na Wydziale Historycz-
nym od 2012 r. Jego obecnym
opiekunem jest znany i ceniony
na catym Swiecie naukowiec, prof.
dr hab. Nicholas Sekunda.

Jako koto zrzeszamy wszystkich
studentéw zainteresowanych
archeologiag srodziemnomorska

i zachecamy ich do pogtebiania
wiedzy na ten temat. Kazdego
miesigca organizujemy wyktady,
na ktére zapraszamy specjalnych
gosci zaréwno z polskich, jak i z za-
granicznych uczelni, co doskona-
le rozwija kontakty, ktére pdzniej
OWOCUjg wspaniata wspotpraca.

dd Archeologia srodziemnomorska

to przede wszystkim zgtebianie
innych kultur i poznawanie ich pod
wieloma wzgledami, wiec chetnie
wyjezdzamy na wycieczki dydak-
tyczne do réznych krajow, aby po-
znac blizej i lepiej tematy, o ktérych
dyskutujemy w szerszym gronie,
oraz dzielimy sie swoimi przemy-
Sleniami i doswiadczeniami. Dzieki
cztonkostwu w kole i nawigzanym
kontaktom mamy tez poszerzone
mozliwosci w zakresie wyjazdow
na wykopaliska. Praktyki terenowe
odbylismy m.in. w Macedonii i Gre-
cji, co pozwolito nam na obcowanie
z zabytkami sprzed Kilku tysiecy lat.
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Poza wyktadami, dyskusjami
i wycieczkami organizujemy
takze zajecia z rysunku archeo-
logicznego, pisma klinowego
i tworzenia ceramiki prowadzo-
ne przez specjalistow. Wszystkie
one zawsze przyciggaja wielu
chetnych. W swoim czasie or-
ganizowalismy tez zajecia dla

Wyjazdy naukowe to cos, co miato
nas wyrézniac sposréd innych kot.
Jestesmy zdania, ze nic nie moze
zastgpi¢ zywego obcowania ze
sztuka, dlatego pomimo teore-
tycznego charakteru naszego
kierunku uwielbiamy spedzac
czas na nasycaniu oka kulturg
wizualna. W grudniu 2019 r. po-
jechalismy na kilka dni do Pozna-
nia, zwiedzilismy wiele ciekawych
miejsc, takich jak Muzeum Naro-
dowe, Muzeum Instrumentdw
czy Galeria Arsenat. Wzielismy
tez udziat w kilku konferencjach,
np. w konferencji poswieconej
bizuterii art déco.

Kiedy wszyscy zostalismy przy-
muszeni do dziatalnosci zdalnej,

dzieci w szkotach, jednoczesnie

promujac archeologie i poka-
Zujac najmitodszym, na czym wszystkim jednak przygotowu-

polega praca w tym zawodzie.
Wszystkie te dziatania nie tylko
W znhaczacy sposob poszerzajg

cze i dajg mozliwos¢ nawigzania
wielu nowych przyjazni. Przede

ja do dalszego zycia w zawodzie
archeologa, daja duzo radosci,
niezapomnianych wspomnien

wiedze, ale tez motywuja do dal- i wspaniatych przygdd przezytych

szego dziatania, ucza wspodtpracy,

ukazuja rézne metody badaw-

wspdlnie z innymi.

Magdalena Gorczyca
Koto Naukowe Historii Sztuki

nie odpuscilismy i kontynuowa-
l[iSmy inwestowanie w naszg
wiedze. Skorzystalismy z kur-
sow z platformy Architecture is
a Good Idea. Sami z kolei stworzy-
liSmy witasne aranzacje znanych
obrazéw. Mozna je zobaczy¢ na
naszym profilu na Facebooku
(Koto Naukowe Historii Sztuki UG).
Historia sztuki na UG jest pro-
wadzona nie tyle przez naukow-
cdw, ile przez pasjonatéw nauki.
Dzieki temu oprocz wiedzy zdo-
bywamy silng motywacje do pro-
wadzenia badan i rodzg sie kolej-
ne pokolenia chetne i gotowe do
pracy w tej dziedzinie.
Studiowanie historii sztuki nie-
samowicie poszerza widzenie

Fot. zbiory wiasne kota

Swiata i kultury. Pomaga spojrzec
tez na cztowieka i jego otoczenie
z innej perspektywy. Sztuka ma
walory estetyczne i symboliczne,
co sprawia, ze studiowanie jej staje
sie przyjemnoscia, a nie obowigz-
kiem. | to wiasnie taczy studentoéw
tego kierunku: mitos¢ do sztuki,
ktdéra przemawia do nas przez
obraz oraz swdj nieograniczony
charakter.

Kazdy rok studiéw jest niezwy-
kle cenny. Jak to bywa na uczel-
niach, czasem sie zmienia kieru-
nek. Z pewnoscia jednak mozemy
powiedzie¢, ze po historii sztuki
wychodzi sie w $wiat.
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»Kronika czasu pandemii”

Wywiad z autorem zwycieskiego felietonu

W potowie listopada 2020 r. zorganizowalismy na Wydziale Historycznym
konkurs pt. ,Kronika czasu pandemii”. Chcielismy, aby doswiadczenia naszych
studentek i studentow z czasu izolacji, poparte wnikliwg analizg réznych zrodet
pisanych i ikonografii, pozostawity trwaty slad w postaci tekstu

bedacego zapisem kronikarskim roku 2020 na naszym Wydziale.

Laureatem wytonionym przez jury konkursu zostat Damian Laskowski,

student Il roku niemcoznawstwa, z ktérym rozmawiata dr Julia Mozdzen

Fot. Damian Laskowski

» Co skionito pana do uczest-
nictwa w konkursie?

Hmm, bardzo dobre pytanie. Pa-
trzac na aspekt ekonomiczny, po-
winienem powiedzie¢, ze nagroda
finansowa stata sie owym przy-
czynkiem. Jednakze najwiekszy
wplyw wywarty: temat pracy oraz
jej forma. Biorac pod uwage, ze
studiuje na WH, forma pracy (kro-
nika) wydata sie intrygujaca. Tak
samo zresztg jak temat dotyczacy

pandemii. Jest to problem, ktory
w szczegolny sposob dotknat kaz-
dego, zmienit tryb zycia i funkcjo-
nowanie na co dzien. Stad wzieta
sie moja determinacja, by opisac
zesztoroczny rok w formie kroniki,
Z perspektywy studenta, obywate-
la, a takze zwyktego cztowieka.

» Jak bardzo pandemia zmieni-
ta pana dzien powszedni?

Nie ukrywam, ze pandemia ode-
grata znaczaca role w zmianie
moich dziennych planow i funk-
cjonowania w ciagu dnia. Pojawity
sie ogromne problemy w znale-
zieniu ponownego zatrudnienia
po sezonie letnim, ktory rowniez
zostat ograniczony obostrzeniami.
Stacjonarne nauczanie zostato za-
stapione zdalnym. Cate dnie tak
naprawde spedzam przed lap-
topem, co poskutkowato lekkimi
problemami ze wzrokiem, nie
WSPOMIiNajgc juz o zmniejszonej
aktywnosci fizycznej. Mozna po-
wiedziec, ze zostatem zamkniety
w przystowiowych czterech scia-
nach. Zreszta nie ja jeden. Z dru-
giej strony jednak przez ciggty
kontakt z nowymi technologia-
mi Swiat cyfryzacji odkrywa sie
przede mna na Nowo.

» Czy w czasie pandemii bardzo
ucierpiaty panskie relacje z kole-
gami i kolezankami ze studiow?

Moge sSmiato powiedzie¢, ze mia-
tem szczescie, gdyz osobiscie
zdazytem dos¢ dobrze poznac
kazdego z osobna ze swojego kie-
runku. I mysle, ze kontakt mimo
ograniczenia ,von Angesicht zu
Angesicht” mocno sie nie po-
gorszyt Zywy kontakt z drugim
cztowiekiem jest bardzo wazny,
tym bardziej teraz, w epoce cyfry-
zacji, ktdéra nieustanie postepuje
do przodu i przenosi relacje mie-
dzyludzkie do sieci. Pamietajmy
o tym!

» Jakie ma Pan refleksje na te-
mat nauki zdalnej na naszym
Wydziale?

Uwazam, ze dos¢ dobrze obie stro-
ny (profesorowie i studenci) pora-
dzity sobie z zaistniata sytuacja
i ograniczeniami. Oczywiscie nie-
rzadko pojawiaja sie liczne i wsze-
lakiej masci problemy techniczne -
przeciazenie platformy MS Teams
czy problemy z udostepnianiem
plikow multimedialnych. To spo-
tyka kazdego, nawet do dzisiaj.
Ale jak to sie moéwi: praktyka czyni
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mistrza. Moze za kilka miesiecy
badz za rok bedziemy ekspertami
w dziedzinie informatyki.

» Ktére rozwigzania techno-
logiczne panskim zdaniem zo-
stang z nami na diuzej?

Moim zdaniem pomyst z e-legity-
macja jest bardzo trafny i maszanse

utrzymac sie z nami na state. Tym
bardziej, ze wiekszos¢ dokumen-
téw, to jest dowody osobiste czy bi-
lety komunikacji miejskiej, rowniez
przechodzi na wersje elektronicz-
ne. Tak samo niektore przedmioty
akademickie w formie wyktadow,
w ktorych przekazie profesorowie
czy doktorzy nie musieliby miec
studenckiej interakcji, majg szan-

se pozostac w trybie zdalnym. Na
pewno bytoby to pewnym oszcze-
dzeniem czasu dla obu stron. Oczy-
wiscie watpie, aby utrzymanie sie
w formie zdalnej wszystkich wykfa-
doéw, a tym bardziej licznych ¢wi-
czen praktycznych, byto dobrym
rozwigzaniem na state. Inaczej
na pewno wyglada nauka zdalna,
a inaczej - na Wydziale.

Felieton Damiana Laskowskiego Kronika czaséw pandemii mozna przeczy-
tac na stronie internetowej Wydziatu Historycznego (Dziatalno$¢ Naukowa

— Materiaty Popularyzacyjne).

Otwarci i nieszablonowi -

inicjatywy na Historycznym

Battyckim archeoszlakiem
Mgr Karolina Czonstke, mgr Bartosz Swigtkowski

Fot. zbiory wiasne autoréw

Wirtualne Muzeum Potudnio-
wego Battyku, badania wyko-
paliskowe, sie¢ centréw archeo-
logicznych, gry VR oraz dni otwar-

te w trakcie prac archeologicz-

nych, festiwale, warsztaty i wykia-
dy popularnonaukowe, w ktérych
do tej pory uczestniczyto ponad
17 000 osoéb. Instytut Archeologii
i Etnologii jest liderem miedzyna-
rodowego projektu ,ArchaeoBalt”,
promujacego nowoczesna arche-
oturystyke i archeologiczne dzie-
dzictwo Morza Battyckiego.

To inicjatywa polsko-dunsko-

-szwedzka, z udziatem Uniwersy-

tetdw z Gdanska, Aarhus i Lund
oraz Muzedw Gdanska i Bornhol-
mu. Catosc realizowana jest w ra-
mach programu Interreg Potu-
dniowy Battyk 2014-2020.Jednym
Z celow projektu jest wykorzysta-
nie wciaz niedocenianego tury-
stycznego potencjatu archeologii
i wypracowanie nowego sposobu
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promowania dziedzictwa kulturo-
wego regionu Morza Battyckiego.

Projekt ,ArchaeoBalt" skierowa-
ny jest do mieszkancow regionu
i turystow, organizacji turystycz-
nych, samorzadowych oraz po-
zarzadowych, zainteresowanych
rozwojem nowej dziedziny aktyw-
nego wypoczynku, jaka jest zali-
czana do nurtu slow travel archeo-
turystyka. Cztonkowie konsorcjum
chca zwrdci¢ uwage na jej poten-
cjat i zacheci¢ do uwzgledniania
w tworzonych planach turystycz-
nych i wydawniczych.

W ramach projektu powstanie
archeotrasa, ktorg wyznaczy siec
centréow archeologicznych. Po-
wstang one m.in. w miejscowo-

Sciach Rgnne (Bornholm), Uppakra
(Skania) oraz w Twierdzy Wisto-
ujscie (Gdansk). Waznymi punkta-
mi tworzonego szlaku sg miejsca,
w ktérych prowadzone sa badania
archeologiczne, m.in. Sorte Muld
i Smgrengegard na Bornholmie,
Uppakra w okolicach Lundu oraz
grodzisko w Owidzu i Twierdza
Wistoujscie. To jedne z najciekaw-
szych i najwazniejszych stanowisk
archeologicznych w potudniowo-
battyckim regionie. Niegdys pet-
nigce funkcje centrow religijnych,
politycznych czy administracyjnych.

Badaniom towarzyszy cykl wy-
darzen kulturalno-edukacyjnych,
takich jak dni otwarte, warsztaty,
zwiedzanie stanowisk z archeo-

logiem, wyktady popularnonau-
kowe, festiwale. Odkryte podczas
prac terenowych zabytki oraz re-
likty przesztosci sa inspiracja do
stworzenia cyklu gier VR oraz gier
planszowych. Projekt przewiduje
powstanie Wirtualnego Muzeum
Potudniowego Battyku, ktore sta-
nie sie repozytorium informacji na
temat dziedzictwa kulturowego
regionu i jego archeoturystycz-
nych atrakcji. Planowany jest tez
cykl podcastow.

Autorami projektu sa Karolina
Czonstke i Bartosz Swiagtkowski
z IAIE, dr Andrzej GierszewskKi
z Muzeum Gdanska oraz dr Ni-
colas M. Caretta z Muzeum Born-
holmu.

Wspotpraca Wydziatu Historycznego z University of Cambridge

Dr Anna Sobecka

CENTRE FOR
(GEQPOLTCS

Wydziat Historyczny jesienig 2020 r.
zostat jednym z cztonkdw zatozy-
cieli Baltic Geopolitics Network.
Powstaty z inicjatywy Centre for
Geopolitics dziatajacy na Uniwer-
sytecie w Cambridge program
wspotpracy badawczej kluczo-
wych osrodkéw badawczych pot-
nocnej Europy ma na celu zrozu-
mienie geopolityki obszaru wokot
Morza Battyckiego oraz roli Wiel-
kiej Brytaniiw tym regionie. Czton-
kami grupy poza uniwersytetami
w Cambridge i Gdansku sa takze
uczelnie w Glasgow, Greifswaldzie,

tu, Toronto i Uppsali.
Celem wspotpracy w ramach

Oleus Magnus, Carta Marina, 1539, dp

nergia dziatarh naukowych prowa-

kot Morza Battyckiego. Wyciagajac
whnioski z przesztosci, zamierzamy

blemy geopolityczne wspodtczesne-
Helsinkach, Ktajpedzie, Rydze, Tar- dzonych w réznych osrodkach wo- go swiata, by w przysztosci unikac

bteddw —zaréwno w zakresie dzia-
tan politycznych, gospodarczych,

Baltic Geopolitics Network jest sy- wspdlnie analizowac palace pro- jakinp.ekologii. W planach naten
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rok sa przede wszystkim debaty
i konferencje, a w przysztosci takze
projekty naukowe.

Docelowo na Uniwersytecie
Cambridge ma powstac¢ Kate-
dra Europy Srodkowej. Jest to
takze program, ktéory zaktada
wsparcie wymiany studentow
i doktorantow zainteresowanych
regionem.Juz w maju rozpocznie
sie seminarium dla doktorantow,
w ktorym wezmie udziat Emiliana
Konopka z WH.

W okresie pandemii Centre for
Geopolitics organizuje cyklicznie
debaty online poswiecone kluczo-

wym problemom wspdtczesnosci,
takim jak Brexit, kwestia migra-
cji czy region battycki w okre-
sie zimnej wojny. Spotkania te
prowadzone sa przez Charlesa
Clarka, bytego ministra w rzadzie
Tony'ego Blaira.

Na 8-9 pazdziernika 2021 r. za-
planowalismy z naszymi partne-
rami konferencje ,Gdansk — Dan-
zig — Gdunsk within the Baltic
Borderlands”. W jej trakcie za-
mierzamy przyjrzec sie relacjom
Cdanska z Wielka Brytania, a tak-
ze specyfice Gdanska jako miasta
pogranicza i kluczowego osrodka

gospodarczo-artystycznego od
ok. 1500 r. po dzis dzien. Do wspot-
pracy zaprosiliSmy takze pracow-
nikow Wydziatu Filologicznego
i Wydziatu Nauk Spotecznych.
Konferencja bedzie inauguracja
nowo powstatego International
Border Studies Center.

Do Gdanska przyjedzie dy-
rektor Centre for Geopolitics —
prof. Brendan Simms — wraz ze
swym zespotem i grupa dokto-
rantow. Gosciem specjalnym be-
dzie prof. Norman Davies.

~Waterworks!’,
czyli archeologiczno-historyczna gra komputerowa
Dr Wactaw Kulczykowski

Kilka ostatnich lat poswiecitem

zane z przygotowywana przeze

badaniu dawnych systemow do- mnie praca doktorska. Moje bada-
prowadzania wody do Grudziadza nia miaty charakter interdyscypli-
od sredniowiecza do XIXw. Zagad- narny. Korzystatem w ich trakcie
nienia te byty bezposrednio zwig- ze zrodet historycznych, takich jak
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dokumenty, mapy, ryciny, oraz sto-
sowatem narzedzia wykorzystywa-
ne w archeologii, w tym georadar,
dron czy skaner 3D.

Badania realizowatem ze srod-
kow konkursu PRELUDIUM 12 Na-
rodowego Centrum Nauki. Po ich
zakonczeniu wpadtem na pomyst
stworzenia gry komputerowej na
podstawie uzyskanych wynikow.
Wtedy tez w imieniu Uniwersyte-
tu Gdanskiego i Wydziatu Histo-
rycznego przygotowatem projekt,
ktory zostat sfinansowany przez
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego. W efekcie w lipcu 2020r.
powstata naukowa, strategiczna
gra komputerowa ,Waterworks!".

W ,Waterworks!" gracz prze-
nosi sie do sredniowiecznego
Grudzigdza i jest odpowiedzialny

Za zaopatrzenie miasta w wode:
zatrudnia nosiwodow, rozbudo-
wuje sieC wodociggow i stosuje
nowe wynalazkiaz do konca XIX w.
Rownoczesnie obserwuje, jak
stopniowo rozbudowuje sie mia-
sto, oraz poznaje liczne ciekawost-
ki historyczne.

Autorem gry jest programista
Mateusz Sokalszczuk: to w jego
gtowie narodzita sie koncepcja
zamiany danych archeologicz-
no-historycznych w scenariusz
i mechanike gry. Zalezato nam,
by dotrzec¢ do jak najszerszego
grona odbiorcow, dlatego gra
zostata wykonana w dwaoch je-
zykach, polskim oraz angielskim,
i moze zagrac¢ w nia kazdy, kto
ma dostep do komputera lub
smartfona.

International Border Studies Center
Dr hab. Anna Mazurkiewicz, prof. uczelni

Powotanie International Border
Studies Center (IBSC) to wynik
zespotowego wysitku osob, ktére
od lat w swoich badaniach po-
ruszaja problematyke zwigzana
z budowaniem, definiowaniem
i przekraczaniem granic, do-
Swiadczeniem zycia i spotkaniem
na Pograniczu. Pomyst powigza-
nia rozproszonego dotad na UG
potencjatu badawczego kietkowat
od kilku lat wsrod uczestnikow
,Border Seminar” organizowa-
nego na Wydziale Filologicznym
przez dr. Grzegorza Welizarowi-
cza. Impulsem do podjecia wy-
sitku na rzecz stworzenia na UG
nowego centrum badawczego
byta zacheta ze strony dzieka-
na Wydziatu Historycznego -
dr. hab. Arkadiusza Janickiego,
prof. uczelni, do tego, aby plano-
wac swoje dziatania na duza skale;
zespotowo, interdyscyplinarnie

i z duzym oddzwiekiem poza
granicami kraju. Koordynacje
takiego projektu wzieta na sie-
bie dr hab. Anna Mazurkiewicz,
prof. uczelni, poszukujac wspot-
pracownikow i srodkow na dzia-
falnosc centrum. Ogtoszony przez
nowe wtadze rektorskie Program
Wsparcia Gdanskiej Humanistyki
otworzyt przed nami mozliwosci,
o ktorych dotad moglismy jedy-
nie pomarzyc.

Crupe cztonkow-zatozycieli
IBSC tworzg pracownicy naukowi
UG reprezentujacy trzy Wydziaty:
Filologiczny, Historyczny i Nauk
Spotecznych. Jestesmy zespotem,
ktory faczy nie tylko UG, ale takze
szerokie doswiadczenie w pracy
badawczo-naukowej w srodowi-
sku miedzynarodowym. taczy nas
takze Gdansk, do ktérego wra-
camy z bagazem doswiadczen,
sieciami kontaktow, zapasem

Dzis moge powiedziec, ze
udato nam sie osiggnac nasz cel.
Od czasu publikacji gry zagrano
W niag tacznie ponad 400 tys. (!)
razy na catym swiecie (od Euro-
py, Ameryki i Azji po Australie).
O grze szeroko pisaty media kra-
jowe i zagraniczne, a prestizowy
brytyjsko-amerykanski magazyn
komputerowy ,PC Gamer” okreslit
jajako jedna z najlepszych darmo-
wych gier 2020 .

To, co nalezy podkresli¢, to fakt,
ze gra ,Waterworks!” okazata sie
wielkim sukcesem, potwierdzaja-
cym, jak wazna i efektywna moze
okazac sie wspotpraca interdyscy-
plinarna, wtym przypadku wspot-
praca archeologa z programista.

W gre mozna zagrac¢ pod adre-
sem: http://archeonline.pl

wiedzy i dobrych praktyk. To tu,
w Gdansku, bardzo szybko znalez-
lismy wspdlny jezyk nawet w do-
bie pandemii. Wszyscy jestesmy
w pewien sposéb nacechowani
tym, co tak charakterystyczne
dla Gdanska — otwartosciag, em-
patig, ciekawoscig i otwartoscia
na swiat, na spotkanie z innym,
z odmiennoscia. Gtodni kontak-
tow ze Swiatem i zwigzang z nim
inspiracja, naukowa ekscytacja
ptynaca z weryfikacji wiasnych
sadow | ustalen, odkrylismy, ze
nasze spotkania — ponad dyscy-
plinami, ponad pandemicznymi
ograniczeniami — dawaty nam
sporo satysfakcji, inspiracji i mo-
tywowaty do wspdlnego dziatania.
Mimo tego, ze prowadzone przez
nas badania sa bardzo rézne, to
bardzo szybko wspdlny mianow-
nik badan nad granicami sprawit,
ze chcielismy wspolnie dziatac
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Nna rzecz umiedzynarodowienia
i wzmocnienia marki UG — gtow-
nie w obszarze nauk humani-
stycznych i spotecznych. Zalezy
nam na tym, aby rozwijane na
UG badania interdyscyplinarne
znajdowaty adekwatny oddzwiek
w miedzynarodowym obiegu na-
ukowym. Stad cata dziatalnos¢
IBSC prowadzona bedzie w je-
zyku angielskim. Organizowa-
ne przez nas wydarzenia beda
ttumaczone, by dorobek gdan-
skich studiow, takze w obszarze
badan regionalnych, mogt zostac
doceniony przez zagranicznych
naukowcow czy to w perspekty-
wie porownawczej, czy stanowigc
wktad w uniwersalne studia nad
ludzkim doswiadczeniem.

Nasz zespdt, ktory pracuje nad
powotaniem do zycia IBSC, sta-
nowia badacze na réznym pozio-
mie awansu naukowego, ktérych
taczy przekonanie, ze nasza rola
jest zbudowanie ram instytucjo-
nalnych dla catej spotecznosci UG.
Nasz pomyst zaktada utworzenie

Cztonkowie-zatozyciele International Border Studies Center

centrum badawczego i zaanga-
zowanie naszych znakomitych
kolegow i kolezanek oraz zainspi-
rowanie i wiagczenie w nasze prace
takze doktorantow. Nasz zespdt to
koto zamachowe do organizacji
miedzynarodowych projektow,
konferencji i spotkan. Dziatalnosc
centrum zainaugurowalismy
25 maja 2021 przy okazji kolejnej
edycji ,Border Seminar”. Juz po
wakacjach —w dniach 16-18 wrze-
Snia 2021 — wspdtorganizowac
bedziemy konferencje Komitetu
Badan nad Migracjami PAN po-
Swiecong Pograniczu. Plakaty na
oba wydarzenia przygotowaty stu-
chaczki Szkoty Doktorskiej Nauk
Humanistycznych i Spotecznych
— Anna Podciborska (,Border Se-
minar”) i Kinga Langowska (,Po-
granicze”). To Swietna zapowiedz
dalszych dziatan centrum, ktére
ma takze otwiera¢ mozliwosci
rozwoju i budowania sieci kon-
taktow dla mtodych badaczy.
Serdecznie zapraszamy wszyst-
kie osoby zainteresowane tema-

tyka zwigzana z bardzo szeroko
rozumianymi granicami — nie-
zaleznie od dyscypliny, stopnia
Zaawansowahnia w rozwoju na-
ukowym —do nawiagzania z nami
kontaktu. O kolejnych projektach
i wydarzeniach bedziemy infor-
mowali na stronie internetowe]
IBSC. Nie mamy jeszcze adresu
e-mail, ale w ramach UG, na na-
szych wydziatach tatwo nas zna-
lez¢. Na Wydziale Historycznym,
w Instytucie Historii: Anna Ma-
zurkiewicz, w Instytucie Historii
Sztuki: Anna Sobecka, w Insty-
tucie Archeologii i Etnologii: Ta-
rzycjusz Bulinski; na Wydziale
Filologicznym, w Instytucie An-
glistyki i Amerykanistyki: Grze-
gorz Welizarowicz, w Instytucie
Filologii Germanskiej: Mitostawa
Borzyszkowska-Szewczyk, w In-
stytucie Skandynawistyki: Mar-
ta Grzechnik; na Wydziale Nauk
Spotecznych: Elzbieta Czapka
i Monika Mazurek. Zapraszamy
do kontaktu!

54 GAZETA UNIWERSYTECKA / CZERWIEC 2021/ NR 5 (169)

WYDZIALY UNIWERSYTETU GDANSKIEGO

Stownik biograficzny historykow
Uniwersytetu Gdanskiego

Prof. dr hab. Zbigniew Opacki

Stownik biograficzny historykow
Uniwersytetu Gdanskiego pod
redakcjg Eugeniusza Koki i Zbi-
gniewa Opackiego (Wydawnictwo
Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk
2020) zawiera 35 naukowo opra-
cowanych szkicéw biograficznych
historykow, ktorzy wspottworzyli
zespdt naukowo-dydaktyczny ka-
tedr historycznych WSP, a nastep-
nie Instytutu Historii UG. Zawarte
w nim biogramy obejmuja jedynie
zmartych uczonych, ktorzy uzyskali
co najmniej stopien doktorski i byli
zwigzani formalnie z katedrami,
a nastepnie Instytutem Historii
przez minimum trzy lata. Stownik
jest praca zbiorowa, przygotowana
przez historykow Wydziatu Histo-
rycznego. Wiekszos¢ biogramow
powstata na podstawie wnikliwych
kwerend archiwalno-bibliotecz-
nych, a czesc rowniez z uwzgled-
nieniem materiatow bedacych
W posiadaniu rodzin.

Publikacja w sposob istotny
przybliza proces formowania sie
srodowiska naukowego history-
kow na WSP — UG, pochodzenie
geograficzne, spoteczne przysztych
uczonych, ich proweniencje nauko-
w3 z roznych osrodkow akademic-
kich i szkét uprawiania historii. Roz-
norodnosc ,genetyczna” w sposob
istotny zawazyta na problematyce
i osiggnieciach badawczych osrod-
ka historycznego, instytucjonalnie
opartego na katedrach historycz-
nych WSP, a nastepnie Instytutu
Historii UG, wiodacego sposrod
kilku, ktére uformowaty sie w in-

GAZETA UNIWERSYTECKA / CZERWIEC 2021/ NR 5 (169)

stytucjach naukowych Gdanska
i szerzej Trojmiasta, zaznaczaja-
cego swojg obecnos¢ na mapie
naukowej kraju.

Na podstawie tej publikacji mo-
zemy przesledzic etapy ksztattowa-
Nia sie zespotu, czynnikii momenty
zwrotne w jego systematycznym
wzrastaniu, liderow, ktérzy wywarli
istotny wptyw na uformowanie sie
poszczegolnych szkét badawczych.
Stownik obrazuje réwniez rozwaoj
instytucjonalny, ewoluowanie form
organizacyjnych, poszukiwanie roz-
wigzan, ktore bytyby optymalne dla
rozwijajacego sie potencjatu na-
ukowo-dydaktycznego historykéw,
poczawszy od pojedynczej katedry,
a nasamodzielnym, wielodyscypli-
narnym, ztozonym strukturalnie or-
ganizmie Wydziatu Historycznego,
skonczywszy.

Poszczegodlne szkice biograficz-
ne pozwalajg rowniez uchwycic
zastugi poszczegdlnych uczonych
nie tylko na polu nauki, ale réwniez
Nna rzecz rozwoju uczelni, a takze
srodowiska akademickiego Troj-
miasta.

Stownik historykow jest pierwsza
publikacja biograficzna poswieco-
ng jednemu srodowisku nauko-
wemu na UG. Adresowany jest
do wszystkich zainteresowanych
dziejami uczelni, zaréwno jej ab-
solwentow — przede wszystkim stu-
diow historycznych, szerzej huma-
nistycznych, ale rowniez przysztych
studentow —adeptow historii, gdyz
stanowi znakomite pendant do
poznania tradycji srodowiska.
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na ktorych wolnosé¢
jest wyzwaniem

Miedzydziedzinowe Indywidualne Studia Humanistyczne i Spoteczne

stanowig zupetnie wyjatkowy model studiowania dla najbardziej zmotywowanych
0sob, ktdre cenigc sobie szerokie horyzonty, nie chcg zamykac sie w jednej
dyscyplinie czy w jednym kierunku. Kiedys, gdy pracodawca przeczytat w CV
kandydata do pracy, ze ukonczyt on MISHIS, nie wiedziat, o jakie studia chodzi.
Dzisiaj wielu pracodawcow zdaje sobie sprawe z tego, ze studenci MISHIS

to najczesciej osoby utalentowane, ktére doskonale wiedzg, czego chca od zycia.
Nawet jesli (a moze wtasnie — dlatego) na poczatku studiow niektdrzy z nich
potrzebuja troche czasu, by zdecydowac sie na kierunek studiow, do ktérego

sg najbardziej predysponowani, to dzieki temu dzisiaj sg czesto znakomitymi
naukowcami, inicjatorami i uczestnikami waznych przedsiewzie¢ w obszarze
ekonomii, kultury, sztuki i biznesu. Z petnomocnikiem rektora UG

ds. Miedzydziedzinowych Indywidualnych Studiow Humanistycznych i Spotecznych,
dr. hab. Stawomirem Lesniakiem, prof. UG, rozmawiata Sylwia Dudkowska-Kafar

» Ruszyly zapisy na nowe na
Uniwersytecie Gdanskim Miedzy-
dziedzinowe Indywidualne Stu-
dia Humanistyczne i Spoteczne.
Styszatam, ze zgtaszaja sie na
nie réwniez kandydaci spoza
Tréjmiasta.

Tak! Szczegdlnie zaintrygowato
mnie zgtoszenie mitodego studen-
ta z Uniwersytetu Slaskiego, ktory
chce u nas studiowac. Powiedziat
mi, ze kiedy tylko dotarty do niego
informacje o utworzeniu MISHIS
na UG i przeczytat nasza oferte,
zdecydowat sie ubiegac o miejsce!
To cieszy, tym bardziej, ze juz od

Profesor Stawomir Lesniak
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wielu lat na Uniwersytecie Slaskim
tez sg takie studia. Model MISHIS
w Polsce jest juz wypracowany. Na-
tomiast sg duze réznice pomiedzy
poszczegolnymi osrodkami. Takie
studia sa prowadzone rowniez na
Uniwersytecie Warszawskim, Uni-
wersytecie Jagiellonskim, Uniwer-
sytecie Wroctawskim, Uniwersytecie
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu,
Uniwersytecie Mikotaja Kopernika
w Toruniu oraz Katolickim Uni-
wersytecie Lubelskim. MISHIS na
Uniwersytecie Gdanskim wyrdznia
mozliwos¢ wspotpracy z bardzo
mocnym osrodkiem tutoringu, a co
za tym idzie — z wyjatkowa liczba
opiekundw naukowych. Na Uniwer-
sytecie Gdanskim mamy w tej chwi-
li okoto stu tutoréw z certyfikatami.
Niedawno powstato Centrum Tuto-
ringu. To bardzo wazne. Ogromny
plus! Jednoczesnie jednak nalezy
pamietac, ze w przypadku MISHIS
to student wybiera tutora, ktéry jest
najblizszy jego zainteresowaniom.
Oczywiscie tutor musi tez zgodzic
sie na taka wspotprace.

» Musimy zatem wyjasni¢ do-
ktadnie, na czym polega istota
studiowania na MISHiIS i jak wy-
glada praca tutoréw.

Istota MISHIS jest wolnos¢. Wolnose
ta wigze sie jednak z konkretnymi
obowigzkami. Jednym z jej przeja-
wow jest indywidualne projektowa-
nie studidw przez studenta, ktére-
go wspiera tutor. Decydujac sie na
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MISHIS, studenci wybieraja kieru-
nek wiodacy, na ktérym przygoto-
WuUj3a ostatecznie prace dyplomowa.
Moze byc¢ tak, ze student MISHIS
wybierze gtowny kierunek studiow
juz na samym poczatku pierwszego
semestru. Jednak przywilejem stu-
denta MISHIS jest dodatkowy czas
i ,przestrzen”, ktorag zyskuje przez
elastyczng organizacje studiow.
Moze on rozejrzec sie w interesu-
jacej go ofercie zaje¢ w trakcie stu-
diow i okresli¢ swoj kierunek dyplo-
mowy troche podzniej. Oczywiscie
ustalamy tutaj pewne ramy czaso-
we, a nad bezpiecznym i pomysl-
nym przebiegiem catych studiow
czuwa opiekun naukowy studenta
— tutor. Chciatbym podkresli¢, ze
MISHIS wyréznia bardzo przyjazny
charakter sposobu studiowania.
Dopuszcza on pomytke studenta,
to, ze jego zainteresowania i decy-
Zja moga jeszcze dojrzewac. Biorgc
pod uwage swoje zainteresowania,
studiujacy wybiera tutora, ktory
przez caty okres nauki bedzie ste-
rem na tym ptynacym okrecie, do
ktorego mozna przyréownac MISHIS.
Kluczowy na MISHIS jest wiasnie
indywidualny kontakt studentow
z wybranym przez nich tutorem.
To z nim, jak wspomniatem, ksztat-
tuja swoj indywidualny program
studiow i pod jego opieka pisza
prace roczna. Trzeba bowiem pa-
mietac, ze charakterystycznym wy-
mogiem tych studiéw jest pisanie
esejow naukowych juz od pierwsze-
go semestru. Studenci beda spo-
tykac sie ze swoim tutorem przez
pietnascie godzin w roku. Przy jego
wsparciu zogromna dawka inspira-
cji beda przygotowywac prace rocz-
na, ktéra moze przyniesc znakomi-
te wyniki. Na poczatku przyjmiemy
tylko pietnastu kandydatow. Moze
W przysztosci bedzie ich wiecej, jed-
nak studia takie z natury rzeczy nie
mMmoga by¢ masowe.

» Studenci MISHIS nie beda zaj-
mowali sie tylko dziedzing zwiga-

zang z praca dyplomowa. Poza
tym beda mieli obowiazek zali-
czy¢ pozostate przedmioty. Czy
te réwniez bedg mogli wybiera¢?

Oczywiscie! Studenci MISHIS beda
zobowiazani do uczestniczenia
w wybranych przez siebie zajeciach
z dziedziny odmiennej niz ta, do
ktorej przynalezy kierunek wiodacy.
Beda ich obowigzywaty egzami-
ny i zaliczenia z tych przedmiotow.
Same potgczenia kierunkow zaleza
od inwencji i wyobraznistudentow.
Moze byc ich wiele. Wyobrazmy so-
bie studenta, ktory chce studiowac
dziennikarstwo. Moze on zaprojek-
towac swoj program studiéw tak, ze
oprocz odpowiednich zaje¢ w In-
stytucie Dziennikarstwa wybierze
tez zajecia z anglistyki czy historii.
Dla odmiany wyobrazmy sobie stu-
dentke, ktéra chce w przysztosci
zarzadzac instytucjami artystycz-
nymi. Wybiera wtedy odpowiednie
zajecia z zarzadzania, kulturoznaw-
stwa czy na przykiad z historii sztuki.
W ten sposdb studenci wzboga-
c3g swoje doswiadczenia o rézne
obszary wiedzy i metody mysle-
nia i dzieki temu po zakonczeniu
tych studiow beda mogli z petna
satysfakcja stwierdzi¢, ze odebrali
wszechstronne wyksztatcenie. Fi-
lozofia MISHIS zaktada, ze wszyst-
ko jest wazne, gdyz wspdtczesna
rzeczywistosc jest skomplikowa-
nym splotem nieprzerwanie zmie-
niajacych sie relacji spotecznych,
ekonomicznych, estetycznych czy
psychologicznych. Zwigzki te moze
dostrzec oraz tworzy¢ osoba twor-
czaiodwazna. W tym sensie MISHIS
poszerzajg horyzonty myslowe. Po-
zwalaja na poznanie siebie.

» Elastyczna organizacja stu-
diow MISHIS jest na pewno
atrakcyjna dla potencjalnych
studentéw. Zdarza sie, ze po
studiach tradycyjnych stu-
dent przekonuje sie, ze to byio
nie to...
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Zaczynanie wszystkiego od nowa
na standardowych studiach jest
trudne. Czesto po trzech lub pieciu
latach okazuje sie, ze zle wybrali-
Smy kierunek studiow i nie wiemy,
w ktora strone pojsc. Nie mielismy
i nie mamy nikogo, kto by nam po-
radzit, co robic. Na MISHIS studenci
mMaja czas, aby sprawdzic, czy to, co
wybrali na poczatku swojej drogi
studiowania — ktéra, jakby nie pa-
trzec, jest poczatkiem drogi zawo-
dowej — jest wyborem wiasciwym.
Pomaga w tym wiasnie tutor. Jest
czas, mozliwosc¢ i szansa na mo-
dyfikacje tych studiéw i na pojscie
w tym wiasciwszym kierunku. Dla
mnie to tylko potwierdzenie tego,
ze MISHIS maja przysztosc.

» Jak bedzie wygladat egzamin?

Kluczowe znaczenie w catym po-
stepowaniu rekrutacyjnym ma
rozmmowa z kandydatem, w ktorej
ten przedstawia swoje (naukowe)
zainteresowania przed komisja.
Do komisji zaprosimy znawcow
dyscyplin i obszarow wiedzy, ktére
beda odpowiadac zainteresowa-
niom kandydata. Moze tez okazac
sie, ze ktos nie spetnia wymogow
rekrutacyjnych, ale za sprawa umie-
jetnosci samodzielnego myslenia
oraz nietuzinkowych i oryginalnych
zainteresowan przekona komisje,
ze bedzie wiasciwym studentem
w takim modelu studiowania.

» Kogo szczegdlnie powinny za-
interesowac takie wielodyscy-
plinarne, indywidualne studia?

Zainteresowane nimi powinny by¢
zaréwno te osoby, ktére potrafig
juz zawezi¢ pole swoich zaintereso-
wan, chciatyby je jednak wzbogacic
i uzupetni¢ wiedza z innych kierun-
kow, jak i te osoby, ktore potrzebuja
wiecej czasu i chciatyby jeszcze le-
piej rozpoznac swoje indywidualne
predyspozycje i uzdolnienia. Studia
przeznaczone sa dla tych, ktorzy
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osiggneli bardzo dobre wyniki na
maturze, jakidla tych, ktérzy skupili
sie w szkole przede wszystkim na
jednym lub dwodch przedmiotach
i potrafig w przekonujacy sposob
przedstawic swoje zainteresowania
na egzaminie. Co istotne, studia te
przeznaczone sg zdecydowanie dla
aktywnych osob. Nie nadaja sie dla
0s6b pasywnych, ktdére zupetnie
nie wiedzg, co chca w zyciu robic
i Mimo pomocy tutora chca tylko
przeczekac te kilka lat. Takie osoby
nie dadza rady przetrwac tych stu-
diow. Trzeba znalez¢ swoje zainte-
resowania, szukac swojego miejsca.
Pomaga w tym elastyczna orga-
nizacja pracy na MISHIS. Pozwala
ona na popetnienie btedu podczas
studiow. Po dwadch, trzech, czterech
miesigcach mozna jeszcze zmienic
kurs na inny kierunek wiodacy. Nie
tracic¢ przez to czasu.

» Czy zgtaszajg sie studenci
z innych studiéw na UG, ktérzy
chca przeniesé sie na MISHIS?

Tak, pojawiaja sie takie zgtosze-
nia. Wczoraj rozmawiatem ze
studentka, ktdra studiuje psycho-
logie, jakis czas temu zgtosit sie do
mnie student socjologii. Pytali, czy
Moga sie przeniesc na MISHIS po
pierwszym roku studiow regular-
nych. Niestety, nie jest to mozliwe.
Studia MISHIS nie sa kierunkiem,
lecz dos¢ specyficznym sposobem
studiowania. Jak wspomniatem,
mamy tu do czynienia z regular-
nymi spotkaniami z tutorem, wiec
jesliktos rozpoczatby taka nauke od
na przykfad czwartego semestru,
to nie uczestniczytby od poczatku
w tym trybie studiowania. Studen-
Ci MISHIS uczestnicza rowniez juz
od pierwszego roku w zajeciach
formacyjnych, ktére stworzone sa
tylko dla nich. Przejscie jest mozli-
we, ale tylko wtedy, gdy kandydat
albo kandydatka zacznie studia od
pierwszego roku i przystapi do roz-
mowy kwalifikacyjnej. Mozliwose

taka istnieje rowniez wtedy, kie-
dy student przenosi sie z MISHIS
innego osrodka akademickiego
w Polsce. Cowazne jednak — MISHIS
pozwalaja na studiowanie dwoch
kierunkow i zdobycie dwoch dy-
plomaow.

» Co najbardziej przycigga
w tym modelu studiowania?

MISHIS usuwaja bariery admini-
stracyjne, utrudniajace studen-
tom uczestniczenie w zajeciach
na innych kierunkach. Jesli chodzi
o studia w Gdansku, to mysle, ze
fascynujaca bedzie praca zespo-
towa. Chciatbym, aby odbywata
sie ona we wspotpracy z jakas in-
stytucja. Bedzie to praca grupowa
nad tematami niejednorodnymi,
szczegolnie trudnymi, poniewaz
tgczacymi kilka obszarow wiedzy.
Stworzymy razem bank takich te-
matow. To prace, ktére beda waz-
ne. Prace, ktére beda wzbudzac
kontrowersje. Koncowy raport zich
wynikami bedzie przedstawiany na
zorganizowanej w ramach MISHIS
corocznej konferencji. Dla mtodych
ludzi bedzie to wspaniata przygo-
da i nauka pracy w zespole. Pracy
0 spotecznym charakterze. Beda
mieli moc sprawcza. Beda mieli na
cos wptyw. To bardzo wazne, aby
to nie byty tylko studia teoretycz-
ne. Chciatbym, jako koordynator
MISHIS w Gdansku, aby stato sie to
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znakiem firmowym naszych stu-
diow. Czyms, co bedzie szczegdlnie
MOoCNO przyciggato studentow.

» Inicjatorem powstania tych
studiow na Uniwersytecie Gdan-
skim byt pan. Jak to sie zaczeto?

O tych studiach dowiedziatem sie
przez przypadek. Przyznaje, nie
wiedziatem o nich wczesniej, ale
ich idea od razu mnie zafascynowa-
ta. Zawsze bytem osobg, dla ktorej
to, co byto, byto mato. Studiujac
w Polsce, chciatem studiowac za
granica. Nie tylko na jednym kie-
runku. Pracujac, chciatem wyktadac
kilka przedmiotéw. To sie aktualnie
przektada na moje badania. Moje
ostatnie prace dotyczyty Albrechta
Durera, Franza Kafki czy reformacji
Z punktu widzenia literaturoznaw-
cy. W tym roku zas ukaze sie moja
ksigzka o austriackim poecie Raine-
rze Marii Rilkem. Troche zatuje, ze
takich studiow nie byto, gdy bytem
mitodszy. Gdy sie o nich dowiedzia-
tem, bytem zaskoczony, ze nie ma
ich na naszej uczelni. Postanowitem
dziatac. W wakacje 2020 roku przy-
szedtem z propozycja utworzenia
takich studiow do profesora Step-
nowskiego, ktory wtedy jeszcze nie
byt rektorem UG, a prorektorem do
spraw nauki. Tak sie zaczeto. Dzisia]
kieruje utworzeniem tych studiow
Nna naszej uczelni i jestem peten
wiary, ze to bedzie strzat w dzie-
siatke.

» Cofnijmy sie jeszcze wczedniej.
Do genezy tych studiow.

W takim razie musimy siegnac co
najmniej do sredniowiecza! Chodzi
o stara tradycje ksztatcenia huma-
nistycznego w siedmiu sztukach
wyzwolonych —artes liberales. Sta-
nowity one system podstawowe)j,
ogodlnejiuniwersalnej edukacji be-
dacy podstawa ksztatcenia w Sre-
dniowiecznej Europie. W ramach
tych studiow ksztatcono z przed-

miotow, ktdre uznawane byty za
przedmioty ,godne wolnego czto-
wieka". One nie byly nakierowane
na jakis cel zawodowy, zwigzany
Z uzytecznoscia praktyczna. Ce-
lem tym miato by¢ ksztattowanie
sposobu myslenia. Taki system
W unowoczesnionej formie prze-
trwat w szkolnictwie amerykanskim.
Paradoksem jest to, ze myslimy
o Stanach Zjednoczonych jako
o kolebce myslenia rynkowego
i pragmatycznego. Tymczasem to
Amerykanie uznali, ze podstawa
wyksztatcenia jest zdobycie wiedzy
na temat literatury i matematyki.
Powstaty studia Liberal Arts. W Eu-
ropie pierwsze takie studia zostaty
utworzone w Holandii. To one s3
odpowiednikiem polskiego MISHIS.
Ten model jest o tyle ciekawy, ze
taczy w sobie ksztatcenie ogodlne
ze sciezka zawodowa. Studiujac na
MISHIS w Polsce, nie tylko ksztatci-
my sie ogdlnie, ale tez zdobywamy
konkretne kwalifikacje. To bardzo
wywazony model.

» Jak te studia pojawity sie
w Polsce?

Jesli chodzi o Miedzywydziatowe,
bo tak nazywaty sie wczesnigj, In-
dywidualne Studia, to pierwsze
studia tego typu powstaty w War-
szawie w 1992 roku, ale w obsza-
rze matematyczno-przyrodni-
czym. Stworzono MISMaP, czyli
odpowiednik MISHIS w naukach
scistych. Gdy minat rok, powstaty
Miedzywydziatowe Indywidualne
Studia Humanistyczne i Spoteczne.
Ich inicjatorem byt profesor Jerzy
Axer z Uniwersytetu Warszawskie-
go, ktory jest filologiem klasycz-
nym. Profesor Axer poznat taka
forme studiow wiasnie w Stanach
Zjednoczonych. Zapragnat te idee
przenies¢ na polski grunt. W 1993
uzyskatwsparcie rektora Uniwersy-
tetu Warszawskiego, zachecit swo-
ich przyjaciotiprofesoréow do pracy
ze studentami na MISHIS. To byli
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oczywiscie studenci, ktorzy chcieli
ksztattowac swoja nauke i zainte-
resowania w indywidualny sposob.
Po pewnym czasie studia zaczety
cieszyC sie coraz wiekszym zain-
teresowaniem. MISHIS na Uniwer-
sytecie Warszawskim liczy dzisiaj
pieciuset studentow. Ta uczelnia
jest pionierem takich studiow w po-
wojennej Polsce. Drugim osrod-
kiem, ktory rozpoczat ksztatcenie
na MISHIS, byt Uniwersytet Slaski.
To bardzo aktywna jednostka. Do-
szto tam do potgczenia obszaréw
matematyczno-przyrodniczego
z humanistyczno-spotecznym. To
teraz studia multiobszarowe. Ten
model bardzo mi odpowiada. By-
toby wspaniale, gdybysmy mogli
W przysztosci stworzy¢ cos takiego
Na naszym uniwersytecie.

» Moze pan wymieni¢ absol-
wentéw MISHIS, ktérzy odniesli
sukces i chwalg sobie taki model
studiowania?

Oczywiscie. Jest ich bardzo wielu
i nie sposéb wymieni¢ wszystkich.
To miedzy innymi polska socjolozka,

Studiuj inaczej,
indywidualnie,
interdyscyplinarnie

historyczka idei, dziennikarka Karo-
lina Wigura-Kuisz, pisarz Szczepan
Twardoch, prezes Zarzadu Fundagji
Kaleckiego, Tomasz Janyst. Kilka
lat temu ukazat sie w ,Gazecie
Wyborcze]” artykut zatytutowa-
ny Absolwenci UW robiqg kariere
w Ameryce. Jedna z tytutowych
absolwentek byta doktor Matgo-
rzata Mazurek, ktora ukonczyta
MISHIS. Jak sama wspomina w tym
artykule, skusitja tryb nieskrepowa-
nego rytmu studiowania, gdzie wy-
bor zajec zalezat przede wszystkim
od niej. Przerazata ja wizja studiow
pod linijke, z odgornie podanym
grafikiem. Dzisiaj jako Associate
Professor wyktada historie Polski
na Columbia University’. Takich
przyktadow jest wiecej.

» Panuje opinia, ze absolwen-
ci MISHIS najczesciej zostaja na
uczelni...

To duze uproszczenie. Jest ich sporo
rowniez w biznesie, kulturze, me-
diach i w wolnych zawodach. To
nie sa studia tylko dla przysztych
naukowcow.

» Weciaz jednak to mato znany
tryb studiowania. Réwniez dla
pracodawcow.

To sie zmienia. Dyrektor Kolegium
MISHIS w Warszawie opowiadat mi,
jak dawno temu zadzwonit do nie-
go szef kancelarii prawniczej, ktory
chciat zatrudnic jego absolwenta
i pytat, co to sg za studia. Wyjasnie-
nie przyjat entuzjastycznie. Dzisiaj
takich telefondéw juz nie ma, ale
to wcigz dla wielu pracodawcow
moze by¢ nowosc. Tak czy inacze),
wielodyscyplinarne wyksztatcenie
zwieksza wydatnie szanse absol-
wenta na dostosowanie sie do
zmieniajacych sie warunkow na
rynku pracy.,Grajacy na petnej kla-
wiaturze" to obraz, ktéry bardzo
odpowiada sylwetce przysztego
absolwenta MISHIS. Mysle, ze do
takiego absolwenta i pracodawcy
nalezy przysztosc.

» | takiej przysztosci po studiach
zyczylibySmy sobie chyba wszy-
scy. Dziekuje za rozmowe.

Dziekuje bardzo.

' M. Smigiel, Absolwenci UW robiq kariere w Ameryce. Jak wspominajg
uczelnie?, ,Gazeta Wyborcza”, 27.05.2016; https://warszawa.wyborcza.pl/war-
szawa/1150427,20141682,absolwenci-uw-robia-kariere-w-ameryce-jak-wspo-

minaja-uczelnie.html
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rozumie¢ nauke:
prof. dr hab.
ogdan Skwarzec

Niemal dwa miesigce przed koncem ubiegtego roku Uniwersytet
Stanforda, wydawnictwo Elsevier oraz firma SciTech Strategies na tamach

,PLOS Biology" opublikowaty liste 2% naukowcow, ktérych prace sg najczesciej
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» Znalazt sie pan profesor
W gronie czternastu najcze-
$ciej cytowanych naukowcéw
z Uniwersytetu Gdanskiego. Na-
ukowcy to nie tylko zaangazo-
wahi W swojg prace pasjonaci,
ale takze ludzie z krwi i kosci,
ktérzy przezywaja chwile trium-
fu i porazek. Nie jest tatwo by¢
najlepszym. Jednak... jak to jest
znalez¢ sie wsrod siedmiuset
dwudziestu szesciu najlepszych
naukowcoéw z Polski? Czy to
wcigz motywacja, czy tez ko-
lejny ogromny sukces?

Czasy, kiedy wybitni i nieliczni
naukowcy dokonywali przetomo-
wych odkry¢, pomatu sie koncza,
a niektorzy twierdzg, ze juz sie

cytowane w literaturze naukowej. W tej grupie znalazto sie siedmiuset
dwudziestu szesciu naukowcdw z Polski, a wsrdod nich — czternastu badaczy

z Uniwersytetu Gdanskiego. W marcowym numerze ,Gazety Uniwersyteckiej”
zaprezentowalismy gtosy badaczy z naszej uczelni dotyczace m.in.ich

reakcji na wiadomos¢ o znalezieniu sie na liscie najczesciej cytowanych
naukowcow na swiecie. W kwiethiowym numerze rozpoczelismy publikacje
wywiadow przeprowadzonych z kazdym z tych badaczy.

Dzisiaj bohaterem naszej rozmowy jest prof. dr hab. Bogdan Skwarzec

skonczyty. Obecnie trzeba duzej
wiedzy, wiary we witasne mozli-
WOSCI | pracowitosci, aby zostac
zauwazonym w ogromnej licz-
bie naukowcow - szacuje sie, ze
Nna Swiecie jest nas okoto osiem-
dziesieciu milionow. Wszyscy lu-
dzie przezywaja dylematy, wzloty
i upadki, takze naukowcy nie sa
od tego wolni, dlatego wazne sa
upor i nieztomna wiara w sens
prowadzonych przez siebie badan.
S3 one porownywalne jedynie
Z nadziejg, ktorej nie powinnismy
traci¢ nawet w najtrudniejszych
chwilach zycia. Znalezienie sie
w gronie siedmiuset dwudziestu
szesciu najlepszych naukowcow
w Polsce odbieram jako wyraz
uznania dla mojej pracy nauko-
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Profesor dr hab. Bogdan Skwarzec

Profesor nauk chemicznych, specjalista z zakresu radiochemii sro-

dowiska oraz chemicznej i radiochemicznej analizy sladowej. Jest
kierownikiem Katedry Chemii i Radiochemii Srodowiska. Profesor
w zespole Analityki i Radiochemii Srodowiska.

wej oraz dowdd wyboru przeze
mnie wiasciwej drogi badan. Poza
tym, to wyrdznienie jest dla mnie
motywacjg do dalszej pracy. Kiedy
bytem mtodym asystentem szu-
kajacym swojej drogi naukowej,
poprositem Uniwersytet w Paryzu —
Sorbone - o przystanie kopii pieciu
najwazniejszych prac z dorobku
odkry¢ naukowych naszej wielkigj
rodaczki Marii Sktodowskiej-Curie.
Sa to prace o matej objetosci, po
kilka stron, bardzo prosto napisa-
ne, w ktérych zostato jasno wyra-
zone, co jest autorstwem samej
Marii, a co innych wspotautorow,
miedzy innymi Piotra Curie. Stu-
diowatem te prace kilkakrotnie
i dzieki temu juz na poczatkowym
etapie pracy naukowej zaryso-
watem jasna wizje badan, ktorej
pozostatem wierny i ktora reali-
zuje od ponad czterdziestu lat. Sa
to badania multidyscyplinarne,
taczace w sobie wiele dziedzin,
takich jak chemia jadrowa, pro-
mieniotworczose, analizy radio-
chemiczne, ochrona radiologicz-
na i srodowisko przyrodnicze,
mozna je w skrocie nazwac ra-
diochemiag srodowiska.

» Naukowiec mierzy sie w dzi-
siejszych czasach z ogromna
konkurencja. Na Swiecie pracuje
o wiele wiecej naukowcoéw, niz
byto ich w ciggu catej historii
ludzkosci. Jezeli weZmiemy pod
uwage tak ogromna konkuren-
cje, to co takiego, we wspoéicze-
snych czasach, jest najwazniej-
sze w pracy haukowca?

Konkurencja w swiecie nauki wy-
daje sie czyms normalnym i zdro-

wym, ale im dtuzej w niej uczest-
niczymy, tym czesciej zaczynamy
dostrzegag, jakie niebezpieczen-
stwa niesie ona dla rozwoju nauki.
Coraz mniejsza jest rola pojedyn-
czych naukowcow w rywalizacji,
natomiast wzrasta rola duzych
zespotdw, instytutéw naukowych,
ktore w naukach scistych, me-
dycznych i przyrodniczych dyspo-
Nnuja, ze wzgledu na koszty nowo-
czesnych technologii,ogromnymi
zasobami finansowymi. Nauko-
wiec staje sie matym trybikiem
w skomplikowanej maszynerii
badan i zaleznosci naukowych.
Obecna walka z koronawirusem
jest tego dobitnym przyktadem.
Nie trace jednak nadziei, ze na-
dal jest czas na indywidualizm
W realizacji pomystéw naukowych
i ustalonych koncepcji badan. Bez
wolnosci mysli naukowej nie be-
dzie postepu w nauce i takie wa-
lory, jak pracowitosc, wytrwatose
i wspotpraca sa w dalszym ciggu
bardzo wazne w pracy badawczej.
Poza tym umiejetnosc przeka-
zywania wiedzy i efektéw badan
naukowych swoim nastepcom
jest konieczna dla zapewnienia
wielopokoleniowej ciggtosci roz-
woju nauki. Wszak nie tworzymy
i nie zyjemy tylko dla siebie.

» Profesor Czestaw Porebski, fi-
lozof i prawnik z Uniwersytetu
Jagiellonskiego, napisat kiedys,
ze idealna uczelnia jest ,,bytem
niemal paradoksalnym, bo jako
instytucja musi dziata¢ wedtug
regut, a ma stuzy¢ czemus bar-
dziej wyjatkowemu: prawdziwie
kreatywnej mysli"2. Dziatamy
wedtug pewnych regut etycz-

nych, ale ta cytowana idea nie-
rzadko stuzy witasnie rozwojowi
kreatywnej mysli. Wartos¢ osia-
gnie¢ naukowych to jedno, ale
co z umiejetnosciag przekazu tej
wiedzy naukowej? Jak pisac, by
by¢ cytowanym?

Prawda jest, ze pracujac na uni-
wersytecie czy kazdejinnej uczel-
ni, poddani jesteSmy naciskowi
coraz wiekszej liczby zasad i regut,
ktore w pewien sposdb ograni-
czajg wolnosc | kreatywnosc¢ ba-
dan. Istnieje niebezpieczenstwo,
ze wykonujac rozliczne obowiazki
administracyjne czy dydaktyczne,
czasami nie mamy woli ani sity
i sSrodkéw na realizacje ambit-
nych badan, czesto dochodzi do
wypalenia i zmeczenia. Dlatego
wazne jest, abysmy zdawali sobie
sprawe z tego, iz droga kariery
naukowej, awansu naukowego,
jest dtuga i wieloetapowa, a reali-
zacja kazdego z tych etapdw musi
nastepowac w okreslonym wieku
badacza, gdyz tylko to daje nam
site i motywacje do prowadzenia
kolejnych badan. Pobiezna ana-
liza osiggnie¢ naukowych osob
umieszczonych na liscie TOP 2%
dowodzi, ze nie liczba publikacji,
a ich naukowa wartos¢, uznanie,
Swiadczy o wysokiej cytowalnosci
przez srodowisko naukowe na ca-
tym Swiecie. Czesto powtarzam,
ze obecnie maleje liczba naukow-
cow, natomiast gwattownie rosnie
liczba pracownikow naukowych
i niestety nie jest to pozytywna
konstatacja. W naukach ekspe-
rymentalnych pojedynczy nauko-
wiec moze by¢ autorem najwyzej
stu—dwustu publikacji, a nie tysia-
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ca czy dziesieciu tysiecy — jest to
praktycznie niemozliwe. Wyscig
na ,ilosciowy” wzrost dorobku na-
ukowego i zwiazanych z nim pa-
rametrow bibliometrycznych jest
niezdrowa konkurencja i moze
doprowadzi¢ do absurdu. Coraz
czesciej zdarzaja sie naukowcy
z bardzo duza liczba publikacji,
ktorych odbidr na swiecie, czy-
li cytowalnos¢ poza granicami
kraju, jest niewielki. Nalezy zadac
sobie pytanie, czy koncepcja tych
badan zostata prawidtowo prze-
myslana i czy maja one gtebszy
sens.

» Na Uniwersytecie Gdanskim
az czternastu naukowcoéw zna-
lazto sie w gronie najlepszych
polskich badaczy, ktérzy zostali
uznani za najczesciej cytowa-
nych naukowcoéw na swiecie. To
ogromne osiggniecie, jednak
nie jest to najwyzszy wynik, bio-
rac pod uwage liczbe cytowa-
nych naukowcdéw na poszcze-
golnych uczelniach w Polsce.
To odpowiednio: Uniwersytet
Warszawski — pieédziesieciu
czterech, Uniwersytet Jagiel-
loAski - czterdziestu czterech,
Politechnika Warszawska -
czterdziestu jeden, Akademia
Goérniczo-Hutnicza - trzydzie-
stu czterech i Politechnika Wro-

ctawska - dwudziestu siedmiu
naukowcoéw. Jak Uniwersytet
Gdanski moze dotaczy¢ do gro-
na uczelni z najwyzsza w Polsce
liczba cytowanych badaczy?

Nauki eksperymentalne — che-
mia, biologia, biotechnologia,
oceanografia i fizyka — uprawia-
ne na Uniwersytecie Gdanskim
maja dobra naukowa renome na
Swiecie, ale profesorzy tytularni
i doktorzy habilitowani prowadza-
cy badania w zakresie tych nauk
stanowig mata czes¢ ogdlnej ka-
dry naukowe] Uniwersytetu. Po
nadto kadra naukowa wydziatéw
eksperymentalnych na Uniwer-
sytecie Warszawskim i Uniwersy-
tecie Jagiellonskim jest znacznie
liczniejsza w poréwnaniu z kadra
na UG, natomiast Akademia Gor-
niczo-Hutnicza czy Politechniki:
Warszawska oraz Wroctawska to
uczelnie techniczne, w ktérych
prowadzi sie gtdwnie badania eks-
perymentalne. Pozostate wydziaty
naszej uczelni, ktére maja bardzo
liczna kadre naukowa, nie budu-
Jja na swiecie jej wizerunku jako
uczelni badawczej, gdyz gtownie
nakierowane sa na ksztatcenie
duzej liczby studentéw. Nawet
konieczne umiedzynarodowienie
studiow moze jedynie wptynac na
rozpoznawalnosc naszej uczelni,

Profesor Bogdan Skwarzec

ale juz niekoniecznie najej prestiz.
Na tle Unii Europejskiej w naszym
kraju mamy stosunkowo wyso-
ki odsetek magistrow w grupie
wiekowej dwadziescia piec—czter-
dziescilat, ale to nie przyczynito sie
do znacznego wzrostu pozycji na-
ukowej polskich uczelniw Europie
i na swiecie. Nauki humanistyczne,
ekonomiczne i spoteczne powinny
by¢ uprawiane na uniwersytetach,
ale wazne jest, aby zachowac wia-
sciwe proporcje udziatu kadry na-
ukowej pracujacej na tych wydzia-
tach oraz studentow w stosunku
do ogoétu kadry i studentow na UG.
W tym zakresie odstajemy zaréw-
no od najlepszych uczelni krajo-
wych, jak i od uczelni zagranicz-
nych. Poza tym dorobek naukowy
badaczy z wydziatow eksperymen-
talnych oceniany jest i porowny-
wany z dorobkiem naukowcow
najlepszych uczelni i instytutow
na swiecie, natomiast pracownicy
wydziatéw nieeksperymentalnych
nie podlegaja takiej procedurze
i samoswiadomos¢ ich znaczenia
oraz pozycji w Polsce nie dowodzi
ich wysokiego poziomu miedzy-
narodowego. Mam nadzieje, ze
moja wypowiedz bedzie potrak-
towana jak gtos w dyskusji o przy-
sztosci UG w zmieniajacym sie
gwattownie swiecie, o kierunkach
niezbednych reform, ktére musza
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by¢ podjete, aby nasz uniwersytet
rozwijat sie zgodnie z wyzwaniami
stojacymi przed nauka iz naszymi
aspiracjami, ktére sprawig, ze znaj-
dzie on poczytne miejsce wsrod
wiodgcych uczelni badawczych,
przynajmniej w naszym kraju.

» Profesor Adriana Zaleska-
-Medynska jest jedyna kobieta
wsréd naukowcéw z UG, ktérzy
znalezli sie w gronie 2% najcze-
Sciej cytowanych naukowcéw na
Swiecie. W catym zestawieniu
kobiet jest zdecydowanie mniej
niz mezczyzn. Kilka lat temu
profesor Barbara Walter z Uni-
wersytetu Kalifornii w San Die-
go na podstawie swoich badan
wykazata, ze artykuty, w ktérych
wszystkimi autorami byli mez-
czyzni, otrzymywaty srednio pie¢
cytowan wiecej od tych, ktérych
autorkami byty tylko kobiety?. Ta
nieréwnos¢ sie zmniejsza, ale
WCciaz jest zauwazalna. Dlaczego
tak sie dzieje?

Z badan profesor Barbary Walter
z Uniwersytetu Kalifornijskiego
wynika jedynie to, ze statystycz-
nie prace naukowe mezczyzn sa
lepiej i liczniej odbierane przez
Srodowisko naukowe niz prace
kobiet. | nic wiecej. Poza tym
nalezy te badania odnies¢ do
udziatu kobiet w globalnej licz-
bie naukowcow na najlepszych
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uczelniach i instytutach na swie-
cie. Moge przypuszczac, ze te
proporcje sa korzystniejsze dla
mezczyzn. Kobiety podobnie jak
mezczyzni maja wolna wole wy-
boru drogi zyciowej i zawodowe]j
—wszyscy jestesmy réwni wobec
prawa. Nauka wymaga jasnosci
mysli, poswiecenia i ogromnej
pracowitosci, w tym nalezy upa-
trywac réznic w udziale kobiet
naukowcow w stosunku do udzia-
tu mezczyzn. Artykuty naukowe,
w ktorych publikowane sg wyniki
badan, nie maja pitci. W gronie
wybitnych uczonych jest wiele
kobiet, o czym dobitnie swiad-
czy na przyktad Maria Sktodow-
ska-Curie. Zrobita ona dla kobiet
najwiecej, choc nie byta feminist-
ka w obecnym rozumieniu tego
stowa. W trakcie swojej ponad-
czterdziestoletniej pracy zawodo-
wej nie spotkatem sie z dyskrymi-
nacja kobiet. Sam w kierowanej
przez siebie katedrze mam row-
na liczbe kobiet i mezczyzn i nie
wynika to z narzucanego admi-
nistracyjnie parytetu ptci, ktory
jest sprzeczny z wolnoscia nauki,
tylko z zamitowania do pracy na-
ukowej | osiggniec¢ badawczych
pracownikow.

Dziekuje pieknie za rozmowe.

Dziekuje rowniez i pozdrawiam.

Sylwia Dudkowska-Kafar

NAUKI HUMANISTYGZNE,
EKONOMICZNE

| SPOLECZNE POWINNY
BYC UPRAWIANE NA
UNIWERSYTETACH,

ALE WAZNE JEST, ABY
ZACHOWAC WEASCIWE
PROPORCJE UDZIAtU
KADRY NAUKOWEJ
PRACUJACEJ NA
TYCHWYDZIAtACH
ORAZSTUDENTOW
W STOSUNKU DO 0GOtU
KADRY | STUDENTOW
NAUG

! Czasopismo ,PLOS Biology” byto pierwsza inicjatywa wydawniczg organizacji
non profit Public Library of Science (PLOS), ktéra zajmuje sie publikacja
tresci naukowych na zasadzie otwartego dostepu. Powstato z inicjatywy
naukowcoéw z Uniwersytetu Stanforda i swoja siedzibe ma w Stanach Zjed-
noczonych. Profil czasopisma obejmuje szeroko pojeta biologie z uwzgled-
nieniem tematyki na pograniczu biologii, chemii, medycyny i matematyki.
| to naukowecy z tych dziedzin naukowych byli oceniani w tym rankingu.

2 C. Porebski, Przypadek i klucze do zagadki swiata, [w:] Z naukowcami
o nauce, red. P. Zabicki, Krakéw 2016, s. 106; https://nauka.uj.edu.pl/docu-

ments/74541952/120345782/Z%20NAUKOWCAMI%200%20NAUCE.pdf

3 E. Kulczycki, Autocytowanie i inne meskie sprawy; https://ekulczycki.pl/
warsztat_badacza/autocytowania-i-inne-meskie-sprawy/
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Zdalne nauczanie
jako przediuzenie

WYWIADY

Konrad Knoch

Absolwent Uniwersytetu Gdanskiego, doktor nauk historycznych,
wyktadowca na kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna
na Uniwersytecie Gdanskim (Instytut Medidéw, Dziennikarstwa i Ko-
munikacji Spotecznej). Pracownik Europejskiego Centrum Solidar-
nosci (odpowiadat m.in. za przygotowanie wystawy statej Centrum).
W swoich badaniach naukowych i publikacjach porusza problema-
tyke prasy niezaleznej w PRL, dokumentuje dziatania podziemnych
wydawcow. Autor ksigzki Pisma liberalne drugiego obiegu w latach
1979-1990, nagrodzonej w Konkursie im. Wtadystawa Pobdg-Mali-
nowskiego na Najlepszy Debiut Historyczny Roku 2012 w kategorii

mozliwosci

Rozmowa z dr. Konradem Knochem z Instytutu Medidw,
Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej Uniwersytetu Gdanskiego

Profesor Konrad Knoch

Fot. Arek Smykowski
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» Przeprowadzites interesuja-
ce badania dotyczace zdalnego
nauczania na grupie studentéw
kierunku dziennikarstwo i ko-
munikacja spoteczna na naszym
uniwersytecie. Czego chciates
sie dowiedzie¢?

Zawsze staram sie odnalezc¢
w nowej sytuacji, szukam opty-
malnych rozwigzan. Pandemia,
ktéra niewatpliwe jest dla nas
wszystkich czasem zupetnie in-
nym niz wszystko, czego do tej

pory doswiadczylismy, wymusita
nowe formy pracy ze studentami.
Zaczatem zatem eksperymento-
wac, stosowac inne niz dotychczas
pomysty, dzieli¢ sie wiedza i do-
Swiadczeniem z kolegami, innymi
nauczycielamiakademickimi. Ale
musiatem takze poznac opinie
samych studentdéw, rozpoznac
ich grupowe, zupetnie nowe do-
Swiadczenie.

» Na czym polega to ekspery-
mentowanie?
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praca doktorska.

Fundamentem nauczania jest
dla mnie budowanie relacji. Na-
uczyciel musi ze swoimiuczniami,
studentami, zbudowac swego ro-
dzaju wiezi, aby mogt ich czego-
kolwiek nauczy¢. Zupetnie inny
jest sposdb budowania relacji,
kiedy prowadzimy zajecia w sali
dydaktycznej. Tam widze naprze-
ciwko siebie zywych ludzi. Widze,
Jjak reaguja na to, co moéwie, czy sa
zainteresowani, czy jestem w sta-
nie sprowokowac ich do dyskusji,
sporu, wymiany pogladow, czy
odpowiadaja na zadawane przeze
mnie pytania. W sytuacji, kiedy po
drugiej stronie mam ekran kom-
putera i okienka ze studentami,
a czasami nawet tylko ikony ze
zdjeciami, nie moge prowadzic
zaje¢ w taki sam sposob. Jesli
widze przed sobg sciane i stysze
tylko cisze, szukam sposobdw,
aby rozwali¢ ten mur gtowa, za-
interesowac studentow zajeciami,
znalez¢ droge porozumienia. Jed-
nym ze sposobow jest na przykiad
proponowanie im na poczatek
tzw. warmupow, czyli swojego ro-
dzaju rozgrzewek, krétkich filmaow,
piosenek, fragmentdw kabaretu,
zartow, ktore sg intelektualna pro-
wokacja nawigzujaca do tematu
zajec. To ozywia studentow po
drugiej stronie ekranu, budzi ich
ciekawosc. Zawsze takze prosze
ich o wiaczenie kamer. Musze
chociaz przez chwile ich widziec,

wiedzie¢, jak reaguja. Ucze sie ich
imion —od wielu lat mowie do stu-
dentdw po imieniu, zawsze oczy-
wiscie pytajac ich o zgode. Pytam,
co u nich stychac, jak sie czuja.
Wszystko jest o wiele prostsze,
kiedy czujemy obecnosc studen-
tow w sali na zajeciach. W sytuacii,
kiedy oddziela nas czarny ekran
komputera, musimy wspodlnie
uczyc sie swojej obecnosci, innego
budowania relacji. Dopiero wtedy
mozemy zajac sie nauczaniem.
Takie nawiazywanie relacji trwa
dos¢ dtugo, przez co mniej czasu
mozna poswiecic na merytorycz-
Nna czes¢, ale w tej sytuacji widze
w tym gteboki sens.

» Wréémy zatem do badan
i mojego pierwszego pytania.

Chciatem dowiedziec¢ sie od stu-
dentow przede wszystkim dwach
rzeczy: jakie wady i zalety ma
zdalne ksztatcenie oraz jaka jest
ich opinia na temat prowadzo-
nych przeze mnie zaje¢. Nie chce
teraz wiecej miejsca poswiecac
na swoje zajecia. Powiem tylko,
ze zdaniem jednych studentow
zbyt wiele czasu poswiecam na
warmupy, a zdaniem innych —
wiasnie za mato, ale generalnie
sposdb prowadzenia przez mnie
zajec zostat przez studentdw oce-
niony bardzo pozytywnie, mam
zatem feedback, ktéry pozwala

miw okreslony sposodb pracowac
dalej. Wazniejsza jest jednak ogol-
Nna opinia studentdw na temat
wad i zalet zdalnego nauczania.
Takie wiasnie proste pytanie im
zadatem, dokonujac jednoczesnie
hierarchizacji tych ocen. Przy-
gotowatem sto trzydziesci dwa
zestawy badan dla studentow
kierunku dziennikarstwo i komu-
nikacja spoteczna na Uniwersy-
tecie Gdanskim, a otrzymatem
siedemset dziewiecdziesigt dwie
odpowiedzi. Dodatkowo przepro-
wadzitem badanie kontrolne na
kierunku zarzadzanie instytucja-
mi artystycznymi, ktére potwier-
dzito ogdlne tendencje. Skatego-
ryzowatem podobne odpowiedzi,
ktore z jednej strony okazaty sie
oczywiste, ale z drugiej strony —
dostarczyty wielu ciekawych, za-
skakujacych wnioskow.

» Zacznijmy od zalet zdalnego
nauczania. Ktére z nich sg we-
dtug ciebie oczywiste?

Zgodnie z powszechng opinia za
najwieksza zalete zdalnego na-
uczania studenci uznalitatwiejszy
sposdb samego procesu ksztat-
cenia. Moga brac¢ udziat w zaje-
ciach z kazdego miejsca, takze
7 zagranicy, a trzeba pamietac, ze
Nna poczatku niektorzy utkneli za
granica albo byli na kwarantannie.
Ponadto studenci moga stuchac
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wyktadow, kiedy lekko chorujg,
dzieki czemu nie musza nadra-
biac¢ zajec. Wszystko odbywa sie
w jednym ,miejscu”’, w przypad-
ku Uniwersytetu Gdanskiego
w wiekszosci poprzez aplikacje
MS Teams. Studenci docenili tez
sama cyfryzacje — mozliwosci
roznych aplikacji, zatgczania pli-
kow, zadan itp. Docenili rowniez
samych wyktadowcow — sposob
prowadzenia przez nich zajec,
kreatywnosc¢, punktualnose, ela-
stycznosc¢ i generalnie —fatwiejszy
kontakt. Kolejna duza zaleta to
oszczednosc¢ czasu — nie trzeba
dojezdzac na zajecia, tracic¢ cza-
su w korkach, co w przypadku
studentow, zwiaszcza starszych
lat, ktorzy jednoczesnie studiuja
i pracuja lub zdobywaja doswiad-
czenie w czasie stazy, jest bardzo
wazne. Nastepna duza kategoria
odpowiedzi to komfort | wygo-
da, a zatem mozliwos¢ uczestni-
czenia w zajeciach z domu, bez
stresu, pospiechu, kiedy mozna
zjesc spokojnie Sniadanie, lunch,
by¢ w wygodnym, nieformalnym
stroju i tak dalej. Ale analiza prio-
rytetow pokazata, ze najwazniej-
sza jest oszczednosc¢ czasu. Nie
musimy dojezdzac¢ na zajecia, nie
tracimy czasu w korkach czy na
przygotowanie sie. Jest to szcze-
gdlnie wazne dla osob, ktoére
dojezdzaja z dalszych miejsc, na
przyktad z Leborka, Tczewa czy
generalnie z innych miejscowosci,
gdzie jest problem z komunika-
cja. Znikoma liczba studentow
zwrocita natomiast uwage na to,
ze zdalne nauczanie ma przede
wszystkim chroni¢ nas przed za-
razeniem SARS-CoV-2. Albo byto
to dla nich oczywiste...

» Albo przestaliémy juz zwracaé
uwage na zagrozenie?

Mozliwe. Zagrozenie jest wszedzie
wokot, spotykamy sie z nim kaz-
dego dnia, musimy zatem szukac

sposobdw, aby w miare normalnie
funkcjonowac.

» Czy moéwiac o tatwiejszym
procesie ksztatcenia, studenci
mieli takze na mysli tatwiejszy
sposéb zaliczania kolokwiéw
i egzaminéw?

Pojawity sie takie odpowiedzi, ale
byty one marginalne. Studenci,
CO mMoze pozytywnie motywowac
nauczycieli akademickich, nie my-
Sla o zdalnym nauczaniu w taki
troche cwaniacki sposob. W kaz-
dym razie, na pewno nie jest to
powszechne.

» Czy zdalne nauczanie posze-
rza mozliwosc¢ faczenia przez
studentoéw studioéw z praca?

Studenci juz teraz coraz czescie),
takze na studiach stacjonarnych,
a zwitaszcza magisterskich, stu-
diuja i pracujg jednoczesnie. Ale
przeciez pracuja takze bardzo
czesto zdalnie. W odpowiedziach
studenci docenili mozliwosc
uprawiania w czasie zdalnego
nauczania multitaskingu. Pisali
0 uzywaniu dwoch komputerdw,
ekrandéw, otwieraniu Kkilku ,okie-
nek” w komputerze, a takze ta-
twiejszym studiowaniu dwoch
kierunkow. Ale jednoczesnie na-
rzekali na koniecznos¢ ciggtego
siedzenia przed komputerem
i nadmiernego obcigzenia obo-
wigzkami.

» PrzeszliSmy zatem do wad.
Ktore z nich, zdaniem studentéw,
s3 najwieksze i negatywnie na-
znaczajg caly proces nauczania?

Z jednej strony najwieksza zale-
ta zdalnego nauczania wedtug
studentoéw jest fatwosc¢ procesu
ksztatcenia, z drugiej strony stu-
dencidostrzegaja jego niedosko-
natosci. Odpowiedzi podzielity sie
niemal pot na pét, choc tych, kto-
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rzy dostrzegali wiecej wad, byto
nieznacznie wiecej. W zwiazku
Z tym, ze dziennikarstwo i komu
nikacja spoteczna jest kierunkiem
praktycznym, studenci zwraocili
uwage na trudnosci zwigzane ze
stazami i praktykami, ¢wiczenia-
mi w laboratoriach, ktore przez
jakis czas musiaty by¢ zamkniete.
Widzieli takze spadek poziomu
nauczania. Teamsy czy inne apli-
kacje ograniczajg jednak mozli-
wosci ¢wiczen, warsztatow. Nie
wszyscy wyktadowcy takze radza
sobie dobrze z cyfryzacja.

» Sg profesorowie, ktérych
stucha sie na wyktadach z za-
partym tchem, ale wyktad pro-
wadzony w ten sam sposéb za
posrednictwem aplikacji nieste-
ty sie nie sprawdza. Bez obrazu,
filmu, prezentacji ,ucieka” nam
gdzie$ uwaga po drugiej stronie
komputera.

Nikt nas do tej pory tego nie uczyt,
to dla wszystkich nowe doswiad-
czenie, jedyne, co mozemy robic,
to wspodlnie uczyc¢ sie od siebie,
korzystajac z dostepnych szkolen.
Najcenniejsza jednak jest chyba
mozliwos¢ wymiany doswiadczen,
podzielenia sie pomystami, spo-
strzezeniami. Takze po to robitem
te badania.

» Co jeszcze zwroécito twoja
uwage w wynikach badan?

Druga najwieksza wada zdalne-
go nauczania okazat sie wedtug
studentdéw brak bezposrednie-
go kontaktu, takze oczywiscie
Z kolezankami i kolegami z roku.
Priorytetem dla studentow w zdal-
NymM nauczaniu okazata sie zatem
oszczednosc czasu, ale jednocze-
Snie jedna z najwiekszych wad —
brak bezposrednich kontaktow.
Bezposrednie kontakty wymagaja
jednak czasu, nie nawiazemy wza-
jemnych relacji, jesli nie damy od

WYWIADY

siebie czegos dzis bardzo cennego
— wiasnie czasu. W mojej ocenie
0szczednosC czasu jest tu zatem
bardzo ztudna, poniewaz jedno-
czesnie tracimy cos bardzo cen-
nego, choc jest to oczywiscie moja
interpretacja wynikow badan.

» Jak w analizie SWOT - ocenie
silnych i stabych stron - cos, co
jest najwieksza szansa, moze
jednoczesnie okaza¢ sie naj-
wiekszym zagrozeniem?

Tak mozna odczytywac wyniki.
Na przyktad wsrod najwiekszych
wad zdalnego nauczania stu-
denci wymienili rowniez stabsza
motywacje i skupienie. A zatem
Z jednej strony docenili komfort
i wygode - siedzimy w przysto-
wiowej pizamie, jedzac $niada-
nie w domu, ale z drugiej strony
— nie motywuje nas to do nauki,
do dziatania, raczej nas rozprasza,
powoduje rozprezenie, niektorzy
pisali wrecz o rozleniwieniu. Jesli
musimy wstac, przygotowac sie
i dojechac na zajecia, by¢ w jednej
sali z nauczycielem, kolezankami
i kolegami, ta motywacja — jesli
nawet narzucona — jest o wiele
silnigjsza. Trudno skupic¢ sie na
zajeciach, zerkajac na Netflixa...

» Podsumowujac, mozna po-
wiedzieé, ze badanie dostarczy-
to oczywistych odpowiedzi, ale
zupetnie nieoczywistych wnio-
skow?

W uproszczeniu mozna tak stwier-
dzi¢. Po pierwsze, widac trzy silne
grupy zalet, a zatem wspomniane
juz: fatwiejszy proces ksztatcenia,
oszczednos¢ czasu, komfort i wy-
gode zdalnego nauczania, oraz
wad: problemy w ksztatceniu, brak
bezposredniego kontaktu, stabsza
motywacje i skupienie. Ale zdalne
Nnauczanie odwraca takze logike
funkcjonowania. W studenckich
odpowiedziach utworzyty sie wy-

kluczajace sie pary — cos zyskuje-
my, jednoczesnie cos tracac.

» Rozmawiamy pod koniec
letniego semestru. Wydaje sie,
ze w nowym roku akademic-
kim, od pazdziernika 2021 roku,
mamy szanse zaczac¢ zajecia
»pPO staremu” - w salach dydak-
tycznych. Czy zechcemy korzy-
sta¢ z doswiadczen zdalnego
nauczania?

Marnotrawstwem bytoby nie-
korzystanie z tych doswiadczen.
W zdalne nauczanie wszyscy wio-
zylismy ogrom pracy — zaréwno
studenci, jak i nauczyciele aka-
demiccy. Wiele sie nauczylismy,
odnalezlismy nowe mozliwosci
nauczania, sposoby kontaktéw ze
studentami. Jak mawiat Marshall
MaclLuhan, media sa przedtuze-
niem cztowieka. Podobnie zdalne
nauczanie jest poszerzeniem, czy
tez wiasnie przedtuzeniem mozli-
wosci. Warto wykorzystac wszyst-
kie wartosciowe rzeczy. W kazdym
razie ja na pewno bede z nich na-
dal korzystat.

» Dziekuje za rozmowe.

Rozmawiata dr Beata
Czechowska-Derkacz
Instytut Medidw, Dziennikar-
stwa i Komunikacji Spotecznej
Uniwersytetu Gdanskiego,
specjalista PR ds. promocji
badan naukowych
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P. ®
ilerwsze takie
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adania na temat
y & ®
meskosci
Jak wspodtczesnie definiowac meskosc? Jak dzisiaj ludzie

z roznych stron Swiata rozumiejg pojecia meskosci i kobiecosci?
Odpowiedzi na te i wiele innych pytan w ramach miedzynarodowego

WYWIADY

Doktor hab. Natasza Kosakowska-Berezecka

Profesor UG, kierowniczka Zaktadu Psychologii Miedzykulturowej
i Rodzaju w Instytucie Psychologii UG, ekspertka ds. réznorodnosci,
trenerka oraz mediatorka. Naukowo zajmuje sie procesami przeciw-
dziatajagcymi uprzedzeniom i dyskryminacji. Kierowniczka miedzyna-
rodowego konsorcjum badawczego Towards Gender Harmony (www.
towardsgenderharmony.ug.edu.pl), w ktérym wspdlnie ze 150-osobo-
wym zespotem naukowcdw z catego swiata bada wspdtczesne rozu-
mienie kobiecosci i meskosci oraz stereotypy ptci w ponad 60 krajach.
Jako edukatorka miedzykulturowa uczestniczyta w tworzeniu Gdan-
skiego Modelu Integracji Imigrantow i Imigrantek. Wspoétautorka
ksiazki: Miedzy grupami. Przewodnik po relacjach z ludzmi, ktorzy sie
od nas roznig (Wydawnictwo Smak Stowa). Ekspertka medialna
(,Gazeta Wyborcza", Radio Gdansk, ,Dziennik Battycki”, ,News-
week”, Il Program Polskiego Radia, TVN). W 2017 roku jej dziatalnos¢
naukowa zostata wyrdzniona przez jury konkursu ,Sukces pisany
szminka"” w kategorii nauka i biznes. Podkreslono woéwczas ,szcze-
gdlnag wartos¢ jej badan dla innowacji spotecznych wyprzedzajacych

projektu ,Towards Gender Harmony” poszukiwato ponad sto badaczek

I badaczy z szesc¢dziesieciu dwoch krajow. Na czele projektu, ktérego
wyniki opublikowato czasopismo ,Journal of Cross-Cultural Psychology”,
stanetfa dr hab. Natasza Kosakowska-Berezecka, prof. UG, z Zaktadu
Psychologii Miedzykulturowej i Psychologii Rodzaju Uniwersytetu
Gdanskiego. Wywiad z nig prezentujemy ponizej

Profesor Natasza
Kosakowska-Berezecka

Fot. Arek Smykowski

» Badania zrealizowane w ra-
mach kierowanego przez pa-
nig miedzynarodowego projek-
tu ,Towards Gender Harmony"”
wskazuja na to, ze we wszyst-
kich kulturach meskos¢ nie jest
zwykle utozsamiana z byciem
mezczyzna. Co to oznacza?

Oznacza to, ze bycie mezczyzna
nie wystarczy, by by¢ uznanym
za meskiego. W naszym projekcie
realizowanym z ponad stu bada-
czami i badaczkami z catego Swia-
ta pytaliSmy mezczyzn i kobiety
o to, co to znaczy by¢ mezczyzna
w ich spoteczenstwie, co mez-
czyzna musi zrobic¢, by zastuzyc
Na miano bycia meskim, oraz czy
iw jakich sytuacjach owa meskosc
sie traci. Istnieje teoria Josepha
Vandello i Jennifer Bosson, ktora
mowi o tak zwanej zagrozonej

meskosci, czyli o tym, ze meskosc
w odrdznieniu od kobiecosci nie
jest stanem pewnym i trzeba ja
udowadniac. Okazato sie, ze ta-
kie zatozenie dotyczace meskosci
wystepuje wsrod studentow i stu-
dentek we wszystkich zbadanych
krajach. Mozna powiedziec¢, ze
W wiekszosci panstw, w ktorych
prowadzilismy badania, powtarza
sie stary, znany nam wszystkim
schemat: mezczyzna musi byc
silny i zaradny — troche wzorem
naszego polskiego powiedzenia:
aby stac¢ sie mezczyzna, trzeba
sptodzi¢ syna, zasadzi¢ drzewo
i zZbudowac dom. Bycie prawdzi-
WYM Mezczyzng wymaga pew-
nego nakfadu pracy. Jest tozsame
Z tym, ze samym mezczyzna nie
wystarczy byc¢, aby by¢ meskim
mezczyzna, | z tym, ze meskos¢
trzeba udowodnic¢. Najlepiej —
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epoke oraz budowania réznorodnosci w biznesie”.

w oczach innych. Tutaj meskos¢
musi by¢ potwierdzona meska za-
radnoscig, sifg, autonomia, wiadza.
Z tym wigze sie kolejny istotny
element meskosci — mezczyzna
musi uwazac, by nie pokazywac
niemeskosci. W tej niemeskosci
znajduja sie zachowania i cechy,
ktore stereotypowo sa przypisy-
wane kobietom, czyli ciepto, dba-
nie o relacje zinnymi, serdecznosg,
tagodnosé, pomaganie innym.

» Normy meskosci odnoszg sie
do tego, jakie oczekiwania sta-
wia sie mezczyznom w danym
spoteczenstwie. Takie oczeki-
wania pojawiaja sie juz na eta-
pie dziecinstwa. Dzisiaj chtopcy
zyja, mam wrazenie, w dwodch
skrajnych swiatach. Jeden pro-
ponuje im wychowanie zgodnie
z ksigzka Jak wychowac syna
feministe, czyli Swiadomego,
wolnego i szczesliwego mez-
czyzne, napisang przez Aurelie
Blanc. Drugi wcigz nawiazuje
do unikania zachowan uzna-
wanych za kobiece, a wiec do
nieokazywania emocji, do bycia
twardym wikingiem. Czy te dwa

Swiaty da sie pani zdaniem jakos$
pogodzi¢?

To ciekawe spostrzezenie. To,
0 czym pani mowi, to taka gteb-
sza rysa dzielgca dwie koncepcje
meskosci i utrudniajaca harmonij-
ne wystepowanie obok siebie ich
réznych form. Méwimy o mesko-
Sci i niemeskosci. A meskose, po-
dobnie jak kobiecos¢, moze miec
wiele imion. Ten ,zgrzyt" miedzy
roznymi podejsciami do meskosci
widoczny byt tez w reakcjach na
kampanie Gillette zatytutowana

.Najlepsze dla mezczyzny", pro-

Mujaca Nowy wzorzec meskosci:
bez seksizmu, wykorzystywania
kobiet i usprawiedliwiania agre-
sywnych zachowan. Gillete zatem
zmierzyto sie z wizerunkiem ,tok-
sycznej meskosci”. W filmie po-
kazany jest ruch #MeeToo, ktory
mozna uznac¢ za punkt zwrotny
albo nawet zapalny, powodujacy
koniecznos¢ zbudowania nowego
wzorca relacji miedzy kobietami
a mezczyznami. Ta nowa wizja nie
przypadta do gustu wielu mez-
czyznom, czyli gtdwnej grupie do-
celowej Gillette. Co ciekawe, nie

przypadfa réwniez do gustu wielu
kobietom. Pod spotem, ktdry na
YouTube ma kilkadziesigt milio-
now wyswietlen, trudno znaleze
pozytywny komentarz.. Do tej
pory marka hotdowata ,praw-
dziwej meskosci”. Wiekszos¢ od-
biorcéw poczuta sie dotknieta jej
zmieniona wizja. Mezczyzni w tym
spocie nie sa juz hegemoniczni,
twardzi. Sg uprzejmi, reaguja na
krzywde innych ludzi. Rozdzielaja
chtopcow podczas bojki. Reaguja
gniewem na seksistowskie odzyw-
ki do dziewczyn. Komentarze pod
ta reklama, takie jak ,dajcie chtop-
com by¢ chtopcami” albo ,robicie
z chtopcow gejow”, pokazuja, ze
konsumenci marki nie sg gotowi
Nna takie zmiany. To z kolei uswia-
damia nam to, o czym pani mowi:
wzorce meskosci rozpryskuja sie
na réozne kierunki. Tak jest, gdy na-
silaja sie rozne zmiany spoteczne.
Zawsze jakas akcja rodzi reakcje
i pewne zmiany moga spowodo-
wac nasilenie innych, radykalnych
pogladow. W tym miejscu warto
przypomniec¢ o incelach [z an-
gielskiego involuntary celibate,
czyli mimowolny celibat - przyp.
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red.]. To nowe zjawisko opisujace
okreslony typ mezczyzn, ktorzy
deklaruja nienawis¢ do kobiet, po-
niewaz uwazaja, ze i tak sg dla nich
nieatrakcyjni i nie mMaja szans na
zwigzek z kobieta. To jest bardzo
radykalna grupa, ktérej obecnose
jest widoczna na réznych forach
internetowych. Oprécz nienawisci
do kobiet przeczytamy naich pro-
filach o nienawisci do wszelkich
innych mniegjszosci — oséb homo-
seksualnych, innych narodowo-
sci. Jednoczesnie obok tej grupy,
szczegolnie w grupie obecnych
trzydziestolatkow z pokolenia Y,
mieszkajacych w wiekszych miegj-
scowosciach, jest widoczny trend
bycia mezczyzna feminista, ktéry
popiera ruchy réwnosciowe, jest
zaangazowanym rodzicem i dba
o rownowage miedzy praca a do-
mem. Swiat macho juz nie jest ich
Swiatem, a twardziel w szybkim
samochodzie z tfokciem za szyba
i gtosSna muza nie jest zdecydo-
wanie ich idolem.

» Bardzo spodobato mi sie zda-
nie o réznych odpryskach me-
skosci na przestrzeni lat. Symbo-
lizuje ono zmiany. Czy meskos¢
zmienia sie jak w kalejdoskopie?

Nie do konca. Kobiecosc¢ przeszta
o wiele wieksza transformacje -
Nna przestrzenilat kobiety zdobyty
prawa wyborcze, prawo do pracy
zawodowej, prawo do rozwodu,
prawo do wiekszej obecnosci
w strukturach wiadzy — polityce

WYWIADY

czy biznesie, prawo do bycia in-
zynierkami, prawo do bycia za-
radnymi, prawo do stanowienia
owiasnym ciele i... duszy. Parytet
w strukturach wiadzy, czyli réwna
obecnos¢ kobiet i mezczyzn, jest
standardem w wielu organiza-
cjach czy krajach. Jednak podob-
nych parytetéw nie mamy w sfe-
rze domowej czy w obszarach
gospodarki, gdzie do tej pory do-
minowaty kobiety. Kobiety staty sie
zaradne i sprawcze, ale mezczyzni
nie stali sie na przestrzeni lat bar-
dziej wspolnotowi. Porownujac
wyniki z ostatnich piec¢dziesieciu
lat, w ktorych kobiety i mezczyzni
opisuja samych siebie, obserwuje-
my, Ze u kobiet zmienito sie sporo,
a u mezczyzn — niewiele.

» No dobrze, a czy te zmiany
ktére dokonaty sie w Swiecie
kobiet, maja szanse dokonaé
sie réwniez w Srodowisku mez-
czyzn?

To jest mozliwe, ale jest kilka ba-
rier, ktore stojg na drodze nowych
wzorcow meskosci. Po pierwsze,
meskos¢ jest zbudowana na nie-
-kobiecosci — to znaczy, ze mez-
czyzna musi by¢ inny niz kobieta.
Widac to wyraznie, gdy mezczyz-
Ni opisuja siebie. Wtedy okreslaja
siebie jako meskich, jezeli nie sa
kobiecy. U kobiet takie odréznianie
siebie od mezczyzn nie ma zna-
czenia. Co ciekawe, w naszych naj-
nowszych danych z projektu ,To-
wards Gender Harmony" widzimy,
ze ta potrzeba odrdzniania sie od
kobiet jest szczegdlnie widoczna
w krajach o wyzszych wskaznikach
rownosci pici, czyli takich, gdzie
kobiety sg m.in. bardziej obecne
w sferze wiadzy. Druga bariera wia-
ze sie z tym, ze meskosc jest bar-
dziej ceniona. Mezczyznom moze
nie optacac sie zmienia¢, wchodzic
w role kobiece, czy dziata¢ w bran-
zach gospodarki, gdzie obecnie
jest wiecej kobiet. Sg to role czy

zawody stabiej ptatne finansowo,
mniej prestizowe i po prostu ofe-
rujgce mniejsza wiadze. Swiat ko-
biecy nie daje tylu gratyfikacji co
Swiat meski urzadzony tak, by moc
zdobywac, odnosi¢ sukcesy i reali-
zowac swoje ambicje zawodowe.

» Prowadzone przez pania ba-
dania wykazaty, ze meskosé
w wiekszosci kultur jest zwiag-
zana z pierwszym uniwersalnym
zatozeniem - trzeba na nia za-
stuzyc i trzeba jg na dodatek sta-
le udowadniac przez spetnianie
okreslonych w danej kulturze
standardéw meskosci. Jakie one
s3 najczesciej w Polsce?

U nas w Polsce musimy zwrdécic
uwage na jedna wazna rzecz. Mia-
nowicie —na przestrzeni ostatnich
lat Polska w swiatowym rankin-
gu rownosci ptci [Global Gender
Gap Report — przyp. red.] z pozy-
Cji czterdziestej czwartej, ktorg
zajmowata w 2006 roku, spadfa
do pozycji siedemdziesiatej pia-
tej w 2020 roku. Rownosc¢ pici
wedtug Swiatowe] Organizacji
Zdrowia czy Organizacji Narodoéw
Zjednoczonych to stan, w ktérym
zarowno kobiety, jak i mezczyzni
maja taki sam dostep do edukacji,
stuzby zdrowia, stanowisk wiadzy
zwigzanych z polityka czy bizne-
sem. To stan, w ktorym mamy
podobna reprezentacje kobiet
i mezczyzn w roznych dziedzi-
nach zycia. Jezeli spoteczenstwa
i gospodarki maja sie rozwijac, to
konieczna jest mozliwosc¢ korzy-
stania z talentow i potencjatu roz-
nych grup. Wyniki w zakresie row-
nosci ptci uzyskane przez Polske
tacza sie tez z tradycyjnym spoj-
rzeniem na kobiecosc¢ i meskosc
w naszym kraju. Wciaz wiekszosc
Polakow jest przekonana, ze ko-
bieta powinna zosta¢ w domu,
przy dziecku, spetniac sie w roli
matki, gospodyni domowej. Bez
wzgledu na to, czy pracuje czy
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nie, ma spetniac funkcje opie-
kuncza. Natomiast gtéwna rola
mezczyzny jest utrzymywanie ro-
dziny —w dobrobycie. Polska jest
w czotéwecee europejskich krajow,
w ktorych te poglady sa bardzo wi-
doczne. Tymczasem takie trady-
cyjne poglady ida takze w parze
Z przekonaniem, ze ta meskosc
jestzagrozona i trzeba jg udowad-
niac. W zwiazku z tym zaliczamy
sie do panstw, w ktérych poczucie,
7e meskosc¢ jest ulotna i trzeba
ja udowadniac, jest dosc¢ silne.
Co wiecej, warto podkreslic, ze
tak rozumiana koniecznos¢ uda-
wadniania swojej meskosci idzie
W parze z wieksza gotowoscia na
jej potwierdzanie, kiedy jest ona
zagrozona. Taki mezczyzna chce
udowodnic swojg meskosc i by¢
w jeszcze wiekszym stopniu tra-
dycyjny, jeszcze bardziej meski.
To jest btedne koto. Mezczyzni
mMoga siegac po rozne srodki, by
te meskos¢ udowodni¢ —manife-
stujac podwyzszona sktonnosc¢ do
ryzykownych zachowan, agres;ji,
niechec¢ do dbania o siebieg, a na-
wet manifestujac jeszcze bardziej
tradycyjne poglady w zakresie
wychowywania dzieci. Meskos¢
tradycyjna nie uczy dbania o wia-
sne zdrowie — a z drugiej strony
wiemy, ze w krajach o wyzszych
wskaznikach rownosci ptci mez-
czyznidtuzej zyjg, maja mniegjsze
ryzyko zachorowania na choroby
wiencowe czy depresje, rzadziej
padajag ofiarg brutalnych napa-
sci. Rownose pici w danym kraju
moze iS¢ w parze z wiekszym do-
brostanem mezczyzn. Oczywiscie
nie jest to zwigzek przyczynowo-
-skutkowy, ale widzimy, ze jest
taka zaleznosc.

» Zaintrygowato mnie, ze w nie-
ktérych krajach, takich jak Al-
bania, Bo$nia czy Gruzja, prze-
konania o zagrozonej meskosci
s3 silniejsze u kobiet. Skad to
sie bierze?

WYWIADY

Mozemy sie domyslac, ze czesto
w krajach o nizszych wskaznikach
rownosci ptci jednym ze sposo-
bow, aby kobiety poczuty sie bez-
piecznie, jest podtrzymywanie
tradycyjnych schematow i prze-
konan. W krajach, w ktorych status
kobiet jest nizszy i majg one mnigj
wiadzy niz mezczyzni, sa bardziej
od nich zalezne finansowo. Row-
niez ich bezpieczenstwo zalezy
od skutecznosci meskiej ochro-
ny. W zwiazku z tym, by czuc sie
komfortowo i bezpiecznie, moga
podtrzymywac te tradycyjne sche-
maty — ich jakos¢ zycia zalezy od
tego, czy mezczyzna o nie zadba.
Taki podziat rél jest tradycyjny i to
czesto kobiety go rowniez pod-
trzymuja. Jest to dla obojga nawet
wygodniejszy uktad — on zarabia,
ona zajmuje sie domem, on jest
niezalezny i zaradny, ona zalezna
od niego i dba o sprawy rodzin-
ne. W rezultacie to nawet kobiety
moga podtrzymywac przekona-
nia na temat tradycyjnej meskosci
bardziej niz mezczyzni. One nie
beda sie staraty o wyréwnywanie
szans na rynku pracy.

» Nie kazda kobieta sie z tym
zgodzi.

Jestesmy w takiej bance. | pani,ija.
Mamy poczucie, ze rownosc pici
to wazna sprawa i ze wiekszosc
chce niezaleznosci, samostano-
wienia. Wiemy, ze rownosc ptci to
stan, w ktérym mamy podobna
reprezentacje kobiet i mezczyzn
w roznych dziedzinach zycia. Je-
zeli spoteczenstwa i gospodarki
majg sie rozwijac, to konieczna
jest mozliwos¢ korzystania z ta-
lentow i potencjatu réznych grup.
Z licznych badan wynika, ze rézno-
rodnos¢ w grupach, instytucjach,
branzach stuzy osigganiu lepszych
celow i bardziej innowacyjnych
rezultatow. Jezeli kobiety i mez-
czyzni stanowia po potowie spo-
teczenstwa, to i w pracy, iw domu

powinnifunkcjonowac wedle réw-
nych zasad. Jednak nie dla wszyst-
kich jest to zrozumiate. Z drugiegj
strony dla wielu wazny jest tra-
dycyjny podziat rél —w Polsce mit
matki Polki jest wciaz bardzo sil-
ny, ale tez polskie kobiety zawsze
spotykaty sie z oczekiwaniem, ze
jednoczesnie maja pracowac za-
wodowo i miec jeszcze jeden etat
w domu. Polak zas to waleczny
rycerz, stuzacy rodzinie. Z drugiej
strony wspotczesnie coraz czesciej
mezczyzni chca bardziej angazo-
wac sie w zycie rodzinne i by¢ na
dwaoch etatach. Tym bardziej, ze
wiemy, ze dzieci, ktdrych oboje
rodzice sg bardzo zaangazowa-
Nni w wychowanie, maja wieksze
szanse na lepsze wyniki w nauce
i sg odporniejsze psychicznie.

» Wierze, ze to wszystko moz-
na ze sobg pogodzi¢. Jakie trzy
najwazniejsze korzysci przynosi
mezczyznom réwnosé pici?

To sg trzy obszary. Pierwsza grupa
korzysci, o ktorej juz wspomnia-
tam, dotyczy zdrowia — w krajach
rownosciowych, gdzie rzeczywi-
Scie mezczyzni maja mozliwosce
wiekszego spetniania sie w rolach
rodzinnych, tgczenia ich z rolami
zawodowymi, na przyktad czesciej
biorg urlopy rodzicielskie, i nie
maja takiego przymusu bycia
twardym mezczyzna za wszelka
cene—w takich krajach mezczyzni
dtuzej zyja. Bezpiecznie i w zdro-
wiu. Druga korzysc¢ dotyczy wiek-
szych mozliwosci w zakresie osig-
gania rownowagi miedzy zyciem
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rodzinnym a zyciem zawodowym.
Mezczyzni maja wieksze przyzwo-
lenie na to, by zajmowac sie dziec-
mi, brac urlopy rodzicielskie. Tym
samym zdarza sie, ze na przyktad
rezygnuja z czesci kariery zawo-
dowej, aby zajmowac sie dziecmi,
ktore tez na tym korzystaja. Ostat-
Nni obszar dotyczy juz zyskéow na
poziomie finansowym —to czesto
omawiamy na zajeciach z zarza-
dzania réznorodnoscig na stu-
diach MBA z menadzerami i me-
nadzerkami. Firmy, gdzie dziataja
zespoty rownosciowe, czyli zespoty,
w ktérych mamy i kobiety, i mez-
czyzn, rowniez Na poziomie zarzg-
doéw, generuja lepsze przychody.
Takie firmy sa rowniez bardziej
innowacyjne i maja stabilniejsza
pozycje. Wiedza o tym na przykfad
Niemcy, ktorzy wprowadzili zasa-
de parytetow do zarzadow spodtek
skarbu panstwa.

» Wyniki badan na temat
meskosci odbitly sie szerokim
echem w mediach. Ostatnio
w porannej audycji styszatam,
jak na ich temat rozmawiali Mi-
chat Figurski i Karolina Korwin-
-Piotrowska w AntyRadiu. Mysli
pani, ze takie rozmowy zmienia
cos$ w spoteczenstwie?

Zdecydowanie. Kropla drazy skate.
My jako naukowcy i naukowczynie
uwazamy, ze prosciej is¢ w ewo-
lucje nizw rewolucje. Widzimy, ze
wyniki wielu miedzynarodowych
badan naukowych wskazuja na

WYWIADY

korzysci z tego, ze istniejg rozne
wzorce meskosci — i mowienie
o tym jest bardzo wazne. Hotdo-
wanie tak zwanej hegemonicznej
meskosci po prostu nie jest zdro-
we dla mezczyzn i niekonieczne
korzystne dla spoteczenstw. Fakt,
ze meskosc jest teraz waznym
tematem dyskusji spotecznych,
Swiadczy o wiekszej wrazliwo-
Sci na te kwestie i gotowosci do
zmian, rowniez w Polsce.

» Tentemat bedzie ewoluowat?
Bedzie tych rozmoéw wiecej, czy
jest jakies ryzyko, ze gdzie$ on
sie wypali po drodze?

Nie tylko nauka zajmuje sie me-
skoscig i korzysciami z rownosci
ptci. Komisja Europejska promuje
wdrazanie tak zwanych plandow
rownosci ptci do instytucji, co
oznacza, ze na poziomie legislacji
beda istniaty narzedzia wspierania
rownosci kobiet i mezczyzn row-
niez w organizacjach, co stworzy
tym samym wieksze mozliwosci
rozwoju kariery kobietom i mez-
czyznom i umozliwi im bardziej
komfortowe balansowanie mie-
dzy zyciem rodzinnym a zyciem
zawodowym. To szczegdlnie byto
trudne w czasie pandemii. W tym
okresie musieli sie z tym zmierzyc
i kobiety, i mezczyzni. Jednak ko-
biety w wiekszym stopniu. Pande-
mia i jej skutki pozwolity zwrécic
uwage na to, jak jeszcze wiele
w kwestii rownosci ptci mamy
do zrobienia. Zdecydowanie bar-
dziej negatywnie wptyneta ona
Nna sytuacje ekonomiczna kobiet.
Jakie branze najbardziej ucierpiaty
na skutek pandemii? Ustugowe!
To tam najczescie] pracuja kobie-
ty. Jakie branze catkiem dobrze
sobie radza? Chociazby branze
typu IT! Wiekszos¢ pracownikow
w nich zatrudnionych to mezczyz-
ni. Kobiety stanowig czterdziesci
procent ogdlnej sity roboczej, ale
W grupie osob, ktore stracity prace

z powodu pandemii, jest ich az
szescdziesiat procent.

» Ro6znorodnosé moze stanowic
zrédto dobrych, wzbogacajacych
doswiadczen, ale moze tez by¢
przyczyna licznych nieporo-
zumien, frustracji i konfliktow.
O tym pisze pani w swojej ksigz-
ce zatytutowanej Miedzy gru-
pami. Przewodnik po relacjach
z ludZmi, ktérzy sie od nas rézniq.
Radzi w niej pani, aby czasem
przymkna¢ oczy na réznice i za-
pytac o droge tych, ktérzy zbada-
li gruntownie teren relacji mie-
dzy ludZzmi i wiedzg, jak pokonac¢
bariery. Czy to réwniez recepta
na to, jak zaakceptowaé nowa
meskos¢ we wspétczesnych re-
aliach? | nowa kobiecosé?

Jak we wszystkich relacjach wazne
jest, by umiec wejsc w buty” drugiej
strony. Wykazac sie umiejetnoscia
przyjmowania perspektywy innej
osoby. Nazywamy to empatia mie-
dzyptciowa — i proba zrozumienia,
jak to jest by¢ mezczyzng i kobieta
we wspotczesnym spoteczenstwie
—jakie to rodzi pozytywne, ale i trud-
ne konsekwencje. Tak pracujemy
na przyktad na warsztatach doty-
czacych zarzadzania réznorodno-
Scig, w ktorych czesc¢ czasu spedza
sie na zrozumieniu réznych stereo-
typow dotyczacych kobiet i mez-
czyzn oraz jak to wptywa na nasze
relacje wdomu i pracy. To jest dobry
punkt wyjscia do dyskusji o tym, jak
mogtyby wygladac stosunki miedzy
kobietamia mezczyznami. Nie mu-
simy automatycznie powielac tego,
co dla nas niekorzystne, a zostawic
to, co dobre.

» Tym pozytywnym akcentem
skoriczymy te interesujaca roz-
mowe. Dziekuje bardzo.
Dziekuje.

Sylwia Dudkowska-Kafar
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Slamowanie
O hauce

,UG Talks. Slam naukowy” to nowa propozycja wsrod wydarzen

tworzonych przez Akademickie Centrum Kultury ,Alternator” dla studentow

i doktorantow Uniwersytetu Gdanskiego. To jednoczesnie konkurs nastawiony
na dobra zabawe i mozliwosc¢ prezentacji swoich naukowych pasji szerszej
publicznosci. UG Talks w swoim zatozeniu tgczy popularnonaukowa formute
wystapien prelegentow z potencjatem edukowania interdyscyplinarnego,
stwarzajac pole do debaty nad zagadnieniami z réznych dziedzin

UG Talks.

Slam naukowy

Wydarzenie Online

W marcowej edycji wydarzenia
zwyciezyta Klaudia Dymek, stu-
dentka socjologii na Wydziale
Nauk Spotecznych, natomiast
w kwietniowe] — doktorantka
z Humanistycznej Szkoty Doktor-
skiej, Emiliana Konopka. Obecnie
dynamicznie przygotowujemy sie
do ostatniej odstony oraz Wielkie-
go Finatu, dlatego tez postano-
wilismy uchyli¢ rabka tajemnicy
i porozmawiac o kulisach powsta-
wania konkursu. O wydarzeniu

rozmawiaja dr Agnieszka Kiej-
ziewicz — pomystodawczyni for-
muty — oraz Natalia Domanska,
studentka wiedzy o filmie i kultu-
rze audiowizualnej na Wydziale
Filologicznym, ze Studenckiego
Zespotu Organizacji Eventow,
ktory dziata przy ACK. Natalia
zajmuje sie rowniez promocja
UG Talks w mediach spoteczno-
Sciowych — odpowiada za rozwoj
profiliwydarzenia na Facebooku
oraz Instagramie.
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» Natalia Domanska: Skad wziagt
sie pomyst na UG Talks? | do
czego nawigzuje nazwa wyda-
rzenia? Zastanawiam sie, czy
istnieja slamy ,,nienaukowe”.

Agnieszka Kiejziewicz: Sam po-
myst na wydarzenie chodzit mi po
gtowie juz od momentu Mmojego
pojawienia sie w ACK ,Alterna-
tor". Moge wymienic tutaj kilka
pol inspiracji, ktére poskiadaty sie
w jedno - slam naukowy. Od daw-
na lubie ogladac wystapienia na
TEDx-ach - zarowno polskich, jak
i zagranicznych. Inspirowaty mnie
zwiaszcza wystapienia zaskakuja-
ce, z tak zwanym twistem, rozwi-
jajace niecodzienne case studies.
Tworzac UG Talks, caty czas my-
Slatam o doskonatym speechu Ja-
mesa Veitcha, zaprezentowanym
na TEDGlobal w Genewie. Wysta-
pienie nosito tytut ,Co sie dzigje,
kiedy odpowiesz na spam”. Jego
autor, korzystajac z metodologii
badawczych, analizowat metody
kontaktu stawetnego ,nigeryjskie-
go krola" z potencjalnymi odbior-
cami obiecanej wielomilionowej
dotacji. Zjednej strony wiec dosta-

lismy porzadne case study, oparte
na jak najbardziej naukowych me-
todach analizy danych, z drugiej
zas strony — duza dawke humoru.
Naukowy stand-up.

UG Talks miato wiec miec w so-
bie te energie i potencjattaczenia
nauki z pasja oraz humorem. Stad
tezdrugiczton nazwy —,slam” - na-
wigzujacy do slamow poetyckich.
Slamy poetyckie to taki literacki
freestyle — podczas takich spotkan,
ktore tez swego czasu byty popu-
larne w Gdansku, poeci-amatorzy
mieli okazje zaprezentowac swo-
ja tworczosc. Role jury odgrywa-
ta publicznos¢, ktora zywiotowo
reagowata na najlepsze wiersze.
Stad tez kolejny element UG Talks
—duza rola publicznosci w ocenie
zmagan.

Kolejna inspiracje oraz pewien
poligon przygotowawczy stano-
wito dla mnie wydarzenie, w kto-
rym wielokrotnie bratam udziat
jako doktorantka na Uniwersyte-
cie Jagiellonskim. Tam odbywaty
sie Salony Naukowe Towarzystwa
Doktorantow, rowniez polegaja-
ce na wyrdznieniu najlepszego
wystagpienia. Ja jednak chciatam

otworzy¢ formute réwniez na stu-
dentow.

» N.D.: No wtasnie - podczas UG
Talks mozemy postuchac¢ stu-
dentéw. Studentka tez wygrata
pierwsza odstone. Czy studen-
ci s gotowi na prezentowanie,
badz co badz, tematéw badaw-
czych, wymagajacych pewnej
wiedzy?

A.K.: Nie tylko w to wierze, ale row-
niez widze, ze studenci maja niesa-
mowity potencjatiwiele pasji. Mam
tezwrazenie, ze gdzies$ podskoérnie
zakfadamy, ze student musi swoje
odczekac, zeby maoc zabrac gtos
w dyskusiji. | ja z tym marnowa-
niem studenckiego potencjatu cat-
kowicie sie nie zgadzam. Studenci
mMajg ciekawe zainteresowania i juz
po jednym, dwadch latach studiow
tworzga historie swoich pasji, maja
indywidualne fascynacje badaw-
cze. | nawet jesli metoda badan
jest czasem niedopracowana, to
ta energia pierwszych fascynacji
teoriami naukowymi jest niesamo-
wicie wartosciowa. Kazdy sie uczy
—a UG Talks moze byc tez Swietna
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okazja do rozpoczecia nauki sztu-
ki prezentowania wynikow badan
naukowych.

» N.D.: Dla kogo jest UG Talks?
Czy, na przyktad, student archi-
wistyki ma szanse na wygrang?
Wydaje sie, ze niektoére kierunki
sg bardziej medialne od innych,
dajg mozliwos¢ uzycia rekwizy-
tow.

A.K.: Codo medialnosci—to prawda,
rekwizyty uzyte przy wystapieniach
chemicznych czy biologicznych
mMoga znacznie podnies¢ zaintere-
sowanie danym tematem. Jednak-
ze tak naprawde najwiecej zalezy
od umiejetnosci retorycznych pre-
legenta. Mozna przygotowac swiet-
ne wystapienie, nie tworzac nawet
prezentacji — po prostu slamujac,
prezentujac lekkos¢ w prowadze-
niu klarownego wywodu i dosko-
nale znajac swoj temat. Z drugiej
strony, archiwistyka jest fascynuja-
cym kierunkiem, a ja tak naprawde
nie moge doczekac sie wystgpien
wiasnie z réznych dziedzin historii.
Wszystko zalezy wiasnie od tego, jak
zaplanujemy punkt zwrotny wysta-
pienia. Czy zaskoczymy odbiorce,
moze nawet zaszokujemy nowym
spojrzeniem? Nawet najbardziej
medialna prezentacja z wybuchami
i fajerwerkami nie osiggnie zapla-
nowanego efektu, jesli nie bedzie
zaskakiwac w warstwie merytorycz-
nej, czy nie bedzie zakonczona kla-
rownymi wnioskami.

» N.D.: Slam UG Talks miat wy-
startowa¢ w tamtym roku... Chy-
ba wszyscy zastanawiamy sie,
jak wygladatoby to wydarzenie,
gdyby nie znane nam okolicz-
nosci.

A.K.: To prawda, docelowo pierw-
sza odstona wydarzenia miata
odby¢ sie w marcu 2020 roku,
a pierwszy finat miat nastapic

WYWIADY

w czerwcu 2020. Moge zdradzic
tutaj, ze mielismy juz zarezerwo-
wang sale teatralng i wybranych
pieciu prelegentow z réznych dzie-
dzin nauki. Niestety, te osoby, ktore
sie zgtosity, z roznych przyczyn nie
mogty wziac¢ udziatu w obecnych
edycjach —czes¢ z nich juz, na przy-
kfad, zakonczyta studia.

Pierwotnie mielismy spotykac
sie raz w miesiacu w sali teatral-
nej — widzowie, jury i prelegenci
—aby wystuchac wystapien na zywo
i tez na zywo zagtosowac. Publicz-
nos¢ miata tutaj oddawac gtosy za
pomoca specjalnych formularzy.
Oczywiscie, wiele z zaplanowanych
elementéw udato sie przenies¢ do
Swiata online. Mamy wystapienia
jury oraz gosci specjalnych, ktorzy
wprowadzaja nas w temat. Gtoso-
wanie publicznosci tez jestesmy
W stanie przeprowadzi¢ za pomoca
formularza online — jest to nawet
sprawniejsze, poniewaz nie trze-
ba zlicza¢ papierowych gtosow.
| to jest jedna z tych rzeczy, ktére
chetnie przeniostabym do formuty
live, jak juz bedziemy mogli zno-
wu spotkac sie na zywo. Mysle,
ze Swietne bytoby gtosowanie za
pomoca telefonéw komaorkowych
w trakcie wydarzenia live.

» N.D.: No tak, ale pozostaje
jeszcze transmisja, ktéra naj-
pierw trzeba nagrac¢ i zmonto-
wacd.

A.K.: Tak i to jest ta trudnosg, kto-
ra pokonywalismy od momentu
zawieszenia wszelkich projektow
na zywo, az do startu edycji 2021.
Probowalismy przeprowadzic
catos¢ wydarzenia jako nagranie
poszczegolnych wystapien u nas,
na tle neonu UG Talks. Szybko
jednak okazato sie, ze nie wszy-
scy studenci zainteresowani kon-
kursem sa w stanie pojawic sie
Na nagraniu. Stad tez ta formuta,
ktorag mozemy obserwowac te-

raz, a ktéra nazywam ,ultra-on-
line" — czyli gotowe wystapienia
nadsytane przez prelegentow.
Mamy nadzieje, ze za jakis czas
bedziemy mogli zaprezentowac
catg transmisje nagrana na sali
teatralnej lub w studiu.

» N.D.: UG Talks zyjg w catosci
w przestrzeni internetowej.

A.K.: To jest dobry moment na
twist dla odbiorcow tej rozmowy,
poniewaz mysle, ze ty najlepiej
opowiesz wiasnie o internetowe]
obecnosci wydarzenia. Jak wygla-
da promocja UG Talks?

» N.D.: Przede wszystkim sta-
ram sie nawigzywa¢ kontakty
z kotami naukowymi, czasopi-
smami czy grupami dziataja-
cymi na UG za pomoca takich
narzedzi jak Instagram. Dzieki
temu wydarzenie rzeczywiscie
dociera do studentéw i ich an-
gazuje. Do tego zwracam uwa-
ge na forme przekazu - nasz
slam UG Talks potrafi komu-
nikowac¢ sie na powaznie, ale
rowniez za pomoca memow,
ktére maja najwiecej odbior-
cow. Wydaje mi sie, ze wazne
jest to, zeby wydarzenie pozo-
stawato zywe, dynamiczne i nie
popadio w rutyne - staram sie
zaskakiwa¢ widza wizualnie.

A.K.: Mysle, ze to jest dobra dro-
ga! Na zakonczenie pozostaje
mi zatem zaprosi¢ spotecznosc
akademicka do Sledzenia strony
naszego wydarzenia na Facebo-
oku oraz naszego profilu na In-
stagramie. W obu przypadkach
wystarczy wpisa¢ UG Talks. Slam
naukowy lub #ugtalks. Zaprasza-
my do sledzenia kolejnych odston
i przesytania propozycji prezentacji.

Materiat powstat w ramach
dziatalnosci statutowej
ACK ,, Alternator”
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Z DZIEJOW UCZELNI

Muzeum Uniwersytetu
Gdanskiego - kim

jestesmy?

By¢ moze niewiele osdb wie, ze obecnie w Polsce istnieje

ponad 150 muzedw i kolekcji uczelnianych. Rowniez na naszej
uczelni od 2018 r. dziata Muzeum Uniwersytetu Gdanskiego
(MUQG). Czym zajmuja sie ,straznicy dziedzictwa akademickiego"?

Muzea uczelniane sg jednymi
Z najszybciej rozwijajacych sie
instytucji muzealnych na catym
Swiecie. Obecnie szacuje sie, ze
jednostki te posiadaja w swoich
zbiorach miliony obiektéw, ktdre
Swiadcza nie tylko o historii da-
nej uczelni, ale tez o jej osiagnie-
ciach badawczych i naukowych.
Muzeum uczelniane moze byc
zarowno jednostka ogdlnouczel-
niang, jak réowniez jednostka zor-
ganizowana na wydziale, w insty-
tucie, katedrze lub zaktadzie. Do
muzedw tego typu zaliczy¢ moz-
na kolekcje historyczne, naukowe,
dydaktyczne, dzieta sztuki, zbiory
przyrodnicze, a nawet ogrody bo-
taniczne. Muzea sg organizowa-
ne na najwiekszych i najstarszych
uniwersytetach (np. Muzeum
Uniwersytetu Jagiellonskiego,
Muzeum Uniwersytetu Warszaw-
skiego), a takze na uczelniach
technicznych (np. Muzeum Po-
litechniki Opolskiej i Lamp Rent-
genowskich, Muzeum Techniki
Politechniki Slgskiej w Gliwicach)
czy na uczelniach medycznych
(np. Muzeum Historii Medycyny
i Farmacji Uniwersytetu Medycz-
nego w Biatymstoku, Muzeum

Katedry i Zaktadu Anatomii Uni-
wersytetu Jagiellonskiego Colle-
gium Medicum). Istotng czesc¢ tej
grupy muzeow stanowig te majace
w swoich zbiorach bogate kolekcje
przyrodnicze, np. Muzeum Nauk
o Ziemi Uniwersytetu Slaskiego,
Centrum Edukacji Gleboznawczej

—Muzeum Gleb Uniwersytetu Rolni-

czego im. Hugona Kotataja w Kra-
kowie, Ogrod Botaniczny Uniwer-
sytetu Warszawskiego, Muzeum
Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu, czy tez muzea petniace
funkcje osrodkow dydaktycznych
(np. Centrum Dokumentacji Zsytek,
Wypedzen i Przesiedlen Uniwersy-
tetu Pedagogicznego w Krakowie).
Zakres tematyczny jest tak rézno-
rodny, jak réznorodna jest dana
uczelnia.

PRZYKLADY MUZEOW
UCZELNIANYCH W POLSCE

W 2000 r. Miedzynarodowa Rada
Muzedw (ang. International Coun-
cil of Museums — ICOM) powotata
do zycia Miedzynarodowy Komi-
tet Uczelnianych Muzedw i Kolekgji
(ang. International Council of Mu-
seums Committee for University

Museums and Collections— UMAC)
oraz Europejska Sie¢ Dziedzictwa
Akademickiego (ang. European
Academic Heritage Network — Uni-
verseum). Utworzenie komitetow
wzmocnito pozycje muzedw uczel-
nianych i tym samym dostrzezono
role tych jednostek w dziataniach
na rzecz zachowania swiatowego
dziedzictwa.

W Polsce od 2012 r. dziata
Stowarzyszenie Muzeow Uczel-
nianych (SMU), ktére obecnie
wspotpracuje z ponad stoma jed-
nostkami muzealnymi bedacymi
w strukturach uczelni wyzszych.
Stowarzyszenie realizuje wiele
projektéw, organizuje konferen-
cje, warsztaty oraz seminaria do-
tyczace wdrazania tzw. dobrych
praktyk iwzmacniania tozsamosci
muzedw uczelnianych. W grudniu
2020 r.wydano anglojezyczny ka-
talog Treasure Houses of Polish
Academic Heritage prezentuja-
cy polskie jednostki uczelniane
iich najcenniejsze obiekty. Swoje
zbiory zaprezentowaty w im trzy
muzea Uniwersytetu Gdanskie-
go: Muzeum Kryminalistyki, Mu-
zeum Inkluzji w Bursztynie oraz
Muzeum UG.
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Od 2019 r. z ramienia stowarzy-
szenia swoja dziatalnos¢ rozpo-
czeta pomorska grupa muzedw
uczelnianych, ktérej celem jest in-
tegracja srodowiska oraz wzmac-
nianie tozsamosci jednostek.
Obecnie do grupy naleza: Muzeum
Gdanskiego Uniwersytetu Medycz-
nego, Sekcja Historyczna Biblioteki
Politechniki Gdanskiej, Sala Tra-
dycji Akademii Marynarki Wojen-
nej im. Bohaterow Westerplatte
w Gdyni, Sala Tradycji Uniwersy-
tetu Morskiego w Gdyni, Kolekcja
Akademii Sztuk Pieknych w Gdan-
sku, Muzeum Inkluzji w Bursztynie
Wydziatu Biologii Uniwersytetu
Gdanskiego, Muzeum Kryminali-
styki Wydziatu Prawa i Administra-
cji Uniwersytetu Gdanskiego, Mu-
zeum Uniwersytetu Gdanskiego
oraz Izba Tradycji i Historii Szkoty
Policji w Stupsku.

WYSTAWA MUZEUM UG

Celem MUG (a takze kazdego in-
nego muzeum uczelnianego) jest
dziatalnos¢ na rzecz zachowania
dziedzictwa akademickiego przez
gromadzenie zbiordéw, ich ochro-
ne, zabezpieczanie, udostepnia-
nie oraz upowszechnianie, a tak-
Ze organizacja wystaw statych
i czasowych, badan naukowych,
zajec edukacyjnych czy lekcji mu-
zealnych. Przyszta wystawa stata
MUG zostanie zlokalizowana na
parterze w Instytucie Archeologii
i Etnologii UG przy ul. Bielanskiej 5.
Ekspozycja bedzie prezentowac
dzieje naszej uczelni z uwzgled-
nieniem dwach jej poprzedniczek,
czyli Wyzej Szkoty Pedagogicznej
w Gdansku oraz Wyzszej Szkoty
Ekonomicznejw Sopocie (Wyzszej
Szkoty Handlu Morskiego).
Waznym elementem catej nar-
racji beda indywidualne historie
pracownikéw i studentow, ktorzy
tworza wspolnote akademicka,
a wiec i sam uniwersytet. Tym
samym apelujemy do pracowni-

Z DZIEJOW UCZELNI

kow naukowych i administracyj-
nych, studentéw oraz absolwentow
o przekazywanie pamiatek oraz
dzielenie sie historiami i wspo-
mnieniami zwigazanymi z Uniwer-
sytetem Gdanskim.

Sama przestrzen wystawien-
nicza MUG bedzie podzielona na
dwie czesci: wystawe statg oraz sale
wystaw czasowych. Te druga beda
tworzy¢ studenci naszej uczelni np.
w ramach zaje¢ z muzealnictwa pro-
wadzonych na kierunkach: historia,
etnologia, historia sztuki czy archeo-
logia. Nasza intencja jest stworzenie
swoistego laboratorium muzealne-
go, dzieki ktéremu studenci beda
mogli wykorzystac¢ wiedze zdobyta
na zajeciach w praktyce.

ZBIORY MUZEUM UG

Obecnie zbiory MUG licza ponad
tysigc obiektow. Sa to np. dawne
pomoce dydaktyczne, instrumenty
naukowe, wycofana z uzytku apa-
ratura naukowo-badawcza, kroniki,
numMizmaty, pocztowki, przypinki
organizacji studenckich, kot nauko-
wych, grup sportowych, proporczy-
ki, sztandary, puchary i statuetki,
maszyny do pisania, komputery,
togi, insygnia wiadzy... Krotko mo-
wigc, m.in. zbiory oceanograficzne,
sportowe, przyrodnicze, technicz-
ne, instrumenty naukowe i zbiory
prywatne. W muzeum znajdujg sie
rowniez bogate kolekcje fotografii,
materiaty audiowizualne, ksiagzki,
czasopisma oraz wycinki prasowe.
Rownie cenne dla wszechstronne-
go budowania kolekcji sg przed-
mioty zycia codziennego, np. pa-
miatki z okresu studiow. By¢ moze
w domach naszych czytelnikow
znajduja sie przedmioty niepozor-

ne, lecz wazne wiasnie dlatego,
ze kojarza sie z tym szczegdlnym
okresem zycia?

JAK PRZEKAZAC PAMIATKE
DO MUZEUM UG?

Kolekcja muzealna rozwija sie
dzieki naszym darczyncom — jed-
nostkom uniwersyteckim oraz
osobom prywatnym, ktorzy zwra-
caja sie do nas coraz liczniej. Prze-
kazanie swojej pamiatki to szansa
na jej zabezpieczenie, a takze po-
dzielenie sie osobista historia lub
wspomnieniem z szersza publicz-
noscig. Oprocz darowizny mozliwa
forma przekazania obiektu jest
depozyt, polegajacy na uzycze-
Nniu obiektu na podstawie umowy
z uzgodnionym okresem zwrotu.

Przyszta wystawa stata oraz
polityka gromadzenia zbioréw
Muzeum UG koncentruja sie
wokot hasta ,Uniwersytet — to
ludzie”. Jeszcze raz zachecamy
zatem do podzielenia sie swoimi
wspomnieniamioraz pamigtkami,
ktére maja rzeczywisty potencjat
i znaczenie dla dziejow naszej
uczelni. By przekaza¢ pamiatke,
nalezy skontaktowac sie z ze-
spotem MUG, piszac na e-mail:
muzeum@ug.edu.pl lub poprzez
formularz dostepny na stronie in-
ternetowej Muzeum: www.mu-
zeum.ug.edu.pl.

Wiecej informacji o dziatalnosci
Muzeum: www.muzeum.ug.edu.pl
https://mwww.facebook.com/mu-
zeumug

Marta Szaszkiewicz
Muzeum Uniwersytetu
Gdanskiego

Prezentowany tekst jest czesciag cyklu artykutdw dotyczacych dziedzictwa
akademickiego, za ktéry merytorycznie odpowiada Muzeum Uniwersy-
tetu Gdanskiego. Czytelnikdw zapraszamy do kontaktowania sie z Mu-
zeum Uniwersytetu Gdanskiego (muzeum@ug.edu.pl; ul. Bielariska 5,
80-851 Gdansk), dzielenia sie uwagami, wspomnieniami i pamigtkami.
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POLECANE KSIAZKI

Zmuty - nowa ksiazka
poetycka dr. Tomasza
Snarskiego

Kolejny tomik poetycki dr. To-
masza Snarskiego z Wydziatu
Prawa i Administracji UG ukazat
sie w serii Biblioteka ,,Znad Wilii".
Ksigzka, wydana w Wilnie, nosi
tytut Zmuty i zawiera 38 wierszy,
z ktérych jeden (Rozdarte) zostat
przettumaczony przez Biruté Jo-
nuskaité na jezyk litewski.

Tytut tomiku nawigzuje bezpo-
srednio do Litwy, bowiem wyraz
.zmut” to polskie stowo uzywa-
ne niemal wytacznie w tym kra-
ju. Jak podaje Jarostaw Marek
Rymkiewicz w ksigzce o Adamie
Mickiewiczu pt. Zmut, wyraz ten
oznacza ,beztadnie poplatane
wiosy, sznurki, tasiemki”. Znacze-
nie tego stowa mozna tez odnies¢
do poplatania, splatania, uwikfan

Z przesztosci, ktére s3 nam dane
pod postacig zmutu wtasnie i kto-
re wciaz narastaja i kieruja nas
w rozne strony.

— Taki tytut tomiku jest zatem
swiadomym nawigzaniem zarow-
no do polskiejf mowy na Litwie, jak
i do poetyckich tradycji romanty-
kow, a takze do indywidualnego
losu kazdego z nas, ktory sktada
sie zwielu roznorodnych ,zmutow”
w postaci naszych doswiadczen,
losow, podrozy, spotkan, zako-
chan, rozczarowan, postaw. In-
nymi stowy, zZycie nasze wikfa sie
nieustannie, @ my wciqgz wierzymy,
Ze jestesmy w stanie je rozplgtac,
zrozumiec, pojqc, uporzqgdkowac.
Poezja jest probg zrozumienia
owych ,zmutow”, ale zarazem
jest tez ,zmutem” samym w so-
bie —ttumaczy dr Tomasz Snarski,
autor tomiku.

Oproécz wierszy publikacja za-
wiera takze fotografie z réznych
miejsc, w ktorych powstawaty za-
warte w niej utwory, w tym m.in.
z Wtoch, Rumunii czy Ukrainy.
Autorem jednej z fotografii jest
witoski filozof prawa, prof. Anto-
nio Incampo z Uniwersytetu Aldo
Moro w Bari.

W tomiku wydanym w Wilnie
nie mogto zabraknac¢ tez akcentow
wilenskich i litewskich. Znalez¢
je mozna w takich wierszach, jak
Rozdarte, Kraj deszczu, Ksigzko-
nosiciel z Fabianiszek czy tytu-
towe Zmuty. W tomiku znajduja
sie tez m.in. wiersze ,gdanskie”,

opisujace symbolicznie nieistnie-
jacy juz swiat gdanskiej dzielnicy
Letnica, ktéra staje sie wrecz ar-
kadig, mityczna kraina.

Seria Biblioteka ,Znad Wilii"
obejmuje utwory prozatorskie
i poetyckie polskich twdércéw z Li-
twy oraz zwigzanych z Litwa jako
wyraz dbatosci o kultywowanie
i rozwijanie polskiego dziedzic-
twa kulturowego na Litwie. To-
mik Zmuty jest dwunasta pozycja
w tym projekcie wydawniczym,
a trzecig w kategorii mtode wier-
sze. Zmuty to z kolei trzecia ksigz-
ka poetycka gdanskiego autora.
Woczesnigjsze to: Przezpatrzenia
(Gdansk 2012 -wyd. 1, Gdansk 2014

—wyd. 2) i Werblista (Wilno 2016).

Doktor Tomasz Snarski utrzy-
muje state zwiazki z Wilnem.
W ubiegtym roku ukazata sie
jego ksigzka pt. Wroblewski (So-
pot 2020), ktdra jest poswieco-
najednemu z najwybitniejszych
polskich karnistow, zwigzanemu
z Uniwersytetem Stefana Bato-
rego w Wilnie. Tomasz Snarski
jest takze dyrektorem artystycz-
nym festiwalu ,Wilno w Gdansku”
(,Vilnius Gdanske"), statym wspot-
pracownikiem kwartalnika ,Znad
Wilii", cztonkiem Stowarzyszenia
Naukowcdw Polakdéw Litwy oraz
wolontariuszem i wspotpracow-
nikiem Hospicjum bt. ks. Michata
Sopocki w Wilnie.

oprac. Julia Bereszczynska
Zespot Prasowy UG
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WYROZNIONE DOKTORATY

W niniejszym dziale publikujemy streszczenia prac doktorskich wyréznionych na poszcze-

golnych wydziatach Uniwersytetu Gdanskiego. Mamy nadzieje, ze te krotkie prezentacje

przyczynia sie do promocji badan swiezo wypromowanych doktoréw oraz ich wydziatow

Dostepnosé zasobow mieszkan
spotecznych w kontekscie polityk
mieszkaniowych oraz poziomu rozwoju
spoteczno-gospodarczego polskich miast

W rozprawie doktorskiej podjeto
problematyke przestrzennego
zroznicowania w dostepie do
zasobow mieszkan spotecznych
w kontekscie prowadzonej polity-
ki mieszkaniowej i uwarunkowan
spoteczno-gospodarczych. Omo-
wiono ja na przyktadzie ponad 2/3
polskich miast liczacych powyzej
20 tys. mieszkancow. W badaniu
uwzgledniono réwniez sytuacje
mieszkaniowa na terenie Polski
w latach 1918-2018 oraz w Niem-
czech, Francji i Anglii.

Wsrod gtownych wnioskow
wskazano, ze polityka mieszka-
niowa panstwa po 1989 roku ce-
chowata sie fragmentarycznoscia
rozwigzan, doraznoscia dziatan
oraz brakiem ciagtosci. Niemal
wszystkie prowadzone progra-
my mieszkaniowe na szczeblu
krajowym charakteryzowaty sie
krotkim okresem obowiazywa-
nia i brakiem stabilizacji. W pra-
cy zwrécono uwage na fakt, ze
w tym czasie w krajowej polity-
ce mieszkaniowej dominowato
wsparcie dla osob relatywnie za-
moznych, ktére w duzej mierze
bytyby w stanie zaspokoic¢ swoje
potrzeby mieszkaniowe ez do-
datkowej pomocy.

Wydziat Oceanografii i Geografii

Autor: Kamil Nowak

Promotor: prof. dr hab. Iwona Sagan

Badania empiryczne na pozio-
mie lokalnym wskazaty, ze zaspo-
kojenie potrzeb mieszkaniowych
niezamoznej czesci polskiego
spoteczenstwa byto niskie. Jedy-
nie srednio co piata osoba ubie-
gajaca sie o mozliwos¢ najmu za-
sobow gminnych mogta uzyskac
takie mieszkanie. Jednoczesnie
sektor ten lepiej rozwiniety byt
na Gornym i Dolnym Slasku oraz
w miastach liczacych powyzej
100 tys. 0sob.

Pesymistyczne wnioski pty-
nety rowniez z przeprowadzo-
nej oceny stopnia aktywnosci
lokalnej polityki mieszkaniowej,
ktora wskazata, ze lokalni decy-
denci pozostawali przewaznie
bierni w tym zakresie. W pracy
zidentyfikowano liczne problemy,
takie jak: niewielka aktywnosc¢
W prowadzeniu dziatan remonto-
wych, wystepowanie pustosta-
NnOwW w wiekszosci miast, poste-
pujace kurczenie sie gminnych
zasobow wynikajace z prywatyza-
cjii braku nowych inwestycji oraz
prowadzenie nierentownej poli-
tyki czynszowej. Wieksza skton-
nos¢ do podejmowania dziatan
wptywajacych na poprawe sytu-
acji mieszkaniowe] wykazywa-

ty miasta mate, liczace ponizej
50 tys. mieszkancow.

Wyniki badan pokazaty row-
niez, ze we wszystkich badanych
miastach wystepowato zjawisko
luki czynszowej, co Swiadczy o po-
trzebie rozwijania mieszkalnictwa
dostepnego, przeznaczonego dla
0sob, ktérych nie sta¢ na zaspo-
kojenie samodzielnie swoich po-
trzeb mieszkaniowych na rynku.
Stawki czynszow wystepujace
na komercyjnym rynku najmu
w kazdym z badanych miast byty
zbyt wysokie, aby pozwoli¢ oso-
bom o srednich dochodach na
wynajem mieszkania. Zgodnie
ze standardami miedzynarodo-
wymi, wydatki na mieszkanie nie
powinny przekracza¢ miesiecznie
30% wartosci dochodu rozporza-
dzalnego. Przy takim zatozeniu
0soby samotnej pracujacej na
petny etat za minimalne mie-
sieczne wynagrodzenie w 2018
roku w zadnym z badanych miast
nie bytoby sta¢ na wynajem ka-
walerki, a srednio w co czwartym
miescie taka osoba zarabiataby
zbyt duzo, zeby spetniac kryteria
ubiegania sie o najem mieszka-
Nnia gminnego.
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Ludzie rzeczywiscie
tworzg kino

Wszyscy gotowi? Kamera w zapisie. Dzwiek tgcz. Scena

pierwsza, ujecie pierwsze, dubel pierwszy. Akcja! Dziatania DKF-u
przeniosty sie do przestrzeni internetowej dzieki studenckim
praktykom zawodowym. Najnowszy projekt jest proba dotarcia

Dyskusyjny Klub Filmowy ,Mitos¢
Blondynki" dziata pod patronatem
Uniwersytetu Gdanskiego od 1994
roku. Od poczatku swojej dziatal-
nosci przygotowuje atrakcyjne
wydarzenia kulturalne na terenie
Trojmiasta, realizowane w ramach
Akademickiego Centrum Kultury
UG ,Alternator”. Ideg DKF-u jest
przede wszystkim edukacja i pro-
mocja szeroko pojetej kultury fil-

do widzow i pasjonatow kina w czasie pandemii

mowej. Zesztoroczny wybuch epi-
demii koronawirusa wiele z tych
dziatan zatrzymat. Jednak — Nasz
uczelniany dyskusyjny klub filmo-
wy postanowit przekuc sytuacje
pandemiczng i zamkniecie kin
w nowq forme dziatalnosci w sieci
—mowi Tomasz Pupacz, koordyna-
tor projektu.
Od marca studenci wiedzy
o filmie i kulturze audiowizualnej,

Fot. archiwum ACK UG ,Alternator”

produkcji form audiowizualnych
oraz zarzadzania instytucjami ar-
tystycznymi w ramach projektu
prowadza tematyczny kanat na
YouTube ,DKF Mitos¢ Blondyn-
ki". Klaudia, studentka zaanga-
zowana w projekt, podkresla, ze
swojg dziatalnoscia maja nadzie-
Jje kultywowac wspaniata tradycje
DKF-u w nowoczesnym stylu.
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»Ludzie — kino - pasja”

Celem projektu jest dotarcie
do mitosnikéow kina za pomo-
ca medidw spotecznosciowych
i dzielenie sie z nimi kultura fil-
mu. Propozycja poprowadzenia,
alternatywnej do dotychczasowej,
dziatalnosci DKF-u spotkata sie
zduzym entuzjazmem studentow.
Miedzy innymi dlatego, ze znaleZli
W nigj przestrzen do dziatalnosci
twaorczej, jak rowniez mozliwosc
realizacji obowiazkowych praktyk
zawodowych.

- Whszyscy realizujq je z duzym
powodzeniem. To kompleksowa
nauka tworzenia materiatow fil-
mowych emitowanych co tydzien
w formie krotkich odcinkow. Je-
stesmy przekonani, ze nawet po
otwarciu uczelni i powrocie se-
ansow do sali kinowej tworzony
format pozostanie na state w na-
szym repertuarze — mowi Tomasz
Pupacz.

Studenci zajmujacy sie projek-
tem chca, by materiaty byty cie-
kawe, poprawne merytorycznie
i miaty atrakcyjna formute. W ra-
mach projektu powstaty trzy grupy.
Na warsztat pierwszej z nich trafili
polscy tworcy filmowi. Dziataniami
grupy koordynuje Julia, studentka
Il roku wiedzy o filmie i kulturze

audiowizualnej. — Napisatam do
moich przyjaciot z propozycjq
dziatania. Wspdlnie stwierdzili-
smy, ze to bardzo dobra inicjaty-
wa, ktora nie tylko da nam duze
doswiadczenie, ale bedzie tez dla
nas wszystkich ciekawq przygoda.

Crupa wspolnie ustala plan
dziatania. Przed kazdym odcin-
kiem studenci wybieraja jego
temat, a nastepnie dziela sie za-
daniami: scenariusz, research, pro-
wadzacy programu, montaz, ob-
stuga kamery. Wszyscy spotykaja
sie w biurze ACK. Przygotowania
do nagrania ida im coraz spraw-
niej. Projekt jest dla nich okazjg do
sprébowania swoich sit w organi-
zacji planu filmowego oraz pracy
na profesjonalnym sprzecie. Na-
granie odcinka trwa okoto pieciu
godzin. Studenci mowig, ze z biura
ACK wychodza zmeczeni, ale tez
bardzo zadowoleni.

— Od poczgtku pandemii nie-
stety nie mielismy zadnych zajec
na uczelni. Mozliwosc zrobienia
czegos w gronie dobrych znajo-
mych na terenie uniwersytetu
jest niesamowita — mowi Maja,
cztonkini grupy. Praca nad kaz-
dym odcinkiem napedza ich do
dalszego zdobywania doswiadcze-
nia, probowania nowych form ar-
tystycznych. — Nikt z nas wczesniej

Fot. archiwum ACK UG
JAlternator”

nie zajmowat sie takim projektemn

profesjonalnie. Na szczescie jeste-
smy bardzo zgrang grupaq, szybko

doszlismy do porozumienia i za-
czelismy dziatac — mowig studenci

Il roku wiedzy o filmie i kulturze

audiowizualnej.

Wieloetapowy proces tworzenia

Paulina, studentka zarzadzania
instytucjami artystycznymi, jest
cztonkiem grupy drugiej. Jej plan
dziatania nie rozni sie zbytnio od
tego, o ktorym opowiadajg czton-
kowie grupy pierwszej. Paulina
byta prowadzacg odcinka pt. DKF
poleca x platformy streamingo-
we. Jak mowi: — Prezentowanie
tematu moze z pozoru wydawac
sie bardzo fatwe — sama tak my-
slatam, dopodki tego nie sprobo-
watam. Pomytki, powtorki tekstu,
zmiany scenariusza w trakcie pra-
Cy sprawiajqg, ze samo nagranie
odcinka moze zajgc nawet piec
godzin! Niemniej jednak jest to
dla nas genialne doswiadczenie
i wiele sie przy tym uczymy.
Studenci zwracaja uwage na
fakt, ze najbardziej skompliko-
wanym logistycznie etapem jest
samo krecenie materiatu. Wyma-
ga ono obecnosci kilku oséb oraz
kazdorazowego ustawiania sprze-
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tu.Jak na mtodych adeptéw sztuki
filmowej przystato, studenci kon-
troluja kazdy pojedynczy element
w trakcie nagrania: odpowiednie
kadrowanie prowadzacego, jakos¢
dzwieku, dobre doswietlenie czy
nawet brak zaktécen z zewnatrz.

Marek, student | roku wiedzy
o filmie i kulturze audiowizualnej,
poprowadzit m.in. kilka odcinkow
Dubla Maturalnego. Celem tej
serii byto wskazanie popularnych
motywow filmowych, ktére mogty
przydac sie przy pisaniu rozprawki
maturalnej. — Na kazdym etapie
konsultujemy sie ze sobqg, aby
uzyskac jak najlepszy efekt na-
szej pracy. Osobnym aspektem sg
aranzacje utworow pochodzgcych
zomawianych filmow, ktére sami
tworzymy. Po zmudnym procesie
montazu nadchodzi wyczekiwany
moment publikacji.

Szansa na ciagty rozwoj

Kasia zaocznie studiuje wiedze
o filmie i kulturze audiowizual-
nej. Wspdlnie ze znajomymi z roku
wzieta udziat w specjalistycznych
warsztatach operatorskich prze-
prowadzonych przez Kamila Bryla.
—Znacznie utatwity nam one ostat-
nie nagrywki, wszystko poszto
sprawnie | — co dla nas najwaz-
niejsze —w przyjaznej atmosferze
—komentuje Kasia. Cykl warsztatow

jest dopetnieniem zawodowych
praktyk. Szkolenia maja pogtebic
wiedze uczestnikow z zakresu roz-
nych dziedzin sztuki filmowej.

Dobry start

Od publikacji pierwszego materia-
tu na kanale YT minety dwa mie-
sigce. To krotki, ale bardzo inten-
sywny okres. W ramach projektu
powstato juz dziewieC materiatow
filmowych. Studenci nie zwalniaja
tempa, a terminy nagran trzeba
rezerwowac juz z kilkutygodnio-
wym wyprzedzeniem. — Praktyki
sg mozliwoscig potgczenia obu
aspektow naszych studiow: za-
rowno wiedzy filmoznawczej, jak
i praktycznych zajec¢ audiowizual-
nych — mowi lzabela z Il roku wie-
dzy o filmie i kulturze audiowizual-
nej. Pomystéw na dalsze dziatania
nie brakuje. [dea projektu stata sie
im wszystkim jeszcze blizsza niz
wczesniej, bo jak mowia: ,ludzie
rzeczywiscie tworza kino”.
Spotkania na planie to szansa
na zawarcie nowych znajomosci,
ale tez na spotkanie z tymi, z kto-
rymi w zwigzku z pandemia stu-
denci nie mogli sie bardzo dfugo
spotkac. - DKF, oprocz nauki pracy
na planie, dat mi mozliwosc wyjscia
Z mieszkania, zaangazowania sie
w prace z ludzmi. Przed pierwszym
nagrywaniem odcinka nie wiedzia-

Fot. archiwum ACK UG ,Alternator”

tam, jak bardzo mitego brakowato
- komentuje jedna ze studentek.

Okres praktyk studenci traktu-
ja jako dobry poczatek przysztej
pracy zawodowej. Nikt nie chce
poprzestawac na obecnej dziatal-
nosci klubu dyskusyjnego.—Z che-
cig realizowalibysmy materiaty
poza studiem, na festiwalach fil-
mowych | planach zdjeciowych.
Liczymy na to, ze zdobyte umie-
Jjetnosci przydadzg nam sie przy
realizacji wkasnych, artystycznych
dziatan - mowia.

Organizator praktyk zawodo-
wych, Akademickie Centrum Kul-
tury, takze nie konczy dziatan na
tym projekcie. - DKF online bedzie
kontynuowany po odmrozeniu
uczelni. Mamy nadzieje, ze kolejne
roczniki studentow bedq zdoby-
wac doswiadczenie zawodowe
i poszerzac umiejetnosci praktycz-
ne wramach klubu, tworzgc swoje
autorskie projekty filmowe i multi-
medialne we wspodtpracy z ACK

— podsumowuje Tomasz Pupacz.

Wiecej informacji:

www.youtube.com/dkfmilosc
blondynki
www.facebook.com/dkfmilosc
blondynki
Kontakt: tomasz.pupacz@ug.edu.pl

Kacper Anaczkowski
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Kalejdoskop sportowy przygotowywany jest we wspotpracy
z Klubem Uczelnianym AZS UG i Zespotem Prasowym UG

FUTSALISCI AZS UG AWANSOWALI DO EKSTRAKLASY!

Peten napiecia, nerwow i zwrotow
akcji dwumecz z Sosnica Gliwice
przynidst naszym reprezentantom
upragniony awans do Statscore
Futsal Ekstraklasy. Zawodnicy
z UG na wiasnym parkiecie poko-
nali rywali 52, ale w rewanzu to
rywale okazali sie lepsi i wygrali 4:2.
Jednak ,zaliczka” trzech bramek
przywieziona na Slask z Gdanska
okazata sie wystarczajaca.

W catym sezonie | Polskiej Ligi
Futsalu nasi studenci okazali sie
gorsi jedynie od... Legii Warszawa.
Dwumecz barazowy emocjami
mogt obdzieli¢ cata kolejke ligowa.
Rewanz w Gliwicach nasi studen-
ci rozpoczeli niemrawo i szybko
stracili dwie bramki. Odpowiedz

Mateusza Cymana (najlepszego
strzelca druzyny w przekroju ca-
tego sezonu) wlata nieco spoko-
ju w poczynania podopiecznych
trenera Wojciecha Pawickiego.
Jednak napdér gospodarzy nie
ustawat. W koncowych minutach,
przy stanie 3.1, gospodarze wycofali
bramkarza i ostrzeliwali bramke
strzezona przez Kacpra Sasiaka.
Nasz mtody bramkarz kilkakrotnie
uratowat swoj zespét od straty gola,
a strzat przez cate boisko oddany
przez Mateusza Wesserlinga spra-
Wit, ze gospodarze musieli zdoby¢
az dwa gole, aby wyréwnac stan
rywalizacji. Udato im sie to tylko raz
i bilety do Statscore Futsal Ekstra-
klasy pojechaty do Gdanska.

SKLAD ZESPOLU:

Bramkarze: Kacper Sasiak, Jakub
Grzywacz, Michat Jakubiak
Rozgrywajacy: Michat Horbacz, Ma-
teusz Wesserling, Karol Majchrzak,
Dawid Lewczuk, Wojciech Pawicki
Skrzydtowi: Mateusz Osinski, Mi-
kotaj Kreft, Jakub Domzalski, Szy-
mon Kuzio, Karol Kaczmarek, Ma-
ciej Martynowski, Szymon Wronski
Pivoci: Mateusz Cyman, Kewin Sidor,
Maciej Urtnowski, Piotr Wardowski
Trener: Wojciech Pawicki;
Asystent trenera: Jakub Dom-
zalski; trenerzy przygotowania
fizycznego: Andrzej Cieplik i Mo-
nika Trawczynska; kierownik: Ja-
kub Solecki; fizjoterapeuci: Wiktor
Kowalczyk i Kamil Sobczak

WICEMISTRZOSTWO I MISTRZOSTWO NA KORTACH W SOPOCIE

W dniach 10-13 czerwca br. na
kortach w Sopocie odbyt sie finat
Akademickich Mistrzostw Polski
w Tenisie. W turnieju zorganizo-
wanym przez Politechnike Gdan-
ska reprezentacja UG zdobyta
wicemistrzostwo Polski.

Droge na podium zawodniczki
AZS UG rozpoczety od zwyciestw
grupowych z UJ Krakéw, UMCS
Lublin i AWF Krakéw. Podopiecz-

ne trenerki Hanny Wesotow-
skiej-Szprady wszystkie mecze
wygraty w stosunku 2:0. Nasze
tenisistki z kompletem punktéw
i bez straty seta awansowaty do
fazy pucharowej. W ¢wiercfinale
zawodniczki UG pokonaty US Ka-
towice (2:0), a w meczu poéifinato-
wym rozprawity sie z UAM Poznan
(2:0). W wielkim finale nasz zespdt
ulegt ALK Warszawa 0:2. Zawod-

niczki AZS UG zdobyty ostatecz-
nie srebrne medale w klasyfikacji
generalnegj i ztote w klasyfikacji
uniwersytetow.

SKLAD REPREZENTACIJI UG:
Daria Danielewicz, Marta Komar,
Natalia Komar, Marta Sulewska
Trenerka: mgr Hanna Wesotow-
ska-Szprada

MEDALE W ZEGLARSTWIE DLA AZS UG!

W dniach 24-27 maja br. w Wilka-
sach koto Gizycka odbyty sie Akade-
mickie Mistrzostwa Polski w Zeglar-
stwie. W imprezie bardzo dobrze
zaprezentowata sie reprezentacja
AZS UG, ktéra zdobyta bragzowe me-
dale w klasyfikacji generalnej oraz
ztote w Kklasyfikacji uniwersytetow.

— Tegoroczne Akademickie Mi-
strzostwa Polski w Zeglarstwie

byty niezwykle udane dla naszej
reprezentacji — miejsce na po-
dium w klasyfikacji generalnej
to ogromny sukces. Dodatkowo
po kilku latach udato sie zdetro-
nizowac Uniwersytet Warszawski
w rywalizacji uniwersytetow i sie-
gnaqc po ztoto - relacjonuje prezes
AZS UG, Piotr Walczak.

Podczas mistrzostw UG repre-

zentowaly trzy floty w sktadzie:

*nr 66: Tytus Butowski, Mikotaj
Chtopek, Lidia Sulikowska,

» nr 67: L. ukasz Machowski, Jakub
Btaszczyszyn, Oliwia Laskowska,

» nr 68: Pawet Roszkowski, Tomasz
Adamek, Piotr Kiedrowski, Micha-
lina Michalska.

Trener sekgcji: dr Jan Patok
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REPREZENTACJA UG WYBIEGALA MEDALE NA PODLASIU

Akademickie Mistrzostwa Polski
w Biegach Przetajowych to jedno
z dwdch najwazniejszych wyda-
rzen lekkoatletycznych w roku
akademickim. W tym roku repre-
zentantki AZS UG zajety V miejsce
w klasyfikacjigeneralnejill w kla-
syfikacji uniwersyteckiej. Mezczyz-
ni uplasowali sie na Il miejscu
w klasyfikacji generalnej, co dato
jednoczesnie ztoto w typie uniwer-
sytetéw. Jest to najwiekszy sukces

druzynowy naszych zawodnikow.
Indywidualnie Wojciech Ser-
kowski zostat akademickim mi-
strzem Polski w biegu na 4,5 km,
a Szymon Gumkowski byt trze-
cim zawodnikiem w biegu na
9 km. Dodatkowo po raz pierw-
szy zostata rozegrana rywalizacja
sztafet 4 x 1,5 km, w ktérej Laura
Stolarczyk, Wojciech Serkowski,
Joanna Krawiec i Szymon Gum-
kowski zajeli lll miejsce.

SKLAD REPREZENTACIJI UG:
Agata Bachérz, Urszula Biatomyzy,
Natalia Chabros, Agnieszka Cych,
Kamila Kalinowska, Joanna Kra-
wiec, Laura Stolarczyk, Aleksandra
Zarczynska, Dominik Bejnarowicz,
Patryk Groth, Szymon Gumkowski,
Michat Rybant, Wojciech Serkow-
ski, Damian Szrdeder, Patryk Ta-
nas, Kamil Jeremicz, Piotr Walczak,
Aleksander ZidtkowskKi

Trener: mgr Andrzej Cieplik

DZIEWCZYNY LUBIA BRAZ!

Podopieczne Tomasza Aftanskie-
go braty udziat w Akademickich
Mistrzostwach Polski w Pitce
Noznej Kobiet, gdzie wywalczyty
IV miejsce w klasyfikacji general-
nej oraz trzecie w uniwersytetach!
Zawody odbyty sie w dniach 6-9
czerwca br. w Szczecinie.
Pierwsze dwa dni turnieju byty
przyktadem mocnej gry w obro-
nie i szybkiej akgji w ataku! W gru-
pie dziewczyny nie daty szans ry-

walkom, wygrywajac wszystkie
mecze, a tracac przy tym tylko
jednego gola. Cwierc¢finat, z dru-
zyna z Olsztyna, byt spotkaniem
petnym emocji i zaangazowania,
co przetozyto sie na wysoka wygra-
na naszych pitkarek. Ostatni dzien
turnieju niestety przynidst nam
dwie porazki. Najpierw, w ¢wiercfi-
nale, 1.2 z UAM Poznan, a potem,
w matym finale, 1.3 w karnych
(0:0 w meczu) z UMCS Lublin.

SKLAD REPREZENTACIJI UG:
Malwina Ciesielska, Weronika
Dziadura, Wiktoria Dziurdz, Wik-
toria Fidurska, Aleksandra Flegel,
Magdalena Harkot, Julia Jargie-
to, Karolina Pawlikowska, 1zabela
Pawtowska, Lidia Sowinska, Nata-
lia Swietoniowska, Natalia Urbano-
wicz, Weronika Wiezynis, lwona
Wudarczyk

Trener: mgr Tomasz Aftanski
Kierownik: Michalina Gotabek

MEDALE SIATKAREK | SIATKARZY AZS UG

W ostatnich dniach maja Krakow
stat sie stolicg siatkowki. W fina-
tach AMP wystgpity reprezentacje
kobiet i mezczyzn AZS UG. Obie
druzyny zdobyty srebrne meda-
le w klasyfikacji uniwersytetow.
W klasyfikacji generalnej zawod-
nicy trenera Edwarda Pawluna
uplasowali sie na bardzo wyso-
kim, VI miejscu. Druzyna kobieca
AZS UG w klasyfikacji generalnej
wszystkich uczelni zajeta IX miej-
sce. Obie sekcje siatkowki czekaja
Jjeszcze wystepy w Akademickich
Mistrzostwach Polski w Siatkéwce

Plazowej, ktorych organizatorem
jest AZS UG. Eliminacje i potfina-
ty odbeda sie w czerwcuy, a finat
planowany jest na poczatek lipca.

SKLAD REPREZENTACIJI UG:
Kobiety

Magdalena Antoniak, Agata Chy-
fa, Pola Dajnowska, Klaudia Du-
sowska, lzabela Giecewicz, Mo-
nika Gorzka, Julia Gursztyn, Julia
Jatocha, Anita Lorenc, Karolina
Pawitowska, Zaklina Sulikowska,
Aleksandra Szarek, Roma Wasie-
lewska, Zuzanna Wolak

Trenerzy: mgr Adam Miotk, mgr
Jolanta Malach

Mezczyzni:

Mateusz Behrendt, Mikotaj Bo-
gucki, Kacper Chmielewski, Mar-
cinJedrzejczyk, tukasz Kalinowski,
Arkadiusz Kowalczyk, Jakub Le-
wandowski, Maciej Mozol, Marek
Mruk, Maciej Paprocki, Dawid
Pawlun, Kewin Sasak, Sebastian
Sobczak, Aleksander Tobolewski
Trener: mgr Edward Pawlun
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SUKCESY AZS UG W AMP W ERGOMETRZE WIOSLARSKIM

W piatek, 7 maja, odbyty sie Akade-
mickie Mistrzostwa Polski w Ergo-
metrze Wioslarskim. Reprezenta-
cja Uniwersytetu Gdanskiego jak co
roku staneta do walki z petng mobili-
zacjg, co skutkowato nieprzecietnymi
wynikami indywidualnymi i przede
wszystkim — ogromnym sukcesem
druzynowym kobiet i mezczyzn.
Dwa medale indywidualne
wsrdd pan i rekordy zyciowe pozo-
statych zawodniczek daty Il miejsce
w klasyfikacji generalnej i Il w ty-
pie uniwersytetow — zawodniczki
z UG ustapity jedynie bardzo moc-
nej ekipie UMK z Torunia. Pano-
wie w bardzo dobrym i rownym
skfadzie ,wywiostowali” druzynowo
[l miejsce w klasyfikacji uniwersy-
tetoéw. Tym samym zaréwno panie,
jak i panowie potwierdzili, iz me-
dale z poprzedniej edycji nie byty

przypadkiem, a efektem trzyletniej
ciezkiej pracy i wielu wyrzeczen, aby
utrzymac pozadang wage i forme.
Warto zaznaczy¢, ze w najlepszej
serii obu kategorii wagowych wio-
stowaty cztery z siedmiu naszych
zawodniczek, a wszystkie zmiesci-
ty sie w czterdziestce najlepszych
akademickich ,wioslarek” Polski!

WYNIKI REPREZENTANTOW UG:

Kategoria open kobiet

1. Monika Trawczynska 3:26.4
(I miejsce w klasyfikacji general-
nej i w uniwersytetach)

2. Aleksandra Zarczyriska 3:34.6

3.Inga Jekel 3:35.8

Kategoria lekka kobiet

1.Dominika Kolterman 3:37.2
(I miejsce w uniwersytetach
i V w klasyfikacji generalnej)

2. Urszula Biatomyzy 3:48.8
3. Alicja Majkowska 3:56.9
4. Weronika Marciniak 3:55.1

Kategoria open mezczyzn

1. Wojciech Hebel 3:08.8

2. Kamil Jesionkowski 3.09.8

3. Denis Sobol 3:.07.4

4. Karol Swigtkowski 3:03.2

5. Btazej tukaszewski 3:18.9

6. Mateusz Porozynski 3:12.6

7. Jarostaw Skibicki — trener sekgji
318.8

Kategoria lekka mezczyzn
1. Radostaw Dudziak 3:26.1
2. Damian Szalinski 3:28.1

3. Maciej Chistowski 3:20.6
4. Jan Maciejko 3:18.9

SREBRO | BRAZ NA $SLASKU!

W dniach 10-13 czerwca br. na
Slasku odbyty sie finaty Akade-
mickich Mistrzostw Polski w Pitce
Recznej Kobiet i Mezczyzn. Droga
do finatow reprezentacji kobiet
AZS UG wiodfa przez Warszawe,
gdzie odbyt sie turniej potfinatowy.
Panowie, aby zagra¢ w Katowi-
cach, musieli wczesniej rozprawic
sie z rywalami na turnieju w Zielo-
nej Gorze. Z turnieju finatowego
obie nasze reprezentacje wrocity
z medalami — kobiety ze srebrny-
mi, Mezczyzni z bragzowymi.
Panie rozpoczety turniej finato-
wy od zwyciestwa nad AGH Krakow
2517, a nastepnie ulegty minimal-
nie AWF Katowice 24:25. Osiggnie-
te rezultaty pozwolity na awans
do fazy pucharowej z drugiego
miejsca. W ¢wiercfinale zawod-
niczki UG pokonaty Politechnike
toédzka 2117 i tym samym znala-
zty sie w najlepszej czworce tur-
nieju. Ostatnich spotkan na AMP
w Chorzowie nasze zawodniczki
niestety nie beda dobrze wspomi-

nac¢. W walce o finat ulegty UMCS
Lublin 17:27, w meczu o Il miej-
sce z AWF Warszawa w regulami-
nowym czasie gry byt remis 21:2],
ale w karnych lepsze byty zawod-
niczki ze stolicy. Ostatecznie zespot
AZS UG zajat IV miejsce w klasyfi-
kacji generalnegj, zdobywajac jed-
noczesnie srebrne medale w kla-
syfikacji uniwersytetéw.

Meska reprezentacja rozpo-
czefa turniej od zwyciestw z Uni-
wersytetem Medycznym Lublin
29:18, a nastepnie ulegta AWF Ka-
towice 23:30. W ostatnim meczu
grupowym zawodnicy trenera
Krzysztofa Kotwickiego poko-
nali Politechnike Slaska Gliwice
29:23 i uzyskali awans do fazy
pucharowej z drugiego miejsca.
W ¢wiercfinale reprezentacja UG
ulegta UMCS Lublin 15:30. Osta-
tecznie nasz zespdt uplasowat
sie na VIII miejscu w klasyfikacji
generalnej, zdobywajac jednocze-
snie brazowy medal w klasyfikacji
uniwersytetow.

SKLAD REPREZENTACII UG:
Kobiety

Daria Cieslak, Natalia Fesdorf, Wik-
toria Jedraszek, Wiktoria Malesa,
Matylda Mielewczyk, Paulina Mu-
rawiecka, Oliwia Osasiuk, Marty-
na Ostrowska, Andzelika Petroll,
Anna Polak, Paulina Przyktota,
Weronika Serowik, Izabela Swier-
zewska, Adrianna Szymeczko, Vic-
toria Tandek, Wiktoria Trzepatka,
Wiktoria Witkowska, Julia Wtulich
Trenerzy: dr Jan Patok, mgr Krzysz-
tof Kotwicki

Kierownik: mgr Monika Trawczyriska

Mezczyzni:

Michat Czapran, Dawid Dereszkie-
wicz, Karol Kreft, Marcel Kuczme-
ra, Jan Miklas-Frankowski, Kacper
Miklewicz, Krzysztof Mtodziejewski,
Aleksander Narewski, Filip Ostatow-
ski, lgor Pierzchata, Pawet Pitucha,
Michat Plesiak, Mitosz Romanowski,
Szymon Skonieczny, Patryk Stelnicki
Trener: mgr Krzysztof Kotwicki
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TRIUMF UG NA AMP W LEKKIEJ ATLETYCE

Reprezentantki UG zostaty akade-
mickimi mistrzyniami Polski w lek-
kiej atletyce w klasyfikacji druzyno-
wej. Panowie z UG wywalczyli tytut
wicemistrzéw w typie uniwersyte-
tow. To do tej pory najwiekszy suk-
ces Sekcji Lekkiej Atletyki AZS UG.

Zawody odbyty sie w Bielsku-Biatej

w dniach 20-23 maja br.

W Bielsku-Biatej nasi zawodni-
cy uzyskali wiele zyciowych wy-
nikdow i zdobyli tgcznie 20 medali
w klasyfikacji generalnej i typie
uniwersytetéow:

- Matgorzata Maslak zostata aka-
demicka mistrzynig Polskiw rzu-
Cie oszczepem,

« Weronika Lizakowska zostata
akademicka mistrzynig Polski
w biegu na 1500 m,

- Agata Boraczynska zostata aka-
demicka wicemistrzynig Polski
w skoku o tyczce (ztoto w typie
uniwersytetow),

- Blanka Zapora, Maja Dziato-
szewska, Patrycja Adamczyk,

Alicja St6j zostaty akademickimi
wicemistrzyniami Polski w szta-
fecie 4 x 400 (ztoto w typie uni-
wersytetow),

. Klaudia Nazarowicz, Edyta Biel-
ska, Zuzanna Filipska, Hanna
Golebiewska; Alek Czubachow-
ski, tukasz Smolnicki, Maciej
Chistowski, Piotr Formaniewicz,
czyli sztafety 4 x 100 kobiet i mez-
czyzn zajety VI miejsce w klasy-
fikacji generalnej i srebro w uni-
wersytetach,

- Edyta Bielska zdobyta srebro
w skoku w dal w typie uniwer-
sytetow,

« tukasz Smolnicki zdoby!t srebro
w biegu na 400 m w typie uni-
wersytetow,

 Jakub Stybor zdobyt srebro w troj-
skoku w typie uniwersytetéw,

« trener Jarostaw Skibicki zdobyt
braz w rzucie oszczepem w typie
uniwersytetow,

* Szymon Rudek zdobyt bragz w sko-
ku wzwyz w typie uniwersytetow,

- Klaudia Nazarowicz zdobyta
braz w skoku w dal w typie uni-
wersytetow,

- Matgorzata Maslak zdobyta braz
w pchnieciu kula w typie uniwer-
sytetow,

*Blanka Zapora zdobyta braz
w biegu na 400 m przez ptotki
w typie uniwersytetdow,

» Weronika Lizakowska zdobyta
braz w biegu na 800 m w typie
uniwersytetow,

« Klaudia Nazarowicz zdobyta braz
w tréjskoku w typie uniwersytetéw,

- Piotr Formaniewicz zdobyt braz
w tréjskoku w typie uniwersy-
tetdw. Piotr Formaniewicz uzy-
skattez zyciowy rekord na100 m
(10.95). Jednoczesnie pokonat
magiczna granice 11 s.

Cykl Akademickich Mistrzostw
Polski wspotfinansowany jest ze
sSrodkdéw Ministerstwa Kultury,
Dziedzictwa Narodowego i Sportu.
Gtownym sponsorem AMP jest
Grupa LOTOS S.A.

SREBRO W TENISIE STOLOWYM

Politechnika Rzeszowska byfa go-
spodarzem czerwcowego finatu
Akademickich Mistrzostw Polski
w Tenisie Stotowym. Z Podkarpa-
cia zawodniczki AZS UG wrécity ze
srebrnymi medalami.

W fazie grupowej turnieju
finatowego zawodniczki trenerki
Iwony Dudzic zajety || migjsce.
W fazie eliminacyjnej nasze te-

nisistki stotowe pokonaty UKW
Bydgoszcz (3:1), UHP Czestochowa
(3:0), ulegty jedynie zawodniczkom
UE Wroctaw, ktére ostatecznie zo-
staty akademickimi mistrzyniami
Polski. W ¢wiercfinale druzyna
UG ulegta Uniwersytetowi War-
szawskiemu. Naszym zawodnicz-
kom pozostata walka o medale
W uniwersytetach. Ostatecznie po

zwyciestwach nad AWFIS Gdarnsk
i US Katowice na szyjach tenisistek
z AZS UG zawisty srebrne medale
w typie uniwersytetow.

SKLAD REPREZENTACII UG:
Zuzanna Bfazejewicz, Marcelina
Kaminska, Maja Miklaszewska,
Agata Szczuka, Julia Witkowska
Trenerka: mgr Iwona Dudzic

SEKCJA PLYWACKA Z WORKIEM MEDALI AMP

Sekcja ptywacka AZS UG, ktorej
trenerka jest Bozena Zapolska,
wrocita z Lublina z workiem me-
dali. Podczas Akademickich Mi-
strzostw Polski w Ptywaniu nasza
reprezentacja stawata na podium
w nastepujacych konkurencjach:
« Andrzej Wiecinski wywalczyt

ztoto indywidualnie w kategorii

68

uniwersytetéw na 50 m stylem
klasycznym i 100 m stylem kla-
sycznym,

« Natalia tuszczyniska wywalczyta
braz indywidualnie w kategorii
uniwersytetow na 100 m stylem
grzbietowym,

e sztafeta 4 x 50 m stylem dowol-

nym, w sktadzie: Natalia tusz-

czynska, Aleksandra Zalewska,
Karolina Miodek, Maria Migdat,
wywalczyta srebro w kategorii
uniwersytetdw,

« sztafeta 4 x 50 m stylem dowolnym,
w sktadzie: Dawid Swiercz, Gu-
staw Ptéciniak, Szymon Wawry-
ca, Andrzej Wiecinski, wywalczyta
braz w kategorii uniwersytetow.
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PSZCZOLY MIODNE
NA KAMPUSIE OLIWSKIM
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