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liczba %
Archeologia, studia | stopnia, licencjackie
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow:

Wykaz efektédw uczenia sie zaktadanych dla kierunku archeologia na studiach stacjonarnych |
i Il stopnia zawarto w: cze$é lll Raportu samooceny, Zatgcznik nr 1, Tabela 5
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Wskazéwki ogdlne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych Zzrddet informacji
wykorzystywanych przez zespdét oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtdwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studiéw, uwarunkowan jego
realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu do
szczegoétowych kryteriow oceny programowej istandardéw jakosci ksztatcenia okreslonych
w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych
kryteridw.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i auto refleksyjne podejscie do prezentowanych
W nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektow programu studiéw i jego realizacji
specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem wyrdézniajacych
je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty. W czesci | jego objetos¢ nie powinna
przekracza¢ 40 000 znakdw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazowki méwigce o tym, co warto rozwazyé i do
czego odniesé sie w raporcie. Zwrdcono w nich uwage na te elementy, odpowiadajgce szczegétowym
kryteriom oceny programowej i przyjetym standardom jakosci, do ktérych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajgcy
PKA.

Wskazéwek tych nie nalezy traktowad jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujacej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie przedstawiac
kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spetnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest pomoc w
zrozumieniu istoty kazdego z kryteridow, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny oraz
zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwaé odpowiedzi w procesie samooceny
i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.
Nalezy pamietaé, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r., Uczelnia powinna
opublikowad raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajgcego.



Prezentacja uczelni

Uniwersytet Gdanski (UG) to najwieksza uczelnia wyzsza na Pomorzu, ktéra rozpoczeta dziatalnos¢
w dniu 1 lipca 1970 roku. Od poczatku istnienia uczelnia silnie zwigzana jest z Pomorzem i Morzem
Battyckim, czego wyrazem jest jej dewiza In mari via tua oraz stylizowane wyobrazenie statku w godle
UG. Praktycznym tego efektem jest miedzy innymi cztonkostwo w konsorcjum SEA-EU w ramach
prestizowego programu EU European Universities. W 2016 roku UG otrzymat logo HR Excellence in
Research przyznawane przez Komisje Europejska. Na uczelni dziatajg takze dwie Miedzynarodowe
Agendy Badawcze w ramach programu finansowanego przez FNP, ktéry zakfada tworzenie w Polsce
innowacyjnych centrow doskonatosci z udziatem najlepszych naukowcdw z catego swiata.

Na jedenastu wydziatach Uniwersytetu Gdanskiego studiuje obecnie niemal 28 tys. studentow,
doktorantéw oraz stuchaczy studiéw podyplomowych. Kadra naukowa liczy ponad 1,7 tys.
pracownikéw badawczo-dydaktycznych ksztatcgcych na ponad 80 kierunkach studiéw. W UG
funkcjonuja liczne kota naukowe i organizacje ogdlnouczelniane, a takze Uniwersytet Trzeciego Wieku,
Uniwersytet Otwarty, a od 2019 roku réwniez Uniwersyteckie Liceum Ogdlnoksztatcgce. Uczelnia
zapewnia szerokg oferte dziatalnosci naukowej i dydaktycznej. Bedac jednym z najnowoczesniejszych
osrodkéw akademickich w Polsce, UG realizuje swojg misje stuzac m.in. rozwojowi regionu
pomorskiego.

Ksztatcenie na kierunku Archeologia prowadzone jest w UG od 2004 roku, kiedy to w Instytucie
Historii dwczesnego Wydziatu Filologiczno-Historycznego stworzono Zaktad Archeologii. W 2008 roku
Wydziat Filologiczno-Historyczny podzielono na dwie odrebne jednostki, wyodrebniajagc Wydziat
Historyczny (na mocy Uchwaty Senatu UG nr 67/07 z dnia 25 pazdziernika 2007 roku), ktory w dniu 1
pazdziernika 2008 roku rozpoczat formalng dziatalnos¢ jako jedenasty wydziat UG. Od tego czasu w
ramach nowego wydziatu (WH) zaczat funkcjonowac Instytut Archeologii, ksztatcgcy studentow
kierunku Archeologia. Od 2012 roku w IA rozpoczeto takie ksztatcenie na kierunku Etnologia,
zmieniajac dotychczasowga nazwe na Instytut Archeologii i Etnologii.

Wydziat Historyczny dwukrotnie uzyskat kategorie ,,A” (za lata 2008-2012 i 2013-2016). Strukture
organizacyjng Wydziatu tworzg trzy Instytuty: Historii, Archeologii i Etnologii oraz Historii Sztuki, w
ktdrych tacznie zatrudnionych jest 81 nauczycieli akademickich. Na WH w systemie bolonskim ksztatci
sie okoto 1200 studentow na siedmiu kierunkach, w tym na kierunku Archeologia. WH posiada
uprawnienia do nadawania stopnia doktora w dyscyplinach: Historia, Historia sztuki i Archeologia, jak
rowniez stopnia doktora habilitowanego w dyscyplinie Historia.



Czesc . Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1.powigzanie koncepcji ksztafcenia z misjq i gtdwnymi celami strategicznymi uczelni (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomdéw studidow), oczekiwan formutowanych wobec
kandydatéw, oferowanych specjalnosci/specjalizacji

Ksztatcenie na kierunku Archeologia jest zgodne w swych zatozeniach zaréwno z aktualng misjg i
strategig Uniwersytetu Gdanskiego zawartg w dokumencie Strategia Uniwersytetu Gdariskiego na lata
2020-2025 (przyjeta Uchwatq Senatu UG nr 155/19 z dnia 28 listopada 2019 r.), jak i Strategiq Rozwoju
UG do roku 2020 (Uchwata Senatu UG nr 255/10 z dnia 25 lutego 2010 r. ze zm.), a takze z §4 pkt 3
Statutu UG (z dnia 8 czerwca 2006 r. ze zm.). Ogélng misjg Uniwersytetu Gdanskiego jest realizacja
ksztatcenia na najwyzszym poziomie, zgodnie ze Swiatowymi trendami, prowadzenie dziatalnosci
naukowej o najwyzszej jakosci opartej o nowe prady i osiggniecia nauki oraz ich wykorzystanie w
dydaktyce. Podkresla sie przy tym troske o wysoki poziom kwalifikacji absolwentow i ich dobre
przygotowanie do kariery zawodowe;j.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Archeologia w Instytucie Archeologii i Etnologii UG jest rdwniez
wyrazem Strategii Wydziatu Historycznego UG na lata 2016-2020 (przyjeta Uchwatg Rady Wydziatu
Historycznego dnia 23 paZzdziernika 2016 r.). W strategii tej obok celow nadrzednych, jakimi jest
dazenie do osiggniecia najwyzszego poziomu ksztatcenia akademickiego i rozwdj kadry naukowo-
dydaktycznej, za szczegdlnie istotne uznano zwiekszenie i modernizacje zaplecza materialnego
Wydziatu Historycznego oraz umocnienie wiezi WH z otoczeniem spotecznym i gospodarczym
Pomorza. Koresponduje to z dewizg Uczelni in mari via tua (,w morzu droga twoja”), podkreslajaca
silny zwigzek UG z regionem Morza Battyckiego i Pomorzem. Takze wybrane tresci programowe na
kierunku Archeologia odnoszg sie do powyziszej dewizy poprzez tematyke wybranych przedmiotéw
zwigzanych z prahistorig oraz historig regionu pomorskiego i miasta Gdariska.

Konstrukcja programu studiow archeologicznych, uwzgledniajgc specyfike dyscypliny Archeologia
we wszystkich jej specjalnosciach, ukierunkowana jest na realizacje przyjetych celdw ksztatcenia i
uzyskanie pozytywnych efektdw uczenia sie. Podstawowym zatozeniem jest wyposazenie studenta w
bazujgcg na najnowszych osiggnieciach specjalistyczng wiedze teoretyczng i praktyczng z zakresu
archeologii, ochrony i zarzagdzania dziedzictwem archeologicznym oraz wiedze ogdlnohumanistyczna.
Pragniemy podazaé¢ za najnowszymi trendami, stosujgc nowoczesne metody dydaktyczne oraz
elastycznie dostosowujgc program ksztatcenia w odpowiedzi na zmieniajgce sie realia na rynku pracy.
W obliczu wyzwan stawianych przez wspdtczesny rynek pracy, istotnym celem nauczania jest
wyksztatcenie w studentach tzw. kompetencji miekkich niezbednych w dynamicznie zmieniajagcym sie
zyciu zawodowym. Stad waznym elementem w programie ksztatcenia sg ¢wiczenia i praktyka
terenowa, muzealnicza oraz konserwatorska.

W takim ujeciu studia archeologiczne w UG to kierunek nowoczesny i perspektywiczny, cieszacy
sie zainteresowaniem kandydatow. Obecnie ksztatcimy studentéw na studiach stacjonarnych | i Il
stopnia oraz na wygaszanych studiach doktoranckich, a od biezgcego roku w Szkole Doktorskiej. Studia
| stopnia (SSL) wybierane sg zaréwno jako pierwszy kierunek, jak i drugi — uzupetniajacy (po studiach
lub w ich trakcie z zakresu historii, etnologii czy kierunkéw filologicznych). Studia Il stopnia (SSM)
wybierane sg nie tylko przez absolwentéw SSL z zakresu archeologii, ale rowniez SSL z zakresu etnologii,
prawa, filologii angielskiej i romanskiej oraz innych. Na SSL kandydaci przyjmowani sg na podstawie
konkursu Swiadectw dojrzatosci. Z pominieciem postepowania kwalifikacyjnego przyjeci zostajg
zwyciezcy lub laureaci olimpiad krajowych. Natomiast o przyjecie na SSM ubiegac¢ sie mogg absolwenci
wszystkich kierunkéw studiow wyzszych. O przyjeciu decyduje konkurs ocen na dyplomie (patrz: pkt.
3.1. Raportu samooceny).



Program studiow | stopnia w zakresie archeologii ma zaopatrzy¢ studenta w wiedze z zakresu
przedmiotow podstawowych i kierunkowych objetych programem nauczania, metodyki badan
terenowych, umiejetnosci i wiedzy Zzrédtoznawczej, rekonstrukcji/konstrukcji obrazu przesztosci oraz
znajomosci nurtéw teoretycznych w nowoczesnej archeologii. Wiedza i umiejetnosci zdobyte na
studiach | stopnia sg rozszerzane na studiach Il stopnia. Oferujg one ogdlne wyksztatcenie
humanistyczne oraz pogtebiong, uporzadkowang i zréznicowang wiedze archeologiczng w zakresie
teorii, metod i praktyki archeologicznej w oparciu o uczestnictwo w zajeciach z zakresu archeologii
pradziejowej, Srédziemnomorskiej oraz czasdw historycznych, jak réwniez przyswajaé nowe
umiejetnosci i kompetencje.

1.2.zwiqzek ksztatcenia z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowgq, w tym do gtdwnych kierunkdw
dziatalnosci naukowej prowadzonej w uczelni w dyscyplinie, do ktorej kierunek jest przyporzqgdkowany
oraz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych uczelni w tym zakresie z ostatnich 5 lat bedgcych wynikiem
tej dziatalnosci (kategoria naukowa, prestizowe publikacje, granty, nagrody, awanse naukowe), a takze
sposobow wykorzystania wynikdw dziatalnosci naukowej w opracowaniu i doskonaleniu programu
studiow, jak rowniez w procesie jego realizacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci zdobywania
przez studentow kompetencji badawczych i udziatu w badaniach

Oferta dydaktyczna na kierunku Archeologia jest od poczatku swojego istnienia $cisle powigzana
z prowadzong przez jej pracownikow dziatalnoscia naukowa. Pracownicy naukowo-dydaktyczni
Instytutu Archeologii i Etnologii UG, poprzez prowadzone przez siebie badania naukowe, przyczyniajg
sie do rozwijania wiedzy o zasiegu regionalnym i europejskim. Potwierdzeniem wysokiej pozycji
naukowej nauczycieli akademickich zatrudnionych w IAIE jest uzyskanie kategorii ,,A” przez Wydziat
Historyczny UG w parametryzacji w 2017 roku za lata 2013-2016 (podobnie jak w poprzedniej
parametryzacji przeprowadzonej w 2013 roku za lata 2008-2012). Ksztatcenie na studiach | i Il stopnia
na kierunku Archeologia opiera sie zatem w duzej mierze na wykorzystaniu potencjatu naukowego
badan prowadzonych przez pracownikéw IAIE. Zajecia kursowe prowadzone s przez kadre
akademicka specjalizujgcg sie w wybranym obszarze badan i realizujgcg tematy zaje¢ zwigzane z
wthasnymi zainteresowaniami, zwtaszcza wyktady monograficzne i seminaria dyplomowe na Il stopniu
studidw. Na zajeciach dydaktycznych, gtéwnie ze Zrddtoznawstwa, studenci mogg zapoznaé sie z
materiatami Zrédtowymi pozyskanymi w wyniku prowadzonych przez pracownikéw wtasnych badan
wykopaliskowych. Dobér opiekundw prac licencjackich i magisterskich odbywa sie w taki sposdb, aby
zakres tematyczny prac pokrywat sie ze specjalizacjg i zainteresowaniami badawczymi promotora.
Generalnie zainteresowania badawcze pracownikéw tworzg ich profil jako nauczycieli akademickich o
okreslonej specjalnosci.

W zwigzku z postepujgcym rozwojem dyscypliny, przyrastajacg iloscig znaczacych odkry¢
archeologicznych oraz nowych Zrédef, konieczna jest ciggta aktualizacja tresci programoéw
dydaktycznych na kierunku Archeologia, jak i zapoznawanie studentéw z nowymi informacjami
dostepnymi w krajowych i zagranicznych publikacjach naukowych.

Archeologia jako kierunek interdyscyplinarny wymaga takze zaangazowania specjalistow z innych
dyscyplin nauki, takich jak: antropologia kulturowa, nauki o kulturze i religii, historia czy biologia i
geografia. Pozwala to naszym studentom zrozumie¢ zwigzek pomiedzy réznymi dziedzinami nauki w
procesie budowania wiedzy o przesztosci cztowieka, kultury i cywilizacji.

Wysokie kompetencje badawcze i znaczgce osiggniecia naukowe pracownikow IAIE potwierdzajg
liczne publikacje w uznanych periodykach o zasiegu krajowym i miedzynarodowym oraz ksigzkowe
opracowania monograficzne, jak réwniez realizacja wtasnych projektow grantowych oraz udziat w
projektach prowadzonych w innych jednostkach naukowych. W ciggu ostatnich 5 lat pracownicy IAIE
UG realizowali nastepujace projekty badawcze:



Nazwa projektu/grantu

Kierownik

Czas
trwania

Kwota
finansowania

Neolityczny rondel w Nowym Objezierzu.
Spoteczne i kosmologiczne aspekty zmian
kulturowych na przetomie 6 i 5 tysigclecia przed
Chr.

NCN (OPUS 14) nr 2017/27/B/HS3/02925

dr hab. prof. UG
Lech Czerniak

2018-2021

1319 500 PLN

Mikroregion Skarpy DobuZarniskiej jako czes¢
fizjograficznego i bio-kulturowego pogranicza
miedzy strefq battyckq i pontyjskq (od VI do Il
tysigclecia przed Chrystusem.

NCN nr 2015/18/E/HS3/00754

dr Tomasz
Chmielewski

2016-2019

1594 180 PLN

Brzyno, stanowisko 12. Cmentarzysko z okresow
mtodszego przedrzymskiego, rzymskiego i
wedréwek ludéw na Wysoczyznie Zarnowieckie;.
NCN nr 2015/18/E/HS3/00031

dr Anna Strobin

2016-2019

279 930 PLN

Wojna i wojskowos¢ w mitologii starozytnej
Grecji
NCN (SONATA-2) nr 2018/28/C/HS3/00418

dr Cezary
Kucewicz
(etat naukowy)

2018-2021

548 047 PLN

Publikacja. Domy i ich mieszkaricy w swietle

dr Joanna Dabal

2018-2019

31400 PLN

badan archeologiczno-architektonicznych przy
ulicy Swietojariskej 6-7 w Gdarisku
MKIiDN, Priorytet. Ochrona
Archeologicznych

6. | Publikacja. Osadnictwo neolityczne w
Ludwinowie st. 7, gm. Wtoctawek
MKiDN, Priorytet. Ochrona
Archeologicznych

Zabytkow

dr Joanna Pyzel 2018-2019 | 62 500 PLN

Zabytkéw

Ponadto wykonawcami w kilku innych grantach byli: dr A. Koperkiewicz, dr hab. prof. UG H.
Machajewski, dr K. Niedzidtka, dr A. Strobin, dr hab. prof. UG M. Was.

Wybrane publikacje naukowe pracownikéw Instytutu Archeologii i Etnologii z ostatnich 5 lat:

2016

Strobin A. Pomorze in the final centuries BC, w: A. Rzeszotarska-Nowakiewicz (red.) The past societies:
Polish lands from the first evidence of human presence to the Early Middle Ages, 4, 500 BC - 500 AD,
Warszawa 2016, 111-131

Czerniak L., A. Marciniak, Ch. Bronk Ramsey, E. Dunbar, T. Goslar, A. Barclay, A. Bayliss & A. Whittle.
House time: Neolithic settlement development at Racot during the 5th millennium cal B.C. in the Polish
lowlands, Journal of Field Archaeology, 41 (5): 618-640

Jedraszek S. Wojownicze bdstwo Bes w okresie hellenistycznym i rzymskim: studium obrazu i historii,
Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego

Machajewski H. Cmentarzysko ludnosci kultury przeworskiej w Ruszkowie Pierwszym, stan. 27, pow.
kolskim , woj. wielkopolskie, Gdansk - Zielona Gdra, Wydawnictwo UG (wspdtautor: Barttomiej
Rogalski)

2017
Nicholas Sekunda, Cretan Arrowheads struck with a BE monogram, [w] red. Elizabeth Minchin, Heather
Jackson, Text and the Material World. Essays in Honour of Graeme Clarke, Uppsala, str. 81-90
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Czerniak L., J. Pyzel Late Neolithic Pottery at Catalhdylik East, In: Cruells, W., |. Mateiciucova, O.
Nieuwenhuyse (eds.). Painting Pots, Painting People. Late Neolithic ceramics in ancient Mesopotamia,
Oxbow Books: 93-106.

Pyzel J., Was M. Jurrasic-Cracow Flint in the LinearPotteryCulture in Kuyavia, Chetmno Land and the
Lower VistulaRegion, [w:] D.H. Werra, M. Wozny (eds.) BetweenHistory and Archaeology. Papers in
honour of Jacek Lech, Archaeopress, Oxford, s.181-194

Chmielewski T. (wspotautorstwo z A. Sady, T. Goslarem, M. Furmankiem, J. Jouchelkg) Separating the
wheat from the chaff... Dating of charred plant remains extracted from daub (with reference to the
14C chronology of the epi-Lengel Culture in the Upper Silesia), Radiocarbon 59, nr 1, s. 251-268

Dabal J., Angielskie fajanse dekorowane motywem wierzby (Willow pattern) w s$wietle badan
archeologicznych w Gdansku, Kwartalnik Historii Kultury Materialnej 65 (3), s. 309-318

Niedziétka K. Hill-forts from the late bronze age. And the early iron age in Pomerania: An overlooked
problem, Archaeologia Baltica 24, s. 43-58

2018

Koperkiewicz A. (wraz z Biermann Felix, Herrmann Christofer), Alt-Wartenburg im Kontext der
spatmittelalterlichen Stadtgriindungen im Ermland, w: Kulturelle Vernetzung in Europa: das
Magdeburger Recht und seine Stadte: wissenschaftlicher Begleitband zur Ausstellung "Faszination
Stadt" / Koster Gabriele, Link Christina, Liick Heiner ( red. ), 2018, Sandstein Verlag, ss. 403-421

Pyzel, J., 2018, Kultury pamieci, kultury zapomnienia. Osady pierwszych rolnikéw w percepcji mtodszych
ugrupowan naddunajskich. Studium wybranych przypadkoéw, Gdansk: Wydawnictwo Uniwersytetu
Gdanskiego.

Dabal J. Domy i ich mieszkaricy w sSwietle badarn archeologiczno-architektonicznych przy ulicy
Swietojariskej 6-7 w Gdarisku, 2018, Uniwersytet Gdarski, Muzeum Gdariska

Niedzidtka K. Eastern Pomerania: from cloistered periphery to initial zone of new cultural values. [w:]
M. Trefny (red.), The Early Iron Age in Central Europe, Hradec Kralové, s. 88-105.

Was M. PdZny paleolit i mezolit w péftnocnej czesci Pomorza Gdariskiego, t6dz,

2019
Paszke M. Z, Date Palm and Date Palm Inflorescences in the Late Uruk Period (c. 3300 B.C.): Botany and
Archaic Script, IRAQ 81, s. 221-239

Chmielewski T. In search of use patterns of archaeological features on multi-cultural sites. A micro-
archaeological case study of ditch infill formation at an Eneolithic enclosure in Mikulin (Eastern
Poland), Archaeological and Anthopological Science (1866-9557), 11, t. 5, s. 1739-1756
(wspdtautorstwo z M. Krupskim, M. Furmankiem, A. Zakoscielng)

Koperkiewicz A. Alt-Wartenburg. Grindung und Untergang einer Lokationsstadt in der "GroRen
Wildnis", w: Faszination Stadt: die Urbanisierung Europas im Mittelalter und das Magdeburger Recht
/ Koster Gabriele, Link Christina ( red. ), Magdeburger Museumsschriften, nr 17, Sandstein Verlag, ss.
274-284 (wraz z Biermann Felix, Herrmann Christofer);

Machajewski H., Settlements, (red.) A. Bursche, J. Hines, A. Zapolska, The Migration Period between
the Oder and the Vistula, Leiden/Boston: Brill, s. 299-332.
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Machajewski H (wspodtautor Jan Schuster). Cementeries and Burials, (red.) A. Bursche, J. Hins, A.
Zapolska, The Migration Period between the Oder and the Vistula, Leiden/Boston: Brill, s. 333 — 369

Pyzel J. (red.), Ludwinowo, stanowisko 7. Osada neolityczna na Kujawach/Ludwinowo, site 7. Neolithic
Settlement in Kuyavia. Pekowice-Gdansk: Profil-Archeo, Wydawnictwo UG

Pyzel, J. (wraz z: Mueller-Bieniek, A.; Bogucki, P.; Kapcia, M.; Moskal-del Hoyo, M.; Nalepka, D.), The
role of Chenopodium in the subsistence economy of pioneer agriculturalists on the northern frontier
of the Linear Pottery culture in Kuyavia, central Poland, Journal of Archaeological Science 111

Niedzidtka, K. (wraz z: Lamentowicz, M., Kotaczek, P., Mauquoy,D., Kittel, P., tokas, E., Stowinski, M.,
Jassey, V.E.J. Niedzidtka, K., Kajukato-Drygalska, K., Marcisz, K.), Always on the tipping point - A search
for signals of past societies and related peatland ecosystem critical transitions during the last 6500
years in N Poland, Quaternary Science Reviews 225, s. 1-21

Strobin A., Bronze Tripartite Belt Hooks from Pomerania as Proof of Cultural Connections in the Late
Pre-Roman and Roman Period, Wiadomosci Archeologiczne LXX, 3-42.

2020
Sekunda N. (red. z R. Kulesza), Studies on Ancient Sparta, Wydawnictwo UG

Jedraszek S., The use of Ptolemaic terracottas in domestic religious practices and personal piety of
Egyptian soldiers, [in:] Mysliwiec, K., RyS, A. (eds.), Crossing Time and Space. To Commemorate Hanna
Szymariska, Instytut Kultur Srédziemnomorskich i Orientalnych Polskiej Akademii Nauk, Harrassowitz
Verlag, Warsaw — Wiesbaden

Machajewski H., Osada w Debczynie, powiat biatogardzki, stanowisko 6. Studia nad przemianami
kulturowo — osadniczymi na Pomorzu Zachodnim i Przednim u schytku staroZzytnosci, Wydawnictwo UG

Pyzel, J. (Mueller-Bieniek, A.; Moskal del-Hoyo, M.), The first farmers on the Vistula River in the Polish
Lowlands. In: K. J. Gron, P. Rowley-Conwy, L. Sorrensen (eds), Farmers at the Frontier: A Pan European
Perspective in Neolithisation, Oxford: Oxbow, 247-261.

Swietostawski W. The Mongol Invasions of Poland in the Thirteenth Century. The Current State of
Knowledge and Perspectives for Future Research [in:] Alexander V. Maiorov and R. Hautala (ed.)
Mongols and Central-Eastern Europe: Political, Economic, and Cultural Relations, Routledge

C. Kucewicz, The Treatment of the War Dead in Archaic Athens: An Ancestral Custom, Bloomsbury
Academic, Londyn.

Was M. Middle Palaeolithic flint materials from the centre of Central Poland. Case study of the site
Polesie 1, tyszkowice commune, t6dZ voivodship., Sprawozdania Archeologiczne 71 (2)

Stypendia uzyskane przez pracownikéw Instytutu Archeologii i Etnologii:
dr Cezary Kucewicz (pracownik naukowy) Junior Research Fellow w Wolfson College na Uniwersytecie
w Cambridge (Wielka Brytania) w 2019 r. Gtéwny organizator cotygodniowej serii wyktadéw “Wolfson

(Ancient) Warfare Wednesdays”. Wiecej informacji: https://www.wolfson.cam.ac.uk/about-
wolfson/events/wolfson-ancient-warfare-wednesdays
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https://www.wolfson.cam.ac.uk/about-wolfson/events/wolfson-ancient-warfare-wednesdays

mgr Karolina Czonstke (pracownik naukowy) - Stypendysta Fundacji Identitas, 2017
(,Wczesnosredniowieczna bizuteria stowianska jako pretekst dorozwazan nad kontaktami
interregionalnymi w basenie Morza Battyckiego”)

Nagrody uzyskane przez pracownikdw Instytutu Archeologii i Etnologii:

1. Nagrody ministerialne:
dr hab. prof. UG. Henryk Machajewski - Ztota Odznaka ,,Za opieke nad zabytkami” nadana przez
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w 2017 r.
2. Nagrody jednostek samorzgdowych:
dr hab. prof. UG. Henryk Machajewski - Odznaka ,Zastuzony dla Gminy Wielen” w 2018 r.
3. Nagrody Rektora UG za osiggniecia naukowe:
dr hab. prof. UG. Henryk Machajewski — nagroda indywidualna Il stop. w 2017 r.
dr Marcin Paszke — nagroda indywidualna Ill stop. w 2015 .
dr hab. prof. UG Stawomir Jedraszek — nagroda zespotowa Ill stop. w 2015 r.
dr hab. prof. UG Stawomir Jedraszek — nagroda indywidualna Il stop. w 2017 r.
dr Joanna Dabal — nagroda indywidualna Il stop. w 2018 r.
dr hab. prof. UG Joanna Pyzel — nagroda indywidualna Il stop. w 2019 r.

W ciggu ostatnich 5 lat awansowato 6 pracownikéw naukowo-dydaktycznych Instytutu Archeologii i
Etnologii:

Otrzymanie przez dr hab. prof. UG Nicholasa Sekunde tytutu naukowego profesora nauk
humanistycznych — postanowienie Prezydenta RP z dnia 30.12.2015 .

Nadanie stopnia naukowego doktora habilitowanego Stawomirowi Jedraszkowi - Uchwata Rady
Wydziatu Nauk Historycznych UMK w Toruniu nr 59-2017/2018 z dnia 20.02.2018 r.

Nadanie stopnia naukowego doktora habilitowanego Joannie Pyzel - Uchwata Rady Wydziatu
Historycznego UAM w Poznaniu nr 11/2019 z dnia 19.02.2019 r.

Nadanie stopnia naukowego doktora habilitowanego Marcinowi Wasowi — Uchwata Rady Dyscypliny
Archeologia UMK w Toruniu nr 3-2019/2020 z dnia 21.01.2020'r.

Zatrudnienie na stanowisku profesora zwyczajnego prof. dr hab. Nicholasa Sekunde - Uchwata Senatu
UG z dnia 23.06.2016 r.

Zatrudnienie na stanowisku profesora Uniwersytetu Gdanskiego dr. hab. Henryka Machajewskiego —
Uchwata Senatu UG z dnia 29.01.2015 r.

Zatrudnienie na stanowisku profesora Uniwersytetu Gdanskiego dr. hab. Waldemara Ossowskiego —
Uchwata Senatu UG z dnia 29.01.2015 r.

Zatrudnienie na stanowisku profesora Uniwersytetu Gdanskiego dr. hab. Stawomira Jedraszka -
Uchwata Senatu UG z dnia 26.09.2019 r.

Zatrudnienie na stanowisku profesora Uniwersytetu Gdanskiego dr. hab. Joanny Pyzel — Uchwata
Senatu UG z dnia 31.10.2019 r.

Zatrudnienie na stanowisku profesora Uniwersytetu Gdanskiego dr. hab. Marcina Wasa - Uchwata
Senatu UG z dnia 28.05.2020 r.

W IAIE duzg wage przyktada sie do udziatu studentéw i doktorantéw w badaniach naukowych.
Uczestniczg oni w pracach wykopaliskowych w kraju i za granicg, najczesciej pod bezposrednig opiekg
pracownikéw IAIE. Studenci biorg takze udziat w realizacji projektéw badawczych jako cztonkowie
zespotow lub ekspedycji, a takze wolontariusze. Przyktadem z ostatnich lat jest aktywnos¢ studentéw
w trakcie prac wykopaliskowych w Macedonii (pod opiekg prof. N. Sekundy), w Rumunii (pod opieka
dr. T. Chmielewskiego), podczas eksploracji neolitycznego rondella w Nowym Objezierzu (pod opieka
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dr. hab. prof. UG L. Czerniaka), w badaniach sredniowiecznej osady w Barczewku oraz badaniach zamku
w Lidzbarku Warminskim (pod opieka dr. A. Koperkiewicza), przy badaniu cmentarzyska z okresu
przedrzymskiego i wptywéw rzymskich w Brzynie na Pobrzezu Kaszubskim (pod opieka dr A. Strobin),
na terenie Srédmiesécia w Gdarisku oraz w Twierdzy Wistoujécie (pod opieka dr J. Dabal).

Wyrazem nabywania przez studentéw Archeologii UG kompetencji i umiejetnosci z zakresu
warsztatu pracy naukowo-badawczej sg publikowane, w wydawanym od 2007 roku przez IAIE
czasopiSmie Gdariskie Studia Archeologiczne, wtasne prace naukowe doktorantéw i studentéw
archeologii UG. W dotychczas zredagowanych osmiu numerach rocznika znajdujg sie publikacje
zrealizowane gtéwnie na podstawie wyrdzniajgcych sie prac magisterskich oraz artykuty pracownikéw
IAIE, ktérych wspdtautorami sg studenci i doktoranci.

1.3.zgodnos¢ koncepcji ksztatfcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, rola i znaczenie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania koncepcji
ksztatcenia i jej doskonalenia

Realizowana w UG koncepcja ksztatcenia na kierunku Archeologia uwzglednia potrzebe ksztatcenia
specjalistow w zakresie archeologii (w réznych jej obszarach chronologicznych i tematycznych),
ochrony materialnego dziedzictwa kulturowego i konserwacji zabytkéw archeologicznych,
przygotowanych do wejscia na rynek pracy, nie tylko w skali regionu, ale takze na poziomie
ogoélnokrajowym. Uzyskane przygotowanie pozwala takze na podjecie pracy w zawodzie archeologa
poza granicami kraju. Realizowany program studiéw jest konsultowany z interesariuszami
zewnetrznymi (przedstawiciele muzedéw, firm prowadzacych archeologiczng dziatalnos¢ ustugowa), jak
i interesariuszami wewnetrznymi (studentami oraz pracownikami IAiE). W Radzie Programowej
Archeologii zasiada przedstawiciel otoczenia spoteczno-gospodarczego (w obecnej kadencji 2020-2024
jest to pracownik Muzeum Archeologicznego w Gdarisku).

Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi pozwala na state monitorowanie potrzeb rynku
pracy, co do umiejetnosci i kompetencji absolwentéw kierunku pozgdanych przez pracodawcéw.
Istnieje zapotrzebowanie na wyksztatconych archeologéw zaznajomionych nie tylko z praktyczng
strong badan nad przesztoscig i majacych doswiadczenie w realizacji badan archeologicznych, ale
rowniez specjalistow posiadajgcych wiedze w zakresie ochrony materialnego dziedzictwa kulturowego.
Stad tez zachodzace w muzeach, urzedach i instytucjach ochrony zabytkdw zmiany o charakterze
legislacyjnym, sg rowniez identyfikowane przez nas jako przestanka na temat oczekiwan interesariuszy
zewnetrznych (wyrazem tego jest np. przedmiot Ochrona dziedzictwa oraz praktyka muzealno-
konserwatorska).

Szczegdlnie cenione na wspdtczesnym archeologicznym rynku pracy jest doswiadczenie w zakresie
tzw. ,public archaeology”. Studenci nabywajg te kompetencje poprzez uczestnictwo jako
wolontariusze m.in. w przedsiewzieciach popularyzujgcych archeologie realizowanych przez podmioty
bedace partnerami zewnetrznymi |AIE, jak np. Muzeum Archeologiczne w Gdansku (,, Weekendy z
archeologig”, imprezy w Skansenie Archeologicznym ,,Grodzisko” w Sopocie) czy archeologiczne firmy
ustugowe (np. podczas ,,Dni Otwartych” dla spoteczeristwa Tréjmiasta w trakcie wykopalisk miejskich).

D3azac do sformalizowania kontaktdw IAIE z instytucjami o profilu archeologicznym w Gdansku,
podpisane zostaty umowy partnerskie pomiedzy Uniwersytetem Gdanskim a Muzeum
Archeologicznym w Gdansku, Muzeum Gdanska (wczes$niej: Muzeum Historycznym Miasta Gdanska)
oraz przedstawicielami sektora prywatnego (m.in. ,,Pracownig Archeologiczno-Konserwatorskg - Maria
Karolina Kocinska”, firmg ,,Signum - Aleksander Kwapinski”, firmg ,,Pro-Archeo”). Jednym z celéw tych
umow jest opiniowanie programu dydaktycznego kierunku Archeologia. We wspotpracy z
interesariuszami zewnetrznymi (potencjalnymi pracodawcami absolwentéw kierunku) omawiany jest
program ksztatcenia pod katem jego przydatnosci do przysztej pracy zawodowej absolwentow.
Wszyscy interesariusze zewnetrzni sformutowali i przystali do IAIE swe opinie i sugestie. Ogdlnie
stwierdzi¢ nalezy, iz bardzo pozytywnie ocenili oni obecny program dydaktyczny.

Ponadto przy tworzeniu i doskonaleniu koncepcji ksztatcenia oraz tresci programowych bierze sie
pod uwage oczekiwania wewnetrznych interesariuszy Instytutu, w tym: regulacje wprowadzane przez
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administracje uczelniang i wydziatowga, oczekiwania studentéw i doktorantéw dotyczgce formy zajec i
tresci programowych. W ostatnich latach studenci postulujg wiekszy nacisk na nauczanie w zakresie
nowych technik informatycznych i narzedzi cyfrowych wykorzystywanych w archeologii. W zwigzku z
tym Rada Programowa Archeologii w drodze konsultacji z przedstawicielami studentéw i interesariuszy
zewnetrznych zmodyfikowata w 2019 roku program studidéw, wprowadzajac zwiekszong ilo$¢ godzin
zaje¢ poswieconych na nauczanie technik informatycznych i narzedzi cyfrowych w archeologii, a
zwilaszcza w studiach obejmujacych analizy przestrzenne z wykorzystaniem oprogramowania ze
Srodowiska geograficznych systemdéw informacyjnych (GIS). Zakupiono ze srodkéw WH adekwatne
oprogramowanie komputerowe do wykorzystania w procesie dydaktycznym.

Starajac sie sprosta¢ oczekiwaniom studentdéw i interesariuszy zewnetrznych, wprowadzilismy
nowy element do tresci programowych w postaci zaje¢ z Podstaw przedsiebiorczosci.

Planowane jest rowniez pozyskanie interesariuszy zewnetrznych z instytucji spoza Trdjmiasta,
szczegolnie z rejondw, z ktérych w wiekszej liczbie zgtaszaja sie kandydaci na studia archeologiczne w
UG (Pomorze, Warmia i Mazury).

1.4.sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentow

Absolwenci | stopnia studiéw kierunku Archeologia posiadajg gruntowng wiedze z przedmiotow
ksztatcenia ogdlnego, podstawowego i kierunkowego objetych programem nauczania. Posiadajg
podstawowg wiedze w zakresach: archeologii poszczegdlnych epok i okreséw wraz z adekwatng
wiedzg zrédtoznawczg, rekonstrukcji/konstrukcji obrazu przesztosci oraz metodyki badan terenowych
oraz technik dokumentacyjnych. Znajg gtéwne pojecia i terminologie stosowang w archeologii. Wraz z
opanowaniem podstawowych zabiegdow konserwacji zabytkéw i zasad muzealnego opracowania,
nabyte umiejetnosci umozliwiajg absolwentom wykonywanie prac technicznych w trakcie badan
wykopaliskowych i prac laboratoryjno-inwentaryzacyjnych w placéwkach gromadzacych zbiory
zabytkéw archeologicznych. Potrafig opracowad tekst naukowy oraz porozumiewac sie i postugiwac
stownictwem specjalistycznym z zakresu archeologii w jezyku angielskim.

Absolwent studiéw Il stopnia posiada uporzagdkowang, zréznicowang i zaawansowang wiedze
archeologiczng w zakresie teorii, metod i praktyki archeologicznej. Ma pogtebiong wiedze z zakresu
archeologii pradziejowej, $redniowiecza i nowozytnosci oraz srdédziemnomorskiej. Rozumie
powigzania studiowanego kierunku z innymi dziedzinami nauki, dzieki czemu ma przygotowanie do
uczestniczenia w badaniach interdyscyplinarnych na styku archeologii i dziedzin pokrewnych. Zna
zasady organizowania i funkcjonowania zespotéw badawczych w zakresie umozliwiajgcym
wykonywanie zawodu archeologa, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczacymi ochrony
dziedzictwa archeologicznego oraz zasadami etyki zawodowej. Potrafi samodzielnie napisa¢ prace o
charakterze naukowym z zakresu archeologii. Jest gotowy do podnoszenia kompetencji zawodowych i
osobistych. Jest przygotowany do samodoskonalenia, w tym do podjecia nauki w Szkole Doktorskiej.
Posiada rowniez adekwatne do wiedzy umiejetnosci i kompetencje spoteczne, umozliwiajgce
podejmowanie zatrudnienia bezposrednio po studiach lub kontynuowanie edukacji na poziomie
studiéw doktoranckich.

Studia archeologiczne uczg szeregu kompetencji, ktére niezbedne sg do radzenia sobie we
wspotczesnym Swiecie, a zwtaszcza w wielu aspektach zycia spotecznego i gospodarczego. Absolwent
studidw kierunku Archeologia wyposazony jest w umiejetnosci samodzielnego i krytycznego myslenia,
prowadzenia dyskusji, analizowania i rozwigzywania problemdéw, a takze planowania pracy
indywidualnej i w zespole.

Absolwenci kierunku Archeologia sg przygotowani do pracy w muzeach archeologicznych, badz
okregowych lub regionalnych muzeach z dziatami archeologicznymi. Potencjalnym miejscem
zatrudnienia mogg by¢ takze urzedy administracji publicznej, a zwtaszcza urzedy konserwatorskie.
Osobnym obszarem realizowania sie w pracy zawodowej absolwenta Archeologii moze by¢ sektor
prywatny, a zwiaszcza ustugowe firmy archeologiczne. Ponadto po ukonczonych studiach
magisterskich mozna ubiegad sie o zatrudnienie w jednostkach naukowo—badawczych, uczestniczy¢ w
projektach i grantach. Cze$¢ naszych absolwentéw nie znajduje lub nie poszukuje zatrudnienia w
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archeologii, jednak dzieki zdobyciu w trakcie studiéw szeregu tzw. miekkich kompetencji znajduje
zatrudnienie poza zawodem w szeroko rozumianych instytucjach kultury czy edukacji.

1.5. cechy wyrdzniajgce koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub miedzynarodowe

Koncepcja ksztatcenia realizowana na kierunku Archeologia jest wynikiem postepujgcego rozwoju
wtasnego IAIE w zakresie archeologii. Jest tez wypadkowg indywidualnych zainteresowan badawczych
i specjalnosci pracownikéw tworzacych kadre akademickg na naszym kierunku. W ogdlnym zatozeniu
trzonem programu studiéw sa zajecia stanowigce kanon ksztatcenia przysztych archeologéw (np.
Wstep do archeologii, Archeologia powszechna, cz. I-VI, Metodyka badarn terenowych) oraz zajecia
ogdlnohumanistyczne, a takze zajecia specjalistyczne rozwijajgce kompetencje naukowe i zawodowe
studentdw. Pozostajgc w statym kontakcie z innymi instytucjami archeologii akademickiej w kraju,
dzielimy sie doswiadczeniami i obserwacjami, przy czym za niezwykle istotne uwazamy tez kontakty z
badaczami z osrodkdéw zagranicznych (por. pkt. 7.4, 7.5)

Waznym elementem ksztatcenia w IAIE s3 zajecia wyrdzniajgce sie w programie studidw. Nalezg
do nich:

- szeroko pojmowana archeologia wojskowosci i bronioznawstwo z zakresu archeologii antycznej Grecji
oraz Sredniowiecza (z obszaréow Krélestwa Polskiego, Panstwa Krzyzackiego, tzw. Wielkiego Stepu);

- zajecia akcentujgce zwigzki archeologii ze Srodowiskiem (np. Paleoekologia z elementami
archeobotaniki; Praktyczne zajecia z paleoekologii);

- zajecia akcentujgce zwigzki archeologii z regionem (np. Archeologia nowozytnego Gdarska;
Archeologia todzi i statkéw) - z istotnym udziatem praktyk wykopaliskowych realizowanych lokalnie;

- zajecia zwigzane z konserwatorstwem zabytkéw archeologicznych i muzealnictwem systematycznie
rozszerzane;

- zajecia zwigzane z wykorzystaniem technik komputerowych w archeologii.

- zajecia edukacyjne w oparciu o lokalne zasoby Zrédtowe (zwtaszcza z Muzeum Archeologicznego w
Gdansku, Muzeum Gdanska oraz zbiorow witasnych IAIE), jak i potencjatu badawczego terendw
Pomorza. Zajecia praktyczne z archeologii prowadzone sg z wtgczeniem okresu wspotczesnosci - nie
jest to propozycja oferowana przez inne uczelnie. Badania zwigzane z kulturg materialng Gdariska
czaséw nowozytnych stawiajg dziatalnos¢ naukowsa IAIE UG na polu problematyki europejskich portéw
handlowych, a baza Zrédtowa (zwtaszcza przedmioty importowane: metale, ceramika, szkio)
pozyskiwana z terenu nadbattyckiego miasta, pozwala na formutowanie miedzynarodowych projektéw
badawczych. Studenci poprzez praktyki terenowe np. na Twierdzy Wistoujscie - unikalnym obiekcie
fortecznym wpisanym do rejestru zabytkéw, majg mozliwo$¢ formutowania wtasnych pomystéw
badawczych realizowanych w formie prac licencjackich czy magisterskich oraz projektdw archeologii
eksperymentalnej. Zdobywaja przez to wyjatkowe doswiadczenie, uczestniczgc w badaniach na terenie
objetym szczegdlng ochrong prawna.

1.6.kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, z ukazaniem ich zwigzku z koncepcjg, poziomem oraz
profilem studiow, a takze z dyscypling/dyscyplinami, do ktérej/ktorych kierunek jest przyporzgdkowany

Studia na kierunku Archeologia zwigzane sg z dyscypling nauki okreslong tg samg nazwa. Tak tez
programowane sg zaktadane efekty uczenia sie.

Kierunkowe efekty ksztatcenia realizowane na studiach | i Il stopnia opracowane zostaty zgodnie z
zasadami Polskich Ram Kwalifikacji i odpowiadajg wiedzy, umiejetnosciom i kompetencjom spotecznym
wiasciwym dla obszaru nauk humanistycznych o profilu ogélnoakademickim okreslonego stopnia
studiow. Réznice w efektach ksztatcenia miedzy studiami i Il stopnia odzwierciedlajg zwiekszanie sie
ich zaawansowania pomiedzy kolejnymi stopniami.

Kluczowe efekty ksztatcenia na kierunku Archeologia:

- w zakresie wiedzy: kompletna i uporzgdkowana tematycznie i chronologicznie wiedza z zakresu
archeologii i innych nauk humanistycznych, w tym zrozumienie rozmaitych uwarunkowan i zaleznosci;
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- w zakresie umiejetnosci: wykorzystanie zdobytej wiedzy, komunikacja w srodowisku naukowym i poza
nim, takze w jezyku obcym, organizacja pracy indywidualnej i w zespole, planowania uczenia sie i rozwdj
przez cate zycie;
- w zakresie kompetencji spotecznych: gotowos¢ do krytycznej analizy i oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci, do inicjowania i wypetniania dziatan na rzecz interesu publicznego i do
odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych.

Szczegdtowe informacje dotyczgce efektdw ksztatcenia opisane zostaty w punkcie 2.1.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Za gtéwny atut programu studiéw, koncepcji i celéw ksztatcenia na kierunku Archeologia uwazamy
szybka aktualizacje tresci programowych oraz dostosowanie jej do nowych odkryé i interpretacji
przedstawianych w kraju i na S$wiecie. Kluczowe jest, naszym zdaniem, otwarcie na metody i osiggniecia
innych dyscyplin, konieczne dla nowoczesnej koncepcji interdyscyplinarnych badan zjawisk i proceséw
zachodzacych w przesztosci. Nie mniej istotne jest ksztatcenie w kierunku nabycia kompetencji
miekkich, umozliwiajgcych wejscie na rynek pracy absolwentom archeologii poza wyuczonym
zawodem archeologa.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nhauczania i uczenia sie

2.1.doboru kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci naukowej
uczelni w dyscyplinie, do ktorej jest przyporzqdkowany kierunek oraz w zakresie znajomosci jezykow
obcych, ze wskazaniem przyktadowych powiqzarn tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie
oraz dyscypling, do ktorej kierunek jest przyporzqdkowany

Studia na kierunku Archeologia w Uniwersytecie Gdanskim przyporzadkowane sg w catosci do
dyscypliny Archeologia. Program studiéw uwzglednia réwnoczesnie interdyscyplinarnos¢ tej dziedziny,
oferujgc zajecia z dyscyplin, z ktérymi wspdtczesna archeologia wspétpracuje, np. naukami o ziemi,
paleobotanika, antropologia kulturowa, antropologig fizyczng czy historig (K1A_WO01, K1A_WO0S6,
K2A_WO02).

Studia | stopnia maja na celu dostarczy¢ studentom uporzadkowang, aktualng wiedze z dziedziny
archeologii i nauk pokrewnych. Na studiach | stopnia realizowanych jest 8 przedmiotédw ksztatcenia
ogoblnego, ktore dajg studentom mozliwos¢ zdobycia i pogtebienia wiedzy z rdéinych nauk
humanistycznych, a takze podstaw przedsiebiorczosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej
(K1A_WO01, K1A W07, K1A_WO09). Gtéwne tresci ksztatcenia na studiach | stopnia realizowane sg w
ramach 17 przedmiotow podstawowych. Do tego bloku zaliczone sg realizowane na | roku zajecia
wprowadzajgce, takie jak: Wstep do archeologii, Wstep do pradziejow powszechnych i Metodyka badan
terenowych, ktére majq za zadanie zapoznanie studentdw z podstawowymi zagadnieniami archeologii
(np. KIA_WO01, K1A _WO04). Trzonem przedmiotéw podstawowych, jest roztozony na kilka semestréw
kurs archeologii powszechnej i archeologii srédziemnomorskiej, ktére wprowadzajg studentow w
bardziej zaawansowang problematyke archeologii poszczegdlnych okreséw i regiondow (K1A W02, K1A
_WO03). Do tej grupy przedmiotéw nalezg wspomniane juz zajecia interdyscyplinarne.

W programie studiéw | stopnia znajduje sie rowniez 5 przedmiotéw kierunkowych. Oprdcz zajec ze
zrédtoznawstwa, potaczonych z podstawowymi wyktadami i ¢wiczeniami dla poszczegdlnych blokéw
pradziejow powszechnych, znajdujg sie tu zajecia z muzealnictwa oraz technik pracy naukowej, technik
dokumentacji i konserwacji. Majg one na celu przekazanie praktycznej, niezbednej do wykonywania
zawodu wiedzy i umiejetnosci (np. K1IA_WO06, K1A_W08). Osobnym blokiem tematycznym sg éwiczenia
z technologii informatycznych, ktére majg na celu zapoznanie studentéw z metodami gromadzenia,
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porzadkowania, przetwarzania i udostepniania danych archeologicznych z wykorzystaniem aplikacji
komputerowych (K1A_WO08). Ponadto w toku studidw realizowane sg proseminaria i seminaria,
ksztatcgce umiejetnosci niezbedne do tworzenia prac naukowych, w tym dyplomowych oraz
przedmioty fakultatywne: wyktady monograficzne realizowane przez pracownikéw IAIE oraz wyktad
ogélnouniwersytecki. Integralng czesciag programu studidw | stopnia sg wakacyjne praktyki
wykopaliskowe realizowane po li Il roku, ktére majg na celu praktyczne zapoznanie studenta z zasadami
prowadzenia badan terenowych, inwentaryzowania, wstepnej konserwacji i opracowania materiatu
(K1A_WO08).

Studia Il stopnia majg na celu pogtebienie wiedzy z dziedziny archeologii i nauk pokrewnych.
Program studiéw dzieli sie na trzy gtéwne bloki. Do przedmiotéw podstawowych zaliczana jest grupa
wyktaddédw na temat aktualnych problemdw archeologii poszczegélnych epok i regionéw, ktére majg na
celu rozszerzenie, aktualizacje i pogtebienie wiedzy na ich temat, np. Aktualne problemy archeologii
epoki brqzu i zelaza (K2A_WO01, K2A_W04, K2A_WO06). Ponadto do tego bloku zaliczone zostaty zajecia
z Metodologii interpretacji archeologicznych, wyktad z Ochrony prawnej i zarzqdzania dziedzictwem,
wyktad z Prahistorii sztuki i zajecia z Podstaw przedsiebiorczosci. Zajecia dostarczaja wiedzy
teoretycznej i praktycznej o powigzaniach archeologii z innymi dziedzinami nauki (K2A_WO02,
K2A_ W03, K2A_WO06, K2A_WO08). Drugi blok na Il stopniu studidw stanowig przedmioty kierunkowe,
do ktérych zaliczono ¢wiczenia Podstawy konserwacji zabytkdw oraz wyktad Rzemiosta i techniki
tradycyjne (K2A_WO01, K2A W02, K2A_ W03, K2A W04, K2A_ WO05). Kolejny blok to ¢wiczenia
specjalizacyjne i wyktady monograficzne, oferujgce pogtebiong wiedze na wybrane tematy (K2A_WO01,
K2A W03, K2A_WO04, K2A_W06, K2A_WO07). Do tego bloku zaliczone sg réwniez seminaria, warsztaty
archeologiczne oraz wyktfad i ¢wiczenia z Archeologii cyfrowe;.

Integralng czescig programu studiow sg Wakacyjne praktyki terenowe i Praktyki muzealno-
konserwatorskie, przygotowujgce studentéw do pracy w zawodzie (K2A_WO05, K2A_W08).

Realizowane w trakcie studidow na kierunku Archeologia tresci programowe majg scisty zwigzek z
dziatalnoscig naukowo-badawczg pracownikéw IAIE. Przedmioty podstawowe realizowane sg przez
specjalistow z zakresu archeologii danych okreséw i regionéw, ktdrzy prowadzg wtasne badania, a ich
wyniki oraz doswiadczenia badawcze wiaczajg do prezentowanych tresci. Wyjgtkowg mozliwosc
powigzania wtasnych badan z dydaktyka dajg zajecia kierunkowe i seminaria. | tak np. w biezgcym roku
akademickim (2020/2021) wyktady monograficzne: Archeologia nowozytnego Gdariska prowadzony
przez dr J. Dabal dla drugiego roku studiéw | stopnia, czy wyktad Archeologia fodzi i statkéw dla
drugiego roku Il stopnia prowadzony przez dr hab. prof. UG W. Ossowskiego opierajg sie prawie
wyltgcznie o prowadzone przez nich badania i prezentujg nieopublikowane dotychczas materiaty.

Obecnie na kierunku Archeologia nie sg prowadzone zadne zajecia w jezykach obcych, jednak
podstawowa znajomo$¢ jezyka angielskiego jest oczekiwana w przypadku wiekszosci zajeé, gdyz
znaczna czesc literatury i materiatéw dydaktycznych dostepna jest w tym jezyku.

2.2.doboru metod ksztatcenia i ich cech wyrdzniajgcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan
metod z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, w tym w
szczegdlnosci umozliwiajgcych przygotowanie studentow do prowadzenia dziatalnosci naukowej w
zakresie dyscypliny, do ktorej kierunek jest przyporzqgdkowany lub udziat w tej dziatalnosci, stosowanie
wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak
rowniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego

W ramach studiow | i Il stopnia na kierunku Archeologia realizowane sg réine formy zajec
dydaktycznych. Prawie potowe stanowig wyktady. Wiekszos¢ z nich ma forme wyktadu z prezentacjg
multimedialng, niektore takze wyktadow konwersatoryjnych czy dyskusyjnych, z wiekszg niz w
przypadku tradycyjnych wyktadéw aktywnoscig studentow. Wyktady kursowe kornczg sie egzaminem,
przy czym najczestszg forma egzaminu jest egzamin ustny, ktéry umozliwia sprawdzenie osiggnietych
efektéw ksztatcenia.

Kompetencje uzyskiwane w trakcie wyktadow to przede wszystkim wiedza, ale takze umiejetnosci,
m.in. jej wykorzystywania do rozwigzywania probleméw badawczych (K1A _U01), z uzyciem wtasciwych

17



metod (K1A _U02, K2A_UO01), umiejetno$¢ oceny i przedstawiania réznych opinii (K1A_U04) oraz
planowania i realizacji wtasnego uczenia, takze poza studiami (K1A_U08). Wsrdd nabywanych w ten
sposéb kompetencji spotecznych warto wymienié¢ gotowos$¢ do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci (KIA _K01, K2A_KO01) i uznanie roli wiedzy w rozwigzywaniu probleméw (K1A _K02).

Na kierunku Archeologia stosowane sg trzy formy ¢wiczen: audytoryjne potgczone z wyktadem na
ten sam temat, laboratoryjno/warsztatowe (w tym specjalizacyjne na studiach Il stopnia) oraz
terenowe. Ta ostatnia odnosi sie jedynie do Praktycznych zajec¢ z paleoekologii, realizowanych poza
terenem UG. Podczas ¢wiczen nauczyciele stosujg znacznie bogatszg palete metod dydaktycznych:
kolokwia koncowe i czgstkowe, projekty, referaty, prezentacje, prace w grupach, analize tekstéw z
dyskusja, rozwigzywanie zadan i inne, ktére oprdcz wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zdobywanych
rowniez w trakcie wyktadéw, umozliwiajg osiggniecie bardziej praktycznych efektéw ksztatcenia:
umiejetnos¢ komunikacji z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej terminologii z zakresu archeologii
(K1A _UO03, K2A_UO03), prowadzenia debaty (K2A_UO04), planowania i organizacji pracy w zespole (K1A
_U06, K2A _U06), wspdtdziatania z innymi osobami w ramach prac zespotowych na réznym etapie prac
badawczych, takze w funkcji kierowniczej (K1A _U07, K2A_UQ7). Do istotnych kompetencji spotecznych
uzyskanych w wyniku éwiczen na | i Il stopniu nalezg (oprécz wymienionych wyzej K1A_K01, K2A_K01,
K1A_K02iK2A_K02): gotowosc do inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego w zakresie ochrony
i zarzadzania dziedzictwem archeologicznym (K1A_KO03), gotowos$¢é do odpowiedzialnego petnienia rol
zawodowych (K1A_K06, K2A_K06).

Na studiach | i Il stopnia obligatoryjne sg ponadto lektoraty z jezyka angielskiego, przygotowujace
studentéw do postugiwania sie tym jezykiem na poziomie B2 na SSL (K1A_KO05) i B2+ z terminologia
zwigzang z archeologia i naukami wspomagajgcymi na SSM (K2A_K05).

Przyktady konkretnych efektow ksztatcenia przypisanych do metod ksztatcenia i przyktadowego
przedmiotu na studiach | i Il stopnia:

Nazwa przedmiotu: Archeologia powszechna I. Paleolit i mezolit, SSL |

Forma zajeé: ¢wiczenia audytoryjne i wykfad

Stosowane metody dydaktyczne: analiza tekstow z dyskusjg, praca w grupach, wyktad z prezentacjg
multimedialng

Forma zaliczenia: ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czgstkowych, egzamin ustny

Cele ksztafcenia: Przedstawienie zarysu najwazniejszych przemian kulturowych w okresie od dolnego
paleolitu do korica mezolitu. Zapoznanie studenta z problematykg archeologii paleolitu i mezolitu w
zakresie interpretacyjnym oraz metodycznym. Ukazanie procesu ksztattowania sie kultury i kierunkéw
jej rozwoju, zwtaszcza wsréd wezesnych spotecznosci towiecko-zbierackich.

Efekty ksztatcenia:

wiedza: K1A _WO02 student ma zaawansowang, uporzgdkowang chronologicznie i tematycznie wiedze
0golng z zakresu archeologii paleolitu i mezolitu; K1IA _WO03 ma zaawansowanga, uporzagdkowang
wiedze szczegétowqg z zakresu archeologii paleolitu i mezolitu Europy i Polski; K1IA_ W05 zna w
zaawansowanym stopniu prahistorie porownawczg Europy okreséw paleolitu i mezolitu

umiejetnosci: KIA _UO01 student potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze: formutowac oraz, poprzez
wiasciwy dobdr zrodet informacji i krytyczng ich analize i synteze, rozwigzywac ztozone i nietypowe
problemy z zakresu archeologii; KIA _U04 potrafi bra¢ udziat w debacie — przestawiac i oceniac rézne
opinie i stanowiska oraz dyskutowaé o nich, stosujgc poprawnie fachowg terminologie z zakresu
archeologii; K1A _UO06 potrafi planowacd i organizowac prace indywidualng i w zespole

kompetencje spoteczne: K1A _KO1 student jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci; K1IA K02 jest gotéw do uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemodw
poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu w aspekcie analiz gabinetowych, jak i prac terenowych

Nazwa przedmiotu: Techniki dokumentacji Zrédet, SSL |
Forma zajeé: ¢wiczenia warsztatowe
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Stosowane metody dydaktyczne: metoda projektéw (projekt badawczy, praktyczny), cwiczenia
warsztatowe

Forma zaliczenia: ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie pracy semestralnej w postaci
samodzielnie przygotowanej strony z materiatem ilustracyjnym (rysunki zabytkéw) przygotowywanym
indywidualnie podczas zajec

Cele ksztatcenia: Zapoznanie z podstawowymi technikami dokumentacji zrédet archeologicznych.
Nabycie praktycznej umiejetnosci wykonywania dokumentacji rysunkowej zabytkéw archeologicznych,
a takze przygotowania materiatu ilustracyjnego do druku.

Efekty ksztatcenia:

wiedza: K1A_WO06 student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu najwazniejsze metody badawcze
i narzedzia stuzgce do dokumentacji zrédet archeologicznych

umiejetnosci; KIA _UO02 student potrafi poprawnie dobieraé i stosowa¢ wtasciwe metody i narzedzia
wiasciwe dla pracy archeologa w celu rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw z zakresu
archeologii; K1A _UO06 potrafi planowac i organizowac prace indywidualng i w zespole

kompetencje spoteczne: K1A K02 student jest gotéw do uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu w aspekcie analiz gabinetowych, jak i prac terenowych; K_K06
jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym: przestrzegania zasad etyki
zawodowej i wymagania tego od innych, dbatosci o dorobek i tradycje zawodu archeologa

Nazwa przedmiotu: Aktualne problemy archeologii Sredniowiecza i nowozytnosci, SSM |

Forma zajeé: wykfad

Stosowane metody dydaktyczne: wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialng, wykfad
problemowy

Forma zaliczenia: egzamin pisemny (dtuzsza wypowiedz pisemna/rozwigzanie problemu)

Cele ksztatcenia: Rozszerzenie wiedzy studenta w zakresie szeroko rozumianej archeologii
Sredniowiecza i czaséw nowozytnych z uwzglednieniem problematyki ontologii kultury stowianskiej.
Uzupetnienie nauczania o tresci nieobecne na klasycznym kursie archeologii. Zapoznanie z wynikami
badann nauk pokrewnych (m.in. antropologii kulturowej, historii, folklorystyki, etnografii,
jezykoznawstwa) pomocnych w rozumieniu mozliwosci i ograniczen interpretacji zZrédet materialnych z
epoki Sredniowiecza. Prezentacja aktualnej literatury, odkryé¢ i wynikéw badan dotyczacych tworzenia
sie i ksztattowania kultury wspdtczesnych narodéw europejskich w czasach $redniowiecza.
»,Demitologizacja” sredniowiecza jako tzw. epoki wiekdw ciemnych.

Efekty ksztatcenia:

wiedza: K2A_WO01 student posiada pogtebiona, rozszerzong i uporzadkowang wiedze z zakresu
archeologii sredniowiecza i okresu nowozytnego; K2A_W04 ma pogtebiong wiedze o gtéwnych
kierunkach rozwoju i najwazniejszych nowych osiggnieciach w zakresie archeologii sredniowiecza i
okresu nowozytnego; K2A_WO06 zna i rozumie gtéwne tendencje rozwojowe nauk humanistycznych
umiejetnosci: K2A_UO01 student potrafi wykorzystywac posiadang wiedze, formutowac i rozwigzywac
ztozone i nietypowe problemy teoretyczne i praktyczne poprzez:
- wtasciwy dobodr zrodet i informacji z nich pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej analizy,
syntezy i prezentacji tych informaciji,

- dobor oraz stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych,

- przystosowanie istniejgcych lub opracowanie nowych metod i narzedzi

kompetencje spoteczne: K2A K01 student jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci; K2A K02 jest gotdw do uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemdw
poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu

Nazwa przedmiotu: Archeologia architektury, SSM |
Forma zaje¢: ¢wiczenia specjalizacyjne (laboratoryjne)
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Stosowane metody dydaktyczne: rozwigzywanie zadan, analiza tekstow z dyskusjg, praca w grupach,
gry symulacyjne, metoda projektéw, dyskusja

Forma zaliczenia: wykonanie pracy zaliczeniowej (projekt lub prezentacja), wykonanie okreslonej pracy
praktycznej, ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czgstkowych otrzymywanych w trakcie
semestru

Cele ksztatcenia: Zapoznanie ze stylami w architekturze, zapoznanie z metodami badan archeologiczno-
architektonicznych, przygotowanie do identyfikacji poszczegdlnych materiatéw budowlanych,
przygotowanie do rozwarstwiania murdéw, przygotowanie do dyskusji o problemach interpretacyjnych
reliktédw architektury, zapoznanie z podstawowymi ograniczeniami w stosowaniu narzedzi do tworzenia
dokumentacji i interpretacji architektury, zapoznanie z podstawowymi narzedziami wykorzystywanymi
do tworzenia dokumentacji i interpretacji architektury, zapoznanie z problematyka datowania reliktéw
architektury, zapoznanie z zastawaniem narzedzi dyscyplin pokrewnych i uzupetniajacych badania
archeologiczne

Efekty ksztatcenia:

wiedza: K2A_WO01 student wymienia i definiuje poszczegdlne style w architekturze; K2A_WO02 definiuje
i charakteryzuje metody badan architektonicznych

umiejetnosci: K2A_UO1 student charakteryzuje poszczegdlne kategorie materiatéw budowlanych;
K2A_UO02 identyfikuje elementy pozwalajgce wskazaé¢ chronologie obiektéw architektonicznych;
K2A UO03 potrafi komunikowa¢ sie na tematy zwigzane z archeologig architektury; K2A_U04 potrafi
prowadzi¢ debate dotyczacg krytyki narzedzi wykorzystywanych w dokumentacji architektury;
K2A UO08 potrafi samodzielnie dobraé narzedzia i formy dokumentacji do osiggniecia celu, jakim jest
interpretacja wynikdw badan architektonicznych

kompetencje spoteczne: K2A_KO01 student jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci na temat datowania reliktéw architektury; K2A K02 jest gotéw do uznania
znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu z zakresu interpretacji
reliktow architektury odkrywanych podczas badan archeologicznych

2.3. zakres korzystania z metod i technik ksztafcenia na odlegtos¢

W normalnych warunkach zajecia dydaktyczne na kierunku Archeologia prowadzone s3 w sposob
stacjonarny, cho¢ wielu wykfadowcdw korzysta z Portalu Edukacyjnego, dziatajgcego na platformie
Moodle, jako platformy wspomagajgcej zajecia (przekazywanie materiatéw, realizacja zadan
sprawdzajacych wiedze).

W semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 w zwigzku z zagrozeniem zakazeniem
koronawirusem SARS-Cov-2, zgodnie z Zarzqdzeniem nr 24/R/20 Rektora Uniwersytetu Gdariskiego z
dnia 12 marca 2020 r. wiekszos¢ zajec realizowana byta w formie e-learningowej lub on-line. Zajecia, w
przypadku ktérych zaktadane efekty ksztatcenia wymagajg bezposredniego kontaktu z prowadzgcym,
przeniesione zostaty decyzjg Dziekana na kolejny rok akademicki.

Realizacje zaje¢ dydaktycznych w semestrze zimowym roku akademickiego 2020/2021 reguluje
Zarzqdzenie nr 86/R/20 Rektora Uniwersytetu Gdariskiego z dn. 24 sierpnia 2020 r., zgodnie z ktérym
rowniez w tym semestrze wszystkie zajecia realizowane sg w trybie zdalnym, za wyjatkiem zajec
wymagajgcych bezposredniego kontaktu z prowadzacym. Zajecia te decyzjg dziekana zostaty
przeniesione na semestr letni.

Nauczanie zdalne prowadzone jest z wykorzystaniem platformy MS Teams, ktdra jest potgczona z
Portalem Studenta.

2.4. dostosowania procesu uczenia sie do zrdZnicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych

studentéw, w tym potrzeb studentdw z niepetnosprawnosciq, jak rowniez mozliwosci realizowania
indywidualnych sciezek ksztatcenia
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W programie studiéw | stopnia 90 godzin ma charakter fakultatywny. Sg to 2 wyktady monograficzne
i 1 wykfad ogdlnouniwersytecki. Na studiach Il stopnia jest 330 godzin przedmiotéw do wyboru: 150
godzin wyktadéw monograficznych i 180 godzin ¢wiczen specjalizacyjnych. W praktyce, ze wzgledu na
limity grup zajeciowych (patrz pkt. 2.6), studenci zwykle nie majg mozliwosci wyboru Sciezek
tematycznych i realizujg te same zajecia w ramach catych rocznikéw. Prowadzacy samodzielnie
decydujg o wyborze tematu takich zajeé, przy czym ktada nacisk na réinorodnos¢ i okresowe
modyfikacje programu. Studenci wybierajg takze zajecia z bogatej puli wyktadéw
ogélnouniwersyteckich. Ich terminy planowane sg tak, by nie kolidowaty z godzinami realizacji
pozostatych przedmiotéw ujetych w planie zajec.

Mozliwos¢ ukierunkowania specjalizacyjnego stwarzajg seminaria licencjackie i magisterskie,
prowadzone przez pracownikdw o rdznych specjalnosciach. Umozliwia to studentom dokonania
wyboru najbardziej pasujgcego do ich zainteresowan. Seminaria licencjackie prowadza: dr A.
Koperkiewicz, dr A. Strobin, dr M. Paszke i dr hab. prof. UG M. Was. Seminaria magisterskie prowadza:
dr hab. prof. UG H. Machajewski, dr hab. prof. UG S. Jedraszek, prof. W. Swietostawski, dr hab. prof. UG
L. Czerniak oraz dr hab. prof. UG W. Ossowski.

Zgodnie z Regulaminem Studiéow UG (Rozdziat 6) w uzasadnionych przypadkach studenci maja
mozliwo$¢ indywidualnej organizacji studiow (indywidualnego planu studiéw) lub indywidualnej
organizacji studidow z opieka naukowq. Studenci archeologii z pierwszej z tych mozliwosci korzystaja
rzadko (w latach 2015-2020 srednio 3 osoby rocznie). Najczestszym powodem wyboru takiej
mozliwosci jest stan zdrowia lub réwnolegte studia na innym kierunku. Dotychczas zaden student
archeologii nie korzystat z drugiej mozliwosci.

Formg indywidualnego ksztattowania toku studiéw sg semestralne pobyty na innych uczelniach w
kraju i za granicg w ramach programéw MOST i Erasmus+ (zob. pkt 8.3 i 7.4).

Na kierunku Archeologia studiuje kilku studentéw niepetnosprawnych (zob. pkt. 8.1), jednak stopien
ich niepetnosprawnosci nie wptywa na harmonogram i sposéb realizacji zaje¢. Jedynie w kilku
przypadkach konieczna byta pomoc w znalezieniu odpowiedniego do stanu zdrowia miejsca realizacji
wakacyjnych praktyk wykopaliskowych.

Studenci mogg pogtebia¢ swoje zainteresowania, uczestniczagc w badaniach naukowych (pkt. 8.3).
W ramach prowadzonych przez pracownikéw IAIE projektéw, organizowane sg dodatkowe warsztaty
dla studentéw (np. podczas badan Twierdzy Wistoujscie w Gdansku kierowanych przez dr J. Dabal
odbyty sie warsztaty z zakresu pomiaru przestrzennego i nowoczesnych technik dokumentacji oraz
warsztaty archeologii eksperymentalnej zwigzane z kulturg materialng okresu nowozytnosci).
Warsztaty organizowane sg takze przez studenckie kota naukowe (np. warsztaty pisma klinowego oraz
gliptyki prowadzone przez dr. M. Paszke). Taka forma zaje¢ cieszy sie duzym zainteresowaniem wsrod
studentéw, podobnie jak wyjazy dydaktyczne.

2.5.harmonogramu realizacji studiow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzqcych zajecia oraz studentéw
(w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz
niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studiow stacjonarnych oraz
niestacjonarnych), zajec lub grup zajec¢ zwigzanych z dziatalnosciqg naukowq prowadzong w uczelni oraz
zajec lub grup zajec¢ rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak
rowniez zajec lub grup zajec¢ do wyboru

Program studiéw | stopnia przewiduje 1805 godzin zaje¢ (180 punktow ETCS) roztozonych na 6
semestrow. Wiekszo$¢ zaje¢ w | semestrze to zajecia wprowadzajgce: potgczone ze sobg wyktady i
¢wiczenia audytoryjne ze Wstepu do archeologii i Wstepu do pradziejow powszechnych oraz Elementy
nauk o Ziemi w archeologii, ponadto Techniki pracy naukowej oraz Techniki dokumentacji Zzrodet w
formie ¢wiczen laboratoryjnych/warsztatowych. Od Il semestru realizowany jest podstawowy blok
Archeologia powszechna w formie wyktadéw, ¢wiczen oraz zaje¢ ze Zrédtoznawstwa. Studenci
odbywaja takze podobny dwusemestralny kurs Archeologia srédziemnomorska. Realizujg réwniez inne
przedmioty podstawowe i kierunkowe (por. pkt 2.1), za$ od drugiego roku réwniez przedmioty
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fakultatywne. Od IV semestru podstawowa grupa zaje¢ dydaktycznych zostaje poszerzona o
Proseminarium, przygotowujgce studentdw do seminarium licencjackiego, ktére realizowane jest na
trzecim roku. Przez pierwsze dwa semestry studenci majg obowigzkowy lektorat z taciny, przez dwa
pierwsze lata uczg sie tez jezyka angielskiego. W trakcie studidow muszg tez zaliczy¢ 60 godzin
wychowania fizycznego. Program studiow przewiduje tez 6 tygodni wakacyjnych praktyk po pierwszym
i drugim roku studiéw.

Program studidw |l stopnia obejmuje tgcznie 120 godzin zaje¢ (920 puktéw ETCS) realizowanych w
trakcie 4 semestrow. Istotng czes¢ pierwszego roku studidw magisterskich zajmujg wyktady z
aktualnych problemdw poszczegdlnych epok i regiondw, a takze przedmioty specjalizacyjne, w tym
fakultatywne. Na drugim roku, oprocz zaje¢ fakultatywnych, odbywajg sie wyktady z Ochrony
dziedzictwa i Prehistorii sztuki, wykfady i éwiczenia z Metodologii interpretacji archeologicznych oraz
dwa przedmioty kierunkowe. Przez caty okres studidw ich uczestnicy biorg udziat w seminariach
magisterskich. Na drugim roku studiéw magisterskich realizowany jest lektorat z jezyka angielskiego.
W programie studidow znajduje sie tez Wakacyjna praktyka wykopaliskowa w wymiarze 4 tygodni po
pierwszym roku oraz Praktyka muzealno-konserwatorska na drugim roku w wymiarze 2 tygodni.

Wszystkie przedmioty realizowane na kierunku Archeologia nauczane sg przez specjalistow z danej
dziedziny, ktérzy czesto witaczajg w ich tresci wyniki i doswiadczenia wtasnych prac badawczych (pkt.
2.1.). W wiekszosci sg to pracownicy naukowo-dydaktyczni IAIE, a w przypadku przedmiotéw z zakresu
innych dyscyplin nauczyciele akademiccy z innych wydziatéw lub jednostek WH.

2.6.dobor form zajeé, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom, a takze liczebnosci
grup studenckich oraz organizacji procesu ksztafcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem harmonogramu
zajec (w przypadku, gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz
niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studiow stacjonarnych oraz
niestacjonarnych)

Na kierunku Archeologia realizowane sg rézne formy zaje¢ dydaktycznych. Wyktady stanowig
potowe zajeé na studiach | stopnia i 46% na studiach Il stopnia. 45% zaje¢ na | stopniu to ¢wiczenia, w
tym lektoraty i zajecia z wychowania fizycznego. Na studiach Il stopnia ¢wiczenia stanowia 41%
wszystkich zajeé. Proporcje poszczegdlnych zajeé przedstawia tabela:

Studia | stopnia (licencjackie)
wyktady | seminaria ¢wiczenia ¢wiczenia ¢wiczenia | razem
audytoryjne laboratoryjne/warsztatowe terenowe
Liczba 905 90 405 390 15 1805
godzin
% 50% 5% 22% 22% 1% 100%
Studia Il stopnia (magisterskie)
wyktady | seminaria ¢wiczenia ¢wiczenia razem
audytoryjne laboratoryjne/warsztatowe
Liczba 425 120 90 285 920
godzin
% 46% 13% 10% 31% 100%

Liczebno$¢ grup studenckich reguluje Zarzqdzenie nr 103/R/13 Rektora Uniwersytetu Gdarskiego z
pozniejszymi zmianami. Zgodnie z nim minimalna liczba studentéw na wykfadzie to 25 osdb, na
¢wiczeniach 15 (do 30) oséb, na proseminarium 15 oséb i na seminarium dyplomowym 8 (do 12) oséb.
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Zasada ta, potgczona ze stale zmniejszanym limitem przyje¢ na studia, sprawia, ze na kierunku
Archeologia nie jest mozliwy podziat studentéw na grupy specjalizacyjne. Réwniez przedmioty z
zatozenia fakultatywne, takie jak wyktady monograficzne czy ¢wiczenia specjalizacyjne oferowane na ll
stopniu, realizowane sg przez wszystkich studentéw danego roku studiéw. Zgodnie z Regulaminem
Studiow UG wyktady i seminaria magisterskie prowadzi¢ mogg nauczyciele akademiccy z tytutem
profesora lub doktora habilitowanego. W wyjgtkowych przypadkach Dziekan moze udzieli¢ zgody na
prowadzenie wyktadu przez doktora. Zajecia przydzielane sg prowadzgacym zgodnie z ich specjalnoscig
i prowadzong przez nich dziatalnoscig naukows.

Istotng kwestig w procesie uktadania planu studiéw jest rownomierne roztozenie zaje¢, egzaminow
i punktéw ETCS na poszczegdlne lata studidw. | tak na pierwszym roku SSL przypada 660 godzin, na
drugim roku 615, a na trzecim - 545 godzin. Na studiach Il stopnia na pierwszym roku realizowanych
jest 450 godzin, a na drugim roku 485 godzin.

Harmonogram zaje¢ uktadany jest zgodnie z uwzglednieniem planu studiéw, dostepnosci sal i
sprzetu oraz liczebnosci grup, ale rowniez komfortu studenta. W miare mozliwosci zajecia rozktadane
sg réwnomiernie, by unikng¢ nadmiernego obcigzenia zbyt duzg liczbg godzin w jednym dniu. Staramy
sie rowniez wygospodarowac przynajmniej jeden dzier wolny od zajeé, by umozliwié studentom prace
w bibliotece, czy zatatwienie spraw w dziekanacie lub rektoracie.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia
sie, zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

3.1. wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatéw na kazdy poziom studiow

Zasady rekrutacji na wszystkich poziomach studiéw w Uniwersytecie Gdanskim regulujg coroczne
uchwaty Senatu UG. Warunki naboru na studia w roku akademickim 2020/2021 zawarto w Uchwale nr
71/19 Senatu Uniwersytetu Gdariskiego z dnia 23 maja 2019 roku w sprawie warunkéw i trybu
rekrutacji kandydatéw na studia stacjonarne i niestacjonarne oraz przyjmowania na studia
cudzoziemcdw na odrebnych niz rekrutacja zasadach w Uniwersytecie Gdariskim w roku akademickim
2020/2021 z pdzniejszymi zmianami wynikajgcymi z sytuacji epidemiologicznej. Rekrutacje
przeprowadza pracujgca na wydziale komisja rekrutacyjna i Biuro Rekrutacji UG, a w przypadku
cudzoziemcéw Biuro Wspodtpracy Miedzynarodowej. Procedura rekrutacyjna ma charakter
elektroniczny, a kandydaci ubiegajgcy sie o przyjecie na studia w UG dokonujg samodzielnej rejestracji
w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatéw (IRK).

Zgodnie z zapisem w/w dokumentdéw przyjecie kandydatéw na pierwszy rok studiéw | stopnia
kierunku Archeologia nastepuje na podstawie konkursu sSwiadectw dojrzatosci. W przypadku nowej
matury brane sg pod uwage wyniki uzyskane z pisemnej czesci egzaminu. Uwzgledniane sg oceny z
nastepujacych przedmiotow: jezyk polski, wybrany jezyk nowozytny oraz jeden z czterech
przedmiotow do wyboru: historia, historia sztuki, geografia, jezyk tacinski i kultura antyczna, przy czym
kazdy z nich ma przypisany mnoznik (od 0,2 do 0,6) okreslony w zatgczniku nr 1 Uchwaty Senatu UG.
W przypadku, kiedy kandydat na studia | stopnia zdawat na dwdch poziomach (podstawowym i
rozszerzonym) przedmiot maturalny, ktdry jest brany pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym na
dany kierunek studiow, system IRK wybiera wynik korzystniejszy dla kandydata. Jezeli kandydat nie
zdawat danego przedmiotu na egzaminie maturalnym, uzyskuje za niego zero punktéw. Zasady
przyjecia kandydatow z tzw. starg maturg reguluje §10 Uchwafy Senatu UG. Do rekrutacji na pierwszy
rok studiow Il stopnia moze przystgpi¢ osoba, ktéra posiada dyplom ukoriczenia studidw | stopnia lub
jednolitych studidw magisterskich oraz $rednia ocen z toku studiéw, zgodna z zasadami rekrutacji
przedstawionymi w Uchwale Senatu UG. O przyjecie na studia mogg ubiegac sie absolwenci wszystkich
kierunkow studidw wyzszych. Podstawe do przygotowania listy rankingowej kandydatéw oraz listy
0s6b zakwalifikowanych, w ramach limitu przyjeé, stanowi liczba uzyskanych punktow oraz komplet
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wymaganych dokumentéw. W przypadku, kiedy liczba oséb z takg samg liczbg punktdw za ocene na
dyplomie przekracza ustalony limit przyjeé, przyjmowane sg wszystkie osoby z tg punktacja.

Wszelkie niezbedne informacje dla kandydatéw na kierunek Archeologia zamieszczone sg na
stronie internetowej UG (https://www.ug.edu/rekrutacja) oraz na stronie internetowej WH
(https://www.historia.ug.edu.pl/rekrutacja_na_wydzial_historyczny).

3.2. zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia sie i kwalifikacji uzyskanych na innej uczelni, w
tym uczelni zagranicznej

Zasady uznawania efektéw uczenia sie, okresdéw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskiwane przez
studentéw na innych uczelniach sg uznawane i weryfikowane zgodnie z obowigzujgcymi na UG
zasadami okreslonymi w Regulaminie Studiow UG (Rozdziat 4 i 7) oraz dodatkowych rozporzadzeniach
regulujgcych jakosc¢ ksztatcenia. Wymagane jest ztozenie dokumentacji zaswiadczajgcej uzyskane efekty
uczenia sie, zaliczone okresy ksztatcenia oraz kwalifikacje uzyskane w innej uczelni, w szczegélnosci
liczbe zaliczonych punktéw ECTS. W przypadku studentdédw uczelni zagranicznych wymagane jest
rowniez ztozenie ttumaczenia tych dokumentéw dokonane przez ttumacza przysiegtego. Instancjg
rozstrzygajgcg wnioski jest Prodziekan ds. Studentéw i Ksztatcenia WH, ktéry podejmuje decyzje po
zasiegnieciu opinii zastepcy dyrektora IAIE, w szczegdlnych przypadkach konsultujgc jg z Dziatem
Ksztatcenia UG.

3.3. zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow ksztafcenia uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow

Zasady potwierdzania efektéow ksztatcenia uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
studiéw reguluje Uchwata nr 123/19 Senatu Uniwersytetu Gdariskiego z dnia 26 wrzesnia 2019 roku w
sprawie organizacji potwierdzania efektow uczenia sie uzyskiwanych w procesie uczenia sie poza
systemem studidw. Za przeprowadzenie procedury o charakterze formalnym na poziomie
ogdblnouczelnianym odpowiada koordynator z Biura Jakosci Ksztatcenia UG. Weryfikacja merytoryczna
realizowana jest na poziomie wydziatu, ktéry prowadzi kierunek odpowiedni do przedstawionych przez
kandydata efektdw ksztatcenia. Na wydziale Dziekan powotuje konsultanta, asesora oraz komisje
weryfikacyjng, wydajacg ostateczne orzeczenie.

Dotychczas nie odnotowano zadnych wnioskéw o przeprowadzenie potwierdzenia efektéw uczenia
sie spoza systemu studidw dotyczacych kierunku Archeologia.

3.4. zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym poziomie studiow

Podstawowym dokumentem okreslajagcym zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego
(licencjackiego lub magisterskiego) na kierunku Archeologia jest dokument Zasady dyplomowania —
regulamin  przeprowadzania egzaminu dyplomowego (magisterskiego Ilub licencjackiego)
zatwierdzonego przez Rade Instytutu Archeologii i Etnologii w 2013 roku. Dokument ten, bazujacy na
Regulaminie Studiow UG (Rozdziat 5), precyzuje warunki dopuszczenia do egzaminu dyplomowego,
sktad komisji egzaminacyjnej, przebieg egzaminu oraz ustalenie wyniku ukonczenia studidw. Zasady
dyplomowania w okresie pandemii koronawirusa okresla Zarzqdzenie nr 35/R/20 Rektora Uniwersytetu
Gdariskiego z dnia 31 marca 2020 roku w sprawie szczegdlnego trybu sktadania prac dyplomowych w
okresie zagrozenia zakazeniem koronawirusem SARS-Cov-2.

Prace licencjackie na kierunku Archeologia przygotowywane sg pod kierunkiem promotora,
ktorego wybor, potgczony jednoczesnie z wyborem seminarium, nastepuje na poczatku trzeciego roku
studidw | stopnia na Portalu Studenta. Natomiast prace magisterskie student studiow Il stopnia
przygotowuje pod kierunkiem promotora, ktérego wybiera, dokonujac zapisu na Portalu Studenta do
okreslonej grupy seminaryjnej na poczatku pierwszego roku studiow. Za zgodg Dziekana student moze
przygotowac prace dyplomowag pod kierunkiem osoby z innego wydziatu albo spoza UG. Dziekan moze
dokona¢ zmiany promotora. O dopuszczeniu studenta do egzaminu dyplomowego decyduje promotor
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na podstawie przedtozonej pracy dyplomowej. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Komisja
egzaminacyjna powotywana jest przez Dziekana, przy czym przynajmniej jeden z cztonkéw komisji
egzaminu dyplomowego musi posiadac tytut profesora lub stopiet naukowy doktora habilitowanego.
Ocena koncowa z egzaminu dyplomowego ustalana jest w niejawnej czesci posiedzenia komisji, zgodnie
z Regulaminem Studiow UG.

Od 19 marca 2014 roku, studentéw konczacych studia na kierunku Archeologia, obowigzuje
dokument Regulamin antyplagiatowy dla prac dyplomowych. Od roku akademickiego 2018/2019
wszystkie prace dyplomowe realizowane na kierunku Archeologia sprawdzane sg przez tzw. Jednolity
System Anyplagiatowy — JSA. Promotor przed zaakceptowaniem pracy dyplomowej zobligowany jest do
sprawdzenia jej w JSA. Jest to niezbedne kryterium do przekazania pracy do recenzji i dopuszczenia jej
do obrony na egzaminie dyplomowym.

Wszystkie zasady sktadania prac dyplomowych dostepne sg na stronie internetowej Wydziatu
Historycznego (https://historia.ug.edu.pl/studenci/prace_dyplomowe).

3.5 sposoby oraz narzedzia monitorowania i ocena postepow studentéw (np. liczby kandydatow,
przyjetych na studia, odsiewu studentow, liczby studentéw koriczqcych studia w terminie) oraz
dziatania podejmowane na podstawie tych informacji, jak rowniez sposoby wykorzystania analizy
wynikdw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie

Monitorowanie ocen i postepow studentéw odbywa sie systematycznie poprzez dziatanie wtadz
WH i IAIE (w kazdym semestrze aktualizowane sg réwniez liczby studentéw danego roku oraz liczba
absolwentéw konczacych studia). Informacje te sg zbierane i analizowane przez Wydziatowy Zesp6ét ds.
Zapewniania JakosSci Ksztatcenia oraz Rade Programowg dla kierunku Archeologia, ktére inicjuja
dziatania majgce na celu doskonalenie procesu nauczania i uczenia sie studentéw, np. zmiany w
programie studidow czy modyfikacje planéw zajeé. Zespoly te analizujg réwniez wyniki ankiet
studenckich oraz hospitacji zaje¢, a takie uwagi zgtaszane anonimowo za posrednictwem
internetowego Formularza uwag o jakosci ksztatcenia na Wydziale Historycznym.

3.6. ogdine zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggniecia efektow uczenia sie

Ogdlne zasady oceniania osiggnie¢ studenta w Uniwersytecie Gdanskim, w tym wyniki zaliczen i
egzamindw potwierdzajace realizacje efektow ksztatcenia, okresla Regulamin Studiow UG.
Obowigzujaca w uczelni skala ocen zgodna z §32 ust.1 Regulaminu Studiow UG przedstawia sie
nastepujgco: bardzo dobry 5,0; dobry plus 4,5; dobry 4,0; dostateczny plus 3,5; dostateczny 3,0;
niedostateczny 2,0. Ponadto na Woydziale Historycznym UG obowigzuje Regulamin oceniania
egzamindw i zaliczen pisemnych na Wydziale Historycznym Uniwersytetu Gdariskiego.

Szczegotowe kryteria zaliczenia zajeé okresla nauczyciel akademicki (koordynator przedmiotu),
uwzgledniajac skale ocen przyjeta w Regulaminie Studiow UG. Informacje dotyczgce sposobu
weryfikacji realizacji przypisanych do danego przedmiotu efektéw ksztatcenia zawiera obowigzujgcy w
UG wzér opisu przedmiotu (sylabus)

Ocenianie stopnia osiggniecia efektow uczenia sie polega na przeprowadzaniu egzaminow w
formie ustnej lub pisemnej, do ktérego dopuszczony zostaje student po uzyskaniu wszystkich zaliczen
w ramach danego przedmiotu, okreslonych w programie studiéw. Egzaminy przeprowadzane sg w
trakcie sesji egzaminacyjnej. Oceny zaliczeniowe z przedmiotéw niekonczacych sie egzaminem sg
wystawiane przez nauczycieli przed rozpoczeciem sesji. Zasady wystawiania ocen z danego przedmiotu
i elementéw sktadowych oceny koricowej (praca pisemna, projekt, odpowiedz ustna, prezentacja, test)
sg przedstawiane przez nauczyciela studentom przed rozpoczeciem zajeé na poczatku semestru.
Terminy obu sesji egzaminacyjnych ustalane sg kazdorazowo dla danego roku akademickiego przez
Rektora UG osobnym zarzgdzeniem dotyczgcym organizacji roku akademickiego.

3.7. doboru metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentdw w trakcie i na zakoriczenie procesu ksztatcenia
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(dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektow uczenia sie osigganych na praktykach
zawodowych (o ile praktyki zawodowe sq uwzglednione w programie studiow), z ukazaniem
przyktadowych powigzarn metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia sie odnoszqgcymi sie do
dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny, do ktdrej kierunek jest przyporzgdkowany, stosowania
wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak
rowniez kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego

Zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggniecia efektow ksztatcenia na kierunku Archeologia
oparte sg o ogdlne zasady weryfikacji okreslone w Regulaminie Studiow UG i obowigzujgcym w IAIE
dokumencie Zasady dyplomowania — regulamin przeprowadzania egzaminu dyplomowego
(magisterskiego lub licencjackiego). Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia sg okreslone w sylabusach
dla poszczegdlnych przedmiotow.

Dobér metod sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie na kierunku Archeologia zalezny jest od
specyfiki przedmiotu oraz przypisanych mu efektéw ksztatcenia. Informacje dotyczace wymagan i
sposobdéw weryfikacji zaktadanych efektdw ksztatcenia/uczenia sie (okreslone w sylabusie przedmiotu)
przekazywane sg studentom przez nauczyciela prowadzgcego na pierwszych zajeciach, jak rowniez
przypominane sg przed sesjg egzaminacyjng. W ocenie w zakresie wiedzy i umiejetnosci najczestszymi
metodami sg: egzamin w formie ustnej i pisemnej, kolokwium, test, projekty, prace pisemne, referaty,
prezentacje multimedialne i dyskusja. Preferowang przez wiekszo$¢ nauczycieli akademickich,
zwtaszcza przedmiotdw kierunkowych realizowanych w postaci modutéw — wyktad/éwiczenia, forma
sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie sg egzaminy ustne. Podzielamy bowiem poglad, ze na
studiach o profilu humanistycznym egzamin przeprowadzany w warunkach bezposredniej relacji ze
studentem, jest najlepszg metoda oceny poziomu jego wiedzy oraz umiejetnosci formutowania
wypowiedzi ustnej. Kompetencje spoteczne sprawdzane sg poprzez inicjowanie pracy w grupach,
zaangazowanie w wykonywanie zleconych przez prowadzacego zadan, udziat w dyskus;ji.

W przypadku egzamindéw ustnych konieczne jest takie formutowanie pytan, aby umozliwié
weryfikacje osiggnietych efektéw w zakresie wiedzy i umiejetnosci. Przyktadowo na pierwszym roku
studidw licencjackich egzamin sprawdzajgcy wiedze na temat przedmiotu Archeologia powszechna, cz.
1: paleolit i mezolit zawiera pytania wymagajace dokonania analizy form zabytkéw przedstawionych w
formie rysunkowej i okreslenia ich nazwy, afiliacji taksonomicznej oraz omdwienia kontekstu
kulturowego, w jakim funkcjonowaty. Pytania takie dajg mozliwos¢ weryfikacji osiggniecia efektéw
ksztatcenia przypisanych do tego przedmiotu z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji.

Ocena efektéw uczenia sie osigganych z przedmiotami o charakterze praktycznym, np.
wakacyjnych praktyk wykopaliskowych (zwigzanych z badaniami terenowymi) zwigzana jest
z aktywnym uczestnictwem w realizacji dziatan eksploracyjnych i dokumentacyjnych, jak réwniez
wymaga przygotowania pisemnego sprawozdania badawczego. Zadania takie dajg wiec mozliwosé
weryfikacji osiggniecia efektow ksztatcenia przypisanych do tego przedmiotu

Zasady dyplomowania przedstawiono w: pkt. 3.4.

Zgodnie z procedurg okreslong w Regulaminie Studiow UG, student ma prawo odwotania sie od
wystawionej oceny i jej poprawienia, ma rowniez mozliwo$¢ wgladu do ocenianych prac.

Na studiach | i Il stopnia weryfikacja efektow ksztatcenia/uczenia sie w zakresie jezykdw obcych
konczy sie sprawdzeniem kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego poprzez
przeprowadzenie egzaminu na poziomie B2 - stopien |, na poziomie B2+ stopien Il.

Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow

Metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych na |i |l stopniu kierunku Archeologia uzalezniona
jest od charakteru przedmiotu. W przypadku ¢wiczen prace etapowe majg najczesciej forme prac
pisemnych, projektéw, prezentacji multimedialnych. Ich tematyka adekwatna jest do tresci
programowych realizowanych na poszczegdlnych przedmiotach kierunkowych. Stuzg one biezacej
weryfikacji postepdw w przyswajaniu efektéw (wiedzy, umiejetnosci i kompetencji). Doceniana jest
przy tym aktywnos$¢ studentéw w pracach grupowych. Koricowe prace zaliczeniowe finalizujg udziat i
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prace studenta na zajeciach w ciggu semestru. Sg to gtéwnie przygotowywane przez studentdéw prace
pisemne na zadany temat, prezentacje multimedialne lub referaty. Natomiast w przypadku wyktadéw,
tres¢ zadawanych pytan na egzaminach ustnych i pisemnych pokrywa sie z trescig zrealizowanych
wyktaddéw i zalecang literatura.

Rodzaje, tematyka i metodyka prac dyplomowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem nabywania i
weryfikacji osiggniecia przez studentéow kompetencji zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci
naukowej oraz kompetencji inzynierskich (w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera)

Proces dyplomowania w Uniwersytecie Gdaninskim regulowany jest Regulaminem Studiow UG
(Rozdziat 5). Zgodnie z §36 Regulaminu Studiow UG student przygotowuje prace magisterskg pod
kierunkiem nauczyciela akademickiego posiadajgcego tytut profesora lub stopien naukowy doktora
habilitowanego, zas prace licencjackg — pod kierunkiem osoby posiadajgcej co najmniej stopien
naukowy doktora. Tematy prac dyplomowych dobierane sg zgodnie z kompetencjami i problematyka
badawczg realizowang przez prowadzgcego seminarium promotora. Na studiach | stopnia wybdr
tematu pracy dyplomowej nastepuje na poczatku pigtego semestru. Z reguty prace licencjackie
poswiecone sg zagadnieniom, ktdre realizowane sg w oparciu o dostepna literature. Sporadycznie, na
tym etapie dyplomowania, wykorzystywane sg Zrddta archeologiczne, ktére studenci poddajg
samodzielnej analizie i opracowaniu (w tym sporzgdzeniu dokumentacji rysunkowej, jesli wymaga tego
temat pracy). Uzyskanie zaliczenia seminaridw i pracowni licencjackich nastepuje na podstawie oceny
postepdw pracy oraz terminowego dostarczenia promotorowi pierwszej wersji pracy przed koricem
semestru szostego. Na studiach |l stopnia tematyka prac magisterskich jest ustalana w pierwszym
semestrze. Zestawienie zawierajgce tematy prac licencjackich i magisterskich zrealizowane na kierunku
Archeologia w ciggu ostatnich dwdch lat zawiera tabela w: Czesci lll Raportu Samooceny (Zatacznik 2,
cz. 1, poz. 7).

Organizacja pracy na seminariach licencjackich i magisterskich jest tak skonstruowana i roztozona
na etapy odpowiadajgce kolejnym fazom realizacji pracy dyplomowej, aby umozliwiata osiggniecie
przez studenta zatozonych efektéw ksztatcenia/uczenia sie. W pracy dyplomowej student wykazuje sie
umiejetnoscig planowania pracy, opisywania i wyjasniania procesdw zachodzgcych w przesztosci w
analizowanym aspekcie i obszarze, a takze umiejetnosciami formutowania problemu badawczego,
doboru odpowiednich metod badawczych, interpretacji wynikéw i wnioskowania, opracowania
problemu badawczego w formie pisanej, postugujac sie przy tym jezykiem naukowym. Kompetencje
nabywane przez studentéw sg weryfikowane systematycznie na kolejnych spotkaniach seminaryjnych
i ostatecznie w trakcie obrony pracy dyplomowej przed komisjg, ztozong z przewodniczacego,
recenzenta i promotora. W trakcie obrony pracy licencjackiej student udziela odpowiedzi ustnej na co
najmniej dwa pytania z zakresu realizowanej tematyki w odniesieniu do tresci i zakresu studidw |
stopnia. W trakcie obrony pracy magisterskiej pytania mieszczg sie merytorycznie w zakresie
zrealizowanego tematu pracy dyplomowe;.

Obronione prace dyplomowe (licencjackie i magisterskie) sg archiwizowane w dziekanacie
Wydziatu Historycznego.

Ssposoby dokumentowania efektéow uczenia sie osiggnietych przez studentow (np. testy, prace
egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentow, projekty
zrealizowane przez studentéw, wypetnione dzienniki praktyk, prace artystyczne, prace dyplomowe,
protokoty egzaminow dyplomowych.)

Zasady gromadzenia i przechowywania pisemnych prac studenckich, kolokwidéw, testéw,
projektéw itp., ktére dokumentujg osigganie efektdw ksztatcenia reguluje Zarzqdzenie Dziekana WH
nr1/15 z dnia 8 listopada 2015 r. Prace takie powinny by¢ przechowywane przez okres pieciu lat. Kazdy
pracownik ma obowigzek przekazania prac studentéw do sekretariatu IAIE wraz z kréotkim opisem
sktadanych materiatéw. Sg one deponowane w osobnych teczkach zaopatrzonych w ujednolicong
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metryczke z podstawowymi informacjami na temat zgromadzonych prac. Prezentacje komputerowe
sg oceniane na biezgco i pozostajg na nosnikach studentéw. Protokoty egzaminéw dyplomowych,
wypetnione przez cztonkdw Komisji Egzaminacyjnej, przechowywane sg w dziekanacie WH.

Wyniki monitoringu loséw absolwentow ukazujgce stopiern przydatnosci na rynku pracy efektow
uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak rowniez informacje
dotyczqce kontynuowania ksztatcenia przez absolwentdéw ocenianego kierunku

Monitorowaniem karier zawodowych absolwentdw zajmowato sie do 2017 r. Biuro Karier UG. Na
podstawie Zarzgdzenia Rektora nr 6/R/15 z dnia 20 stycznia 2015 r, badaniami objeci byli absolwenci
studiow 1 i Il stopnia, ktérzy dobrowolnie wypetniali ankiete w formie elektronicznego formularza
umieszczonego na Portalu Biura Karier. Ze wzgledu na niskg zwrotnos¢ ankiet, badania losow
absolwentéw nie pozwalaty na formutowanie wnioskdw odnos$nie do jakosci ksztatcenia. Obecnie
Biuro Karier oferuje indywidualne i grupowe doradztwo zawodowe oraz sesje coachingu dla studentow
i absolwentéw UG. Ponadto organizuje szkolenia i warsztaty z zakresu kompetencji miekkich oraz
zawodowych, spotkania z pracodawcami, a takze Akademickie Targi Pracy, Dni kariery, CV Day, Piknik
z Karierg i dni otwarte dla firm.

W przypadku kierunku studidw Archeologia, posrednim Zrddtem informacji o obecnosci
absolwentéw na rynku pracy sg interesariusze zewnetrzni IAIE, gtdwnie dyrekcja Muzeum
Archeologicznego i wtasciciele firm archeologicznych zatrudniajgcy na state lub czasowo archeologow,
ktorzy ksztatcili sie w UG.

Monitorowanie liczby studentdw, w szczegdlnosci rozpoczynajacych studia na | stopniu,
prowadzone jest na poziomie dziekanatu WH. Nie wszyscy kandydaci przyjeci na pierwszy rok studiéw
licencjackich rozpoczynajg nauke, co wynika z mozliwosci ubiegania sie o przyjecie na kilka kierunkéw
studiow jednoczesnie. W trakcie trwania pierwszego semestru czes$¢ studentow rezygnuje z
kontynuacji nauki, poniewaz zniecheca sie studiami z uwagi na przedmioty podstawowe realizowane
w pierwszym semestrze, a zwtaszcza koniecznos¢ odbywania wakacyjnych praktyk wykopaliskowych
przez 6 tygodni w okresie od czerwca do wrzesnia. Analiza przyczyn przerwania studiow wskazuje, ze
czes¢ osob rezygnujacych rekrutuje sie na studia wytgcznie ze wzgledu na korzysci i przywileje, jakimi
cieszg sie studenci (np. ulgi na transport publiczny).

Kontynuowanie nauki przez zdecydowang wiekszos$é absolwentéw studidw | stopnia na studiach
magisterskich na kierunku Archeologia nalezy odczytywac jako przydatnosc przyjetej na pierwszym
stopniu koncepcji ksztatcenia.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

4.1. liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobek naukowy/artystyczny nauczycieli akademickich oraz
innych oséb prowadzqcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak rowniez ich kompetencji
dydaktycznych (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztafcenia na odlegfos¢ oraz w jezykach obcych). W tym kontekscie warto wymienié
najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat w zakresie ocenianego kierunku
studiow (wtasne zasoby dydaktyczne, podreczniki autorstwa kadry, miejsca w prestizowych rankingach
dydaktycznych, popularyzacja)

W okresie od 2015 do 2020 roku w IAiE zatrudnionych byto 17 pracownikéw naukowo-
dydaktycznych i naukowych: 2 profesoréw tytularnych, 6 doktoréw habilitowanych (w tym 6
profesoréw nadzwyczajnych UG), 7 adiunktdw oraz 2 magistrow (petng charakterystyke nauczycieli
akademickich zawiera Czes¢ Il Raportu Samooceny, Zatgcznik nr 2, cz. 1, punkt 4). Tworzg oni strukture
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Instytutu, w ramach ktérej mieszczg sie 3 Zaktady, odzwierciedlajgce specjalizacje i zakres tematyczny
prowadzonych przez nich badan archeologicznych:

Zaktad Archeologii Pradziejowej: dr hab. prof. UG Marcin Was — kierownik zaktadu; dr hab. prof. UG
Lech Czerniak; dr hab. prof. UG Henryk Machajewski; dr hab. prof. UG Joanna Pyzel;
dr Tomasz Chmielewski; dr Kamil Niedzidtka; dr Anna Strobin

Zaktad Archeologii Srédziemnomorskiej: prof. dr hab. Nicholas Sekunda — kierownik zaktadu; dr hab.
prof. UG Stawomir Jedraszek; dr Marcin Paszke; dr Cezary Kucewicz (etat naukowy)

Zaktad Archeologii Sredniowiecza i Nowozytnosci: prof. dr hab. Witold Swietostawski — kierownik
zaktadu; dr hab. prof. UG Waldemar Ossowski; dr Joanna Dabal; dr Arkadiusz Koperkiewicz; mgr
Karolina Czonstke (etat naukowy); mgr Bartosz Swigtkowski (etat naukowy)

Archeolodzy zatrudnieni na etatach badawczo-dydaktycznych (14 osob) w IAIE stanowig podstawe
kadry prowadzgcej zajecia zgodnie z przyjetym programem studidow na kierunku Archeologia. Ponadto
w procesie ksztatcenia biorg udziat nauczyciele akademiccy z innych dyscyplin i kierunkéw studiow
Woydziatu Historycznego UG (Historia, Etnologia) oraz z innych wydziatow UG, a szczegdlnie z Wydziatu
Biologii. Ksztatt programu studidw realizowanych na obu stopniach (licencjackim i magisterskim)
kierunku Archeologia odzwierciedla zrdznicowane zainteresowania badawcze pracownikéw,
potwierdzone zgromadzonym przez nich dorobkiem naukowym i prowadzong dziatalnoscig naukows.
Kazda z tych oséb dysponuje znajomoscia co najmniej jednego jezyka obcego na poziomie
umozliwiajgcym prowadzenie wyktaddw. Najczesciej jest to jezyk angielski, rzadziej niemiecki i rosyjski.

Kazdy z pracownikéw IAIE realizujgcy zajecia dydaktyczne na kierunku Archeologia jest
przygotowany do prowadzenia nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
Ma to odzwierciedlenie szczegdlnie w procesie ksztatcenia realizowanym w trybie zdalnym w okresie
semestru letniego w roku akademickim 2019/2020 oraz semestru zimowego w roku akademickim
2020/2021 za posrednictwem platformy MS Teams w zwigzku z obostrzeniami wynikajgcymi z
pandemii koronawirusa SARS-COV 2 (Rozporzqdzenie nr 115/R/20 Rektora UG z dnia 8 pazdziernika
2020 roku).

Ogdlny profil naukowy pracownikéw IAIE zatrudnionych na etacie badawczo-dydaktycznym,
ktorzy realizujg ksztatcenie na kierunku Archeologia:

prof. dr hab. Witold Swietostawski

Jest uznanym w Srodowisku badaczem z zakresu archeologii sredniowiecza. Jego zainteresowania
koncentrujg sie na kilku przestrzeniach tematycznych dotyczacych badarn kultury materialnej
Sredniowiecza. Wsréd nich najistotniejsze to studia nad dawnym uzbrojeniem z ziem krélestwa
polskiego i panstwa krzyzackiego oraz nad archeologicznymi sladami obecnosci koczownikow
Wielkiego Stepu na ziemiach polskich w $redniowieczu. W 2020 roku zostat zaproszony, jako jedyny
naukowiec z Polski, do udziatu w przygotowaniu zbiorowej publikacji w renomowanym wydawnictwie
brytyjskim podsumowujgcej stan wiedzy o agresji mongolskiej na Europe w Xl w.

prof. dr hab. Nicholas Sekunda

Uznany w Swiecie specjalista z zakresu archeologii i historii antycznej Grecji, szczegdlnie w okresie
hellenistycznym. Jego zainteresowania obejmujg tez archeologie Iranu, gtéwnie za dynastii
Achemenidéw. W swoich badaniach koncentruje sie szczegdlnie na kwestiach zwigzanych z dziejami
wojskowosci. W IAIE UG stworzyt serie wydawniczg ‘Akanthina’ (dotychczas wydano 9 tomdw).
Realizowat projekty badawcze zwigzane z pracami wykopaliskowymi w Grecji (wyspa Antikythera
miedzy Kretg a Peloponezem oraz fortyfikacje w Phalasarnie) oraz w Republice Macedonii (Negotino
Gradiste), angazujgc w nie studentdw i doktorantéw Archeologii UG.
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dr hab. prof. UG Lech Czerniak

Specjalista w zakresie neolitu ziem polskich i Europy oraz Anatolii. W swoich badaniach podejmuje w
szczegblnosci problemy neolityzacji, formowania sie kultur chalkolitycznych oraz ksztattowania
gospodarstwa domowego i organizacji spotecznej kultur wczesnoagrarnych. Drugim nurtem
zainteresowan jest problematyka ochrony i zarzadzania dziedzictwem archeologicznym oraz
metodologia i metodyka badan archeologicznych. Od 2018 kieruje projektem ‘Neolityczny rondel w
Nowym Objezierzu. Spoteczne i kosmologiczne aspekty zmian kulturowych na przetomie 6 i 5
tysigclecia przed Chr.’ realizowanym w ramach grantu NCN (konkurs OPUS 14).

dr hab. prof. UG Stawomir Jedraszek

Specjalista z zakresu starozytnego Egiptu a zwfaszcza okresu ptolomejsko-rzymskiego oraz
amarenskiego. Jego dorobek naukowy zawiera liczne publikacje, w ktérych porusza zagadnienia
wojskowosci okresu ptolemeiskiego Egiptu, a takze sztuki koroplastéw i jej znaczenia religijnego,
politycznego oraz spoteczno-kulturowego. Od roku 2015 jest cztonkiem zespotu archeologéw i
egiptologéw prowadzacych badania na ternie tzw. Wielkiej Swigtyni Atona w Tell el Amarna (projekt
Great Aten Temple Project), pod bezposrednim kierownictwem jednego z czotowych wspétczesnych
egiptologow prof. B.J. Kempa (University of Cambridge).

dr hab. prof. UG Henryk Machajewski

Specjalista z zakresu archeologii epoki zelaza, ktérego gtdwnym obszarem zainteresowan badawczych
jest problematyka kulturowo-osadnicza od okresu halsztackiego po poczatek wczesnego
Sredniowiecza na Nizu Europejskim. W jej ramach istotnym nurtem jest kultura jastorfska i jej $lady na
ziemiach polskich oraz przemiany kulturowe na przetomie er na Pomorzu, udokumentowane
cenionymi w $rodowisku publikacjami ksigzkowymi. Ponadto naukowo zajmuje sie problematyka
Sredniowiecznej i wczesnonowozytnej kultury Wielkopolski. Jest cenionym ekspertem w zakresie
zrédet archeologicznych epok metali, czego wyrazem jest funkcja rzeczoznawcy przy Ministrze Kultury
i Sztuki.

dr hab. prof. UG Waldemar Ossowski

Specjalista w zakresie archeologii podwodnej (wieloletni pracownik Centralnego Muzeum Morskiego).
Brat udziat w licznych badaniach wrakdéw statkdw w Zatoce Gdanskiej i polskiej strefie Battyku. W jego
dorobku naukowym znajdujg sie gtéwnie prace dotyczace tematyki archeologii morskiej, archeologii
todzi i statkdw. Interesuje go archeologiczna ewidencja ewolucji technologii budowania jednostek
ptywajacych w tym szkutnictwo rzeczne. Drugim nurtem zainteresowan naukowych jest archeologia
pdznego sredniowiecza i czaséw nowozytnych, szczegdlnie w kontekscie dziejow Gdariska. Od 2015
roku petni funkcje dyrektora Muzeum Gdanska.

dr hab. prof. UG Joanna Pyzel

Specjalista w zakresie archeologii mtodszej epoki kamienia. Gtéwnym watkiem pracy naukowej s3
badania nad udziatem tzw. kultur wstegowych w rozprzestrzenianiu sie neolitu na Nizinie Europejskiej.
Podejmowana przez nig problematyka koncentruje sie gtéwnie na osadnictwie kultur
wczesnorolniczych czego odzwierciedleniem jest bogaty dorobek, w tym liczne artykuty w uznanych
czasopismach o zasiegu miedzynarodowym oraz monografie. Swoje zainteresowania zrealizowata
takze w ramach dwdch projektow naukowych. Ma w dorobku takze badania nad wytwdrczosciag
ceramiczna spoteczeristw neolitycznych Europy Srodkowej oraz Anatolii.

dr hab. prof. UG Marcin Was

Specjalista w zakresie archeologii paleolitu i mezolitu. Gtéwnym nurtem badawczym jest szeroko
rozumiane krzemieniarstwo pradziejowe. Swoje zainteresowania koncentruje na technologii obrébki
surowcow tupliwych. Gtéwnym watkiem dziatalnosci terenowej jest rozpoznanie i eksploracja reliktéw
najstarszego osadnictwa w strefie wybrzeza Pomorza Gdanskiego, czego poktosiem sg m.in. artykuty i

30



monografia. Uczestniczyt w ekspedycjach w Sudanie i Turcji prowadzac badania nad produkcjg narzedzi
kamiennych przez spoteczenistwa epoki kamienia.

dr Tomasz Chmielewski

Specjalista prehistorii obszaru batkansko-karpackiego (w tym Polski potudniowej). Gtéwng osig
podejmowanych przez niego zagadnien sg zmiany kulturowych w neolicie i eneolicie. Prowadzi
intensywne badania terenowe na obszarze gdrnego basenu Cisy, Wyzyny Lubelsko-Wotyniskiej oraz
Nizin Slasko-tuzyckich. W gtéwnym nurcie zainteresowar znajduja sie problematyka taksonomii oraz
chronologii neolitu i eneolitu ze szczegdlnym akcentem na chronometrie. Zajmujg go réwniez rozmaite
aspekty technografii wczesnych spoteczenstw agrarnych.

dr Joanna Dabal

Specjalista z zakresu archeologii Gdaniska w czasach nowozytnych. Jej dziatania terenowe obejmuja
zagadnienia rozbudowy i zagospodarowania przestrzeni miejskiej oraz portu, a takie badania
fortyfikacji Gdanska wraz z ujsciem Wisty, czego poktosiem sg ksigzkowe monografie zbadanych
stanowisk. Prowadzi badania Zrédet ruchomych z okresu nowozytnego i wspdtczesnosci ze
szczegbdlnym uwzglednieniem wyrobdéw ceramicznych, rozwijajac aktywnie studia nad nowozytnym
rzemiostem i przemystem na Pomorzu Gdanskim. Wykazuje aktywna dziatalno$¢ naukowag w
stowarzyszeniach miedzynarodowych (Society for Historical Archaeology, Society for Post Medieval
Archaeology).

dr Arkadiusz Koperkiewicz

Specjalista w zakresie archeologii wczesnego Sredniowiecza. W kregu jego gtdwnych zainteresowan
badawczych znajdujg sie: obrzedowos¢ pogrzebowa wczesnego Sredniowiecza, archeologia ziem
pruskich czaséw Sredniowiecza oraz architektura zakonu krzyzackiego w Prusach. Aktywng dziatalnos¢
terenowag zwigzang z eksploracjg stanowisk osadniczych oraz architektury militaris poswiadczajg liczne
publikacje w tym monograficzne opracowania ksigzkowe badanych przez siebie obiektow i stanowisk.
W ostatnich latach wiodacy nurt badan naukowych stanowita eksploracja pruskiego stanowiska
Barczewko na Warmii w ramach duzego miedzynarodowego projektu.

dr Kamil Niedzidtka

Dorobek naukowy zwigzany jest z kilkoma zagadnieniami z zakresu osadnictwa w pradziejach. Wsréd
nich pierwszoplanowe sg badania nad pdzng epokg brgzu oraz wczesng epoka zelaza na Pomorzu
Gdanskim, zwtaszcza w aspekcie analiz przestrzenno-osadniczych z wykorzystaniem oprogramowania
srodowiska GIS. Ponadto aktywnie rozwija wspdtprace interdyscyplinarng z przedstawicielami réznych
gatezi nauk przyrodniczych (geomorfologii, gleboznawstwa, archeobotaniki). Byt statym cztonkiem
zespotu realizujgcego projekt NCN Dziedzictwo kulturowe i przyrodnicze Puszczy Biatowieskiej pod
kierownictwem prof. dr hab. Przemystawa Urbanczyka.

dr Marcin Paszke

Specjalista z zakresu archeologii Mezopotamii i Elamu w okresie od korica IV tys. p.n.e. do potowy Il
tys. p.n.e. Ma w swoim dorobku praktyki muzealne w ramach prestizowego stypendium w Asmolean
Museum w Oxfordzie oraz prace wykopaliskowe w Iranie. Jest wspottwdrcg i koordynatorem projektu
Colloquia Baltica-Iranica w kooperacji Uniwersytetu Gdanskiego z Iran Heritage Foundation
konsolidujgcego m.in. miedzynarodowe srodowisko badaczy kultury starozytnej Mezopotamii. Jego
zainteresowania badawcze koncentrujg sie w duzej mierze na aspektach religijnych i sferze symboliki
kultur Bliskiego Wschodu w epoce zelaza. Aktywny na polu popularyzacji archeologii.

dr Anna Strobin

Specjalista archeologii epoki zelaza. Zasadniczy obszar jej dziatan naukowych obejmuje przede
wszystkim tereny Pomorza w okresach mtodszym przedrzymskim, rzymskim oraz wedréwek ludéw. W
kregu zainteresowan jest tez rozwdj i kontakty spotecznosci barbarzyriskich w potudniowe;j strefie
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Morza Battyckiego. Dokumentacja dorobku sg publikacje naukowe, referaty wygtaszane na
konferencjach o zasiegu miedzynarodowym i krajowym, jak rdwniez wyniki wieloletnich badan
wykopaliskowych (m.in. cmentarzyska w Brzynie, pow. pucki i Babim Dole-Borczu, pow. kartuski). Jest
wspotautorkg monumentalnej syntezy pradziejéw ziem polskich zrealizowanej w ramach projektu Past
Societies.

W zaktadach archeologicznych IAIE zatrudnionych jest réwniez troje pracownikdw naukowych. Ich
dziatalno$é badawcza, a szczegdlnie terenowa, wspomaga ksztatcenie studentéw archeologii UG oraz
przyczynia sie do wzmacniania wspotpracy miedzynarodowej IAIE z instytucjami zagranicznymi. Sa to:

dr Cezary Kucewicz — historyk, specjalista w zakresie wojskowosci antycznej Grecji. Swoje badania,
oparte w duzej mierze na zrédtach archeologicznych, realizuje gtéwnie w Uniwersytecie w Cambridge.
Autor publikacji w renomowanych wydawnictwach brytyjskich

mgr Karolina Czonstke — archeolog, specjalista w zakresie wczesnego $redniowiecza na Pomorzu i w
potudniowej Skandynawii. Od kilku lat aktywnie realizuje sie naukowo we wspétpracy
miedzynarodowej w ramach projektébw m.in. popularyzujacych archeologie w regionie
potudnowobattyckim (Archeo-Balt)

mgr Bartosz Swigtkowski - archeolog, specjalista w zakresie wczesnego $redniowiecza na Pomorzu i w
potudniowej Skandynawii. Uczestnik badan terenowych na Bornholmie i w Jutlandii w ramach
projektéw miedzynarodowych

4.2. obsada zajec, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajec, ktore prowadzq do osiggania przez studentow
kompetencji zawigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej

Obsada zaje¢ jest dokonywana z uwzglednieniem profilu specjalizacji, zainteresowan badawczych
oraz dorobku naukowego pracownikéw naukowo-dydaktycznych. Kryteria te sg szczegdlnie wazne w
kontekscie seminaridw licencjackich i magisterskich oraz wyktadéw kursowych stanowigcych rdzen na
obu stopniach studidw.

Pracownicy naukowo-dydaktyczni IAiE, prowadzacy zajecia na kierunku Archeologia, realizuja
badania naukowe z zakresu archeologii powszechnej, Polski i Pomorza, obejmujace wszystkie epoki
pradziejow (kamienia, brazu i zelaza), sredniowiecza i nowozytnosci. Doswiadczenie oraz kompetencje
pracownikéw naukowo-dydaktycznych poparte wynikami wtasnych badan, stanowig istotny element
zajec¢ dydaktycznych realizowanych na studiach | stopnia a zwtaszcza Il stopnia.

Seminaria licencjackie prowadzg: dr Arkadiusz Koperkiewicz (Sredniowiecze), dr Marcin Paszke
(starozytnosc), dr Anna Strobin (pradzieje, zwtaszcza od epoki brgzu do okresu wedréwek ludéw), dr
hab. prof. UG Marcin Was (pradzieje, zwtaszcza epoka kamienia).

Seminaria magisterskie prowadza: dr hab. prof. UG. Lech Czerniak, dr hab. prof. UG Stawomir
Jedraszek, dr hab. prof. UG Henryk Machajewski, dr hab. prof. UG Waldemar Ossowski, prof. dr hab.
Witold Swietostawski, prof. dr hab. Nicholas Sekunda.

Obsade zaje¢ w raku akademickim 2020/2021 przedstawiono w formie tabeli w Czesci lll Raportu
samooceny (Zatgcznik nr 2, cz. |, pkt. 2).

4.3.1fgczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzqgce zajecia dziatalnosci dydaktycznej
z dziatalnoscig naukowq oraz wtgczania studentéw w prowadzenie dziatalnosci naukowej

Obsada zaje¢ ma Scisty zwigzek z kierunkiem dziatan naukowych i specjalnoscig pracownikow
naukowo-dydaktycznych IAIE. Studenci wigczani sg bezposrednio w dziatalnosé¢ naukowa poprzez
uczestnictwo w pracach terenowych (prowadzg czynnosci eksploracyjne, sporzadzajg dokumentacje,
wykonujg prace pomiarowe) oraz uczestniczg stosownie do skali kompetencji w opracowywaniu
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wynikéw badan (np. przygotowywanie materiatéw ilustracyjnych i rysunkéw zabytkéw, sporzgdzanie
zestawienia danych oraz ich obrébke cyfrowg).

W prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, a szczegdlnie realizowanych w formie d¢wiczen,
zaangazowani sg tez doktoranci, ktérych promotorzy i opiekunowie naukowi sg pracownikami IAiE.

4.4. zatozenia, cele i skutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i kryteriow
doboru oraz rekrutacji kadry, sposobdw, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz udziatu w tej ocenie
réznych grup interesariuszy, w tym studentéw, a takze wykorzystania wynikéw oceny w rozwoju i
doskonaleniu kadry.

Gtéwnym zatozeniem polityki kadrowej IAIE jest budowanie zespotu posiadajgcego wysokie
kwalifikacje w zakresie badan naukowych oraz ksztatcenia studentéw archeologii. Przyjecie do pracy w
IAIE na stanowisku naukowo-dydaktycznym mozliwe jest wytgcznie w drodze konkursu zgodnie z
kryteriami okreslonymi w Statucie UG (§108 i §109). Staramy sie zatrudnia¢ pracownikow w ramach
zamknietych czasowo kontraktow (najczesciej na okres 2-letni). W biezacym 2020 roku
przeprowadzono w drodze postepowania konkursowego rekrutacje na stanowisko adiunkta w
Zaktadzie Archeologii Pradziejowej. W chwili obecnej struktura kadrowa Instytutu wydaje sie by¢
dostateczna dla zagwarantowania wtasciwego poziomu ksztatcenia w zakresie podstawowego profilu
zaje¢ kursowych dla Archeologii. Niemniej dostrzegana jest potrzeba wzmocnien kadrowych, ktére
pozwolityby poszerzyé liste przedmiotéw dopetniajgcych dydaktyke na | stopniu studiow oraz
rozbudowac oferte ksztatcenia na studiach Il stopnia. Stosunkowo wysoka skutecznos¢ awansowania
pracownikéw IAIE w ostatnich latach (3 habilitacje oraz spodziewane 2 kolejne) moze w nieodlegtej
przysztosci spowodowaé niedobdr miodszych pracownikéw nauki. Jako$¢ pracy naukowej i
dydaktycznej pracownikéw IAIE jest oceniana kazdego roku. Parametryzacji osiggnie¢ badawczych
stuzg obligatoryjne sprawozdania podsumowujgce aktywnos¢ badawczg i publikacyjng oraz
zaangazowanie organizacyjne w pracach uczelni, jak réwniez gremiach naukowych poza UG. Ich wyniki
sg podstawg Oceny Pracowniczej uzyskiwanej po zaopiniowaniu przez komisje powotywang co 2 lata
przez Dziekana Wydziatu Historycznego. Istotnym elementem majacym wptyw na ostateczng ocene
pracownika jest wynik ankietyzacji przeprowadzanej wsrdd studentdw kierunku Archeologia na temat
jakosci dydaktyki realizowanej przez danego pracownika.

4.5. system wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych. W tym kontekscie warto przedstawic¢ awanse naukowe kadry
zwigzanej z ocenianym kierunkiem studiow

Wspieranie i motywowanie kadry do ciggtego podnoszenia poziomu prowadzonych badan jest
jednym z celéw dziatan kierownictwa IAIE oraz wiadz dziekariskich WH. Wazne jest podtrzymywanie
atmosfery wzajemnego wsparcia i pomocy w rozwoju naukowym. Istotnym elementem jest
premiowanie wyrézniajgcych sie pracownikdéw w postaci dodatkéw finansowych (Nagrody Rektora UG
I-11l stopnia za osiggniecia naukowe).

Wiadze UG umozliwiajg podnoszenie kompetencji dydaktycznych poprzez kursy i szkolenia z
zakresu nowych form nauczania. Informacje o dostepnych kursach sg przesytane pracownikom drogg
mailowg lub s3 anonsowane na stronie internetowej uczelni w Portalu pracownika.

Awanse naukowe pracownikéw Instytutu:

Otrzymanie przez dr hab. prof. UG Nicholasa Sekunde tytutu naukowego profesora nauk
humanistycznych — postanowienie Prezydenta RP z dnia 30.12.2015r.

Nadanie stopnia naukowego doktora habilitowanego Stawomirowi Jedraszkowi - Uchwata Rady
Wydziatu Nauk Historycznych UMK w Toruniu nr 59-2017/2018 z dnia 20.02.2018 r.
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Nadanie stopnia naukowego doktora habilitowanego Joannie Pyzel - Uchwata Rady Wydziatu
Historycznego UAM w Poznaniu nr 11/2019 z dnia 19.02.2019 r..

Nadanie stopnia naukowego doktora habilitowanego Marcinowi Wasowi — Uchwata Rady Dyscypliny
Archeologia UMK w Toruniu nr 3-2019/2020 z dnia 21.01.2020 r.

Zatrudnienie na stanowisku profesora zwyczajnego prof. dr hab. Nicholasa Sekunde - Uchwata Senatu
UG z dnia 23.06.2016 .

Zatrudnienie na stanowisku profesora Uniwersytetu Gdanskiego dr. hab. Henryka Machajewskiego —
Uchwata Senatu UG z dnia 29.01.2015 r.

Zatrudnienie na stanowisku profesora Uniwersytetu Gdanskiego dr. hab. Waldemara Ossowskiego —
Uchwata Senatu UG z dnia 29.01.2015 r.

Zatrudnienie na stanowisku profesora Uniwersytetu Gdanskiego dr. hab. Stawomira Jedraszka -
Uchwata Senatu UG z dnia 26.09.2019 r.

Zatrudnienie na stanowisku profesora Uniwersytetu Gdanskiego dr. hab. Joanny Pyzel — Uchwata
Senatu UG z dnia 31.10.2019 r.

Zatrudnienie na stanowisku profesora Uniwersytetu Gdanskiego dr. hab. Marcina Wasa - Uchwata
Senatu UG z dnia 28.05.2020 r.

4.6. spefnienie regut i wymagan w zakresie doboru nauczycieli akademickich i innych osob
prowadzqcych zajecia oraz obsady zajec, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w
rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyZszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania
zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.

Nie ksztatcimy w zawodach wymienionych w art. 68 Ustawy.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

5.1. stan, nowoczesnosc, rozmiary i kompleksowosc¢ bazy dydaktycznej i naukowej stuzgcej realizacji
zaje¢ oraz dziatalnosci naukowej na ocenianym kierunku w dyscyplinie, do ktorej kierunek jest
przyporzgdkowany

Instytut Archeologii i Etnologii UG miesci sie na terenie Starego Miasta przy ulicy Bielanskiej 5 w
Gdansku Srédmieéciu. Budynek, oddalony od Kampusu UG w Gdarisku-Oliwie o okoto 8 km, jest
siedzibg IAIE oraz Instytutu Historii Sztuki. Ksztatcg sie w nim studenci kierunkéw: Archeologia,
Etnologia i Historia sztuki. Znajdujg sie w nim 22 pomieszczenia przeznaczone na dziatalnos¢
dydaktyczng o tacznej powierzchni ok. 840 m? , mogace pomiesci¢ okoto 700 studentéw. Liczba sal
wyktadowych jest dostosowana do liczby studentéw i zaspokaja potrzeby naukowo-dydaktyczne
Instytutu Archeologii i Etnologii. Zasoby lokalowe w gmachu Instytutu pozwalajg na realizacje zaje¢
dydaktycznych bez koniecznosci przemieszczania sie studentdw. Stuzg tez dziatalnosci naukowej
pracownikéw naukowo-dydaktycznych.

W skitad bazy lokalowej IAIE wchodzg nastepujace pomieszczenia wykorzystywane w pracy
naukowej i dydaktycznej na kierunku Archeologia: 9 sal dydaktycznych o tagcznej powierzchni 408 m?;
10 gabinetéw pracownikéw naukowo-dydaktycznych o tgcznej powierzchni 210 m?; 3 pomieszczenia
wtadz oraz administracji IAIE o tacznej powierzchni 72,5 m2. W budynku znajduje sie takze Pracownia
konserwacji metali (49 m?), Pracownia ceramiki (28,5 m?), dwie Pracownie komputerowe (31 m? i 32
m?) wyposazone w nowy sprzet komputerowy i oprogramowanie dostosowane do specyfiki
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realizowanych zaje¢ dydaktycznych (przy czym jedna z nich to nowa pracownia, bedgca w trakcie
rozbudowy) oraz powstajgca Pracownia zrédfoznawcza (48 m?) .

Ponadto w budynku znajdujg sie pomieszczenia magazynowe o tacznej powierzchni okoto 400 m?
, W ktérych deponowane sg zbiory zabytkdw z badan terenowych IAIE. Znajdujg sie w nich wydzielone
stanowiska do pracy.

W budynku znajduje sie pomieszczenie, bedace siedzibg Kota Naukowego Studentéw Archeologii
oraz doktorantéw (2 sale przeznaczone na dziatalno$¢ studencka o tacznej powierzchni 28,5 m?). Do
dyspozycji studentéw kierunkdw Archeologia i Etnologia jest tez tzw. Pokdj cichej nauki.

W budynku siedziby IAIE znajduje sie tez Biblioteka Historii Kultury, bedaca filig Biblioteki
Uniwersytetu Gdanskiego (patrz: pkt. 5.6).

Budynek od wrzes$nia 2020 r. przechodzi gruntowny remont, ktérego zakoriczenie zaplanowane
jest na kwiecien 2021 r. Jego efektem bedzie odnowienie elewacji budynku, przebudowa wejscia
gtéwnego dostosowanego dla 0sdb niepetnosprawnych, unowoczesnienie czesci infrastruktury (m.in.
wymiana instalacji grzewczej i elektrycznej, modernizacja holu gtéwnego.

W zakresie bazy lokalowej potrzeby naukowo-dydaktyczne IAIE sg zaspokojone w stopniu
dostatecznym. Jako zadowalajgce mozna oceni¢ wyposazenie Instytutu w sprzet komputerowy. Mniej
zadowalajgcy jest natomiast stopien wyposazenia sal dydaktycznych w sprzet multimedialny (rzutniki,
gtosniki). Zainstalowane na state rzutniki multimedialne znajdujg sie tylko w dwdch salach, w zwigzku
z czym pracownicy korzystajg z rzutnikéw przenosnych instalowanych kazdorazowo przed zajeciami.

Obstugujacy studentéw archeologii Dziekanat Wydziatu Historycznego miesci sie w gtdwnym
kampusie Uniwersytetu Gdanskiego przy ulicy Wita Stwosza 55. Studenci kierunku Archeologia
korzystajg réwniez ze znajdujacej sie w nim Biblioteki Humanistycznej (filii BUG).

5.2. infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktorych prowadzone sq zajecia poza uczelniq oraz
praktyki zawodowe (w przypadku, gdy w planie studiow na ocenianym kierunku zostaty uwzglednione
praktyki zawodowe)

W ramach ksztatcenia na kierunku Archeologia studenci odbywajg czes$¢ zajec poza bazg lokalowa
Uczelni. W przylegtym do kampusu UG Tréjmiejskim Parku Krajobrazowym realizowane sg przez
pracownikéw Wydziatu Biologii Praktyczne zajecia z peleoekologii (pierwszy rok studidow licencjackich).
Przede wszystkim jednak zamiejscowy i terenowy charakter majg wykopaliskowe praktyki wakacyjne.
Ich organizacjag pod wzgledem logistycznym zajmujg sie pracownicy naukowo-dydaktyczni lub
kierownicy badan wykopaliskowych. Korzystajg przy tym z pomocy udzielanej przez administracje UG.
Czesto w dziaftania takie wtgczani sg studenci. W przypadku praktyk wykopaliskowych w okresie
wakacyjnym realizowanych poza Gdanskiem, wykorzystywana jest infrastruktura w miejscu dziatan
ekspedycji (gtownie szkoty, gospodarstwa agroturystyczne, rzadziej hotele lub wynajete lokale). Cze$¢
srodkéw na pokrycie kosztéw noclegéw studentdw pokrywana jest z funduszy UG. W pracach
terenowych wykorzystywany jest sprzet, materiaty i zasoby techniczne IAIE.

5.3. dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu a takze platformy e-
learningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztatcenie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegfosc) oraz stopnia jej wykorzystania w procesie nauczania i uczenia
sie studentow oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowej

Uczelnia zapewnia pracownikom dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej w procesie
ksztatcenia oraz w zakresie prowadzonej dziatalnosci naukowej. W procesie nauczania i uczenia sie
mozna korzystac z platformy e-learningowej funkcjonujgcej na Portalu Edukacyjnym w ramach strony
internetowej UG. Oprdécz niej dziatajg réwniez internetowy Portal Pracownika i Portal Studenta
umozliwiajgce komunikacje dotyczacg dydaktyki (np. elektroniczny indeks) oraz spraw
administracyjnych.

IAIE posiada wtasng strone internetowa, bedaca czescig struktury strony WH, a ponadto profil na
portalu Facebook, na ktérym umieszczane sg komunikaty o dziatalnosci naukowej i popularyzatorskiej
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pracownikéw IAiE oraz studentéw archeologii. Wtasng strone internetowg oraz profil FB posiada
Studenckie Koto Naukowe Archeologii Srédziemnomorskiej UG (https://sknasug.wordpress.com).

Studenci kierunku Archeologia oraz pracownicy majg mozliwos¢ korzystania i czasowego
testowania baz zawierajacych teksty w formie elektronicznej z zakresu nauk humanistycznych oraz
innych dziedzin pokrewnych archeologii. Zawarte sg w nich ksigzki, a takze artykuty z zakresu m. in.
archeologii, historii i antropologii kulturowej (np. Historical Abstracts with Full Text). Uniwersytet
Gdanski posiada ponadto dostep do baz grupujgcych czasopisma (np. Academic Search Complete,
JSTOR, Master File Premier) oraz ksigzki elektroniczne (np. Academic Complete, Academic Research
eBooks Library). Dostep do powyzszych baz mozliwy jest ze strony domowej www Biblioteki Gtéwnej
UG (http://www.bg.ug.edu.pl/e-zasoby/bazy-danych).

IAIE posiada i sukcesywnie rozbudowuje baze informatyczng. llo$¢ stanowisk komputerowych
dostepnych dla studentdw i pracownikdéw IAIE UG:

- dwie pracownie komputerowe (w tym nowa pracownia dziatajgca od tego roku akademickiego), w
ktoérych tacznie znajdujg sie 22 stanowiska komputerowe wyposazone w sprzet i oprogramowanie
komputerowe zakupione w 2019 i 2020 roku;

- trzy stanowiska komputerowe w Bibliotece Historii Kultury z dostepem do internetowych katalogéw
bibliotecznych;

- komputery stacjonarne znajdujgce sie w kazdym gabinecie pracownikéw, umozliwiajace realizacje
zadan dydaktycznych i naukowych, podfgczone do drukarki sieciowej znajdujgcej sie w sekretariacie
IAE.

Poprawy wymaga jednak kwestia ograniczonego dostepu studentéw do Internetu
bezprzewodowego. Pokrycie pomieszczen siecig WiFi jest bardzo mate ze wzgledu na ttumienie
zwigzane ze specyfikg konstrukcyjng budynku. Obecnie funkcjonuje tylko jeden punkt dostepowy, a
kolejny zostanie wkrotce zainstalowany w bibliotece po zakonczeniu remontu. Internet Wi-Fi dostepny
jest tylko w holu na parterze budynku poprzez urzadzenie dostepowe eduroam, po wczesniejszym
zainstalowaniu certyfikatow dostepnych na uniwersyteckim koncie pracownika oraz studenta.
Poprawa tej sytuacji wymaga zakupienia i zainstalowania 12 urzadzen eduroam.

5.4.udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposaZzenia dostosowanych do potrzeb studentéw z
niepetnosprawnosciq,

Budynek IAIE UG jest w przystosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych (specjalne podjazdy,
winda, toalety i miejsca parkingowe). Podobne udogodnienia wystepujg na catym terenie kampusu
UG, w tym w Bibliotece Gtéwnej UG (BUG). Ponadto w budynku, bedgcym siedzibg dziekanatu WH
obstugujgcego takze studentéw archeologii, znajdujg sie 2 stanowiska komputerowe dla oséb
niepetnosprawnych, a sale oznaczone sg alfabetem Braille’a (szczegétowy wykaz udogodnien znajduje
sie na stronie internetowej BUG: https://www.bg.ug.edu.pl/biblioteka-dla-niep).

Obecnie na kierunku Archeologia nie studiuje zadna osoba z niepetnosprawnoscia ruchowa.

5.5.dostepnosci infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego i
materiatéow dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentow zadan wynikajgcych z programu
studiow w ramach pracy wtasnej,

IAIE UG posiada i stale rozbudowuje infrastrukture umozliwiajgca realizacje zadan wynikajacych z
programu studiéw na kierunku Archeologia. W zasobach Instytutu znajduje sie sprzet i specjalistyczna
aparatura badawcza z réznych grup technicznych, stuzgce gtdwnie realizacji prac wykopaliskowych i
wykorzystywane podczas praktyk studenckich, a takze éwiczen o charakterze praktycznym. Do
dyspozycji studentow i pracownikow naukowo-dydaktycznych s3: niwelatory, teodolity, autonomiczne
systemy pomiarowe, reczne odbiorniki GPS, detektory metali, fotograficzne aparaty cyfrowe z
akcesoriami, stét bezcieniowy, mikroskopy, dron i podstawowy drobny sprzet wykopaliskowy (szpadle,
topaty, sita, szpachelkiitp.), a takze specjalistyczne oprogramowanie i tablety graficzne. W najblizszym
czasie planowany jest zakup skanera 3D.
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IAIE posiada tez materiaty dydaktyczne wykorzystywane na zajeciach majgcych na celu nabycie
umiejetnosci praktycznych z zakresu programu studidw na kierunku Archeologia. Wsréd nich mozna
wymieni¢: zbiory prébek materiatéw zabytkowych obejmujacych rdine kategorie zZrédet
archeologicznych (krzemienie, ceramike, kafle, szkto), litoteke surowcédw kamiennych, fantom
szkieletu ludzkiego itp.

5.6.system biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobdw informacji
naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku, a
takze dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny, do ktdrej przyporzqgdkowany jest kierunek, w tym w
szczegolnosci dostepu do pismiennictwa zalecanego w sylabusach

Studenci i pracownicy IAIE UG maja tatwy dostep do zbioréw Biblioteki Historii Kultury (bedaca
obecnie filig Biblioteki Gtdwnej UG) zlokalizowanej w siedzibie Instytutu na ul. Bielanskiej 5. Powstata
ona w wyniku scalenia istniejgcych uprzednio bibliotek instytutowych — Instytutu Archeologii i Etnologii
oraz Instytutu Historii Sztuki. Gromadzi ona pozycje o problematyce zwigzanej przede wszystkim z
archeologia, historig sztuki, historig i etnologig. W jej zasobach znajduje sie okoto 2500 ksigzek o
tematyce archeologicznej oraz 75 tytutdw czasopism archeologicznych. Ksiegozbior jest uzupetniany
stosownie do potrzeb pracownikéw i studentéw. Corocznie przyjmowane sg od pracownikéw
zgtoszenia dotyczace proponowanych zakupow publikacji wykorzystywanych w procesie ksztatcenia i
dziatalnos$ci naukowej. W placowce tej ksigzki s3 w wolnym dostepie dla czytelnikdow, ktdrzy maja
mozliwosé korzystania ze stanowisk komputerowych w czytelni z dostepem do internetowych zasobéw
biblioteki uniwersyteckiej.

W kampusie uniwersyteckim, obok budynku Wydziatu Historycznego, znajduje sie Biblioteka
Gtéwna UG. Zgromadzony tam ksiegozbidr zawiera podstawowy korpus ksigzek z zakresu humanistyki,
nauk spotecznych i dziedzin pokrewnych archeologii. Udostepniany jest on w kilku czytelniach
specjalistycznych (577 miejsc pracy dla czytelnikow, w tym 83 ze stanowiskami komputerowymi) oraz
wypozyczany na zewnatrz. Ksiegozbior z zakresu tych dziedzin liczy okoto 230 tys. wolumindéw oraz
1164 tytuty czasopism naukowych. Waznym elementem jest wypozyczalnia miedzybiblioteczna.

Biblioteka Uniwersytetu Gdanskiego oferuje studentom i pracownikom dostep do
licencjonowanych serwisdw elektronicznych czasopism oraz ksigzek, m.in. renomowanych wydawcow
jak Elsevier czy Springer. Oprécz nich do dyspozycji czytelnikdw sg bazy czasopism Science Direct,
JSTOR i inne. Studenci majg dostep do obszernej kolekcji ksigzek elektronicznych liczacej ponad 530
tys. tytutéw.

W zwigzku z ograniczeniami wynikajagcymi z zagrozenia koronawirusem, biblioteka UG
wprowadzita szereg rozwigzan utatwiajacych korzystanie ze zgromadzonych w niej zasobdw, jak np.
ksigzkomat lub udostepnianie publikacji w formie elektronicznej (w plikach pdf).

Oprécz zasobdéw wiasnych Uniwersytetu Gdanskiego studenci kierunku Archeologia moga
korzystac¢ z bogatych zasobdw biblioteki Muzeum Archeologicznego w Gdarisku potozonego w nieduzej
odlegtosci od siedziby IAIE oraz z Biblioteki Gdariskiej PAN.

Ponadto trudno dostepne publikacje sg uzyczane studentom przez nauczycieli akademickich IAiE.

5.7.sposoby, czestosc i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej oraz
systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym
studentow

Monitorowanie, ocena i doskonalenie bazy dydaktycznej oraz naukowej jest przedmiotem statej
troski wtadz IAIE. Niestety brak systemowych rozwigzan w zakresie rozbudowy bazy dydaktyczne;j i
naukowej. Indywidualnie, w zaleznosci od potrzeb, sg one konsultowane z wtadzami Wydziatu, a sprzet
i materiaty techniczne pozyskiwane sg w rezultacie badan wtasnych archeologéw z IAIE. Poniewaz IAIE
jest stosunkowo mtodg (12-letnig) instytucja, wymaga ona statej i intensywnej rozbudowy i
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doposazenia w zakresie zasobéw dydaktycznych oraz narzedzi wspomagajgcych nauczanie (np. sprzet,
materiaty dydaktyczne, akcesoria laboratoryjne, kolekcje referencyjne itp.). Potrzeby lokalowe IAIiE UG
zostaty poprawione w 2016 roku, kiedy to na potrzeby funkcjonowania drugiego kierunku studiéw —
Etnologii, przekazane zostaty nowe pomieszczenia dydaktyczne, odcigzajgc dotychczasowe obtozenie
sal dydaktycznych. Nalezy jednak oczekiwac¢ dalszego unowoczesniania infrastruktury lokalowej (np.
poprzez zamontowanie stacjonarnych projektorow multimedialnych we wszystkich salach
wyktadowych) Szczegdlnie przydatne jest wydzielenie osobnych przestrzeni o charakterze
laboratoridw. Potencjat lokalowy budynku pozwala na adaptacje do tego celu dodatkowych
pomieszczen, co wymaga jednak naktadu odpowiednich $rodkéw oraz zrozumienia skali potrzeb
zaréwno przez wladze wydziatu, jak i uczelni.

W ocenie zasobow i bazy dydaktycznej IAIE uczestniczg tez interesariusze zewnetrzni, jak réwniez
brane sg pod uwage postulaty studentéw (niekiedy zgtaszane indywidualnie lub zbiorowo). W
odpowiedzi na nie wyremontowano gtéwng sale wyktadowg i rozbudowano pracownie komputerows.

Rozwdj zbioru biblioteki, w ktdérej znajduje sie ksiegozbidr ,archeologiczny” jest mozliwy dzieki
cyklicznym konsultacjom wtadz dziekanskich WH z pracownikami Instytutu (poprzez indywidualnie
adresowane zapytania odnosnie potrzeb w zakresie zakupdw pozgdanych tytutow).

Kryterium 6. Wspdipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

6.1. zakres i formy wspdtpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z
pracodawcami oraz jej wpfywu na koncepcje ksztafcenia, efekty uczenia sie, program studiow i jego
realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych (w przypadku, gdy w planie studiow na ocenianym
kierunku zostaty uwzglednione praktyki zawodowe)

Instytut Archeologii i Etnologii UG utrzymuje kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
bedacym naturalnym partnerem dla naszej dyscypliny. D3gzac do sformalizowania kontaktow pomiedzy
IAIE a instytucjami o profilu archeologicznym podpisane zostaty umowy partnerskie pomiedzy
Uniwersytetem Gdanskim a Muzeum Archeologicznym w Gdansku, Muzeum Gdanska (wczesniej
Muzeum Historycznym Miasta Gdanska), Pracownig Archeologiczno-Konserwatorskg Maria Karolina
Kocinska, firmg ,,Signum” Aleksander Kwapinski oraz firma ,,Pro-Archeo”.

Celem uméw zawartych z interesariuszami zewnetrznymi jest opiniowanie programu
dydaktycznego kierunku Archeologia. \Wszyscy interesariusze zewnetrzni, w odpowiedzi na prosbe
dyrektora IAIE, formutujg i przekazujg do Instytutu swe opinie i sugestie. Ogdlnie stwierdzi¢ nalezy, iz
wszyscy interesariusze pozytywnie oceniajg program dydaktyczny, dzielgc sie jednocze$nie swoimi
spostrzezeniami i sugestiami na temat zmian sprzyjajacych ksztatceniu. Prawie wszystkie uwagi
dotyczace modyfikowania i tematycznego rozszerzania zaje¢ sy uwzgledniane w korygowaniu
programu dydaktycznego.

Priorytetem dziatan w tym zakresie jest stworzenie takich relacji z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, aby kazdy student miat mozliwos¢ realizacji wakacyjnych ¢wiczen wykopaliskowych w
instytucjach o réznych profilach dziatan (akademickim, muzealnym i ustugowym). Taka perspektywa
stwarza warunki dla wszechstronnego rozwoju w zakresie archeologii terenowej, a zwfaszcza
przyswojenia roznorodnych metod i technik wykopaliskowych adekwatnych do eksploracji i
dokumentowania stanowisk z réznych okreséw przesztosci. Zaciesnienie wiezi z interesariuszami
zazwyczaj stwarza tez szanse na zatrudnienie absolwentéw w instytucjach wspoétpracujgcych z IAIE.
Stad tez staramy sie intensywnie wspodtpracowaé z instytucjami muzealnymi, gtéwnie Muzeum
Archeologicznym i Muzeum Gdanska oraz muzeami w regionie pomorskim, gdzie zatrudnienie naszych
absolwentéw jest najbardziej realne. Jednym z wyrazéw relacji z otoczeniem spoteczno-kulturalnym
jest obecnos$¢ i uczestnictwo naszych pracownikéw w radach muzedw (np. w Muzeum
Archeologicznym w Gdarsku prof. dr hab. W. Swietostawski) lub w roli konsultantéw naukowo-
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merytorycznych (np. w Centrum Nauki Experyment w Gdyni dr J. Dabal). Waznymi interesariuszami
zewnetrznymi sg dla nas takze prywatne firmy prowadzgce badania archeologiczne o charakterze
ratowniczym i konserwatorskim, a zarazem dziatajgce w szeroko rozumianej sieci kontaktow
regionalnych. Poprzez uczestnictwo studentdw w dziataniach realizowanych przez podmioty
gospodarcze o profilu archeologiczno-konserwatorskim studenci nabywajg wiedze i umiejetnosci z
zakresu organizacji pracy, dziatan badawczych o profilu ratowniczym i funkcjonowania archeologii
ustugowej w warunkach wolnorynkowych.

Inng z form wspbtpracy z otoczeniem spotecznym jest tez dziatalno$¢ informacyjna i
popularyzatorska prowadzona w szkotach podstawowych i $rednich przez studentédw archeologii UG.
Na podkreslenie zastuguje aktywnos$¢ Kota Naukowego Studentédw Archeologii pod opieka dr Joanny
Dabal oraz dziatalnos¢ dr. Marcina Paszke w instytucjach szkolno-oswiatowych i edukacyjnych (np.
Centrum Nauki Experyment w Gdyni) na terenie Tréjmiasta i w regionie.

6.2. sposoby, czestosc i zakres monitorowania, ocena i doskonalenie form wspdtpracy i wptywu jej
rezultatow na program studiow i doskonalenie jego realizacji.

Czestotliwos¢ kontaktéw z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest zréznicowana. W
przypadku instytucji muzealnych (zwtaszcza Muzeum Archeologicznego w Gdarisku) kontakt jest mniej
formalny, a wymiana informacji jest od wielu lat systematycznie podtrzymywana. Wyrazem tego s3
liczne wspdlne przedsiewziecia, jak np. konferencje, sesje sprawozdawcze czy wspoétredagowane
publikacje ksigzkowe. Wynikajgce z tych czesto nieformalnych kontaktéw doswiadczenia i wiedza,
moga by¢ wykorzystywane w korekcie i wzbogacaniu programu studiow.

Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi IAIE sprzyja zwtaszcza uzyskiwaniu opinii na temat
kwalifikacji absolwentéw kierunku Archeologia oraz ich przygotowania do wykonywania wyuczonego
zawodu. Wyrazajg oni oczekiwania na temat pozgdanych kwalifikacji absolwentéw naszego kierunku.
W zwigzku z tym IAIE periodycznie organizuje spotkania z wszystkimi interesariuszami zewnetrznymi,
ktdrzy reprezentujg instytucje i podmioty mogace w przysztosci by¢ miejscem zatrudnienia dla
obecnych studentéw archeologii.

W trakcie tych spotkan dokonywane sg oceny dostosowania efektéw ksztatcenia do potrzeb rynku
pracy. Omawiany jest obowigzujgcy program ksztatcenia oraz przedstawiane sg propozycje jego
udoskonalenia i sugerowane kierunki zmian. Dyskutowane sg takze kwestie organizacyjne dotyczace
odbywania praktyk przez studentéw. Dotychczasowe spotkania z interesariuszami zewnetrznymi
potwierdzajg bardzo dobre przygotowanie studentéw i dostosowanie programéw studidw do potrzeb
i oczekiwan potencjalnych pracodawcéw.

Zagadnienia i tematy poruszane na spotkaniach dyrektora IAIE z interesariuszami zewnetrznymi sg
prezentowane i poddawane dyskusji podczas zebran pracownikéw instytutu.

Obecnie trwajg starania nad nawigzaniem wspétpracy z innymi instytucjami, gtdwnie muzeami
archeologicznymi w kraju oraz urzedami konserwatoréw wojewddzkich, ktére z jednej strony moga
wspomoc ksztattowanie programu studiéw na kierunku Archeologia, z drugiej natomiast pozwolg
poszerzyc¢ sie¢ kontaktow IAIE poza regionem pomorskim.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

7.1. roli umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju kierunku
(przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studiow)

Jednym z celéw wtadz IAIE jest podnoszenie stopnia umiedzynarodowienia kierunku Archeologia,
poprzez wspieranie dziatalnosci naukowej pracownikdéw instytutu poza granicami kraju, wzmacnianie

39



wspotpracy ze specjalistami z innych krajéw, jak i zawigzywanie miedzynarodowej kooperacji w sferze
dydaktyki.

Do korica 2020 roku podpisano 7 umoéw partnerskich dotyczacych wspodtpracy, w zakresie badan
archeologicznych i wymiany doswiadczen oraz udziatu studentéw kierunku Archeologia, z instytucjami
z 6 panstw: Danii (od 2019 r.), Macedonii (od 2016 r.), Rosji (od 2014 do 2024 r.), Rumunii (od 2018 do
2020 r.), Szwecji (od 2019 r.) i Wegier (od 2019 r.).

Dotychczasowe kontakty miedzynarodowe IAIE zwigzane sg gtéwnie z dziatalnoscig wykopaliskowa
za granicg, w ramach ktérych studenci odbywali wakacyjne éwiczenia terenowe. Planowane jest
zintensyfikowanie w najblizszych latach dziatan majgcych na celu pozyskanie nowych instytucji
partnerskich za granica. Plan ten obejmuje takie poszerzenie oferty dydaktycznej prowadzonej w
jezykach obcych z myslg o studentach zagranicznych.

Procesowi umiedzynarodowienia sprzyja takze fakt, ze pracownicy naukowo-dydaktyczni IAIE sg
cztonkami wielu miedzynarodowych organizacji naukowych.

7.2. aspektow programu studiow i jego realizacji, ktdre stuzq umiedzynarodowieniu, ze szczegdélnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

W ramach umiedzynarodowienia studiow, UG ma w swojej ofercie dydaktycznej ogélnodostepne
przedmioty prowadzone w jezyku angielskim. Sg to gtdwnie przedmioty fakultatywne oraz otwarte
wyktady ogdlnouniwersyteckie, realizowane poza obowigzujgcym programem studiow. W ostatnich
latach wyktady na temat archeologii i kultury antycznej realizowat na WH prof. dr hab. N. Sekunda, dla
ktorego jezyk angielski jest jezykiem podstawowym, co zapewnia wysoki poziom zaréwno
ogodlnojezykowy, jak i w zakresie terminologii archeologicznej. Niestety, jak dotad niewielka liczba
studentdw wykazata nimi zainteresowanie. Biernos¢ studentéw w tym zakresie jest zjawiskiem
powszechnym - preferujg oni zarowno wyktady kursowe, jak i fakultatywne realizowane wytgcznie w
jezyku polskim. Stad tez na obu poziomach studidw zajecia w jezyku angielskim odbywajg sie tylko w
ramach lektoratéw.

Wyrazem gotowosci kadry dydaktycznej IAIE do ksztatcenia studentéw w jezyku obcym, jest m.in.
oswiadczenie o posiadaniu odpowiednich kompetencji jezykowych oraz gotowosci do przygotowania i
prowadzenia zajeé, ktdre musi podpisac kazdy nowoprzyjety pracownik. W tresciach wiekszosci zajec
dydaktycznych na obu stopniach studidw pojawia sie rowniez podstawowa i specjalistyczna
terminologia z zakresu archeologii w jezyku angielskim. Proponowana literatura uzupetniajaca do
prowadzonych przedmiotéw to w wiekszosci takze publikacje (zwtaszcza artykuty) w jezykach obcych
(gtownie angielskim, znacznie rzadziej niemieckim).

7.3. stopnia przygotowania studentow do uczenia sie w jezykach obcych i sposobdw weryfikacji
osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Przygotowanie studentdw do uczenia sie w jezykach obcych jest realizowane poprzez
obowigzkowe zajecia z jezyka obcego nowozytnego. W programie studiéw na kierunku Archeologia
uwzgledniony jest obligatoryjny lektorat z jezyka angielskiego (gtdwnie ze wzgledu na jego popularnosc
i raczej powszechne pod tym wzgledem przygotowanie absolwentow szkdét srednich). Na studiach |
stopnia zajecia te sg realizowane w wymiarze 120 godzin i konczg sie egzaminem weryfikujgcym
osiggniecie przez studentéw znajomosci jezyka angielskiego na poziomie B2. W programie studiéw Il
stopnia lektorat z jezyka obcego realizowany jest w wymiarze 60 godzin i konczy sie egzaminem na
poziomie B2+. Ponadto studenci majg mozliwos¢ udziatu w otwartych ogdélnouniwersyteckich
wyktadach monograficznych prowadzonych w jezyku angielskim. Chetni mogg uczestniczy¢ w
lektoracie innego nowozytnego jezyka obcego, ktéry odbywa sie w Centrum Jezykéw Obcych UG w
Sopocie. Studenci kierunku Archeologia wykazujg zadowalajgcy stopien przygotowania do uczenia sie
w jezykach obcych, a niektérzy z nich wtadajg dwoma i wiecej jezykami obcymi.

7.4. skali i zasiegu mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry
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Wspierajagc proces miedzynarodowej wymiany spotecznosci akademickiej UG, wtadze Uczelni
umozliwiajg studentom i pracownikom wyjazdy w ramach zawartych uméw bilateralnych oraz
indywidualnych zaproszen. Miedzynarodowg mobilno$¢ studentéw umozliwia zwtaszcza program
Erasmus+. W jego ramach studenci kierunku Archeologia mogg ksztatci¢ sie za granica, dzieki
bilateralnym umowom, ktére zostaty podpisane z piecioma uczelniami: Goteborgs Universitet
(Goteborg - Szwecja), University College Dublin (Irlandia), University of the Aegean (Rodos - Grecja),
University of the Peloponnese (Kalamata - Grecja) oraz uniwersytet w Hradec Kralové (Czechy). W ciggu
6 ostatnich lat w programie Erasmus+ uczestniczyto 11 studentdw Archeologii. W grupie tej 6 oséb
uczestniczyto w praktykach ,erasmusowskich”. Nalezy zaznaczy¢, ze w ostatnich latach liczba
studentdéw archeologii, korzystajacych z programu Erasmus+ jest bardzo mata: w roku akademickim
2016/2016 — 1 osoba, a w latach 2017/2018 i 2018/2019 po 2 osoby. Na studia archeologiczne w UG
nie przyjechat dotychczas zaden student z uczelni partnerskich. W wymianie miedzynarodowej w
ramach programu Erasmus+ Staff Mobility for teaching uczestniczyto tylko dwdch pracownikéw IAIE:
prof. dr hab. N. Sekunda w Grecji i dr T. Chmielewski w Czechach. Ponadto poza programem Erasmus
zawarte zostaty umowy o wspotpracy z 3 instytucjami zagranicznymi: Muzeul Judetean Satu Mare
(Rumunia), Jésa Andras Muzeum w Nyiregyhaza (Wegry) oraz Muzeum Archeologicznym w Zagrzebiu
(Chorwacja). Dzieki nim o$mioro studentéw z UG brato udziat w badaniach wykopaliskowych lub
przeprowadzato staze w tych instytucjach.

Wymiana studencka i mobilno$¢ miedzynarodowa studentdw Archeologii UG mozliwa jest takze
w ramach projektu ArchaeoBalt (realizowanego w latach 2014-2020 w ramach programu Interreg
Potudniowy Battyk), ktérego IAIE jest jednym z realizatoréw wraz z partnerskimi instytucjami Muzeum
Gdanska oraz Uniwersytetu w Lund (Szwecja) i Uniwersytetu w Arhus (Dania). We wrzesniu 2018 roku
w |AIE odbyto sie dwudniowe inicjujgce projekt spotkanie z udziatem archeologdéw z Danii i Szwecji. W
projekcie Instytut jest reprezentowany przez pracownikow naukowych mgr Karoline Czonstke i mgr.
Bartosza Swigtkowskiego. Pod ich opieka merytoryczna piecioro studentéw z IAIE uczestniczyto w
badaniach na Bornholmie i w Szwecji, natomiast na badania do Polski (Gdanska i Owidza) przyjechato
5 studentéw z Arhus.

Udziat pracownikow IAIE w wymianie miedzynarodowej przejawia sie gtéwnie poprzez wyjazdy do
osrodkdw naukowych za granicg. Najczesciej sg one zwigzane z prowadzonymi badaniami terenowymi
(dr hab. Prof. UG S. Jedraszek w Egipcie, prof. dr hab. N. Sekunda w Macedonii i Grecji, dr T.
Chmielewski w Rumunii), kwerendami zréodtowymi, rzadziej natomiast z dydaktyka.

Osobng forma kontaktéw miedzynarodowych pracownikéw IAIE jest aktywny i intensywny udziat
w konferencjach w wielu krajach Europy oraz Ameryki Pétnocnej.

7.5. udziatu wyktadowcdw z zagranicy w prowadzeniu zajec¢ na ocenianym kierunku

Elementem stuzgcym umiedzynarodowieniu oraz poszerzaniu kompetencji jezykowych studentow
kierunku Archeologia sg konferencje naukowe i wyktady zagranicznych gosci w IAIE. Szczegdlnie wazne
w tym wzgledzie s organizowane przez Koto Naukowe Studentdw Archeologii Srédziemnomorskiej
wyktady na tematy dotyczgce archeologii swiata antycznego. W latach 2015-2020 studenci mieli
mozliwo$¢ uczestniczenia w IAIE w wyktadach wygtoszonych w jezyku angielskim przez zaproszonych
naukowcow z: Anglii, Butgarii, Irlandii, Szkocji, Sfowenii, Ukrainy. Cztonkowie Kota Naukowego odbyli
tez wyjazdy zagraniczne do instytucji archeologicznych i muzealnych w Rzymie, Londynie i Wiedniu.

7.6. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
oraz doskonalenia warunkow sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez wptywu rezultatéw
umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje

Rada Programowa Archeologii IAIE UG jest Swiadoma, iz proces umiedzynarodowienia ksztatcenia
wymaga statego ulepszania. Trwajg prace nad zwiekszeniem udziatu wyktadowcédw zagranicznych w
ksztatceniu na kierunku Archeologia. Obecnie trwajg starania nad podpisaniem umoéw bilateralnych z

41



osrodkami zagranicznymi, ktére umozliwia wymiane kadry i studentéw pomiedzy IAIE a
wspotpracujgcymi uczelniami.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

8.1.dostosowania systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentéw, w tym potrzeb studentéw
Z niepetnosprawnoscig

Uniwersytet Gdanski wspiera potrzeby réznych grup studentdéw, oferujgc im pomoc materialng w
postaci stypendium socjalnego, stypendium specjalnego dla oséb niepetnosprawnych, stypendium
Rektora UG dla najlepszych studentéw oraz zapomodg. Zasady przyznawania stypendidw okreslone sg
w Regulaminie przyznawania pomocy materialnej studentom UG. Liczba stypendidow przyznanych
studentom archeologii przedstawiona zostata w tabeli:

Rok akademicki Stypendium Stypendium Stypendium Zapomoga
socjalne specjalne Rektora UG
2019/2020 6 0 13 1
2018/2019 8 1 12 0
2017/2018 14 2 13 1
2016/2017 10 3 16 1
2015/2016 19 7 15 1

Forma pomocy materialnej jest takze zakwaterowanie w domach studenckich.
W rdéznych sytuacjach zyciowych mozliwe jest, za zgodg Prodziekana ds. Studenckich i Ksztatcenia,
odbywanie studiow wedtug indywidualnej organizacji studiéw lub uzyskanie urlopu od studiéw.
Kwestie te reguluje Regulamin Studiéw UG (Rozdziat 6 i 8). W okresie objetym oceng z mozliwosci tej
nie korzystat zaden ze studentéw archeologii. Budynek Instytutu Archeologii i Etnologii jest
przygotowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych (por. pkt 5.4). Na UG dziata takze Biuro ds. Oséb z
Niepetnosprawnoscia, ktére oferuje wiele form wsparcia studentéw niepetnosprawnych, m. in.: ustuge
konsultanta dydaktycznego, asystenta dydaktycznego, asystenta bibliotecznego i asystenta
informatycznego, adaptacje materiatéw dydaktycznych do potrzeb oséb niepetnosprawnych,
udostepnianie  specjalistycznego  sprzetu, indywidualne lektoraty jezykowe, konsultacje
psychologiczne, zajecia sportowo-rehabilitacyjne czy zajecia z orientacji przestrzennej.

Co roku kilka 0séb z réznymi niepetnosprawnosciami podejmuje studia na kierunku Archeologia.
W okresie objetym oceng byty to odpowiednio: w 2015 r. - 5 0séb, w 2016 r. - 2 osoby, w 2017 r. - 3
osoby, w 2018 r. - 2 osoby, w 2019 r. - 1 osoba i w 2020 r. - 2 osoby.

8.2.zakresu i form wspierania studentéw w procesie uczenia sie

Wykwalifikowana kadra badawczo-dydaktyczna wspiera studentdw archeologii UG w procesie
uczenia sie, nie tylko stuzac radg i pomocag w terminach wyznaczonych konsultacji (z ktérych studenci
rzadko korzystajg), ale takze podczas osobistych rozmoéw, czy tez komunikacji za pomocg poczty
elektronicznej. Kontakty te utatwia fakt, ze IAIE jest kameralnym Instytutem, gdzie pracownicy znajg
studentdw a studenci pracownikéw, co niweluje dystans.
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Studenci sg informowani na pierwszych zajeciach o tresci programowej kazdego przedmiotu,
literaturze, wymaganiach formalnych i zasadach zaliczenia. Informacje te znalezé mogg réwniez w
sylabusach.

8.3.form wsparcia

a. krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéw

Krajowa mobilnos¢ studentéw mozliwa jest w ramach programu MOST, ktéry nie cieszy sie
nadmiernym zainteresowaniem. W latach 2015-2020 tylko jedna osoba wyjechata na dwa semestry na
Uniwersytet Wroctawski, z ktérego na UG na jeden semestr przybyta tez jedna studentka.

Studenci archeologii majg mozliwosé zmiany uczelni. W latach 2015-2020 skorzystaty z niej w
sumie 4 osoby, przy czym 2 przeniosty sie na UG, a 2 z UG na inng uczelnie. Taka forma mobilnosci
cieszy sie wiekszym zainteresowaniem studentéw | stopnia (3 z 4 przypadkdéw). Studia Il stopnia na
kierunku Archeologia rozpoczynajg absolwenci studiéw licencjackich takze z innych uczelni, cho¢ udziat
ich jest niewielki.

Miedzynarodowa mobilnosé studentow przedstawiona zostata w: pkt. 7.4.

b. prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz publikowania lub prezentacji jej wynikéw, jak réwniez
w uczestniczeniu w réznych formach komunikacji naukowej lub twdrczosci artystycznej

Studenci kierunku Archeologia majg mozliwos¢ prowadzenia dziatalnosci naukowej w ramach
praktyk wykopaliskowych, zwtaszcza prowadzonych przez pracownikéw [AIE. Szczegdlnie
zainteresowani studenci angazowani sg w realizacje, zwigzanych z tymi badaniami, projektow.
Przyktadem jest projekt MKiDN Publikacja wynikéw badar archeologiczno-architektonicznych Twierdzy
Wistoujscie w Gdarisku kierowany przez dr J. Dabal, w ktérym uczestniczyto 5 studentdw, a wyniki ich
prac ukazaty sie w formie artykutow w wieloautorskiej monografii podsumowujacej projekt.

Studenci archeologii UG uczestniczg takze w realizacji miedzynarodowego projektu ArchaeoBalt.
Obejmuje on udziat w badaniach wykopaliskowych prowadzonych na stanowiskach w Polsce, Danii i
Szwecji oraz popularyzacje i upowszechnianie dziedzictwa kulturowego Morza Battyckiego poprzez
rézne dziatania kulturalno-edukacyjne, takie jak dni otwarte, warsztaty, wystawy, dziatalnos¢ w
mediach spotecznosciowych.

Wydawane przez UG czasopismo Gdariskie Studia Archeologiczne umozliwia publikacje prac
najlepszych studentéw. W latach 2015-2020 ukazato sie tam 6 artykutéw autorstwa studentéw
archeologii. Pracownicy IAIE wspierajg tez studentdw w realizacji publikacji w innych wydawnictwach,
np. artykuty autorstwa 2 studentek ukazaty sie w Vélkerwanderungszeitliche Siedlung von
Tumiany (Daumen) im Kreise Allenstein, red. T. Baranowski, Vetera et nova, t. 7, Warszawa 2017.

Studenci prowadza takze wtasng dziatalno$é naukowa w ramach két naukowych, przy wsparciu
pracownikéw IAiE. Koto Naukowe Studentéw Archeologii (KNSA) corocznie realizuje niewielki,
wyjazdowy projekt: na przyktad w 2016 r. przeprowadzito inwentaryzacje zabytkowej kaplicy
cmentarnej we wsi Zutawka. W ramach kota bardzo preznie dziata sekcja archeologii eksperymentalne;.
W 2018 r. zrealizowata na Majéwce Archeologicznej w Biskupinie projekt dotyczacy obrzadku
pogrzebowego kultury tuzyckiej. Kota naukowe zaangazowane sg, przy wsparciu pracownikéw IAIE w
organizacje konferencji naukowych. Przyktadowo w 2019 r. Studenckie Koto Naukowe Archeologii
Srédziemnomorskiej zorganizowato miedzynarodowe Pomorskie Sympozjum Antyczne ,,Combat at the
Sea in the Ancient World”. Materiaty z tej konferencji ukazg sie w ksigzce Ships and Navies in Antiquity
(Wydawnictwo UG). Zawarte w niej s3 m. in. dwa artykuty autorstwa studentéw archeologii UG.
Natomiast w 2015 roku KNSA zorganizowato m. in. konferencje , Kontakty interregionalne w basenie
Morza Battyckiego na przestrzeni dziejow” i ktdrej publikacja ksigzkowa (wraz z 3 artykutami autorstwa
naszych studentow) ukazata sie w 2019 roku.

Pracownicy Instytutu pomagajg takze studentom w dziatalnosci popularyzujgcej archeologie, m.in.
w ramach projektu Archeology Live&Online czy wtasnych projektéw dydaktycznych, jak np.
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realizowanych w szkotach podstawowych projekt Zostari archeoludkiem finansowany ze $rodkéw
Komisji Projakosciowej WH.

Studenci archeologii aktywnie uczestniczg w Battyckim Festiwalu Nauki, festiwalu ScienceCom w
Gdyni czy Uniwersalnej Strefie Nauki w Galerii Battyckiej w Gdansku.

c. we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji

Absolwenci studidéw magisterskich majg mozliwos¢ kontynuowania edukacji w ramach Szkoty
Doktorskiej UG. Obecnie oferuje ona jedno miejsce rocznie dla absolwenta kierunku Archeologia. Nasi
absolwenci podejmujg takze studia doktoranckie na innych uczelniach. Studia na kierunku Archeologia
przygotowujg przede wszystkim do pracy w wyuczonym zawodzie (por. pkt. 1.3 i 1.4).

Na UG dziata centralne Biuro Karier oferujgce posrednictwo pracy, indywidualne i grupowe
doradztwo zawodowe, szkolenia, coaching, warsztaty oraz targi pracy. Ze wzgledu na specyfike rynku
pracy dla archeologa jego przydatnos¢ dla studentéw i absolwentdw naszego kierunku
zainteresowanych karierg w wyuczonym zawodzie jest jednak ograniczona.

d. aktywnosci studentow: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsiebiorczosci

Wsparcie sportowej aktywnosci studentéw oferuje Akademicki Zwigzek Sportowy, ktéry
umozliwia wyboér z ponad 20 sekcji. Organizuje on takze obozy sportowe, np. coroczne obozy
narciarskie. Dziatalnos¢ kulturalng umozliwia Akademickie Centrum Kultury UG ,Alternator”,
skupiajace kilkanascie grup z réznych dziedzin: muzyki, tanca, filmu, teatru, literatury. Jest ono takze
organizatorem Alter Projektu — konkursu na finansowanie studenckich projektéw z dziedziny kultury.
Kota naukowe studentéw Archeologii (KNSA oraz SKNAS), aktywnie wspierane przez kadre IAIE, chetnie
angazuja sie w rézne wydarzenia edukacyjno-rozrywkowe, takie jak Europejskie Dni Dziedzictwa, Noc
Muzedw, Majéwka z Archeologia, Weekend z Archeologia. Organizujg liczne twdrcze warsztaty, np.
garncarskie, barwiarskie, kaletnicze, pisma klinowego. Wiele z tych inicjatyw finansowanych byto ze
$rodkéw Komisji Projako$ciowej WH UG oraz Komisji ds. Podziatu Srodkéw Parlamentu Studentéw UG.
Te i inne aktywnosci stwarzajg zarazem dobre warunki do rozwijania kompetencji organizacyjnych i
poznawania podstaw przedsiebiorczosci.

8.4.systemu motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposobow wsparcia studentow wybitnych

Formy motywacji studentéw do osiggania lepszych wynikéw w nauce to m. in. przewidziane w
Regulaminie Studiow UG (Rozdziat 11) nagrody i wyrdznienia:
- nagroda Rektora -otrzymata jg w roku akademickim 2018/2019 jedna studentka archeologii;
- medal UG nadawany Uchwatq Senatu UG na wniosek Dziekana — dotychczas zaden ze studentéw
archeologii go nie otrzymat;
- pochwata dziekana wyrazona w formie pisemnej — rdwniez dotychczas nie stosowana w odniesieniu
do studentéw archeologii;
- nagrody ustanawiane przez instytucje panstwowe i samorzadowe, towarzystwa naukowe,
organizacje spoteczne oraz fundacje. Sg to np. Stypendium Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego (4
stypendia w latach 2015-2020), Stypendium Prezydenta Miasta Gdanska (1 osoba), Stypendium
Prezydenta Miasta Gdyni (2 stypendia). Ponadto w IAIiE corocznie odbywa sie konkurs na najlepsza
prace magisterskg z zakresu archeologii i etnologii. Formg motywacji jest tez stypendium Rektora,
ktéore mozna otrzymac za uzyskang wysoky srednig ocen lub wybitne osiggniecia. Stypendium to
corocznie dostaje kilkunastu studentéw archeologii (por. tabela pkt. 8.1.). Ponadto na UG istnieje
mozliwo$¢ indywidualnej organizacji studiéw z opiekg naukowg (Regulamin studiéw UG, Rozdziat 6), z
ktorej nie korzystat dotychczas zaden student archeologii. Pracownicy IAIE wspierajg studentow i
zachecajg ich do udziatu w projektach badawczych, konferencjach czy publikacjach naukowych (zob.
pkt. 8.3)
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8.5.sposobdw informowania studentow o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Informacje o pomocy stypendialnej umieszczone sg na tablicach ogtoszer w dziekanacie oraz na
stronie internetowej UG oraz WH, ktére odsytajg zainteresowanych na strone Centrum Obstugi
Stypendialnej Studentéw i Doktorantéw. Mozna tam znalezé szczegétowe informacje o kryteriach
przyznawania pomocy, wymaganych dokumentach, w tym formularze wnioskow.

Ogtoszenia o innych stypendiach i nagrodach zamieszczane sg na stronie internetowej UG oraz
WH.

8.6.sposobu rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskdw zgtaszanych przez studentdw oraz jego
skutecznosci

Studenci maja kilka mozliwosci zgtaszania skarg i wnioskéw, o czym informowani sg na spotkaniach
inauguracyjnych dla studentéw | roku. Pierwszg instancjg jest opiekun roku, ktérym jest jeden z
pracownikéw IAIE, powotywany na caty cykl ksztatcenia. Opiekun pomaga i posredniczy w kontaktach
studentédw z wiadzami na szczeblu Instytutu i Wydziatu. W sprawach dotyczacych catego roku
przedstawicielem studentéw jest wybrany sposrdéd nich, starosta. Studenci moga zgtaszac swoje uwagi
i postulaty podczas cyklicznych zebran z Dyrekcjg IAIE. | tak np. w 2016 r. w wyniku uwag krytycznych
studentdw | roku SSL studiéw licencjackich zmieniono wyktadowce prowadzgcego zajecia z
geomorfologii. Mozliwos$¢ wyrazenia anonimowej opinii dajg tez przeprowadzane co semestr ankiety.
Ponadto studenci mogg zwrdci¢ sie z podaniem na pismie do wtadz IAIE lub do Prodziekana ds.
Studenckich i Ksztatcenia. Kazde takie pismo podlega indywidualnemu rozpatrzeniu i uzyskuje pisemna
odpowiedz. W okresie 2015-2020 zaden student archeologii nie ztozyt pisemnej skargi.

8.7.zakresu, poziomu i skutecznosci systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym kwalifikacji
kadry wspierajgcej proces ksztatcenia

Podstawowg obstuge administracyjng studentdw archeologii prowadzi dziekanat. Jest on czynny
dla studentéw w nastepujgcych terminach: wtorki, godz. 8.00-11.00, $rody, godz. 10.30-14.30,
czwartki, godz. 10.00-13.00, pigtki, godz. 10.00-13.00. W roku akademickim 2020/2021, ze wzgledu na
zagrozenie wirusem SARS-CoV-2, wizyta mozliwa jest po wczesniejszym umodwieniu mailowym lub
telefonicznym. Tryb pracy dziekanatu jest dopasowywany do potrzeb studentéw wyrazanych w
corocznych ankietach. Sprawy socjalne prowadzone sg na poziomie centralnym przez Centrum Obstugi
Stypendialnej Studentéw i Doktorantdw. Sekretariat IAIE, znajdujgcy sie w siedzibie Instytutu, zajmuje
sie harmonogramem studiow, nadzorem nad sylabusami, przydziatem studentéw do grup zajeciowych
oraz udziela na biezgco informacji oraz pomocy w zakresie spraw administracyjnych. Jest on otwarty
dla studentéw codziennie w godz. 10.00-13.00.

8.8.dziatan informacyjnych i edukacyjnych dotyczqcych bezpieczeristwa studentow, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa,
dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak rowniez pomocy jej ofiarom

Wszyscy studenci UG na poczatku studiéw przechodza obowigzkowy, konczacy sie zaliczeniem,
kurs BHP. Kursy takie regularnie odbywajg tez wszyscy pracownicy UG, ktdrzy znajg zasady reagowania
w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa. Ponadto w budynkach UG odbywajg sie
corocznie prébne alarmy przeciwpozarowe potgczone z ewakuacjg wszystkich przebywajgcych w nich
oséb.

Zgodnie z Regulaminem odbywania studenckich praktyk obowigzkowych w Instytucie Archeologii
i Etnologii Uniwersytetu Gdanskiego uczelnia zapewnia ubezpieczenie NNW wszystkim studentom
realizujgcym obowigzkowe praktyki poza miejscem zamieszkania. W przypadku stazu lub wyjazdu

45



indywidualnego posiadanie takiego ubezpieczenia, ktérego koszty ponosi student, jest warunkiem
uzyskania zgody Dziekana na jego realizacje.

Catoksztattem zadan zwigzanych z zarzadzaniem ryzykiem i bezpieczenstwem zajmuje sie Biuro
Ryzyka i Bezpieczeristwa UG. Mozna do niego zgtasza¢ przypadki agres;ji i dyskryminacji. Informacja o
dziatalnosci biura dostepna jest na stronie internetowej UG. Do tej pory zaden ze studentéw
archeologii nie byt ofiarg przemocy czy dyskryminacji.

8.9.wspdtpracy z samorzgdem studentdw i organizacjami studenckimi

Juz na poczatku studiéw na zajeciach inauguracyjnych oraz w Niezbedniku Studenta,
zamieszczonym na stronie Wydziatu, studenci informowani sg o dziatalnosci Samorzgdu Studentéw i
Parlamentu Studentéw UG, ktéry organizuje m. in. szkolenia z praw i obowigzkéw studenta UG.
Studenci archeologii nie wykazujg duzego zaangazowania w dziatalno$¢ Samorzadu Studentéw UG. Nie
sg cztonkami Prezydium Parlamentu Studentéw UG, ani Komisji ds. podziatu srodkéw Parlamentu
Studenckiego UG. Nie majg przedstawicieli w Wydziatowej Radzie Samorzadu, zas w Wydziatowej
Komisji Stypendialnej (dziatajgcej do 2019 r.) tylko jedna osoba reprezentowata studentéw archeologii
w 2017 r. Jedna studentka archeologii jest cztonkiem Rady Dziekana Wydziatu Historycznego oraz
cztonkiem Rady Programowej Archeologii.

Na kierunku Archeologia preznie dziatajg i wspotpracuja ze sobg dwa kota naukowe: Koto Naukowe
Studentéw Archeologii UG oraz Studenckie Koto Naukowe Archeologii Srédziemnomorskiej UG. Oba
skutecznie pozyskujg srodki finansowe na dziatalno$¢ obejmujagcg m. in. wyktady, konferencje,
warsztaty czy wyjazdy dydaktyczne. Kota naukowe maja swoich opiekunéw (KNSA - dr J. Dgbal i SKNAS
- Prof. N. Sekunda). Mogg tez liczy¢ na pomoc pozostatych pracownikéw Instytutu i Wydziatu. Kota
naukowe majg swoje odrebne pomieszczenie w siedzibie IAIE.

8.10.sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentdw, jak rowniez oceny kadry wspierajqcej proces ksztafcenia, a takze udziatu w
ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentow

Forma monitorowania systemu wsparcia i motywowania studentédw oraz oceny kadry wspierajgcej
proces ksztatcenia jest system ankietyzacji zaje¢. Studenci majg mozliwos¢ wypetnienia ankiet z
wybranych zaje¢ w kazdym semestrze. Do semestru zimowego 2019/2020 ankieta miata forme
papierowq i oprécz pytan dotyczacych samych zajec i ich prowadzgcych zawierata rowniez pytania
dotyczace funkcjonowania sekretariatow i dziekanatu oraz obstugi studentow. Studenci chetnie
korzystali z tej mozliwosci wyrazani opinii. Wszystkie uwagi i postulaty byly analizowane i w miare
mozliwosci uwzgledniane, np. dopasowanie godzin pracy dziekanatu do propozycji studentéw. W
semestrze letnim w zwigzku z realizacjg dydaktyki w trybie zdalnym, ankiety miaty forme elektroniczna.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

9.1. zakres, sposobow zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcow, w
tym przysztych i obecnych studentdow, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyjec¢ na
studia, programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach

Informacje zwigzane z rekrutacja na studia na Uniwersytet Gdanski (studia licencjackie,
magisterskie, szkoty doktorskie i studia podyplomowe) dostepne sg na ogdlnouczelnianej stronie
internetowej: https://ug.edu.pl/rekrutacja. Znajdujg sie tam m.in. opisy kierunkdw, etapow i terminéw
rekrutacji, informacje o wymaganych dokumentach i optatach.

Publiczny dostep do informacji o zasadach rekrutacji, programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach oraz aktualne plany zaje¢, jak i Regulamin studiow UG zamieszczone sg na
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stronie internetowej Wydziatu Historycznego (https://historia.ug.edu.pl), bedacej czescig struktury
strony internetowej Uczelni. W zaktadce Niezbednik studenta przedstawione sg studentom pierwszego
roku w przystepny sposdb najwazniejsze kwestie dotyczace studidw. Informacje dotyczace spraw
biezacych, przyporzadkowanie do grup zajeciowych, a takze sylabusy i indeksy elektroniczne
zamieszczone sg na Portalu Studenta. Na stronie internetowej Instytutu Archeologii i Etnologii
Uniwersytetu Gdanskiego
(https://historia.ug.edu.plwydzial/struktura_wydzialu_0/instytut_archeologii_i_etnologii) oraz na
profilu Facebook znajdujg sie aktualnosci i ogtoszenia, informacje o dziatalnosci naukowej i badaniach
terenowych oraz materialy prezentujace archeologie UG, jak rédwniez komunikaty anonsujace
wydarzenia moggce zainteresowaé przysztych i obecnych studentéw archeologii. Na stronie
internetowej IAIE mozna tez znaleZ¢ informacje dotyczgce aktywnosci studentéw w kotach naukowych.

Ponadto informacje dla studentéw ogtaszane sg w tradycyjnej formie papierowej na tablicy
ogtoszen znajdujgcej sie blisko sekretariatu IAIE. Sekretariat odgrywa wazng role w upublicznianiu
informacji, aktualizujgc na biezgco ogtoszenia.

Publiczny dostep do informacji prowadzony jest takze poprzez rozprowadzanie ulotek i folderéw z
informacjami o kierunku Archeologia dla kandydatéw na studia podczas Targow Akademia czy tez Dni
Otwartych na WH.

9.2.sposobdw, czestosci i zakresu oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie réznych
grup interesariuszy, w tym studentéw, a takze skutecznosci dziatan doskonalgcych w tym zakresie

Na Wydziale Historycznym UG nie wprowadzono metody pomiaru oceny publicznego dostepu do
informacji. Jest ona wyrazana jedynie poprzez opinie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych
przekazywane indywidualnie nauczycielom akademickim, badz bezposrednio wtadzom Wydziatu albo
zgtaszane sg do sekretariatu IAIE.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i
doskonalenie programu studiow

10.1. sposobow sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiow, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci osob odpowiedzialnych za kierunek, w
tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na
kierunku

W celu osiggniecia wysokiej jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie Gdanskim przyjeto Wewnetrzny
System Jakosci Ksztaftcenia UG, obejmujacy wszystkie formy i rodzaje studidw, na wszystkich
poziomach ksztatcenia (Uchwata nr 76/09 Senatu UG oraz Zarzqdzenie nr 93/R/16 Rektora UG z zm).
Do koordynacji prac w ramach Systemu Jakosci Ksztatcenia Uniwersytetu Gdanskiego na poziomie
Uczelni zostat powotany przez Rektora Uczelniany Zespdt do spraw Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
(Zarzqdzenie nr 98/R/10 Rektora UG ze zm.). Za funkcjonowanie i modyfikacje Systemu Jakosci
Ksztatcenia UG odpowiada Prorektor ds. Ksztatcenia. Natomiast na poziomie wydziatéw
odpowiedzialni sg Dziekani i kierownicy jednostek. Mogg oni powofac petnomocnikdéw lub wydziatowy
zespot do spraw zapewniania jakosci ksztatcenia.

Szczegdtowe zestawienie aktow prawnych regulujacych i organizujgcych jakos¢ ksztatcenia w UG
obejmuje:

1. Uchwate i Zarzadzenie dotyczgce Wewnetrznego Systemu Jakosci Ksztatcenia UG
-Uchwata Senatu Uniwersytetu Gdariskiego 76/09 w sprawie wprowadzenia wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia (ze zm.);
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-Zarzgdzenie Rektora Uniwersytetu Gdariskiego nr 93/R/16 w sprawie zasad funkcjonowania
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na UG (ze zm.)

2. Zarzadzenie w sprawie Uczelnianego oraz Wydziatowych Zespotéw do spraw Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia
-Zarzqdzenie Rektora Uniwersytetu Gdariskiego nr 98/R/10 w sprawie powotania sktadu
Uczelnianego Zespotu do spraw Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na kadencje 2016-2020 (ze zm.)

w

. Zarzadzenie dotyczace weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia
- Zarzqdzenie Rektora Uniwersytetu Gdariskiego nr 50/R/15 w sprawie weryfikacji osiggniecia

zaktadanych efektdw ksztatcenia

I

. Uchwaty dotyczace ewaluacji zaje¢, programow ksztatcenia, plandéw studiéw
-Uchwata Senatu Uniwersytetu Gdariskiego nr 77/14 w sprawie wytycznych dla rad wydziatow

dotyczgcych uchwalania programdéw ksztatcenia iplandw studiow (kursow doksztatcajgcych,
szkolen) na studiach podyplomowych, kursach doksztatcajgcych i szkoleniach (ze zm.)

-Uchwata Senatu Uniwersytetu Gdariskiego nr 28/14 w sprawie ustalenia wytycznych dla rad
podstawowych jednostek dotyczqgcych uchwalania programow i plandw studiow doktoranckich
oraz oceny ich realizacji, zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa WyZszego

5. Zarzadzenie dotyczgce oceny okresowej nauczycieli akademickich
-Zarzqdzenie Rektora Uniwersytetu Gdariskiego nr 16/R/16 w sprawie trybu oceny okresowej
nauczycieli akademickich w UG

6. Zarzadzenia dotyczgce postepowanie z pracami dyplomowymi
-Zarzqdzenie Rektora Uniwersytetu Gdariskiego nr 70/R/15 w sprawie postepowania z pracami
dyplomowymi studentéw UG (ze zm.)
-Zarzqdzenie Rektora Uniwersytetu Gdariskiego nr 1/R/14 w sprawie zasad prowadzenia Ksiegi
dyplomdw oraz poswiadczania odbioru dyplomow ukoriczenia studiow wyzszych na UG (ze zm.)
-Zarzgdzenie Rektora Uniwersytetu Gdariskiego nr 103/R/14 w sprawie gromadzenia
i przechowywania dokumentacji potwierdzajqgcej osiggniecie zatozonych efektéw ksztatcenia

~

. Zarzadzenie dotyczace organizacji praktyk studenckich
-Zarzgdzenie Rektora Uniwersytetu Gdariskiego nr 98/R/13 w sprawie organizacji i finansowania
praktyk studenckich w UG (ze zm.)
8. Zarzadzenie dotyczgce monitorowanie losdw absolwentéw
-Zarzgdzenie Rektora Uniwersytetu Gdariskiego nr 6/R/15 w sprawie badania loséw zawodowych
absolwentow UG
9. Uchwata dotyczaca organizacji potwierdzanie efektéw uczenia sie
-Uchwata nr 28/15 Senatu Uniwersytetu Gdariskiego z dnia 26 marca 2015 roku w sprawie
organizacji potwierdzania efektow uczenia sie (ze zm.)

10. Zarzadzenie w sprawie wzoru opisu przedmiotu obowigzujgcego w UG
-Zarzgdzenie Rektora Uniwersytetu Gdariskiego nr 98/R/14 w sprawie wzoru opisu przedmiotu
(sylabusa) obowiqgzujgcego w UG

11. Statut Uniwersytetu Gdanskiego i Regulamin Studiéw Uniwersytetu Gdanskiego (ze zm.)

Na kierunku Archeologia nadzér merytoryczny, organizacyjny oraz administracyjny jest
sprawowany przez Dziekana WH, ktéry odpowiada za realizacje strategii Wydziatu i jego misji
naukowo-dydaktycznej. Dziekan poprzez zarzgdzenia reguluje organizacje ksztatcenia oraz ustala
terminarz zwigzany z dydaktyka. Przy Dziekanie dziata Rada powotana przez Uniwersytet, ktéra m.in.
opiniuje i uchwala zasady prowadzenia procesu dydaktycznego zgodnego z przepisami i ustawami
(proponowane przez Rady Dyscyplin plany i programy studidw oraz efekty uczenia sie ustalane dla
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poszczegdlnych kierunkéw). Na Wydziale powotane sg dwa zespoty monitorujgce system jakosci
ksztatcenia studentéw: Wydziatowy Zespédt ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (Zarzqgdzenie nr 3/16
Dziekana Wydziatu Historycznego z dnia 10 listopada 2016 r.) oraz Wydziatowy Zespdt ds. Oceny
Jakosci Ksztatcenia (Zarzgdzenie nr 2/16 Dziekana Wydziatu Historycznego z dnia 10 listopada 2016 r.).
W nadzorze nad jakoscig ksztatcenia na kierunku Archeologia uczestniczg tez dyrekcja IAIE, Rada
Dyscypliny Archeologia oraz Rada Programowa Archeologii, ktérg zgodnie z § 75 Statutu UG powotuje
dziekan WH. Rada Programowa dokonuje przegladéw procesu ksztatcenia. Sprawozdania sg corocznie
przekazywane do WZZJK i Prodziekanowi ds. Studenckich i Ksztatcenia WH. Zbiorcze wydziatowe
zestawienie dotyczgce jakosci ksztatcenia stanowi jeden z elementéw informacji o dziataniach
projakosciowych, ktére co roku przedstawia Senatowi UG Prorektor ds. Ksztatcenia.

10.2.zasad projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Projektowaniem programu studiéow, jego modyfikacjami i dostosowywaniem do aktualnych
przepiséw zajmuje sie Rada Programowa Archeologii. Wcze$niej takie zadania miata Rada Naukowa
Instytutu. Rada Programowa sktada sie z 5 oséb (3 pracownikdéw, 1 studenta oraz 1 przedstawiciela
otoczenia spoteczno-gospodarczego) i zbiera sie raz w roku. Cztonkowie Rady opracowujg przede
wszystkim opisy efektéw uczenia sie dla kazdego z przedmiotéw oferowanych na kierunku Archeologia,
zgodnosci przypisanych im punktéw ECTS z zatozeniami oraz forma zajeé, analizujg proces walidacji
zaktadanych efektéw uczenia sie oraz formutujg wnioski z badan ankietowych studentéow oraz opinii
interesariuszy zewnetrznych.

10.3.sposobdw i zakresu biezqcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu studiow na
ocenianym kierunku oraz zrédet informacji wykorzystywanych w tych procesach

Program studiéw podlega corocznemu przegladowi (najczesciej w okresie poprzedzajgcym
rozpoczecie nowego roku akademickiego). Analizy dokonywane sg przez zespoty odpowiedzialne za
ksztatt programu studiow (dyrekcje IAIE, Rade Programowa Archeologii i Rade Dyscypliny Archeologia),
a nastepnie omawiane na zebraniach wszystkich pracownikéw Instytutu realizujgcych ksztatcenie na
kierunku Archeologia. Istotng przestanka dla analiz i korekt programu sg wyniki ankiet studenckich
oceniajacych zajecia dydaktyczne. W roku 2019 dokonano m.in. korekty zaje¢ z zakresu technik i
narzedzi cyfrowych (istotny okazat sie tu element konsultacji z partnerami zewnetrznymi w ramach
Rady Programowej oraz gtos przedstawicieli studentéw).

Dodatkowym istotnym elementem systemu poprawy jakosci ksztatcenia sg informacje zwrotne od
samych studentdw, co jest mozliwe dzieki anonimowym ankietom, ktére corocznie wypetniajg. Oproécz
odpowiedzi na pytania odnoszgce sie do konkretnych elementéw dydaktyki oraz oceny nauczyciela
akademickiego, dajg one mozliwos$¢ umieszczenia przez studenta dodatkowych uwag w formie
opisowej. Do dokonywania ocen uprawnieni sg wszyscy studenci, uczeszczajgcy na dane zajecia.
Koordynacja i nadzorowanie procesu oceny zaje¢ dydaktycznych oraz przygotowanie rocznego raportu
podsumowujgcego wyniki ankiet sg zadaniem realizowanym przez jednego z pracownikow IAiE.
Ankiety sg przeprowadzane w formie papierowej w kazdym roku akademickim zaréwno w semestrze
zimowym, jak i letnim. Wyjgtkowo w semestrze letnim roku akademickim 2019/2020 ankiety
wypetniono elektronicznie w zwigzku ze zdalnym trybem nauczania, wynikajgcym z zagrozenia
zakazeniem wirusem Sars-Cov-2. Przyktadowo w roku akademickim 2019/2020 ankiety wypetniono na
16 zajeciach (tgcznie 182 ankiety). Wyniki ankiet i wyrazone w nich opinie studentéw brane sg pod
uwage przy monitorowaniu i doskonaleniu programu ksztatcenia. S3 one omawiane na spotkaniach
pracownikéw naukowo-dydaktycznych z wtadzami instytutu i sg przedstawione Dziekanowi.

Ponadto studenci majg mozliwos¢ zgtaszania w formie mailowej uwag o jakosci ksztatcenia za
posrednictwem formularza zamieszczonego na stronie internetowej Wydziatu Historycznego.
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10.4.sposoboéw oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentow ocenianego kierunku, z
uwzglednieniem poszczegdlnych etapdw ksztatcenia, jego zakoriczenia oraz przydatnosci efektow
uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak teZz wykorzystania wynikow tej oceny w
doskonaleniu programu studiow

Ocene osiggniecia przez studenta zaktadanych efektéw uczenia sie dokonuje nauczyciel
akademicki prowadzacy dany przedmiot poprzez weryfikacje przypisanych do sylabusa zaktadanych
efektdw z uzyskanymi rzeczywistymi wynikami. System oceniania postepéw w nauce zgodny jest z
zasadami studidw okreslonymi w Regulaminie Studiow w UG. Najczestszymi formami weryfikujgcymi i
pozwalajgcymi ocenic realizacje efektow ksztatcenia s3: egzaminy pisemne i ustne, przygotowywane
samodzielnie prace pisemne, multimedialne prezentacje przygotowywane indywidualnie lub grupowo,
wypowiedzi ustne oraz aktywnos¢ w dyskusji, zadania wykonywane w grupie, zarowno w trakcie zaje¢
z nauczycielem akademickim, jak i w trakcie czasu przeznaczonego na prace wtasng studenta. Ponadto
istotna jest ocena postepdéw przygotowania prac dyplomowych, analiza wynikéw badan
przygotowanych na jej potrzeby oraz recenzja i egzamin dyplomowy (obrona prac licencjackich i
magisterskich). Ponadto studenci w drodze semestralnych ankiet mogg sami oceni¢ poziom jakosci
ksztatcenia, zaangazowanie pracownikdédw w proces dydaktyczny i zgtasza¢ ewentualne uwagi majace
stuzy¢ korekcie i poprawie ksztatcenia.

Uzyskane w toku studiowania efekty uczenia sie sg przydatne w pracy zawodowej lub w dalszej
edukacji (np. na studiach 2 stopnia lub w Szkole Doktorskiej). Umiejetnos¢ samodzielnego
analizowania, pozyskiwania informacji i rozwiniete kompetencje spoteczne pozwalajg odnalezé sie
absolwentom na wspétczesnym rynku pracy w wyuczonym zawodzie archeologa oraz poza nim.
Umozliwiajg tez kontynuacje i pogtebiony rozwdj zainteresowan naukowych, zaréwno w zakresie
archeologii, jak tez dajg podstawy do rozwoju naukowego w dziedzinach pokrewnych (np. historia,
antropologia kulturowa).

10.5.zakresu, form udziatu i wptywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow, i interesariuszy
zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow

Zaréwno pracownicy, jak i studenci mogg bezposrednio uczestniczyé w procesie doskonalenia
ksztatcenia na kierunku Archeologia. Jest to istotny element wptywu interesariuszy wewnetrznych w
funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci procesu dydaktycznego i witasciwej
realizacji programu studiéw. Majg oni mozliwos¢ zgtaszania postulatéw dotyczacych jakosci procesu
ksztatcenia, poprzez swoich przedstawicieli uczestniczagcych w posiedzeniach Rady Programowej
(pracownicy i studenci) i Rady Dyscypliny (pracownicy, np. przedstawiciel adiunktéow). Mogg takze
zgtaszac swoje uwagi poprzez bezposredni kontakt z nauczycielem akademickim lub — w przypadku
pracownikéw -  kierownikom zaktadéw albo dyrekcji Instytutu. Studenci majg mozliwosc¢
indywidualnego kontaktu z nauczycielem akademickim podczas obowigzkowych dyzuréw
pracownikéw naukowo-dydaktycznych (w wymiarze dwdéch godzin tygodniowo).

Pracownicy oraz studenci mogg przedstawiac¢ swoje uwagi na temat jakosci procesu ksztatcenia
takze podczas posiedzen Rady Dziekana, w ktérej majg swoich przedstawicieli. W sktad obecnej Rady
Dziekana wchodzi grupa reprezentujgca studentéw i doktorantow WH.

Postulaty dotyczace spraw organizacji dydaktyki i jakosSci pracy administracyjnej Instytutu oraz
dziekanatu mogg by¢ zgtaszane przez kazdego pracownika i studenta bezposrednio dyrekcji IAIE lub
Prodziekanowi WH ds. Studenckich i Ksztatcenia. Efektywnos¢ wptywu studentéw na doskonalenie
programu ksztatcenia zalezy przede wszystkim od ich zaangazowania.

W celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia na kierunku archeologia dostosowanego do
wymagan wspotczesnego rynku pracy oraz w doskonalenie programu studidow, wtaczani sg
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego reprezentujgcy podmioty zwigzane z archeologia
(por. pkt. 6.1).
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10.6.sposoboéw wykorzystania wynikow zewnetrznych ocen jakosci ksztafcenia i sformutowanych
zalecen w doskonaleniu programu ksztafcenia na ocenianym kierunku

Ostatnia ocena kierunku Archeologia w |AIE UG zostata przeprowadzona w 2015 roku. Komisja PKA
pozytywnie ocenita jakos¢ badan naukowych oraz proces ksztatcenia studentdw archeologii. Uchwata
nr 213/2015 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 9 kwietnia 2015 r. zawiera kilka uwag,
ktdore wykorzystano w IAIE wprowadzajgc niezbedne korekty (por. Czes¢ lll, Zatgcznik 2, cz.1, dokument
5 - na ptycie CD).
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