Ogtoszenie nr. 61610
Data ukazania sie ogtoszenia: 24.02.2020 r.

Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Gdansku

Pomorski Wojewddzki Konserwator Zabytkow

poszukuje kandydatéw na stanowisko:

inspektor ochrony zabytkow do spraw dokumentacji i ewidencji zabytkéow

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu
przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych wynosit 6%.

Wymiar etatu: 1
Liczba stanowisk pracy: 1
Miejsce wykonywania pracy: Gdansk, ul. Dyrekcyjna 2-4

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
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2.

© oo

10.

11.

prowadzenie postepowan administracyjnych i przygotowywanie projektow decyzji, postanowien i opinii dotyczacych
wpisu lub odmowy wpisu zabytku do rejestru zabytkdw,

prowadzenie inspekcji konserwatorskich zabytkow nieruchomych wpisanych do rejestru zabytkdw oraz zabytkdw
figurujacych w wojewodzkiej ewidencji zabytkéw [WEZ] oraz nie wpisanych do rejestru a wnioskowanych o wpis, pod
katem oceny wartosci zabytkowych, oceny zachowania zabytku oraz oceny jego substancji zabytkowej,

sporzadzanie protokotéw pokontrolnych w celu aktualizacji rejestru zabytkow nieruchomych i sporzadzanie
dokumentacji fotograficznych w celu aktualizacji WEZ

prowadzenie i biezaca aktualizacja wojewodzkiej ewidencji zabytkdw poprzez weryfikacje danych dotyczacych
obiektow wpisanych, danych adresowych obiektdéw przewidzianych do umieszczenia w WEZ,

udzielanie informacji o wpisie zabytku do rejestru zabytkéw nieruchomych i wydawanie zaswiadczen dotyczacych
statusu prawnego obiektéw wpisanych do rejestru zabytkdw i WEZ,

prowadzenie zasobu kart ewidencyjnych zabytkéw nieruchomych, znajdujacych sie w zasobach WUOZ i ich
aktualizacja w oparciu o pozyskany materiat fotograficzny, kartograficzny i ikonograficzny i opracowywanie planéw
rzeczowo-finansowe Urzedu w zakresie dokumentacji ewidencyjnej zabytkéw nieruchomych

prowadzenie zbioru decyzji w formie tradycyjnej i zdigitalizowanej w sprawie wpisania do rejestru zabytkdw
nieruchomych wojewddztwa pomorskiego oraz prowadzenie ksiegi rejestru zabytkéw nieruchomych,

opiniowanie wykazéw Gminnych Ewidencji Zabytkow oraz programéw opieki nad zabytkami,

przygotowywanie do publikacji decyzji o wpisie do rejestru zabytku w Dzienniku Urzedowym wojewddztwa
pomorskiego,

przygotowywanie wnioskdw w sprawach dotyczacych ustanowienia Kandydata spotecznym opiekunem zabytkéw i
wnioskéw o przyznanie odznaki ,Za opieke nad zabytkami”,

opracowywanie i przygotowywanie materialu odwotawczego na skargi, odwotania i zazalenia dotyczace

prowadzonych postepowan dotyczacych wpisow do rejestru zabytkow.

Warunki pracy
Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

praca biurowa, czynno$ci kontrolne przeprowadzane poza siedziba Urzedu

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

na stanowisku pracy nie wystepujg czynniki szkodliwe dla zdrowia,

praca przy monitorze powyzej 4 godzin dziennie, przy naturalnym i sztucznym oswietleniu,
wiekszos¢ czynnosci jest wykonywana w pozyciji siedzacej,

podstawowe wyposazenie na stanowisku to: komputer, telefon, drukarka, niszczarka, skaner
pokdj biurowy miesci sie na IV pietrze budynku z winda,

brak podjazdow

toalety i przejScia dostosowane dla 0sob niepetnosprawnych.



Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy

niezbedne
wyksztatcenie: wyzsze z zakresu historii, konserwatorstwa, historii sztuki, architektury
doswiadczenie:.2 lata pracy w zawodzie

pozostate wymagania niezbedne:
« znajomos$¢ przepisdw ustawy o ochronie zabytkdw i opieki nad zabytkami oraz przepiséw wykonawczych,
znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego,
znajomos¢ ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami,
znajomos¢ ustawy o opfacie skarbowej,
umiejetno$¢ interpretacii przepisow prawnych,
umiejetno$¢ samodzielnej organizacji pracy,
umiejetno$¢ pracy w zespole,

wymaganiadodatkowe

o wyksztatcenie wyzsze administracyjne, prawnicze podyplomowe z zakresu administracii
¢ komunikatywnos¢
o Umiejetno$¢ obstugi komputera,
« 1 rok doswiadczenia w pracy w administracji publiczne;
Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:
o zyciorys i list motywacyjny

« kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa

polskiego

o o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe
« oSwiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych
o kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie

o kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagane niezbedne doswiadczenie we

wskazanym obszarze

o oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie wizerunku (tylko w przypadku zlozenia Zyciorysu wraz ze

zdjeciem

Dokumenty i o$wiadczenia dodatkowe:
« kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe wyksztatcenie,
« o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacii.

Termin sktadania dokumentéw:
09.03.2020 r.

Miejsce sktadania dokumentow:

Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkow w Gdarisku

Punkt przyjec korespondencji IV pietro pokdj nr 514

ul. Dyrekcyjna 2-4 , 80-852 Gdarisk

Na kopercie nalezy umiesci¢ dopisek: nabdr na stanowisko inspektora ochrony zabytkéw ds. dokumentacji i ewidencji
zabytkow

Inne informacje:

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie,
orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

W ofercie nalezy podaé¢ swoje dane kontaktowe: adres do korespondencii, adres e-mail, numer telefonu.
Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto:. ok. 3500,00 z{/mies. (+ wystuga lat).



Tre$¢ oswiadczen zatgczonych do dokumentdéw aplikacyjnych nalezy opatrzy¢ odrecznym podpisem wraz z data.

Oferty otrzymane po terminie (decyduje data stempla pocztowego) oraz aplikacje nieckompletne nie bedg rozpatrywane.
Oferty odrzucone i nieodebrane zostang komisyjnie zniszczone.
Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni telefonicznie o terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej

Techniki i metody naboru:

« weryfikacja formalna nadestanych ofert,
« test wiedzy (opcjonalnie, w przypadku gdy weryfikacje formalng przejdzie wigcej niz 15 kandydatow)
« rozmowa kwalifikacyjna.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel.; (58) 301-62-67 wew. 63, 39.

10.

1.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Pomorski Wojewddzki Konserwator
Zabytkow, ul. Dyrekcyjna 2-4, 80-852 Gdansk

Kontakt do Inspektora ochrony danych w Wojewddzkim Urzedzie Ochrony Zabytkéw w Gdansku: iod@zabytki.mail.pl

Dane osobowe kandydatéw bedg przetwarzane przez Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Gdanisku w celu przeprowadzenia i
rozstrzygniecia procesu rekrutacji na pracownikow WUOZ w Gdansku na podstawie wyrazonej zgody. Osobie, ktorej dane dotyczg
przystuguje prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Zebrane w procesie rekrutacyjnym dane osobowe nie bedg udostepniane innym odbiorcom danych.
Dane osobowe nie beda przekazywane do panistwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowych.

Dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych bedg przechowywane przez okres nie dtuzszy niz do trzech (3) miesiecy od
rozstrzygniecia procesu rekrutacji.

Osobie, ktdrej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.
Whiesienie zadania usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w procesie rekrutacji prowadzonym przez WUOZ w
Gdansku.

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby rekrutacji prowadzonych przez WUOZ w Gdansku zadne decyzje dotyczace przyjecia
kandydata do pracy nie bedg podejmowane w sposéb zautomatyzowany oraz nie bedg budowane Zadne profile kandydatow.

Osobie, ktorej dane osobowe dotyczg przystuguje prawo do wniesienia skargi do Generalnego Inspektora Danych Osobowych na
niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych.

Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajagcym ubieganie
sie o przyjecie kandydata do pracy w Wojewddzkim Urzedzie Ochrony Zabytkéw w Gdarisku.

Podstawa prawna: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1
lit. c RODO

Pomorski Wojewodzki Konserwator Zabytkow

I- lgor Strzok
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