ETNOGRAFIA. PRAKTYKI, TEORIE, DOŚWIADCZENIA
Formularz recenzji
	I. Część informacyjna
Sposób wypełniania recenzji:

a) w poszczególnych sekcjach formularza wypełniamy pola o jasnym odcieniu;

b) pola odpowiadające ocenie punktowej wypełniamy poprzez wstawienie znaku X;

c) ocena punktowa ma charakter skalarny, gdzie 1 – oznacza ocenę negatywną, a 5 – ocenę najbardziej pozytywną;

d) pola „Uwagi” mają charakter fakultatywny
e) zamykające formularz pole „Uwagi ogólne recenzenta wraz z sugerowanymi zmianami i poprawkami” ma charakter obowiązkowy; jest to bardzo krótka, syntetyczna ocena recenzowanego tekstu wraz ze wskazaniem sugerowanych zmian i poprawek 

e) po wypełnieniu bloku formularza prosimy o elektroniczne podpisanie deklaracji
f) treść recenzji będzie udostępniona autorce/autorowi recenzowanego tekstu bez podawania tożsamości recenzenta.

	1.
	Tytuł artykułu: 

	
	

	II. Część opiniodawcza [proszę wstawić X w odpowiednie pola]

	3.
	Wartość merytoryczna artykułu

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Uwagi (opcjonalne):

	
	

	4.
	Trafność doboru literatury w artykule

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Uwagi (opcjonalne):

	
	

	5.
	Poprawność metodologiczna artykułu

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Uwagi (opcjonalne):

	
	

	6.
	Poprawność kompozycji artykułu (jasność wywodu)

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Uwagi (opcjonalne):

	
	

	7.
	Poprawność językowa i stylistyczna artykułu

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Uwagi (opcjonalne):

	
	

	III. Decyzja recenzenta [proszę wstawić X w odpowiednie pola]

	
	Przyjąć bez poprawek
	

	
	Przyjąć po uwzględnieniu zmian i poprawek
	

	
	Recenzent chce zobaczyć tekst po zmianach
	

	
	Odrzucić
	

	
	Uwagi ogólne recenzenta wraz z sugerowanymi zmianami i poprawkami:

	
	


DEKLARACJA O NIEWYSTĘPOWANIU KONFLIKTU INTERESÓW

Oświadczam, że Redakcja czasopisma „Etnografia. Praktyki, Teorie, Doświadczenia” nie udostępniła mi imienia i nazwiska Autora artykułu. Mając wgląd jedynie w treść artykułu nie dostrzegam również występowania konfliktu interesów definiowanego w dokumencie Dobre praktyki w procedurach recenzyjnych w nauce wydanego przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego (2011).

………………….……….........................................

data oraz imię i nazwisko recenzenta

